
Suomen	
  Pesäpalloliitto	
  ry	
  
Vantaa,	
  10.10.2019	
  

	
  
Pesäpalloliiton	
  tuki	
  junioripäällikön	
  palkkaamiseksi	
  seuraan	
  –	
  hakukriteerit	
  
	
  
1/4	
  Urheilijan	
  polku	
  
	
  

• Seuran	
  kokonaislisenssimäärä	
  2018	
  
• Seuran	
  kokonaislisenssimäärä	
  2019	
  
• Seuran	
  pesispassien	
  määrä	
  2018	
  
• Seuran	
  pesispassien	
  määrä	
  2019	
  
• Seuran	
  kilpalisenssipelaajat	
  F-­‐G-­‐ikäisten	
  juniorijoukkueissa	
  2018	
  
• Seuran	
  kilpalisenssipelaajat	
  F-­‐G-­‐ikäisten	
  juniorijoukkueissa	
  2019	
  

	
  
2/4	
  Johtaminen	
  ja	
  yhteistyö	
  
	
  

• Kuvaus	
  organisaatiosta	
  junioripäällikön	
  tukena	
  
• Kuvaus	
  tämän	
  hetken	
  johtamiskäytänteistä	
  seurassa	
  
• Suunnitelma	
  junioripäällikön	
  työn	
  johtamiseen	
  liittyvistä	
  toimintatavoista	
  

	
  
3/4	
  Talous	
  
	
  

• Seura/seurat	
  aikovat	
  lisäksi	
  hakea	
  opetus-­‐	
  ja	
  kulttuuriministeriön	
  valtakunnallista	
  seuratukea	
  
(kyllä/ei)	
  

• Seuran/seurojen	
  mahdollisimman	
  yksityiskohtainen	
  suunnitelma	
  junioripäällikön	
  
palkkakustannusten	
  jakaantumisesta	
  

	
  
4/4	
  Hakemus	
  junioripäällikön	
  palkkatukea	
  koskien	
  
	
  

• Kuvaus	
  seuran	
  vuoden	
  2019	
  päätavoitteiden	
  onnistumisesta	
  
• Seuran	
  lasten	
  ja	
  nuorten	
  toiminnan	
  päätavoitteet	
  2020	
  
• Päätoimenpiteet	
  (1-­‐3)	
  vuoden	
  2020	
  päätavoitteiden	
  saavuttamiseksi	
  
• Seuran	
  kokonaislisenssimäärän	
  kasvutavoite	
  2020	
  
• Kuvaus	
  junioripäällikön	
  tehtävänkuvauksesta	
  seurassa	
  
• Vastuualueet,	
  jotka	
  eivät	
  kuulu	
  junioripäällikön	
  vastuulle	
  seurassa	
  
• Suunnitelma	
  siitä,	
  miten	
  nämä	
  vastuualueet	
  on	
  jaettu	
  /	
  jaetaan	
  organisaatiossa	
  toiselle	
  

työntekijälle	
  /	
  luottamushenkilöille	
  
	
  

Hakulomake	
  junioripäällikön	
  palkkatuen	
  hakemiseksi:	
  
	
  
https://my.surveypal.com/Junioripaallikkotuki2020	
  
	
  


