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TYON SUUNNITTELU

Tydn hyva suunnittelu ja organisointi lisdavat tydn mielekkyytta ja merkityksellisyyttd. Seuran
hallitus ja esihenkild vastaa tydon kokonaisuudesta ja resurssoinnista. Tyontekija vastaa
kaytanndén oman tydn suunnittelusta.

Seurassa tyd on hyvin kausiluonteista ja ns. kiireaikoja tulee varmasti. Ennakoivalla ja
vuorovaikutteisella tydn suunnittelulla on mahdollista loytda ratkaisuja, jotka edistavat
tydntekijan tydhyvinvointia monin tavoin ja vdhentavat haitallista kuormittumista. Hyvalla tyén
suunnittelulla voidaan parantaa tydssa suoriutumista, tehokkuutta, tyoterveytta ja -
turvallisuutta, tyossa viihtymista seka tyontekijan motivaatiota ja omistautuneisuutta tyota ja
tyopaikkaa kohtaan.

Tyon suunnittelussa tulisi huomioida tyosta palautuminen niin tyoviikon kuin tydpaivan aikana,
koska pienillakin palautumisen hetkilla (mikrotauot) on vaikutusta tyosta palautumiseen ja
tyon kuormittavuuden vahenemiseen.

Tyon suunnittelu ja organisointi on jatkuvaa toimintaa ja edellyttdd muutoskykya. Monien
toiden samanaikainen tekeminen (multitaskaaminen) johtuu osittain henkilosta itsestaan ja
osittain puutteellisesta tydn suunnittelusta. Tama voi johtaa henkildn ylimaaraiseen
kuormittumiseen. Se ei valttamatta tuota toivottua tulosta ja hyvaa tyon laatua.

VUOSIKELLO

Junioripaallikdon tydn suunnittelun lahtdkohtana on vuosikello. Vuosikelloon merkitdan kaikki
seuran kannalta tarkeat tapahtumat, kampanjat ja jatkuvan tekemisen tavoitteet. Vuosikelloa
tarkennetaan vuoden mittaan aikataulutuksella, tehtavillad, budjetoinnilla ja muilla
yksityiskohdilla. Vuosikello on hyva tyokalu myds sisdiseen viestintaan.

Vuosikelloon merkitdan kuukausittain tarkeimmat tyodtehtavat. Vuosikello rakentuu pitkalti
seuran toimintasuunnitelman mukaan. Vuosikellon laadinnassa tulee aina hyoddyntaa
edellisen kauden vuosikelloa ja siita saatuja oppeja.

Vuosikelloon merkitaan esimerkiksi seuraavien otsikoiden mukaisesti tehtavia: pesiskoulu,
pesisliikkari, leirit, kouluyhteistyd, valmentajakerhot ym.

Kuukausikalenteri pilkotaan viikkotasolle ja viikkotason tehtavat jaetaan paivakohtaisiin
tehtaviin.






