
Suomen Pesäpalloliitto ry    22.4.2025 
Superpesis Oy  
 
Pelaajasopimus 
 
OSAPUOLET    
 
Pelaaja______________________________ (jäljempänä tässä sopimuksessa ”Pelaaja”)   
Syntymäaika_________________________   
Osoite________________________________________________________________   
Puhelin_______________________________________________________________    
Sähköpostiosoite________________________________________________________   
Seura_________________________________ (jäljempänä tässä sopimuksessa ”Seura”) 
Seuran edustaja___________________________________   
Y-tunnus________________________________    
Osoite _________________________________________________________________   
Puhelin_________________________________________________________________    
Sähköpostiosoite _________________________________________________________   
Yhteyshenkilö____________________________________________________________    
 
Kaikki sopimussuhteeseen liittyvät ilmoitukset annetaan johonkin yllä olevista yhteystiedoista ja niiden 
muuttumisesta on ilmoitettava toiselle sopijapuolelle välittömästi.   
 
Mikäli jotkut muut sopimusehdot ovat ristiriidassa tämän Sopimuksen ehtojen kanssa, noudatetaan 
sopimussuhteessa ensisijaisesti tämän Sopimuksen ehtoja. Seuran ja Pelaajan väliseen sopimussuh-
teeseen tulevat sovellettavaksi tässä Sopimuksessa mainitut ehdot sekä Sopimukseen soveltuvat pa-
kottavan lainsäädännön normit.  
 
   
SOPIMUSEHDOT    
 
 
1 § Sopimuskausi 
 
Pesäpallon pelaajasopimuskausi on 1.11.-31.10. 
 
Sopimus on määräaikainen. Sopimus alkaa (pp.kk.vvvv) __________ ja päättyy (pp.kk.vvvv) 
____________.    
 
Sopimuksen mukainen työ alkaa (pp.kk.vvvv) _____________________________________. 
 
Määräaikaisuuden perusteena on toiminnan luonne ja urheilun yleinen käytäntö.   
 
2 § Koeaika 
 
Sopimussuhteen alussa on ___ kuukauden koeaika, jonka kuluessa pelaajasopimus voidaan molemmin 
puolin purkaa. 
 



Jos Sopimus päätetään koeaikaehdon perusteella, on Seura velvollinen luovuttamaan Pelaajan edus-
tusoikeudet uudelle seuralle ilman minkäänlaista vastiketta ja ehtoa edellyttäen, ettei Pelaajalla ole 
seuraan nähden hoitamattomia velvoitteita. Edustusoikeudet on luovutettava vapaasti ilman pelirajoit-
teita.  
 
Seura ei voi purkaa Sopimusta koeaikaehdon perusteella päättymään sellaisena ajankohtana, jolloin 
kilpailumääräysten mukainen edustusoikeuden siirto ei ole mahdollinen, paitsi jos Pelaaja on syyllisty-
nyt olennaiseen sopimusrikkomukseen.  
 
3 § Optio 

 
Seuralla on oikeus optiokauteen sopimuskauden jälkeen. Optioehdon käyttämisestä on ilmoitettava 
Pelaajalle kirjallisesti viimeistään ___ kuukautta ennen em. sopimuskauden päättymistä. 
 
ja/tai 

 
Pelaajalla on oikeus optiokauteen sopimuskauden jälkeen. Optioehdon käyttämisestä on kirjallisesti 
ilmoitettava Seuralle viimeistään ___ kuukautta ennen em. sopimuskauden päättymistä.  

 
Optiokausi alkaa (pp.kk.vvv) _________________ja päättyy (pp.kk.vvv)__________________ 
 
4 § Pelaajan velvollisuudet 
 
1. Työtehtävät 
 
Pelaaja sitoutuu harjoittelemaan ja pelaamaan pesäpalloa Seuran johdon ja valvonnan alaisena hä-
nelle kulloinkin osoitetussa joukkueessa. Seuralla on oikeus osoittaa Pelaajalle myös muuta tämän 
pääasialliseen toimenkuvaan liittyvää työtä. Pelaaja tiedostaa ja hyväksyy, että toiminnan luonteesta 
johtuen hänen roolinsa ja peliaikansa joukkueessa voivat vaihdella, eikä hänellä siten ole oikeutta tiet-
tyyn rooliin tai vähimmäispeliaikaan. 
 
Pelaajan joukkue on Seuran edustus- tai muu joukkue, farmiseuran joukkue, kaksoisedustusoikeus-
sopimuksen mukainen joukkue tai kilpailumääräysten § 24 mukainen joukkue. 
 
Pelaajan ei tarvitse pelata seuraavissa joukkueissa: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________  
 
Pelaaja sitoutuu edustamaan Seuraa ilman eri korvausta Seuran johdon osoittamissa tilaisuuksissa.  
Pelaaja on velvollinen osallistumaan Seuran johdon tai valmennusjohdon sitä pyytäessä ottelua edel-
täviin ja niiden jälkeisiin lehdistötilaisuuksiin sekä antamaan ottelujen jälkeen haastatteluja tiedotusvä-
lineille.    
 
Pelaajan lähimpänä esimiehenä toimii Seuran kulloinkin nimeämä edustaja. Peleihin, harjoitteluun ja 
valmennuksen sisältöön liittyvissä asioissa Pelaaja on velvollinen noudattamaan Seuran valmennuk-
sen ohjeita.   
 



Pelaajan edustusoikeus voidaan siirtää toiseen seuraan määräajaksi mainitun sopimuskauden aikana. 
Pelaaja sitoutuu pelaamaan ja harjoittelemaan toisen seuran valmennusjohdon määräysten mukai-
sesti siinä seuran joukkueessa, jonka toisen seuran johto osoittaa. 
 
2. Työntekopaikka 
 
Pelaajan pääasiallinen työntekopaikka on Seuran tai Seuran osoittaman muun kohdan 1 mukaisen 
joukkueen kotipaikassa. Pelaaja on velvollinen matkustamaan työn luonteesta johtuen Seuran kulloin-
kin antamien ohjeiden mukaisesti. 
 
3. Työaika 
 
Pelaajan keskimääräinen viikoittainen säännöllinen työaika on         tuntia (enintään 40 h/vko). Seura 
määrää tarkemmin päivittäisen työajan kilpailu- ja harjoituskauden vaatimusten ja edellytysten poh-
jalta.    
 
Pelaajasopimuksen tarkoittama toiminta sisältää laatunsa mukaan säännönmukaisesti otteluja ja har-
joituksia sunnuntaisin ja juhlapyhinä sekä muina yleisinä vapaapäivinä. Pelaaja sitoutuu tekemään 
lisätyötä ja sunnuntaityötä. Näistä kuuluva korvaus sisältyy sovittuun kokonaispalkkaan. 
 
4. Muun urheilun harjoittaminen ja Pelaajan käyttäytyminen 
 
Pelaaja ei saa PPL:n tai Superpesiksen arvo-otteluja lukuun ottamatta osallistua ilman Seuran lupaa 
muiden kuin Seuran tälle kulloinkin osoittaman joukkueen pesäpallo-otteluihin. 
 
Pelaaja sitoutuu pidättäytymään sellaisesta muusta toiminnasta, joka voi haitata tämän kykyä täyttää 
tästä Sopimuksesta aiheutuvia velvoitteita. Pelaaja vakuuttaa ilmoittaneensa Seuralle tätä sopimusta 
tehtäessä harjoittamastaan edellä tarkoitetusta muusta toiminnasta. 
 
Pelaajalla on oikeus normaaliin kuntoliikuntaan. Seuran luvalla Pelaajalla on oikeus muihinkin urheilu- 
ja liikuntatoimiin. Seuran sallima urheilu- ja liikuntatoiminta: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________  
 
Pelaajalla on velvollisuus huolehtia kunnostaan aina. Pelaaja on velvollinen osallistumaan joukkueen 
valmennusjohdon määräämiin kuntotesteihin.  
 
Pelaajan on käyttäydyttävä siten, etteivät hänen elämäntapansa vaaranna pelikuntoa ja -vireyttä ei-
vätkä aiheuta Seuralle, pesäpallolle tai urheilulle yleensä negatiivista julkisuutta tai muuta vahinkoa. 
Pelaajan tulee kaikessa käyttäytymisessään huomioida Seuran edut ja käyttäytyä sosiaalisessa medi-
assa hyvien tapojen mukaisesti. 
 
5. Pelaajan asusteet ja varusteet   
 
Pelaajan on käytettävä työtehtäviä suorittaessaan Seuran hyväksymää asua ja pelivarusteita joukku-
een ja Seuran johdon antamien ohjeiden mukaisesti. Seura vastaa edellä mainittujen asusteiden ja 
varusteiden hankinnasta ja kustannuksista. Pelaajan on palautettava kaikki hänelle hankitut asusteet 



ja varusteet Seuralle viimeistään 14 vuorokauden kuluessa sopimuksen päättymisestä, jollei toisin 
erikseen sovita.  
 
Edellä sanotusta poiketen Pelaajalla on oikeus käyttää seuraavia asusteita ja pelivarusteita: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
Pelaaja vastaa edellä mainittujen asusteiden ja varusteiden hankkimisesta mahdollisesti aiheutuvista 
kustannuksista ja vastaa siitä, että ne ovat kulloinkin voimassa olevien pesäpallon pelisääntöjen mu-
kaisia. 
 
6. Kaupalliset oikeudet ja markkinointi  
 
Seuralla on yksinoikeus Pelaajasta Seuran asussa otettuihin valokuviin, videoihin ja muuhun vastaa-
vaan materiaaliin. Seura voi käyttää Pelaajasta Seuran asusteissa otettuja kuvia, videoita, ottelutallen-
teita ja muuta vastaavaa materiaalia sekä Pelaajan nimeä, pelinumeroa, ääntä ja muita henkilöön liit-
tyviä tunnisteita omaan ja yhteistyökumppaneidensa markkinointiin Sopimuksen aikana sekä suunni-
tella ja myydä niitä hyödyntäviä markkinointi- tai fanituotteita ilman erillistä korvausta. Lisäksi Seura 
voi luovuttaa ilman erillistä korvausta edellä tarkoitettua materiaalia ja tunnisteita koskevia käyttöoi-
keuksia Superpesiksen tai PPL:n markkinointiviestintätarkoituksiin ja kolmansille tahoille kaupallisiin 
tarkoituksiin. 
 
Kaikessa Pelaajan henkilöä hyödyntävässä markkinoinnissa noudatetaan hyviä markkinointitapoja ja 
yhteisesti sovittuja muita käytäntöjä, taikka PPL:n, Superpesiksen tai niiden määräämien elimien kul-
loinkin vahvistamia ohjeita, joissa otetaan huomioon myös Pelaajan etu.   
 
Pelaajan on noudatettava Seuran tekemiä mainos-, markkinointi- ja yhteistyösopimuksia seuraavia 
sopimuksia lukuun ottamatta: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
Pelaaja ei ole Sopimuksen voimassaoloaikana oikeutettu solmimaan sellaisia henkilökohtaisia mainos-
, markkinointi- ja yhteistyösopimuksia, jotka ovat ristiriidassa Seuran, PPL:n tai Superpesiksen vastaa-
vien sopimusten kanssa, jollei tässä sopimuksessa ole erikseen sovittu Seuran sopimusten osalta toi-
sin. Erityisesti Pelaajalla ei ole oikeutta solmia mainos-, markkinointi- tai yhteistyösopimuksia rahape-
litoimijoiden kanssa. Pelaaja vakuuttaa saaneensa ennen Sopimuksen allekirjoittamista tiedon edellä 
tarkoitetuista sopimuksista, joita hän on velvollinen noudattamaan, sekä kertoneensa Seuralle ennen 
pelaajasopimuksen allekirjoittamista mahdollisista henkilökohtaisista mainos-, markkinointi- ja yhteis-
työsopimuksistaan. 
 
Seura ja pelaajat sopivat yhteisistä säännöistä sosiaalisen median hyödyntämisessä Seuran toimin-
taan liittyvissä asioissa. 
 
7. Pelaajan henkilö- ja terveystiedot   
 
Pelaaja tiedostaa sen, että toiminnan luonne huomioiden Pelaajan terveydentila sekä sitä koskevat 
tiedot vaikuttavat olennaisesta Seuran päätökseen tehdä Sopimus. Pelaaja vakuuttaa saattaneensa 
ennen Sopimuksen allekirjoittamista Seuran tietoon kaikki sellaiset olennaiset seikat, joilla voidaan 



katsoa olevan merkitystä Pelaajan mahdollisuuksille suorittaa Sopimuksen mukaiset velvollisuutensa 
sekä Seuran halukkuudelle allekirjoittaa tämä Sopimus.  
 
Pelaaja antaa suostumuksensa siihen, että hänen tavanomaiset henkilötietonsa voidaan luovuttaa ja 
rekisteröidä PPL:n rekistereihin urheilutoimintaan vaadittavan lisenssin rekisteröintiä ja hallinnointia 
varten sekä muita vastaavia PPL:n rekisteriselosteesta ilmeneviä tarkoituksia varten. Edelleen Pelaa-
jan henkilötiedot voidaan luovuttaa ja rekisteröidä Seuran urheilutoimen johtamisen kannalta välttä-
mättömiin tarkoituksiin käytettäviin järjestelmiin (mm.  vakuutuksia, terveydenhoitoa ja fysiikkavalmen-
nusta varten). Seuralla, PPL:lla ja Superpesiksellä on lisäksi yksinoikeus kerätä, hyödyntää, julkaista 
ja luovuttaa erilaista pelistä syntyvää joukkue- ja pelaajakohtaista dataa.   
 
Pelaaja on Seuran määräyksestä velvollinen osallistumaan sellaiseen terveystarkastukseen, joka on 
tarpeen hänen työ- ja toimintakykynsä selvittämiseksi. Seuran nimeämillä henkilöillä on oikeus saada 
ja käsitellä Pelaajan terveystietoja yksityisyyden suojasta työelämässä annetun lain mukaisesti siinä 
laajuudessa kuin se on tarpeen tästä sopimuksesta aiheutuvien velvoitteiden täyttämiseksi. Tällaisia 
tietoja ovat erityisesti ne Pelaajan terveydentilaan liittyvät tiedot, joilla on vaikutusta tämän pelikykyyn, 
sekä tämän työkyvyttömyyttä ja sen syytä sekä hoitoa koskevat tiedot. 
 
Seuralla ei ole ilman Pelaajan suostumusta oikeutta luovuttaa Pelaajaa koskevia terveystietoja voi-
massa olevan lainsäädännön rajoitukset huomioiden kolmannelle osapuolelle. Seuralla, PPL:lla ja Su-
perpesiksellä on kuitenkin oikeus tiedottaa yleisellä tasolla Pelaajan pelikyvyttömyydestä ja sen kes-
tosta tai arvioidusta kestosta.
 
8. Pelaajan edustaja  
 
Pelaajan on informoitava Seuraa kulloinkin voimassa olevasta edustajasopimuksestaan. 
 
Sopimusta solmittaessa Pelaajan edustajana toimii    
 
Pelaaja vastaa oman edustajansa käyttämisestä aiheutuneista kustannuksista. Seuralle voi aiheutua 
kustannuksia  Pelaajan  edustajan  käyttämisestä  ainoastaan,  mikäli  näiden  kustannusten 
korvaamisesta on nimenomaisesti sovittu Talousliitteessä.   
 
9. Vedonlyönti  
 
Pelaaja ei saa itse tai edustajansa kautta tai kenenkään toisen puolesta lyödä vetoa tai muilla tavoin 
osallistua tai vaikuttaa vedonlyöntiin oman sarjatasonsa tai yhteistyöseuransa sarjatason kilpailuta-
pahtumista, eikä muutenkaan toimia tavalla, joka asettaa hänen toimintansa tai Seuran aseman suh-
teessa vedonlyöntiin kyseenalaiseksi.  
 
Pelaaja sitoutuu ilmoittamaan Seuralle, PPL:lle, Superpesikselle tai SUEK:ille sellaisista yhteyden-
otoista, jolla on ilmaistu pyyntö, tiedustelu tai muu toivomus ottelutuloksen ennakkoon järjestämisestä, 
oman tai vastustajajoukkueen vahingoittamisesta, ottelutapahtumien, kenttäolosuhteiden tai peliväli-
neiden manipuloimisesta, vastustajajoukkueen toiminnan häiritsemistä ennen peliä tai sen aikana 
ja/tai hänelle on tarjottu rahaa tai muita rahanarvoisia etuja ottelutapahtumista sopimiseen. 
 
10. Doping, huumausaineet ja lääkkeiden käyttö   
 



Pelaaja sitoutuu olemaan käyttämättä urheilussa kielletyiksi määrättyjä aineita ja menetelmiä, jollei hän ole 
saanut niihin antidopingsäännöstön mukaista erivapautta, sekä huumausaineita. Pelaaja sitoutuu noudat-
tamaan kulloinkin voimassa olevaa liiton antidopingohjelmaa sekä maailman antidopingsäännöstöä, Suo-
men antidopingsäännöstöä sekä Euroopan neuvoston dopingvastaisen yleissopimuksen, pohjoismaisen 
Antidoping -sopimuksen ja Suomen allekirjoittamien muiden kansainvälisten sopimusten mukaisia sääntöjä. 
Pelaaja tunnustaa Suomen urheilun eettisen keskuksen SUEK ry:n tulostenkäsittelytoimivallan edellytyk-
senä osallistumiselleen kilpailumääräysten tarkoittamaan kilpailutoimintaan sekä on velvollinen toimimaan 
yhteistyössä antidopingorganisaation kanssa dopingrikkomusten selvittämisessä.  

Pelaaja on velvollinen kertomaan lääkärilleen, että hän ei saa käyttää mitään urheilussa kiellettyä ainetta 
tai menetelmää ja varmistamaan, ettei syyllisty dopingrikkomukseen käyttäessään jotakin lääketieteellistä 
hoitoa. Pelaaja on velvollinen osallistumaan Seuran, liiton, SUEK:in tai liittoa sitovan muun järjestelmän 
määräyksestä testiin, jossa selvitetään, onko Pelaaja käyttänyt urheilussa kiellettyjä aineita. Pelaaja on 
myös velvollinen osallistumaan Seuran määräyksestä huumetestiin. Lisäksi hän on velvollinen ilmoittamaan 
Seuralle käyttämänsä lääkkeet, lisäravinteet, piristeet ja kaikki urheilussa kielletyiksi tietämänsä tai epäile-
mänsä aineet. 

Uhkaava tai epäasiallinen käyttäytyminen dopingtestihenkilöstöä kohtaan tai kieltäytyminen yhteistyöstä an-
tidopingorganisaation suorittaessa dopingrikkomuksen tutkintaa katsotaan dopingrikkomukseksi, josta voi-
daan määrätä rangaistus.  

Pelaaja on keskeytyksettä dopingvalvonnan piirissä. Epäillyt dopingrikkomukset käsittelee SUEK:in antido-
pingasioiden kurinpitolautakunta Suomen antidopingsäännöstön mukaisesti. 

11. Sääntöjen noudattaminen sekä arvo-otteluihin ja kauden päätöstilaisuuteen liittyvät velvoitteet   
 
Pelaaja sitoutuu noudattamaan kulloinkin voimassa olevia PPL:n ja Superpesiksen sääntöjä ja mää-
räyksiä sekä osallistumaan niissä määriteltyihin pakollisiin koulutuksiin. Pelaaja sitoutuu noudatta-
maan myös Seuran sääntöjä. Pelaaja vakuuttaa tutustuneensa edellä mainittuihin sääntöihin ja mää-
räyksiin ennen sopimuksen allekirjoittamista.  
 
Pelaaja hyväksyy sen, että PPL tai sen määräämä elin taikka toimihenkilö voivat määrätä Pelaajalle 
mainittujen sääntöjen mukaisia seuraamuksia. Pelaaja suostuu siihen, että Seura, PPL tai Superpesis 
voivat pitää julkista rekisteriä kurinpitomenettelyssä annetuista seuraamuksista.   
 
Jos Pelaaja tulee valituksi PPL:n tai Superpesiksen arvo-otteluun, hänellä ei ole oikeutta kieltäytyä ottelusta 
ilman erityisen painavaa syytä (esim. terveydellinen syy).  
 
Lisäksi Pelaajalla on velvollisuus osallistua kauden päätöstilaisuuteen, mikäli tämä kutsutaan henkilökoh-
taisesti ja/tai Seura onnistuu sarjanousussa Superpesikseen tai on mitaleilla Superpesiksessä. 
 
12. Ilmoitusvelvoite 
 
Pelaaja sitoutuu ilmoittamaan Seuralle etukäteen sellaisesta Sopimuksen voimassa ollessa tapahtuvasta 
olosuhdemuutoksesta, joka voi vaikuttaa tämän kykyyn täyttää tästä Sopimuksesta aiheutuvia velvoittei-
taan.  
 
5 § Seuran velvollisuudet 
 
1. Palkanmaksu 
 



Seura maksaa Pelaajalle tämän Sopimuksen Talousliitteessä sovitun palkan, palkkiot ja muut korvaukset. 
Talousliitteessä sovittujen palkan, palkkioiden ja korvausten lisäksi Pelaaja ei ole oikeutettu muihin kor-
vauksiin tämän Sopimuksen mukaisten velvoitteiden täyttämisestä. 
 
Mikäli Pelaaja haluaa kulloinkin voimassa olevan tuloverolain nojalla rahastoida osan ansiotuloistaan ra-
hastoon, on Seuran huolehdittava kuukausittain varojen tilittämisestä rahastoon Pelaajan nimellä kuten Ta-
lousliitteessä on määritelty. 
 
Sopimuksen päättyessä lopputili maksetaan Pelaajalle Seuran seuraavan säännönmukaisen palkanmak-
sun yhteydessä. 
 
Lisenssitoimikunta nimeää henkilön, johon pelaajat voivat olla yhteydessä, mikäli palkkioita ei makseta so-
pimuksen mukaisesti. Lisäksi Lisenssitoimikunta voi tarvittaessa lähettää pelaajille kyselyn avoimista palk-
kasaatavista pelikauden jälkeen. 
 
2. Sairausajan palkka    
 
Mikäli Pelaaja loukkaantuu tai sairastuu siten, että ei kykene pelaajasopimuksen mukaiseen harjoitte-
luun ja pelaamiseen, on Pelaajan ilmoitettava pelikyvyttömyydestään Seuran edustajalle ja joukku-
eensa johdolle viipymättä. 
 
Pelaajan työkyvyttömyyden toteaa Seuran määräämä lääkäri, mikäli Seuralla on tällainen. Muussa ta-
pauksessa Pelaajan on esitettävä Seuran pyynnöstä luotettava selvitys työkyvyttömyydestään. 
 
Työkyvyttömyyden aikana Pelaaja on vapautettu niistä työtehtävistä, joihin hän ei lääkärinlausunnon 
tai edellä tarkoitetun selvityksen mukaan voi osallistua. Työtehtävillä tarkoitetaan tässä ohjattua, val-
vottua, Seuran määräämää tai harjoitusohjelmaan perustuvaa harjoittelua sekä peli-, harjoitus-, leiritys- 
tai Seuran tai sen yhteistyökumppanien edustustapahtumia tai muita tähän Sopimukseen perustuvia 
velvoitteita sekä niihin liittyviä matkoja. Seuralla on oikeus osoittaa Pelaajalle työkyvyttömyyden aikana kor-
vaavaa työtä tämän työkyvyn rajoissa. 
 
Mikäli Pelaaja ei kykene tekemään Sopimuksessa sovittua työtä sairaudesta tai muusta kuin tämän 
Sopimuksen  tarkoittamissa  työtehtävissä  tapahtuneen  tapaturman   johdosta,  on  Pelaajalle 
korvattava sairausajan palkka kahden kuukauden ajalta yhtä ja samaa sairautta kohden sairauden 
alkamisesta lukien.  
 
Mikäli Pelaaja ei kykene tekemään Sopimuksessa sovittua työtä tämän Sopimuksen tarkoittamissa 
työtehtävissä tapahtuneen tapaturman johdosta, on Pelaajalle maksettava yhtä ja samaa tapaturmaa 
kohden täysi palkka 90 kalenteripäivän ajalta. Tämän jälkeen Pelaajalle maksetaan 75 prosenttia täy-
destä palkasta siihen saakka, kun työkyvyttömyyden alkamisesta on kulunut seitsemän kuukautta, ja 
sitten 50 prosenttia palkasta siihen saakka, kun työkyvyttömyyden alkamisesta on kulunut 12 kuu-
kautta. Pelaajan oikeus saada Seuralta sairasajan palkkaa päättyy kuitenkin viimeistään Sopimuksen 
päättymishetkellä. 
 
Pelaajan tullessa työkyvyttömäksi saman sairauden tai tapaturman johdosta 30 kalenteripäivän kulu-
essa työhön paluustaan, aika, jolta Seura on velvollinen suorittamaan sairausajan palkkaa, lasketaan 
siten kuin kysymyksessä olisi yksi työkyvyttömyysjakso. 
 



Seura voi vähentää työkyvyttömyysajan palkasta, mitä Pelaaja saa saman työkyvyttömyyden takia 
samalta ajanjaksolta päivärahaa tai siihen verrattavaa muuta korvausta lain tai sopimuksen perusteella 
samoin kuin Pelaajan pelikyvyttömyyden aikana toiselle työnantajalle tekemästä muusta työstä saa-
man palkan. Seuralla ei ole kuitenkaan oikeus vähentää korvausta työkyvyttömyysajan palkasta siltä 
osin, kuin korvausta maksetaan Pelaajalle hänen kustantamansa vakuutuksen perusteella. 
 
Jos päivärahaa tai siihen verrattavaa korvausta ei Pelaajasta itsestään johtuvista syistä makseta tai 
jos se maksetaan vähäisempänä kuin mihin hänellä lain tai sopimuksen mukaan olisi ollut oikeus, 
Seuralla on oikeus vähentää sairausajan palkasta se päiväraha tai sen osa, mikä Pelaajan laiminlyön-
nin johdosta on jäänyt maksamatta.  
 
Siltä ajalta, jolta Seura on maksanut Pelaajalle sairausajan palkan, se on oikeutettu nostamaan Pelaa-
jalle tulevan päivärahan tai siihen verrattavan korvauksen taikka saamaan sen määrän takaisin Pelaa-
jalta, ei kuitenkaan enempää kuin maksamansa määrän. Pelaaja on velvollinen antamaan Seuralle 
siirtovaltakirjan sairausajan palkkaa vastaavan määrän osalta, jonka nojalla Seura voi hakea maksa-
miaan korvauksia kolmannelta taholta takaisin.   
 
Seuralla ei ole velvollisuutta maksaa sairausajan palkkaa, jos Pelaaja on aiheuttanut työkyvyttömyy-
tensä tahallaan tai törkeällä huolimattomuudella. Tällä tarkoitetaan myös Sopimuksessa mainittujen 
kiellettyjen urheilu- ja/tai liikuntatoiminnan harjoittamisen yhteydessä sattuneita tapaturmia.   
 
Seura ei ole velvollinen suorittamaan Pelaajalle tässä pykälässä maksettavaa sairaus- tai tapaturma- 
ajan palkkaa, ellei Pelaaja noudata lääkärin antamia lääkitys-, huolto- ja kuntoutusta koskevia ohjeita 
ja määräyksiä.   
 
3.  Vakuuttaminen   
 
Vakuutus on pakollinen kaikilla PPL:n sarjoissa pelaavilla pelaajilla. Urheilijan tapaturma- ja eläketur-
vasta annetun lain 1 §:n mukaisten edellytysten täyttyessä Seura järjestää Pelaajalle lain tarkoittaman 
vakuutusturvan. Jos Pelaajaa ei tarvitse vakuuttaa edellä mainitun lain mukaan, Seuran on vakuutet-
tava Pelaaja PPL:n kilpailumääräysten perusteella Pohjolan Sporttiturva-vakuutuksella tai vastaavalla 
vakuutuksella toisesta vakuutusyhtiöstä. 
 
Toisen vakuutusyhtiön nimi allekirjoitushetkellä: 
 
______________________________________________________________________________ 
 
Seura sitoutuu suorittamaan vakuutuksen enimmäismäärän ylittävät Pelaajan kohtuulliset hoito- ja leik-
kauskulut:       Kyllä /         Ei.   
 
Vakuutusmääristä sekä vakuutusturvan olemassaolosta on annettava Pelaajalle vakuutusyhtiön an-
tama selvitys kuukauden kuluessa työsuhteen alkamisesta lukien. 
 
Seura saa luovuttaa PPL:lle ja Superpesikselle tietoja Pelaajan vakuutusturvan olemassaolosta.   

 
Pelaaja voi omalla kustannuksellaan parantaa vakuutusturvaansa. Nämä vakuutukset eivät vaikuta 
Seuran velvollisuuteen vakuuttaa Pelaaja tämän Sopimuksen mukaisesti. 
 



4. Vuosiloma 
 
Pelaajan  oikeus  vuosilomaan  määräytyy  vuosilomalain  mukaan. Pelaaja suostuu siihen, 
että Seura voi määrätä 12 päivää ylittävän loman osan pidettäväksi useammassa jaksossa. Osapuolet 
sopivat, että Pelaajan vuosiloma voidaan sijoittaa ajanjaksolle, joka alkaa sen kalenterivuoden alusta, 
jolle lomakausi sijoittuu, ja joka päättyy seuraavana vuonna ennen lomakauden alkua. Työn luonteesta 
johtuen vuosiloma pidetään varsinaisen lomakauden (1.5.–30.9.) ulkopuolella heti kilpailukauden 
loputtua niiltä osin kuin sitä ei ole pidetty tätä ennen.  
 
Vuosilomasta on ilmoitettava Pelaajalle kirjallisesti vähintään kaksi viikkoa ennen vuosiloman alka-
mista.  Mikäli Seura ei tee lomailmoitusta, Pelaajan vuosiloma alkaa viimeisen virallisen ottelun 
jälkeen seuraavan viikon perjantaina ja kestää siihen saakka, kun Pelaajalle kertynyt vuosiloma 
on käytetty, enintään kuitenkin tämän sopimuksen päättymiseen saakka.  
 
Mikäli Seura tai valmentaja ilmoittaa pelaajille tai joukkueelle yhteisesti kuukausittaisen tai vuosittaisen 
kalenteriohjelman, jossa on selkeästi ilmoitettu pelaajien loma-ajat, katsotaan tämä Seuran puolelta 
riittäväksi ilmoitukseksi vuosilomapäivistä.      
 
Johtuen työsuhteen luonteesta sekä Pelaajan velvollisuudesta pitää itsensä kunnossa, Seuralla voi 
olla käytössään henkilöstöä, jonka tarkoituksena on avustaa Pelaajaa fyysisen tai henkisen kunnon 
ylläpitämisessä sekä kilpailukaudella että sen ulkopuolella. Mikäli Seura tai sen edustaja antaa Pelaa-
jalle tällaisia ohjeita tai suosituksia koskien vuosiloma-aikaa, ei näitä ohjeita ole pidettävä työsuhteen 
mukaisina pakollisina harjoitusvelvoitteina vaan Pelaajan omaehtoisena ja Pelaajan oman edun mu-
kaisena toimintana. Kaikki loma-aikana tapahtuva harjoittelu perustuu Pelaajan vapaaehtoisuuteen.   
 
Pelaajalle maksetaan lomakorvaus työsuhteen päättyessä mahdollisesti pitämättä olevista lomista. 
   
6 § Sopimusrikkomukset   
 
1. Suorituksesta pidättäytyminen 
 
Mikäli Pelaaja on omasta syystään estynyt täyttämästä tästä sopimuksesta johtuvia velvoitteitaan tai 
syyllistynyt huumausaineiden tai urheilussa kiellettyjen aineiden käyttöön tai kieltäytynyt dopingtes-
teistä, voi Seura lopettaa Talousliitteessä sovittujen korvausten maksamisen Pelaajalle heti. Pelaajalla 
on oikeus kieltäytyä pelaamasta ja harjoittelemasta Seuran laiminlyötyä tässä sopimuksessa tarkoite-
tun vakuuttamisvelvollisuuden. 
 
Jos Pelaajalle määrätään liiton kurinpitomenettelyssä kahden (2) ottelun tai sitä pitempi pelikielto, 
Seura saa pidättää Pelaajalle maksettavasta kausipalkasta (peruspalkka + luontoisedut, ei bonuksia) 
X/99-osan suuruisen rahamäärän (X = pelikiellon pituus). Jos Pelaajalle määrätään saman pelikauden 
aikana toinen kahden (2) ottelun tai sitä pitempi pelikielto, työnantaja saa pidättää Pelaajan kausipal-
kasta X/66 osan suuruisen rahamäärän. 
 
2. Vahingonkorvausvelvollisuus 
 
Osapuolen, joka tahallaan tai huolimattomuudesta rikkoo tai laiminlyö työsuhteesta tai laista johtuvia 
velvollisuuksia, on korvattava toiselle osapuolelle aiheuttamansa vahinko.



 
3. Sopimuksen purkaminen 
 
Osapuolilla on oikeus purkaa tämä sopimus erittäin painavasta syystä. Tällaisena syynä voidaan pitää 
sopijaosapuolen pelaajasopimuksesta tai laista johtuvien, työsuhteeseen vaikuttavien velvoitteiden 
niin vakavaa rikkomista tai laiminlyöntiä, että toiselta osapuolelta ei voida kohtuudella edellyttää sopi-
mussuhteen jatkamista. 
 
Seuralla voi olla oikeus Sopimuksen purkamiseen esimerkiksi Pelaajan vedonlyöntiä koskevien vel-
voitteiden rikkomisen, huumausaineiden käytön tai sellaisen dopingrikkomuksen perusteella, josta on 
määrätty lainvoimainen urheilun toimintakielto. 
 
Pelaajalla on oikeus purkaa pelaajasopimus ja siirtyä kilpailumääräyksissä määrätyn siirtoajan puit-
teissa toiseen seuraan, jos pelaajasopimuksen mukainen palkkiosuoritus viivästyy yli kuukauden tai 
jos viivästys on toistuvaa. Sopimuksen purkaminen edellyttää, että Pelaaja on esittänyt kirjallisen tai 
muuten todistettavan huomautuksen maksuviivästyksestä, eikä Seura ole suorittanut viivästyneitä 
maksuja viikon kuluessa tästä tai esittänyt hyväksyttävää perustetta olla maksamatta (esimerkiksi Pe-
laajan sopimusrikkomus). 
 
Osapuolilla on oikeus purkaa tämä Sopimus toisen sopijaosapuolen johdettua tätä sopimusta solmit-
taessa harhaan sellaisen olennaisen seikan osalta, jonka tämä tiesi tai piti tietää vaikuttavan toisen 
osapuolen päätökseen solmia pelaajasopimus. 
 
7 § Muut ehdot 
 
1. Sopimuksen päättyminen 
 
Pelaajasopimus päättyy sopimuskauden päättyessä ilman erillistä irtisanomista, jollei optioehdosta 
muuta johdu.  
 
Pelaajasopimuksen päätyttyä määräaikaisuuden tai osapuolten yhteisen päätöksen perusteella Pe-
laajalla on vapaa siirto-oikeus toiseen seuraan ilman, että vanha Seura voi vaatia minkäänlaista kor-
vausta Pelaajan edustusoikeuksien luovuttamisesta uudelle seuralle. 
 
2. Eettisten ohjeiden noudattaminen 
 
Seura ja Pelaaja sitoutuvat noudattamaan kulloinkin voimassa olevia PPL:n ja Seuran eettisiä ohjeis-
tuksia. 
 
8 § Salassapitovelvoite   
 
Osapuolet sitoutuvat pitämään salassa Talousliitteessä sovitut osapuolten väliset taloudelliset ehdot.  
 
9 § Riitaisuuksien ratkaiseminen   
 



Osapuolet sitoutuvat ratkaisemaan erimielisyydet viivytyksittä saatuaan tiedon erimielisyy-
destä.  
 
Tästä sopimuksesta johtuvat riitaisuudet ratkaistaan vaihtoehtoisesti: 
 • ensisijaisesti Seuran ja Pelaajan välisillä neuvotteluilla 
 • Seuran ja Pelaajan välisillä neuvotteluilla, joihin osallistuu myös Seuran luottohenkilö 

sekä tarvittaessa Pelaajan edustaja 
 • PPL:n toimintasäännöissä tai kilpailumääräyksissä määrätyistä asioista niissä pääte-

tyllä tavalla, josta voi valittaa Urheilun oikeusturvalautakunnalle 
 • muissa asioissa välimiesmenettelystä annetun lain mukaisesti yksijäsenisessä väli-

miesmenettelyssä. Jos osapuolet eivät pääse yksimielisyyteen välimiehestä, nimeää 
välimiehen Pesäpalloliiton toiminnanjohtaja tai liittojohtokunnan puheenjohtaja 

 
10 § Jakelu   
 
Tätä sopimusta on laadittu kaksi samasanaista kappaletta, yksi Seuralle ja yksi Pelaajalle. Seuran on 
toimitettava kopio tästä sopimuksesta ilman Talousliitettä PPL:lle tai Superpesikselle sen määräämällä 
tavalla. Pelaaja antaa suostumuksensa sopimuksen toimittamiseen PPL:lle tai Superpesikselle, ja että 
Seura, PPL ja Superpesis saavat julkaista Sopimuksen keston.   
 
 
Paikka ja aika: ___________________________________   
 
Allekirjoitukset:   
 
_______________________________  _______________________________  
Seuran edustaja   Pelaaja   
 

_______________________________   
Alaikäisen Pelaajan huoltaja   

 
 
 
LIITE Talousliite   

  
LIITE PELAAJASOPIMUKSEEN - TALOUSLIITE   
Tämä taloudellisia ja muita Pelaajaa koskevia ehtoja sisältävä liite sisältyy seuraavan sopimukseen: 
 
Pelaaja:________________________________________________    
Henkilötunnus:   
 
Seura:_________________________________________________   
Seuran edustaja:_________________________________________   
Pelaajasopimuksen allekirjoituspäivä: ________________________   
 

Pelaajaa on edustanut sopimusneuvotteluissa tämän sopimuksen 4 § 8 kohdassa tarkoitettu edus-
taja    
____Kyllä / ____Ei.    
 
Edustajan allekirjoitus ja nimenselvennys______________________________________________   



 
1 Taloudelliset ehdot:   
 
Pelaajalle tämän sopimuksen mukaisesti maksettava palkka ja muut alla mainitut taloudelliset etuudet 
muodostavat kokonaiskorvauksen pelaajasopimuksen mukaisten velvoitteiden täyttämisestä. Pelaajalla ei 
ole oikeutta niiden lisäksi muihin korvauksiin Seuralta, jollei pakottavasta lainsäädännöstä muuta johdu. 
 
Palkkaa koskevat ehdot:   
Kausipalkka / brutto___________________________________________________________   
Tai 
Kuukausipalkka / brutto___________________________________________________________  
Palkanmaksuaikataulu 
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________   
   
Muuta: ________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________   
 
 
Muut mahdolliset edut, bonukset tai kompensaatiot   
Otteluraha/brutto ________________________________________________________________   
Pisteraha/brutto _________________________________________________________________ 
Joukkuebonukset/brutto____________________________________________________________  
Henkilökohtaiset bonukset/brutto______________________________________________________ 
Maksuaika-
taulu_____________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 
 
Oikeus piste-, bonus- ja joukkuekorvauksiin määräytyy sen hetken mukaan, mihin joukkueeseen Pe-
laaja oli nimetty silloin, kun palkkio ansaittiin.  Mikäli joukkuetta yhteisesti koskevista piste- ja bonus-
korvauksista ja niitä vastaavista korvauksista ei ole muuta sovittu, jakautuvat korvaukset yhtä suuriin 
osuuksiin kaikkien pelaajien kesken eikä bonuksia makseta lainasopimuksen johdosta toisessa seu-
rassa pelaavalle Pelaajalle. 
 
Seura laatii Seuran tai joukkueen kesken tehdyistä järjestelyistä, mikäli sellaisia on, kirjallisen Seuran 
puolesta allekirjoitetun ilmoituksen, jonka kukin pelaaja allekirjoittaa saaneensa tiedoksi ja jonka jäl-
jennös liitetään kuhunkin pelaajasopimukseen.   
 
Luontoisedut____________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________  
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________  



 
Pelaajalle maksetut ottelu- ja pisterahat, joukkue- ja henkilökohtaiset bonukset sekä Pelaajalle annet-
tujen luontoisetujen verotusarvo otetaan huomioon määriteltäessä Seuran velvollisuutta vakuuttaa 
Pelaaja urheilijan tapaturma- ja eläketurvasta annetun lain mukaisesti. 
 
Muut sovitut ehdot (verovapaiden kustannusten korvauksia maksetaan ainoastaan verohallinnon   
antamien määräyksien ja ohjeiden mukaisia matkalaskuja vastaan)   
______________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________   
 
Pelaajan muuttaessa sopimuksen voimassa ollessa pois Seuran kotipaikkakunnalta, tällä on velvolli-
suus järjestää asumisensa paikkakunnalla omalla kustannuksellaan siten, ettei muutosta aiheudu 
haittaa pelaajasopimuksen mukaisten velvoitteiden täyttämiselle. 

 
Optioehdot:   
Optiokauden palkkaehdot: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________   
Optiokauden muut ehdot: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________   
______________________________________________________________________________   
 
Ansiotulojen rahastointi   
 
Haluan  rahastoida  osan  ansiotuloistani  Suomen  urheilijoiden  koulutus-  ja 
ammatinedistämissäätiöön.    
 
Rahastoitava osuus ei tule verotettavaksi ansaitsemisvuonna. Osuus kuukausitulostani _______ % 
tai ________ euroina.    
 
Pelaaja voi tehdä halutessaan muutoksia tähän sopimusehtoon erillisellä ilmoituksella Seuralle.                              
____Kyllä /  ____Ei   
 
Paikka ja aika: ___________________________________   
 
Allekirjoitukset:   
 
_______________________________  _______________________________  
Seuran edustaja   Pelaaja   
 

          _______________________________       
          Alaikäisen Pelaajan huoltaja   
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