Statut

Sremskiego Klubu Unihokeja ,,Floorball Srem”

Rozdziat 1

Nazwa, teren dziatania, siedziba, charakter prawny

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Sremski Klub Unihokeja ,Floorball Srem” i zwane jest dalej

Klubem.

§2
Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wtasciwego realizowania

celow statutowych Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

§3
1. Klub, jako stowarzyszenie kultury fizycznej nieprowadzace dziatalnosci gospodarczej
podlega wpisowi do ewidencji na podstawie przepisdw ustawy o sporcie.

2. Klub posiada osobowos¢ prawna.

§4

Klub dziata zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

§5

Klub moze by¢ cztonkiem innych organizacji i zwigzkdw sportowych.

§6
1. Klub jest organizacjg o celach nie zarobkowych a wszelkie uzyskane w trakcie dziatalnosci
dochody przeznaczone sg na realizacje zadan statutowych.
2. Klub opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw; do prowadzenia swych spraw

moze zatrudniaé pracownikéw.



§7

Klub uzywa pieczeci i odznak organizacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie

przepisami.

Rozdziat 2

Cele i sSrodki dziatania

§8

Gtéwnym celem dziatania Klubu jest rozwijanie kultury fizycznej, ze szczegdlnym

uwzglednieniem sportu Unihokej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych oraz wychowanie dzieci

i mtodziezy przez kulture fizyczna.

§9

Klub realizuje takze dziatania z zakresu:

1.

10.
11.
12.

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;

udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa;

dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

dziatalnosci charytatywnej;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego; 5a)
dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

ochrony i promocji zdrowia;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

dziatalnosci wspomagajgcej rozwéj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci;



13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

dziatalnosci wspomagajgcej rozwéj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania;

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; turystyki i
krajoznawstwa;

upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajgcych rozwéj demokracji;

ratownictwa i ochrony ludnosci;

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i
za granicg;

upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczerstwami;

promocji i organizacji wolontariatu;

pomocy Polonii i Polakom za granicg;

dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§10

Klub realizuje swoje cele przez:

1.

2
3
4,
5

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i zajeé sportowych,

organizowanie zawoddéw, imprez sportowych i rekreacyjnych,

uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych,

sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad cztonkami Klubu,

zapewnienie odpowiednich obiektéw, urzadzen i sprzetu dla prowadzenia dziatalnosci

w zakresie kultury fizycznej,



wspotdziatanie z wtadzami sportowymi, panstwowymi i samorzagdowymi.
wychowanie i wypoczynek dzieci i mtodziezy przez sport, turystyke i krajoznawstwo,

organizacje zaje¢ pozalekcyjnych.

§11
Dziatalnos¢ prowadzona przez Klub, wskazana w §8, §9 i §10 jest dziatalnoscig
nieodptatng w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.
W celu zapewnienia srodkéw finansowych niezbednych do petnej realizacji
zaplanowanych zadan Klub moze prowadzi¢ dziatalnosé¢ odptatng w zakresie osiggania

celéw statutowych.

Rozdziat 3

Cztonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§12

Cztonkowie Klubu dzielg sie na:

1.  zwyczajnych,

2.  wspierajacych

3. honorowych.

§13

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:

a. ukonczyta 16 lat (do lat 18 za zgodg przedstawicieli ustawowych),
b. wniesie pisemng deklaracje przystapienia do Klubu,
c. zostanie przyjeta przez Zarzad Klubu.

2. Matoletni w wieku ponizej 16 lat, spetniajgcy warunki okreslone w ust. 1 pkt 2 i 3, moga
za pisemng zgodg przedstawicieli ustawowych naleze¢ do Klubu, bez prawa udziatu w
gtosowaniu na walnych zebraniach cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego
prawa wyborczego do witadz Klubu.

3. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna i petnoletni osoba fizyczna, ktdra

zadeklaruje pomoc finansowa lub inny rodzaj wspierania Klubu i zostanie przyjeta przez
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Zarzad. Cztonek wspierajgcy bedacy osobg prawng dziata w Klubie za posrednictwem
upowaznionego przedstawiciela.

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, szczegdlnie zastuzona dla rozwoju
Klubu. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie cztonkéw na wniosek

Zarzadu Klubu.

§14
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a. uczestniczy¢ w walnych zebraniach z gtosem stanowigcym oraz czynnym i
biernym prawem wyborczym z tym, ze w sktadzie Zarzadu wiekszos¢ muszg
stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

b. zgtasza¢ wnioski i postulaty wobec wtadz Klubu oraz oceniac ich dziatania,

c. korzysta¢ z urzadzen i sprzetu Klubu oraz ulg i udogodnied w granicach
regulaminow i uchwat Zarzadu,

d. reprezentowac Klub w imprezach sportowych i innych,

e. uzywac odznak i barw klubowych.

Cztonkowie wspierajgcy majg prawa cztonkdw zwyczajnych z wyjgtkiem czynnego prawa
wyborczego.
Cztonkowie wspierajgcy majg prawa cztonkédw zwyczajnych z wyjatkiem biernego prawa

wyborczego.

§15

Do obowigzkéw cztonkéw nalezy:

1.

2
3.
4

aktywny udziat w dziatalnosci Klubu i dziatania na rzecz jego rozwoju,
przestrzeganie statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Klubu,
regularne optacanie sktadek cztonkowskich, z wyjgtkiem cztonkdéw honorowych,

dbanie o dobre imie Klubu i jego majatek.

§16
Cztonkostwo ustaje w przypadku:
a. pisemnego wystgpienia cztonka, po uprzednim uregulowaniu zobowigzan

wobec Klubu,



b. wykreslenia uchwaty Zarzadu za zaleganie ze sktadkami cztonkowskimi badz z
powodu nie uczestniczenia w dziatalnosci Klubu przez okres 12 miesiecy,
c. wykluczenia uchwata Zarzadu w razie istotnego naruszenia postanowien
statutu,
d. S$mierci cztonka lub likwidacji osoby prawnej,.
e. rozwigzania Klubu.
Od uchwat Zarzadu o nie przyjeciu do Klubu, wykresleniu lub wykluczeniu z Klubu
przystuguje- wnoszone za posrednictwem Zarzgdu w terminie 14 dni- odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkdw, ktdrego rozstrzygniecie jest ostateczne. Do czasu
rozstrzygniecia sprawy przez Walne Zebranie Cztonkéw odwotujgcemu sie nie

przystuguja prawa cztonkowskie.

Rozdziat 4
Wtadze Klubu

§17

Wiadzami Klubu sg;

a. Walne Zebranie Cztonkéw,

b. Zarzad,

c. Komisja Rewizyjna.
Walne Zebranie Cztonkéw moze dokonywa¢ wyboru Sgdu Kolezenskiego do
rozstrzygania sporow miedzy cztonkami, powstatych w zwigzku z dziatalnoscig w Klubie-
okreslajac jednoczesnie regulamin dziatania tego Sadu.
Kadencja wybieranych witadz Klubu trwa cztery lata, a ich wybdér odbywa sie w

gtosowaniu jawnym lub tajnym, w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Cztonkdw.

§18
Walne Zebranie Cztonkdéw jest najwyzszg wtadza Klubu. Moze by¢ ono zwyczajne lub
nadzwyczajne.
W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg udziat z gtosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni,
honorowi i wspierajacy (z ograniczeniami okreslonymi w § 13 ), a z gtosem doradczym

zaproszeni goscie.



§19

1.  Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad co roku, jako sprawozdawcze i co

cztery lata jako sprawozdawczo-wyborcze.

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

a.

b.

uchwalanie statutu i podejmowanie uchwat o zmianach w statucie,

wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci ustepujgcych wtadz
Klubu,

udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

uchwalanie gtéwnych kierunkéw i programéw dziatania Klubu,

rozstrzyganie w sprawach majgtkowych Klubu,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu w sprawach nabycia, zawieszenia i
utraty cztonkostwa w Klubie oraz innych odwotan przewidzianych statutem,
decydowanie w sprawach, w ktorych statut nie upowaznit wtadz Klubu,

rozwigzanie Klubu.

§20

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwotane:

z inicjatywy Zarzadu,
na wniosek Komisji Rewizyjnej,
na wniosek zgtoszony przez co najmniej % ogétu cztonkédw Klubu uprawnionych

do gtosowania.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad w terminie jednego

miesigca od zgtoszenia wniosku lub podjetej uchwaty i obraduje nad sprawami, dla

ktdrych zostato zwotane.

3. O terminie, miejscu i porzagdku obrad kazdego Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad

zawiadamia cztonkéw co najmniej na dwa tygodnie przed terminem tego Zebrania.

O ile postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw

zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw w gtosowaniu jawnym, przy obecnosci co najmniej



potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na
liczbe obecnych w drugim terminie, o ile termin byt podany w zawiadomieniu.

Walne Zebranie Cztonkéw moze zadecydowaé zwyktg wiekszoscig gtosow o tajnym
gtosowaniu w kazdej sprawie.

Walne Zebranie Cztonkdéw prowadzi przewodniczacy wybrany przez to Zebranie.
Z obrad Walnego Zebrania sporzadza sie protokdt podpisany przez przewodniczgcego

obrad.

§21
Zarzad jest organem witadzy Klubu dziatajgcym pomiedzy Walnymi Zebraniami
Cztonkdw.
Zarzad skfada sie z 3-5 osdb wybieranych przez Walne Zebrania Cztonkow.
W sktad Zarzagdu wchodzgy: Prezes, Wiceprezes, Skarbnik, ewentualnie Sekretarz i
pozostali cztonkowie .
Zarzad powinien ukonstytuowac sie w ciggu 7 dni od dnia wyboroéw,
Zarzad podejmuje uchwaty na posiedzeniu, ktére odbywajg sie w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na 2 miesigce. Posiedzenia Zarzgdu sg protokotowane.
Uchwaty Zarzadu sg wazne przy obecnosci co najmniej pofowy jego cztonkdw, w tym
Prezesa lub Wiceprezesa i zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, z wyjatkiem uchwat o

ktorych mowa w § 25 ust. 2.

§22
Do kompetencji Zarzagdu nalezy:
a. reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
b. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,
c. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Klubu,
d. zarzadzanie majagtkiem i funduszami Klubu, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania i obowigzujgcymi przepisami prawa,
e. uchwalanie planéw dziatania i planéw finansowych,
f. powotywanie sekcji i innych jednostek organizacyjnych Klubu,
g. uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,

h. zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw,



 w N

i. przyjmowanie, zawieszanie, wykreslanie oraz wykluczanie cztonkéw Klubu,
j. rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami Klubu, o ile nie zostanie wybrany Sad
Kolezenski,
k. skfadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu,
[. ustalanie zasad optacania wysokosci sktadek i innych optat oraz Swiadczen
cztonkowskich.
Zarzad moze uchwali¢ regulamin swojego dziatania, okreslajgcy organizacje i tryb jego

pracy.

§23
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci Klubu.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 0séb wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkdw.
Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczagcego i ewentualnie zastepce.
Komisja moze uchwalié¢ regulamin swojego dziatania, okres$lajgcy organizacje i tryb jej
pracy.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w sktad Zarzadu i innych organéw

wykonawczych Klubu.

§24

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli statutowe;j i finansowej dziatalnosci
Klubu,

wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z ustale kontroli, zgdanie
wyjasnien oraz usuniecie nieprawidtowosci,

sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkdéw oraz
stawianie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi,

wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji ma

prawo brac¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.



§25

1. Cztonek Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany
ze sktadu tych wtadz, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze
statutem badZ w inny sposéb zawiddt zaufanie cztonkéw Klubu.

2. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka wtadz podejmuje wtadza,
ktérej jest cztonkiem, wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy jej
sktadu,

3.  Zawieszony lub odwotany cztonek ma prawo odwotania sie do Walnego Zebrania
Cztonkéw w ciggu 14 dni od podjecia uchwaty w tej sprawie. Wniesienie odwotania od

uchwaty nie wstrzymuje jej wykonania.

§ 26
Zarzad i Komisja Rewizyjna majg prawo uzupetniania swoich sktadéw przez kooptacje sposréd
cztonkdw Klubu posiadajgcych bierne prawo wyborcze. Liczba cztonkéow tych wiadz

pochodzacych z kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkédw pochodzgcych z wyboru.
§ 27

Postanowienia § 23 i § 24 majg odpowiednie zastosowanie do cztonkdéw Sgdu Kolezenskiego,

o ktérym mowa w § 16 ust. 2.
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Rozdziat 5
Sekcje Klubu

§28
Sekcje s wewnetrznymi jednostkami organizacyjnymi Klubu tworzonymi przez Zarzad,
grupujacymi cztonkéw wedtug dyscyplin sportu, wieku lub zainteresowan.
Dziatalnoscia sekcji kierujg ich kierownicy powotywani przez Zarzad.
Zasady dziatania sekcji okresla Zarzagd w swoich uchwatach lub regulaminach, o ktérych

mowa w § 20 ust. 1 pkt 6 statutu.

Rozdziat 6

Nagrody i kary

§29
Za aktywny udziat w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyrdznienia i nagrody, z
zachowaniem przepiséw prawnych.
Zasady oraz tryb przyznawania wyrdznien i nagrod okresla regulamin uchwalany przez

Zarzad Klubu.

§30

Za naruszenie statutu lub uchwat wtadz Klubu Zarzagdowi przystuguje prawo wymierzenia
nastepujacych kar:

a. upomnienia,

b. nagany,

c. zawieszenia w prawach cztonka na okres do 12 miesiecy,

d. wykluczenia.
Ukaranemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw
za posrednictwem Zarzadu, w terminie 14 dni od doreczenia jego uchwaty o ukaraniu.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdéw o ukaraniu jest ostateczna.
Zasady i tryb postepowania w sprawach karania cztonkéw moze okresli¢ Zarzad w

odrebnym regulaminie.
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Rozdziat 7

Majatek i fundusze Klubu

§31
1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek Klubu powstaje z nastepujgcych zrdodet:
a. skfadek i optat cztonkowskich,
b. dochoddw z wtasnej dziatalnosci statutowej i majgtku,
c. darowizn, spadkdéw, zapiséw i ofiarnosci publicznej,
d. dotacji,
e. innych wptywdéw,
3. Klub nie moze przyjmowac i dokonywac ptatnosci w gotdwce w kwocie rownej lub

przekraczajacej 10.000 euro.

§32
Do waznosci o$wiadczen w zakresie praw i zobowigzan majgtkowych Klubu oraz udzielania
petnomocnictw wymagane jest wspotdziatanie dwdoch osob sposrdd: Prezesa, Wiceprezesa,

Skarbnika.

Rozdziat 8

Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu

§33

1.  Zmiana statutu oraz rozwigzanie Klubu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow
podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

2. Walne Zebranie Cztonkdw moze uchwali¢ rozwigzanie sie Klubu, o ile sprawa ta byfa
objeta porzadkiem obrad podanym do wiadomosci cztonkom w terminie i w sposdb
okreslony w statucie.

3. Uchwata o rozwigzaniu sie Klubu powinna wyznaczy¢ likwidatora, okresli¢ tryb likwidacji

i przeznaczenia majgtku Klubu.
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