
De Mini-HTA
Een ‘Mini-Health Technology Assessment’ (Mini-HTA) 
is een instrument dat gebruikt kan worden om op 
een systematische manier informatie te verzamelen 
en te beoordelen over de voorwaarden en gevolgen 
van een innovatie voor een organisatie, waaronder de 
kosten en baten. In de Innovatie-impuls is de Mini-
HTA toepasbaar gemaakt voor de gehandicaptenzorg, 
zodat organisaties de meerwaarde van de inzet 
van  technologische innovaties in kaart kunnen 
brengen. Dit instrument is de Mini-HTA Innovatie 
Gehandicaptenzorg.

Totstandkoming
•	 Vertaling uit het Deens naar het Nederlands en waar 

nodig aangepast voor de gehandicaptenzorg. Plus: 
handleiding over toepassing.

•	 Evaluatie in interviews met potentiële gebruikers, 
zoals projectleiders innovatie, businesscontrollers 
en managers. 

•	 Verbetering op leesbaarheid en vormgeving.
•	 Test in de praktijk waarbij twee organisaties de Mini-

HTA invulden voor een technologische innovatie 
binnen hun organisatie; nog enkele verbeteringen.

•	 Tweede test in de praktijk waarbij zes organisaties 
de Mini-HTA invulden tijdens een training van enkele 
bijeenkomsten. 

•	 De Mini-HTA Innovatie Gehandicaptenzorg is klaar 
voor gebruik.
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Vier onderdelen Mini-HTA

De innovatie
Informatie over effecten en risico’s van de innovatie 

Tips

De Mini-HTA Innovatie Gehandicaptenzorg helpt in het gestructureerd 
werken. Zie het als een werkdocument dat op verschillende momenten 
van een implementatietraject erbij gepakt kan worden en bijgewerkt kan 
worden.

Kartrekkers voor het invullen van de Mini-HTA zijn projectleiders innovatie 
en business controllers – liefst samen. Betrek verschillende afdelingen 
om informatie op te halen, denk aan financiën, informatisering & 
automatisering, managers en bestuurders, cliënten en verwanten(raden) 
en zorgkantoren. Invullen kost tussen de 40 en 120 uur.

Eerste ervaringen in de praktijk

Projectleiders zijn over het algemeen positief over de Mini-HTA. Zij 
vonden de inhoud relevant. Samenwerking met collega’s en andere 
afdelingen werd gezien als positief. De systematische aanpak van 
het invullen van de vragen was waardevol. De ingevulde Mini-HTA 
kan dienen als onderbouwing van besluitvorming over de inzet van 
de betreffende zorgtechnologie.

Een uitdaging is het zoeken en beoordelen van informatie in 
onderzoeksliteratuur. Daar is kennis voor nodig die niet altijd in 
organisaties aanwezig is. Andere uitdaging is de tijd te vinden om 
de Mini-HTA in te vullen.

De situatie van de cliënt
Informatie over ethische en psychologische effecten 
van de innovatie op onder andere de kwaliteit van 
leven van de cliënt

Organisatorische consequenties
Informatie over gevolgen van de innovatie voor de 
organisatie als geheel, zoals het effect op het werk 
van medewerkers, veranderingen in werkprocessen 
en samenwerkingen

Economische consequenties
Informatie over de kosten en baten, zoals de opstart- 
en structurele kosten en waar mogelijk kwantificering 
van effecten

Waarde van de Mini-HTA Innovatie Gehandicaptenzorg

•	 Gebruik de resultaten bij de besluitvorming over implementatie of opschaling van 
een technologische innovatie.

•	 Vergroot het draagvlak voor de zorgtechnologie door de Mini-HTA samen (door 
verschillende afdelingen) in te vullen.

•	 Gebruik de verkregen inzichten over meerwaarde (en risico’s) in gesprekken met 
financiers, zoals het zorgkantoor. De Mini-HTA kan de opmaat zijn voor een 

	 business case.
•	 Gebruik de Mini-HTA tijdens de voorbereiding van een implementatiepilot van 

een technologie. Door de vragen in te vullen, geeft het inzicht in welke variabelen 
interessant zijn om te meten en met welke risico’s rekening gehouden moet worden. 
De Mini-HTA biedt aanknopingspunten voor de eigen evaluatie.

•	 De Mini-HTA kan ook ingezet worden als een pilot al is uitgevoerd. Alle opgedane 
kennis en ervaringen kunnen verwerkt worden in de Mini-HTA, waardoor het ook een 
instrument voor monitoring kan zijn.

•	 Deel kennis en ervaringen met andere zorgorganisaties!
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