
1. પરિચય 

 

1.1. PERSOL  I ndi a  (કંપની, "અમારા", "આપણે" અથવા "અમે") વ્યક્તિગત ગોપનીયતાન  ં

આદર કર ેછે ("તમે", "તમારા" અથવા "વ્યક્તિઓ") અને અમ ેમાન્યતા આપીએ છીએ કે તમને 

કોઈપણ વ્યક્તિગત માક્તિતી અંગેના કેટલાક અક્તિકારો છે જ ેઅમ ેમૌક્તિક, ક્તિક્તજટલ અથવા લિાણ 

સ્વરૂપે તમારા પાસથેી એકત્ર કરીએ છીએ, અન ેઅમાર ેઆ સંબંિમા ંકેટલીક જવાબદારીઓ છે. 

કંપની ક્તવક્તવિ આંતરરાષ્ટ્ર ીય અન ેસ્થાક્તનક ગોપનીયતા કાયદાઓન  ંસમથથન કર ેછે અન ેઆ 
કાયદાઓની આવશ્યકતાઓને પૂરી કરવા માટે પ્રક્તિયાઓ સ્થાન ેછે. 
 

1.2. આ િેટા પ્રાઇવસી પોક્તલસી અન ેસમંક્તત સૂચના ("પ્રાઇવસી પોક્તલસી") અમારા પ્રાઇવસી 

ક્તસદ્ાંતો અન/ેઅથવા ભારતમા ંઅમારી ઓપરશેન્સ માટેની અમારી પ્રથાઓ અંગ ેિ લાસો કર ેછે, 

જમેાં તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીન  ંસગં્રિ, સંકલન, આયોજન, સ ક્તચબદ્ કરવ ,ં બદલવ ,ં અન કૂક્તલત 

કરવ ,ં પ્રોસેસ કરવ ં, રકેોિથ કરવ ં, સ્ટોર કરવ ં, પ નઃપ્રાક્તિ કરવ ં, શરે કરવ ,ં િ લાસો કરવ ,ં ઉપયોગ કરવ ં, 

નાબદૂ કરવ ં, મયાથક્તદત કરવ ં અન/ેઅથવા ક્તવનાશ કરવ  ંશામેલ છે, સીિા, પરોક્ષ રીતે અથવા કોઈ 

પણ અન્ય માક્તિતી સાથ ેસયંોજનમા ંજ ેઅમારી પાસ ેઉપલબ્િ િોય શકે છે અથવા શક્ય છે. અમ ે

તમને આ પ્રાઇવસી પોક્તલસીની સમીક્ષા કરવા માટે પ્રોત્સાક્તિત કરીએ છીએ જથેી તમ ેસમજી શકો 
કે અમે તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતી કેવી રીતે સંગ્રિ, ઉપયોગ, સ્ટોર, િ લાસો, પ્રોસેસ અને શેર કરી 

શકીએ. કૃપા કરીન ેનોિં લો કે કેટલીક પક્તરક્તસ્થક્તતઓમાં, વ્યક્તિગત માક્તિતીના પ્રક્તિયાકરણમા ં

સંપણૂથ અથવા આંક્તશક રીતે ઓટોમેટેિ ક્તિયાઓ અથવા વ્યક્તિગત માક્તિતી પર ક્તિયાઓના 
સમૂિનો સમાવશે થઈ શકે છે, માનવ િસ્તક્ષેપ ક્તવના. 
 

1.3. સંદેિ ન રિે તે માટે, "િેટા" નો અથથ છે માક્તિતી, તથ્ય, ક્તવચાર, અક્તભપ્રાય અથવા સૂચનોન  ં

એક પ્રસ્ત ક્તતકરણ, જ ેમાનવોને અથવા સ્વયંસચંાક્તલત સાિનો દ્વારા સચંાર, વ્યાખ્યા, અથવા પ્રક્તિયા 

માટે યોગ્ય છે; અન ે"વ્યક્તિગત િેટા" નો અથથ છે એવા વ્યક્તિ ક્તવશેના િેટા જ ેઆ િેટા દ્વારા 

ઓળિી શકાય તેવા િોય છે અથવા તે સંદભથમાં િોય છે. 
 

1.4. આ પ્રાઈવસી પૉક્તલસીન ેકંપની દ્વારા આપેલ નોક્તટસ તરીકે વાંચવી અન ેસમજવી જરૂરી છે 
જથેી વ્યક્તિઓન ેનીચનેા ક્તવષયો ક્તવશ ેજાણ કરવામા ંઆવે: 

(અ) તમારં વ્યક્તિગત િેટા કઈ રીતે એકક્તત્રત અન ેપ્રક્તિયા કરવામા ંઆવ ેછે તેની ક્તવગત, ઉદે્દશ અને રીત, 

અન ે
(બ) તમારા વ્યક્તિગત િેટા સંબંક્તિત તમારા િકોને કઈ રીતે ઉપયોગ કરી શકો છો, તેમા ંક્તશકાયતો 

ક્તનવારણ પ્રક્તિયાઓનો સમાવેશ થાય છે અને સબંંક્તિત સત્તાઓને, જમેાં ભારતના િેટા પ્રોટેક્શન બોિથનો 

સમાવેશ થાય છે, કઈ રીતે ક્તશકાયત કરી શકો છો. 

કૃપા કરીન ેનોિંો કે આ પ્રાઈવસી પૉક્તલસી (અ) ભૂતકાળમા ંકંપનીન ેપ્રદાન કરલે વ્યક્તિગત િેટા અન ે(બ) 

કંપની સાથ ેવિેંચવામા ંઆવલે અથવા વિેંચવાનો ઇરાદો િરાવતી વ્યક્તિગત િેટા માટે સિમતી નોક્તટસ 
િરાવ ેછે. 

તમે આ પ્રાઈવસી પૉક્તલસીને અંગે્રજી અથવા ભારતીય બંિારણની આઠમી અન સકૂ્તચમા ંદશાથવેલ 
ભાષાઓમાંથી કોઈપણમાં ઍક્સેસ કરવાનો ક્તવકલ્પ િરાવો છો. જો તમન ેઆ પ્રાઈવસી પૉક્તલસી ભારતીય 



બંિારણની આઠમી અન સકૂ્તચમા ંદશાથવેલ અન્ય ભાષાઓમાં માંગવી િોય, તો કૃપા કરીન ેઅમારં સિમક્તત 

વ્યવસ્થાપકનો સંપકથ  કરો. 
 

1.5. આગળ, કૃપા કરીન ેનોિંો કે સ્થાક્તનક લાગ  પિતી કાયદાઓ િેઠળ અન ેતેની અન સૂક્તચમા,ં આ 

ગોપનીયતા નીક્તત િેઠળ વ્યક્તિગત િેટા પ્રદાતાઓન ેકેટલાંય િક્કો (a ) ક્તિક્તજટલ વ્યક્તિગત િેટા 

અથવા nondi g i t a l  સ્વરૂપમા ંપ્રદાન કરાયેલ અન ેબાદમાં ક્તિક્તજટલ કરાયેલા વ્યક્તિગત િેટાની 

સંદભથમા ંજ ઉપલબ્િ િોઈ શકે છે, અન ે(b) વ્યક્તિગત િેટા જ ેજાિેરમા ંઉપલબ્િ છે તે સંદભથમાં 

લાગ  ન પિી શકે. જો તમ ેઇચ્છો તમારા અક્તિકારોની મયાથદા સમજવા માટે, કૃપા કરીને અમારા 

સંમક્તત મેનેજરન ેલિો. તમારી સમજણના િેત ઓ માટે, સમંક્તત મેનેજર એટલ ેકંપની દ્વારા 

વ્યક્તિગત િેટાની પ્રક્તિયા માટે આપવામાં આવેલી તેમની સંમક્તત આપવા, મેનેજ કરવા, સમીક્ષા 

કરવા અન ેપાછી િેંચવા માટે વ્યક્તિઓ માટે સંપકથના એક ક્તબદં  તરીકે કાયથ કરવા માટે ક્તનય િ 
કરાયેલ વ્યક્તિ. 
 

1.6. આ ગોપનીયતા નીક્તત 18 (અઢાર) વષથથી વિ  વયની વ્યક્તિઓ માટે સંમક્તત સચૂના તરીકે 

બનાવાયેલ છે અન ેજઓે કોઈપણ કાનનૂી અથવા અન્ય અપંગતાન ેપાત્ર નથી. જો તમે 18 (અઢાર) 

વષથથી ઓછી ઉંમરના વ્યક્તિ છો અથવા કોઈપણ અપગંતાન ેઆક્તિન છો, તો અમ ેક્તવનંતી કરીએ 

છીએ કે તમારા માતા-ક્તપતા/કાયદેસરના વાલી, જમે બને તેમ, આ ગોપનીયતા નીક્તતની નકલ 

મેળવવા અને આવશ્યકતા પ્રદાન કરવા માટે અમારા સંમક્તત મેનેજરનો સપંકથ  કરો. લાગ  કાયદાઓ 

અન સાર તમારા વ્યક્તિગત િેટાની પ્રક્તિયા માટે સમંક્તત. અમાર ેએ પણ આવશ્યક છે કે તમ ેઅમારી 

સેવાઓનો ઉપયોગ કરવાન  ંબંિ કરો જમેાં તમારા વ્યક્તિગત િેટાના સંગ્રિ અને પ્રક્તિયાનો 
સમાવેશ થાય છે, જ્ાં સ િી અમે લાગ  કાયદા અન સાર તમારા વ્યક્તિગત િેટાના આવા સંગ્રિ અન ે

પ્રક્તિયા માટે તમારા માતાક્તપતા / કાનૂની વાલીઓ પાસથેી આવશ્યક સમંક્તત પ્રાિ ન કરીએ. 

મિેરબાની કરીને નોિં કરો કે ગોપનીયતા નીક્તતના આ ફકરા 1.6 માં જણાવેલ અમારી 

આવશ્યકતાઓના ઉલ્લંઘનમા ંતમારી ક્તિયાઓથી ઉદ્ભવતી કોઈપણ જવાબદારી માટે અમ ે
કોઈપણ રીતે, કોઈપણ રીતે જવાબદાર િોઈશ  ંનિી.ં 
 

2. મારિતી અમ ેએકરિત કિીએ છીએ, ઉપયોગ કિીએ છીએ અથવા જાિેિ કિીએ છીએ 
 

2.1. અમને અમારી સેવાઓ પ્રદાન કરવા અન ેઅમારા વ્યવસાયના સંચાલન માટે અન ેઅમારા 

ગ્રાિકો સાથ ેઅન/ેઅથવા સીિી કંપનીમા ંસંભક્તવત કાયથ સોપંણીઓ (અને સંબંક્તિત સેવાઓ) માટે 

વ્યક્તિઓની ભરતી અને મૂકવાની સેવાઓ પ્રદાન કરવા માટે અથવા નોકરીદાતા તરીકે કાયથ કરવા 
માટે અથવા કંપની દ્વારા કાયથરત અથવા રોકાયેલા વ્યક્તિઓ માટેના રકેોિથના ભાિે રાિનાર, 

અથવા અમારા ગ્રાિકોને માનવ સંસાિન સંબકં્તિત  જો અમને આ વ્યક્તિઓમાંથી જરૂરી વ્યક્તિગત 
માક્તિતી પ્રાિ કરવામાં ક્તનષ્ફળતા મળે, તો અમે ઉપરોિ સેવાઓ, જમેાં સંભક્તવત રોજગારી, નોકરીની 

જગ્યાઓ, અને/અથવા કાયથ ફાળવવા સક્તિત, આગળ વિતા અસમથથ થઈશ .ં 
 

2.2. અમારા દ્વારા એકક્તત્રત, ઉપયોગ, પ્રક્તિયા, જાિેર અન ેસંગ્રક્તિત વ્યક્તિગત િેટાના પ્રકારો, 

સંજોગો અને/અથવા િેત ઓ પર આિાર રાિે છે કે જનેા માટે અમને તમારા વ્યક્તિગત િેટા પર 

પ્રક્તિયા કરવાની જરૂર પિી શકે છે. તે કંપની અન ેિેટા ક્તપ્રક્તન્સપલ વચ્ચેના સંબંિ પર પણ આિાર 



રાિે છે, જમે કે એમ્પ્લોયર-કમથચારી સંબંિ, ગ્રાિક-ક્તવિેતા સંબંિ વગરે.ે તેથી, ઉપરોિને આિીન, 

આવા વ્યક્તિગત િેટામાં અિી ંપક્તરક્તશષ્ટ્ 1 મા ંદશાથવેલ માક્તિતી શામેલ િોઈ શકે છે. 
 

2.3. આગળ, અમારી વેબસાઇટ્સ અન ેમોબાઇલ એક્ત્લકેશન્સ સાથનેી તમારી ક્તિયાપ્રક્તતક્તિયાઓ 

પણ તમારી પાસેથી નીચનેી પ્રકારની માક્તિતીના સંગ્રિ, પ્રક્તિયા અને સંગ્રિમા ંપક્તરણમી શકે છે: 
a ) 
 

ભૌગોક્તલક સ્થાન િેટા; 
 

b) સાચવેલ પસદંગીઓ અથવા માક્તિતી કે જ ેતમ ેઅમન ેક્તિક્તજટલ સ્વરૂપમા ંપ્રદાન કરી છે; 
 

c ) ઈન્ટરનેટ પ્રોટોકોલ સરનામ ં, કૂકી િેટા, બ્રાઉઝર પ્રકાર, બ્રાઉઝર ભાષા, સંદભથ URL , 
 

ઍક્સેસ કરલેી ફાઇલો, જનરટે થયેલી ભૂલો, ટાઇમ ઝોન, ઑપરકે્તટંગ ક્તસસ્ટમ અન ેઅન્ય 

મ લાકાતીઓની ક્તવગતો 
 

અમારી લોગ ફાઇલોમાં એકક્તત્રત; 
 

d) અમારા પ્રક્તતક્તનક્તિઓ સાથેની ક્તિયાપ્રક્તતક્તિયાના રકેોર્ડસથ; 
 

e) તમારા ઉપયોગની ક્તવગતો જમે કે સમય, આવતથન, અવક્તિ અન ેઉપયોગની પેટનથ, ઉપયોગમા ં

લેવાતી સ ક્તવિાઓ અને વપરાયેલ સ્ટોરજેની માત્રા; અન ે
 

f )અન્ય માક્તિતી તમ ેઅમન ેપ્રદાન કરી શકો છો, જમે કે સવેક્ષણો દ્વારા, અમારા સોક્તશયલ મીક્તિયા 

સાથનેી ક્તિયાપ્રક્તતક્તિયાઓ અથવા કંપનીનો સપંકથ  કરવા માટે ઉપયોગમાં લવેાતા અન્ય માધ્યમો. 
 

2.4. અમારી કેટલીક વેબસાઇટ્સ માટે તમાર ેતમારો વ્યક્તિગત િેટા પ્રદાન કરવાની જરૂર છે, જમે 

કે જ્ાર ેતમે પ્રોફાઇલ બનાવો છો અન ેલોગ-ઇન ઓળિપત્રો આપો છો. તમારા અંગત િેટાન ે

ટાઈપ કરવાન ેબદલે, આમાનંી કેટલીક કાયથક્ષમતા તમન ેઅમ ક ફીલ્િ બનાવવા માટે Fac ebook , 

I ns t ag r am, Twi t t er  અન ેGoog l e  જવેા તૃતીય-પક્ષ પ્રમાણીકરણ સાિનોનો ઉપયોગ 

કરવાની મંજૂરી આપી શકે છે. સોક્તશયલ મીક્તિયા ક્તવકલ્પોમાથંી એક દ્વારા પ્રમાક્તણત કરીને, તમે 

અમન ેતમારો વ્યક્તિગત િેટા અન ેઅન્ય માક્તિતી પ્રાિ કરવાની મંજૂરી આપો છો જ ેઆ સાિનો 
દ્વારા ઍક્સકે્તસબલ છે. આ માક્તિતી તમારી પ્રોફાઇલમા ંસામેલ થઈ શકે છે. તમે ઉપયોગ કરવાન  ં

પસંદ કરો છો તેવા કોઈપણ સાિન માટે, અમ ેતમને સાિન પ્રદાતાની ગોપનીયતા નીક્તત અને 

કોઈપણ ક્તનયમો અન ેશરતોની સમીક્ષા કરવા માટે પ્રોત્સાક્તિત કરીએ છીએ. 
 

2.5. અમ ેતમને લાઇવ સોક્તશયલ મીક્તિયા ફીર્ડસમાં ભાગ લેવાની પરવાનગી આપવા માટે તમારા 

વ્યક્તિગત િેટાનો ઉપયોગ કરી શકીએ છીએ. જો તમે ભાગ લેવાન  ંપસંદ કરો છો, તો તમારં 



સાવથજક્તનક વપરાશકતાથ નામ તમારી પોસ્ટ સાથ ેસાઇટ્સ પર પ્રદક્તશથત થઈ શકે છે, ક્તટ્પણીઓ, 

છબીઓ અન ેક્તવક્તિઓ સક્તિત, પરંત  તેના સ િી મયાથક્તદત નથી. 
 

2.6. અમ ેતમને તૃતીય-પક્ષ કાયથક્ષમતાની ઍક્સેસ પ્રદાન કરી શકીએ છીએ જ ેતમન ેતમારા 

સોક્તશયલ મીક્તિયા એકાઉન્ટ(ઓ) પર સામગ્રી પોસ્ટ કરવાની મંજૂરી આપે છે. આવી તૃતીય-પક્ષ 

કાયથક્ષમતાના ઉપયોગ દ્વારા તમે તમારા સોક્તશયલ મીક્તિયા એકાઉન્ટ(ઓ)ન ેપ્રદાન કરો છો તે 

કોઈપણ માક્તિતી લાગ  થિથ પાટીની ગોપનીયતા નીક્તત દ્વારા સચંાક્તલત થાય છે અન ેઆ ગોપનીયતા 
નીક્તત દ્વારા નિી.ં પક્તરણામ,ે આ વેબસાઇટની ક્તલંક્સ દ્વારા ઍક્સેસ કરી શકાય તેવી ગોપનીયતા 

નીક્તતઓ અથવા નીક્તતઓ પર અમારં કોઈ ક્તનયંત્રણ નથી. શકંા ટાળવા માટે, તમે આવા તૃતીય 

પક્ષન ેપ્રદાન કરો છો તે કોઈપણ વ્યક્તિગત િેટા માટે અમે જવાબદાર નથી. 
 

2.7.  આજના િેટા અથથતંત્રમાં, વ્યવસાયો કૃક્તત્રમ બ ક્તદ્ અને મશીન લક્તનિંગ ટેકનોલોજી જવેી નવીન 

તકનીકોનો ઉપયોગ કરી રહ્યા છે, જ ેવ્યક્તિગત િેટા સક્તિત િેટા પર પ્રક્તિયા કર ેછે, જ ેનીચે ફકરા ૩ 

મા ંદશાથવેલ એક અથવા વિ  િેત ઓ માટે છે. આપણ ેઆવા વ્યવસાયોથી અલગ નથી કારણ કે 

આવી નવીન તકનીકોનો ઉપયોગ વ્યવસાક્તયક કામગીરીનો એક આવશ્યક ભાગ બની ગયો છે. 
 

3. િેતુઓ કે જનેા માટે અમ ેતમાિો વ્યરિગત ડેટા એકરિત કિીએ છીએ, તેનો ઉપયોગ કિીએ 

છીએ અને જાિેિ કિીએ છીએ 
 

3.1.  અમ ેઆ દ્વારા પ્રક્તતક્તનક્તિત્વ કરીએ છીએ કે અમ ેમાક્તિતી વચેવાથી સંબકં્તિત વ્યવસાયોમા ં

અમારી જાતન ેવચેતા નથી અથવા તેમાં સામેલ કરતા નથી. જો કે, કેટલાક ક્તકસ્સાઓમાં, અમાર ે

દરકે સમય ેલાગ  કાયદાન ેઆિીન, અમ ેએકક્તત્રત કરલે વ્યક્તિગત િેટા જાિેર કરવો પિી શકે છે. 

આ સંદભથમાં, અમે સંબકં્તિત સરકારી સત્તાક્તિકારીઓ દ્વારા સમયાંતર ેપ્રકાક્તશત કરવામાં આવતી 

કોઈપણ સૂચનાઓ અથવા પક્તરપત્રો સક્તિત, લાગ  પિતા કાયદાઓને આિીન, નીચનેામાંથી એક 

અથવા વિ  િેત ઓ માટે તમારા વ્યક્તિગત િેટાન ેએકક્તત્રત, ઉપયોગ, જાિેર અને/અથવા પ્રક્તિયા 

કરીશ ં: 

a ) તમારા અને કંપની અન/ેઅથવા તેના કોઈપણ સંબકં્તિત કોપોરશેનો વચ્ચેના કોઈપણ 

વ્યવિારોન ં સચંાલન, પ્રક્તિયા અન/ેઅથવા વ્યવિાર કરવો, જમેા ંનોકરી અથવા કંપની 

સાથ ેકામ કરવા માટે તમારા દ્વારા કોઈપણ અરજીનો સમાવેશ થાય છે, પરંત  તેના સ િી 

મયાથક્તદત નથી; 

b) તૃતીય પક્ષ સંસ્થાઓ (અથવા અમારા ગ્રાિકો) સાથે સંભક્તવત િોદ્દાઓ અથવા સોપંણીઓ 

માટે/અથવા તમારી સાથે ભરતી કરવી, મૂલ્યાંકન કરવી અન/ેઅથવા તમારી સાથ ેમળે 

બેસાિવી, અને/અથવા તેનાથી સંબકં્તિત બાબતો જમે કે તમને આવા તૃતીય પક્ષ સાથ ે

કામ અથવા નોકરીની ્લેસમને્ટ ઓફર કરતી સંસ્થાઓ (અથવા અમારા ગ્રાિકો) અથવા 

તમને રોજગાર માટે તૃતીય પક્ષ સંસ્થા (અથવા અમારા ગ્રાિક)ન ેસદંક્તભથત કર ેછે; 

c ) તમાર ેકામ અથવા નોકરીન ં સ્થાન સેવાઓ પ્રદાન કરવાન  ંસંચાલન, વ્યવસ્થાપન 

અન/ેઅથવા વ્યવિાર. તેમાં અમારા ંગ્રાિકો અથવા તૃતીય પક્ષ સંસ્થાઓ સાથ ેતમારા ં

વ્યક્તિગત િેટાને શેર કરવ  ંસામેલ છે, જમેને કમથચારીઓ અથવા કામદારોની જરૂર છે, 



અથવા તે સંસ્થાન ેજમેને તમ ેકામ કરવા માટે ફાળવ્યા ગયા છો, તમારા સંભક્તવત સ્થાન 

અથવા રોજગારીની તકો માટે 
d) તમારં સચૂનો અમલમા ંમકૂવ  ંઅથવા તમારાથી (અથવા તમારા તરફથી આપવામા ંઆવ્ય  ં

છે એવ  ંમાનીને) આપવામાં આવેલી કોઈ પણ પૂછપરછનો જવાબ આપવો; 

e) કંપનીના અથવા તેની સંકળાયેલ કંપનીઓના વેબસાઇટ્સનો તમારા ઉપયોગ સાથ ે
સંબંક્તિત કોઈ પણ બાબતોન  ંવિીવટ, સ ક્તવિા, પ્રક્તિયા અને/અથવા િીક્તલંગ, વેબસાઇટ્સ 

પર કોઈપણ કાયથક્ષમતા અથવા કોઈપણ વ્યવિારો અથવા પ્રવકૃ્તત્તઓ જ ેતમે કંપનીના 
અથવા તેની સંકળાયેલ કંપનીઓના વેબસાઇટ્સ પર અથવા તેના માધ્યમથી અંજામ આપો 
છો, જમે કે જીવંત સોક્તશયલ મીક્તિયા ફીર્ડસ પણ શામેલ છે; 

f ) કંપની અથવા તેના સબંંક્તિત કંપનીઓની કોઈપણ વેબસાઇટના તમારા ઉપયોગન  ં
મોક્તનટક્તરંગ, પ્રક્તિયા અન/ેઅથવા ટરે ક્તકંગ કરવ ં જથેી તમન ેએક સ સંગત અન ભવ પ્રદાન કરી 

શકાય, કંપની અથવા તેના સંબંક્તિત કંપનીઓની કોઈપણ વેબસાઇટના તમારા ઉપયોગને 

સરળ અથવા પ્રશાક્તસત કરવ ,ં અન/ેઅથવા કંપની અથવા તેના સંબકં્તિત કંપનીઓની 

કોઈપણ વેબસાઇટના તમારા અન ભવન ેસ િારવામા ંઅમારી મદદ કરવી; 

g )  ફોન/વોઇસ કૉલ, ટેક્સ્ટ મેસેજ અન/ેઅથવા ફેક્સ મેસેજ, ઇમેલ અન/ેઅથવા ટપાલ 

મારફતે આપનો સંપકથ  કરવા અથવા આપની સાથે વાતચીત કરવા માટે, કંપની અથવા 

તેની સંબકં્તિત કોપોરશેન્સની વેબસાઇટનો ઉપયોગ કરવા અથવા આપના સાથનેા 
કોઈપણ વ્યવિારો માટે અથવા આપન ેઅમારી સેવાઓ આપવાના િેત સર. આપ માની લો 

છો અન ેસિમત છો કે અમારો આવા સંપકથનો માગથ કૉક્તરસ્પૉન્િન્સ, દસ્તાવેજો અથવા 

નોક્તટસોના ટપાલ દ્વારા િોઈ શકે છે, જમેા ંઆપ ક્તવશનેી કેટલીક વ્યક્તિગત માક્તિતીનો 

િ લાસો સમાવશે થઈ શકે છે, જથેી તે જમી પર પિોચંાિવામાં આવે તેમજ ક્તલફાફા/મઇેલ 

પેકેજના બાહ્ય આવરણ પર. 

h) અમારી પર લાગ  થતી િોય તે કાનનૂી અથવા ક્તનયમક અવસરોથી ર્ડય  ક્તિલીજન્સ કરવ  ં
અથવા અન્ય સ્િીક્તનંગ પ્રવકૃ્તત્તઓ (સક્તિતજ ેબકેગ્રાઉન્િ ચકે) કરવી; ભારતીય અથવા 

બિારને લાગ  થતા સરકારી અક્તિકારીઓના આવશ્યકતાઓ અથવા માગથદક્તશથકાઓ, 

અન/ેઅથવા અમારા ક્તરસ્ક વ્યવસ્થા પ્રક્તિયાઓ જનેા અમ ેલાગ  કરી શકીએ છીએ કાયદા 

દ્વારા (ભારતીય અથવા બિારને) અથવા જનેી માટે અમારી દ્વારા લાગ  કરાઈ ગઈ િોય; 

i )  કોઈપણ ફ્રોિ, ગઈ કોઈ અવિારણા ન િોવાથી પણ ગ ણાત્મક અથવા અયોગ્ય પ્રવકૃ્તત્ત 

અથવા ભૂલચૂકન ેરોકવવા કે તપાસવા; સઘંષો સામોરોિ કરવો; અથવા િક્કાવાત 

સામોરોિ કરવો અથવા તપાસવો." 

j )  અમારી સાથ ેતમારી લને-દેન સાથે અન/ેઅથવા આ લને-દેનની આંતક્તરક અન/ેઅથવા 

વાયક્તવક ક્તરપોટથસ બનાવવી અન ેઆંતક્તરક અને/અથવા અક્તિકાક્તરક ક્તરપોક્તટિંગ અન/ેઅથવા 

રકેોિથ-કીક્તપંગ જરૂક્તરયાત માટે અથવા અમારા અથવા અમારા સંબકં્તિત કોપોરશેન(ઓ) 

માટે આ લેન-દેનના આંકિા-કેપિા અન ેશોિપરાયણતા બનાવવી; 

k ) આંતક્તરક પ્રક્તિયાઓન  ંસચંાલન કરવ ,ં જમેા ંમાનવ સંસાિન પ્રક્તિયાઓમા ંપ્રણાલી અન ે

પ્રક્તિયાના સ િારણા અને વિારો માટે િેટા ક્તવશ્લેષણ કરવામા ંઆવ ેછે. 

l ) કોઈપણ સરકારી સત્તાક્તિકારી (ભારત િોય કે ક્તબન-ભારત) ની કોઈપણ ક્તવનંતી અથવા 

ક્તનદેશન ં પાલન કરવ  ંઅથવા તેની જરૂક્તરયાત મ જબ જને ં પાલન કરવાની અમારી અપકે્ષા 



છે; અથવા જાિેર એજન્સીઓ, મંત્રાલયો, વૈિાક્તનક બોિથ અથવા અન્ય સમાન 

સત્તાક્તિકારીઓની માક્તિતી માટેની ક્તવનંતીઓનો જવાબ આપવો. શકંાના ક્તનવારણ માટે, 

આનો અથથ એ છે કે અમ ેઉપરોિ પક્ષકારોન ેતેમની ક્તવનતંી અથવા ક્તદશાક્તનદેશ પર 
તમારો અંગત િેટા જાિેર કરીશ ં/શ ં; 

m) તમારા વ્યક્તિગત િેટાનો સગં્રિ, િોક્તસ્ટંગ, બેકઅપ (ભલે આપક્તત્ત પ નઃપ્રાક્તિ માટે અથવા 

અન્યથા) ભારતની અંદર કે બિાર; 

n)  કંપની અન/ેઅથવા તેની સબંંક્તિત સંસ્થાઓના વ્યવસાયના બાહ્ય ઑક્તિટ(ઓ) અથવા 

આંતક્તરક ઑક્તિટ(ઓ)મા ંસિાય, વ્યવિાર કરવો અને/અથવા વ્યવસ્થા કરવી; 

અન/ેઅથવા 

o) વ્યવસાયની મૂિી વ્યવિાર અથવા સંભક્તવત વ્યવસાયની મૂિી વ્યવિારમા ંસિાય કરવી 
અન/ેઅથવા વ્યવિાર કરવો, જ્ા ંઆવા વ્યવિારમા ંકંપની ભાગીદાર તરીકે અન ેઅન્ય 

ત્રીજા પક્ષો શામેલ છે. 

p) (q) કૃક્તત્રમ બ ક્તદ્ અન ેમશીન લક્તનિંગ ટેકનોલોજી (સામૂક્તિક રીતે "AI ") ક્તવકસાવવા, 

પરીક્ષણ કરવા અને/અથવા અમલમાં મૂકવા જથેી અમારા વ્યવસાક્તયક કાયોને સરળ 

બનાવી શકાય, વિારી શકાય અન/ેઅથવા સ િારી શકાય, જમેા ંઅમારી ભરતી 

પ્રક્તિયાઓન ેસ્વચાક્તલત અને ક્તવસ્તૃત કરી શકાય (જમે કે ક્તરઝ્ય મન  ંસ્િીનીગં, ઉમેદવારોન ં 

પ્રારંક્તભક મૂલ્યાંકન કરવ ,ં કૌશલ્યમા ંઅંતર ઓળિવા અને ઉમેદવારો અન ેનોકરીની તકો 

વચ્ચ ેમેળ િાવો સ િારવો); 

(r ) અમારા અથવા અમારા ગ્રાિકો સાથ ેરોજગારની તકો માટે તમારા અન ભવ, લાયકાત અન ે

યોગ્યતાન  ંક્તવશ્લેષણ અને મૂલ્યાંકન કરવા માટે સ્વચાક્તલત ક્તસસ્ટમો અન/ેઅથવા AI  દ્વારા તમારા 

વ્યક્તિગત િેટાની પ્રક્તિયા કરવી; 
  

(s ) ભરતી કાયથક્ષમતા, ઉમેદવારનો અન ભવ અન ે્લસેમેન્ટ પક્તરણામોમા ંસ િારો કરતા પેટનથ અન ે

વલણોન ેઓળિવા માટે તમારા વ્યક્તિગત િેટા અન/ેઅથવા ભરતી િેટાન ેઆંતરદૃક્તષ્ટ્મા ં

રૂપાંતક્તરત અન ેક્તવશ્લષેણ કરવા માટે AI  નો ઉપયોગ કરવો; 

a ) (t ) નોકરીની ભલામણો, કારક્તકદી સલાિ અન ેકૌશલ્ય ક્તવકાસ માગથદશથન વિ  સચોટ પ્રદાન કરવા 

માટે નોકરી બજારના વલણો અન ેપેટનથન  ંક્તવશ્લષેણ કરવા માટે AI  નો ઉપયોગ કરવો;  

(u) ક્લાઉિ-આિાક્તરત ્લેટફોમથ અને સવેાઓ દ્વારા તમારા વ્યક્તિગત િેટાનો સગં્રિ અને પ્રક્તિયા કરવી 

જમેાં તમન ેઅમારી સવેાઓ પૂરી પાિવા માટે કૃક્તત્રમ બ ક્તદ્ સ ક્તવિાઓ અન ેસાિનોનો સમાવેશ થાય છે; 

અન ે

(v ) આ ફકરા 3.1 મા ંદશાથવલે એક અથવા વિ  િેત ઓ માટે AI  નો ઉપયોગ કરવો. 
 

(જ્ા ંઆવા વ્યવિારમા ંકંપની સિભાગી અન ેઅન્ય તૃતીય પક્ષ તરીકે સામેલ િોય ત્યા ં"વ્યવિાિ" તરીકે 

રજૂ થાય છે.) 
 



3.2. દરકે સમયે લાગ  કાયદાને આિીન, કંપનીએ ઉપરોિ િેત ઓમાંથી એક અથવા વિ  િેત ઓ માટે, 

તૃતીય પક્ષોને તમારો વ્યક્તિગત િેટા જાિેર કરવાની જરૂર પિી શકે છે, પછી ભલે તે ભારતની અંદર અથવા 

બિાર ક્તસ્થત િોય, કારણ કે આવા તૃતીય પક્ષો તમારા વ્યક્તિગત િેટા પર પ્રક્તિયા કરતા િશે, અને તમે 

આથી એક અથવા વિ  િેત ઓ માટે આવા જાિેરાતને સ્વીકારો છો, સમંત થાઓ છો અને સમંક્તત આપો છો. 

આ સંદભે, તમ ેઆથી સ્વીકારો છો, સમંત થાઓ છો અન ેસંમક્તત આપો છો કે ઉપરોિ િેત ઓમાંથી એક 

અથવા વિ  િેત ઓ માટે અન ેકક્તથત તૃતીય પક્ષો માટે પછીથી એકક્તત્રત કરવા, ઉપયોગ કરવા માટે, તૃતીય 

પક્ષોન ેતેમની ફરજો ક્તનભાવવા માટે આવી માક્તિતી જાિેર કરવી અમારા માટે જરૂરી િોઈ શકે છે. ઉપરના 

એક અથવા વિ  િેત ઓ અન ેજોિાયેલા કારણોસર તમારા વ્યક્તિગત િેટાન ેજાિેર કરો અને/અથવા પ્રક્તિયા 

કરો. ઉપરોિ અથવા તરત જ પૂવથવતી ફકરાની સામાન્યતાન ેમયાથક્તદત કયાથ ક્તવના િેત ઓ નક્કી કયાથ ક્તવના, 

આવા તૃતીય પક્ષોમાં નીચનેાનો સમાવશે થાય છે:  
  

a ) અમારી સંલગ્ન અથવા સંલગ્ન સંસ્થાઓ અથવા સંબંક્તિત કોપોરશેનો; 

b) અમારા કોઈપણ એજન્ટો, કોન્ટર ાક્ટરો અથવા તૃતીય પક્ષ સેવા પ્રદાતાઓ કે જઓે અમારા વતી 

તમારા વ્યક્તિગત િેટા પર પ્રક્તિયા કર ેછે અથવા તેના પર પ્રક્તિયા કરશે, જમેા ંઅમન ેવિીવટી 

અથવા અન્ય સવેાઓ જમે કે મેઇક્તલંગ િાઉસ, ટેક્તલકોમ્પય ક્તનકેશન કંપનીઓ, માક્તિતી ટેકનોલોજી 

કંપનીઓ સક્તિત પણ મયાથક્તદત નથી. અન ેિેટા કેન્રો;િેટા સેન્ટસથ, ક્લાઉિ સક્તવથસ પ્રોવાઇિસથ, 

આક્તટથક્તફક્તશયલ ઇન્ટેક્તલજન્સ અન ેમશીન લક્તનિંગ ટેકનોલોજી પ્રોવાઇિસથ, અલ્ગોક્તરિમ િેવલપસથ અને 

િેટા એનાક્તલક્તટક્સ સક્તવથસ પ્રોવાઇિસથ; 

c ) અમારા ગ્રાિકો અથવા તૃતીય પક્ષ સંસ્થાઓ, જઓે તમારા સંભક્તવત નોકરીદાતાઓ અથવા ભાિે 

રાિનારાઓ અથવા સંસ્થાઓ િોઈ શકે છે જ ેતમન ેતમારી સવેાઓ માટે જોિે છે; અન ે

d) કોઈપણ અન્ય તૃતીય પક્ષો કે જમેન ેકંપની દ્વારા જાિેરાત એક અથવા વિ  િેત ઓ માટે કરવામા ં
આવે છે અને આવા તૃતીય પક્ષો બદલામાં એક અથવા વિ  િેત ઓ માટે તમારો વ્યક્તિગત િેટા 
એકક્તત્રત અન ેપ્રક્તિયા કરશે. 

 

3.3. આ ગોપનીયતા નીક્તત અન સાર તમારી સંમક્તત એ અત્યારણે છે અન ેતમારા વ્યક્તિગત િેટાન ં પ્રક્તિયાણ 

ક્તવશે કોમ્પપનીન ેઆપેલી અન્ય કોઈ પણ સંમક્તત પર વિાર ેનથી. 
 

3.4. કૃપા કરીને ધ્યાન આપો કે િેટા જનેી વ્યક્તિગત પક્તરચય કરતી ન િોય અને જને  ંએનોક્તનમાઇઝેિ થાય 

છે, તે આ ગોપનીયતા નીક્તતને અન સરીત નથી. 
 

3.5. તમારા વ્યક્તિગત િેટા સાથનેો ક્તવશ્વાસ જાળવવામા ંઅમારા કમથચારીઓ, કોન્ટર ાક્ટરો, એજન્ટો અન ે

સ્લાયરોન ેજવાબદાર બનાવવામા ંઆવે છે. તમારી વ્યક્તિગત િેટા નો ઉપયોગ કે વિેંચણી, વ્યક્તિગત 

િેટા સંબંક્તિત લાગ  પિતા કાયદા અન ેઆ ગોપનીયતા નીક્તત મ જબ જ કરવામાં આવશે. 
 

3.6. પક્તરછેદ 3.2 ઉપર મ જબ, કંપનીની કામગીરીના વ્યાપના પક્તરણામ,ે તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીની 

અમારી અન્ય સમૂિ એકમો, સેવા પ્રદાતાઓ, અન ેગ્રાિકો સાથનેી વિેંચણીના કારણ ેતમારી વ્યક્તિગત 

માક્તિતી તમારી ક્તનવાસસ્થાનના દેશની બિારના દેશોમા ંમોકલવામા ંઆવી શકે છે, જમેના િેટા સ રક્ષા 

કાયદા તમારી ક્તનવાસસ્થાનના દેશના કાયદાઓ કરતા અલગ િોઈ શકે છે. તમારી માક્તિતીના સ્ત્રોત અથવા 



ગંતવ્ય સ્થાનની પરવા ન કરતા, અમ ેિંમેશાં આ ગોપનીયતા નીક્તતમા ંવણથવેલા પ્રમાણે તમારી વ્યક્તિગત 

માક્તિતીન ં રક્ષણ કરીશ ,ં અન ેત્રીજા પક્ષોન ેિંમેશાં લાગ  પિતા િેટા સ રક્ષા કાયદાઓ અન સાર અન ેક્તવષયની 

સાથ ેજ તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીન ેિસ્તાંતક્તરત કરીશ ં, જમેાં સમયાંતર ેસંબકં્તિત સરકારી સત્તાક્તિકારીઓ 

દ્વારા પ્રકાક્તશત કોઈ પણ સચૂનાઓ અથવા પક્તરપત્રો શામલે છે. 
 

3.7. કાનનૂી ઉપયોગો: કંપની લાગ  પાિવામા ંઆવતા ભારતીય કાયદાઓ િેઠળ નક્કી કરાયેલ કેટલાક 

કાનૂની ઉપયોગો માટે કોઈ ક્તવક્તશષ્ટ્ સંમક્તત લીિા ક્તવના તમારા વ્યક્તિગત િેટા પર પ્રક્તિયા કરી શકે છે, 

એટલ ેકે: (a ) જ્ા ંતમ ેકોઈ ક્તનક્તદથ ષ્ટ્ િેત  માટે સ્વેચ્છાએ તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતી પ્રદાન કરો છો, અન ે

જનેા માટે તમ ેસ્પષ્ટ્ રીતે તમારી સમંક્તત પાછી િેંચી નથી, (b) સંબકં્તિત સરકાર અથવા તેની કોઈપણ 

એજન્સીઓના િેત ઓ માટે, સબ્સ્િાઇબ કરલે લાભો પ્રદાન કરવા માટે અથવા તેમના ફરક્તજયાત કાયોની 

કામગીરી માટે, (c ) કાયદા િેઠળ અથવા ન્યાક્તયક ફરમાન, આદેશ અથવા ચ કાદા અન સાર સ ક્તનક્તિતતા 

માટે, (d) આરોગ્ય ઇમરજન્સી માટે અથવા જાિેર આરોગ્યની તાત્કાક્તલક પક્તરક્તસ્થક્તતઓમા ંક્તચક્તકત્સા સારવાર 

સ ક્તનક્તિત કરવા માટે, (e) આપક્તત્તઓ અથવા જાિેર િમના ક્તવિૂટી પિવાના ક્તકસ્સામા ંપગલા લેવા, મદદ 

પ્રદાન કરવા અથવા તમારી સ રક્ષા સ ક્તનક્તિત કરવા માટે, અન/ેઅથવા (f ) નોકરીના િેત ઓ માટે અથવા 

નોકરીદાતા તરીકે અમન ેકોઈપણ ન કસાન અથવા જવાબદારી સામ ેરક્ષણ આપવા માટે. 
 

4. તમાિા વ્યરિગત ડેટાન ેપ્રરિયા કિતી સંસ્થાઓ 
 

તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતી એકક્તત્રત અન ેરાિતી / સંગ્રક્તિત કરતી સંસ્થાઓમા ંકંપની અને તેની સિાયકોનો 

સમાવેશ થાય છે. કંપની તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીની પ્રક્તિયા કરવા માટે લાગ  કાયદા અન સાર ત્રીજા 

પક્ષના િેટા પ્રોસેસરોન ેપણ ક્તનમણી શકે છે. જો તમે તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીની પ્રક્તિયા કરતી એવી 

સંસ્થાઓની યાદી માંગતા િો, તો કૃપા કરીન ેઅમારા અન મક્તત મેનેજરને લિો. 
 

5. કૂકીઝ અન ેવેબ બીકન્સ 
 

5.1. કંપનીની વેબસાઈટ્સ "ક કીઝ" નો ઉપયોગ કર ેછે ताकि ऑनलाइन અન ભવને વ્યક્તિગત બનાવવા 

માંિે. ક કી એ વપરાશકતાથના કમ્પ્ય ટર અથવા મોબાઈલ ક્તિવાઈસ પર સંગ્રિાયેલી માક્તિતી છે જ ેતે 

વપરાશકતાથની જાણકારી સાથે જોિાયેલી છે. તે અમન ેઆ ક્તિવાઇસો ન ેઓળિવા દે છે જ્ાર ેતેઓ 

વેબસાઇટ પર પાછા ફર ેછે. અમે ક કીઝના સગં્રિ અન ેઉપયોગ માટે સંમક્તત મેળવવા માટે પોપ-અપ અથવા 

બેનર જવેા સંમક્તત ક્તમકેક્તનઝમનો ઉપયોગ કયો છે. અમારી વેબસાઇટનો ઉપયોગ કરીને, તમે આ ક કી 

નીક્તતમાં વણથવેલા અમારા ક કીઝના ઉપયોગ માટે સંમક્તત આપો છો. તમે ક કી પ્રાિ કરો તે પિેલા તમારો 

બ્રાઉઝર તમને સૂક્તચત કર ેએવી સેક્તટંગ કરી શકો છો, જનેાથી તમન ેતે સ્વીકારવી છે કે નિી ંતે પસદંગી મળે 

છે. તમ ેતમારો બ્રાઉઝર ક કીઝ બંિ કરવા માટે પણ સટે કરી શકો છો. જો તમ ેઆવ  ંકરો છો, તો અમારી 

વેબસાઇટના કેટલાક ક્ષેત્રો યોગ્ય રીતે કાયથ કરી શકે નિી.ં અમે બન્ન ેસશેન આઈિી અન ેપક્તસથસ્ટન્ટ ક કીઝનો 

ઉપયોગ કરીએ છીએ. સશેન આઈિી ક કી માત્ર બ્રાઉઝર બંિ થાય તે પછી સમાિ થાય છે. પક્તસથસ્ટન્ટ ક કી 

એ વપરાશકતાથના િાિથ િર ાઈવ પર લાંબા સમય માટે સંગ્રક્તિત નાનો ટેક્સ્ટ ફાઇલ છે. આને તમારા ઈન્ટરનટે 

બ્રાઉઝરની િેલ્પ ફાઈલમાં દશાથવેલા સચૂનોન ેઅન સરીને દૂર કરી શકાય છે. અમારી પ્રકૃક્તતમાં ફેરફારો 



પ્રક્તતક્તબંક્તબત કરવા અથવા કાનનૂી આવશ્યકતાઓન  ંપાલન કરવા માટે અમે આ ક કી નીક્તતન ેસમયાંતર ે
સ િારી શકીએ છીએ. અમ ેતમન ેઆ નીક્તતમાં કોઈપણ મિત્વપણૂથ ફેરફારોની જાણ કરશે. 
 

5.2. અમને વિ  સારં સેવાઓ પ્રદાન કરવામા ંમદદ કરવા માટે, અમ ેક્યારકે "વેબ બીકન" નો ઉપયોગ 

કરીન ેઅમારી વેબસાઇટની મ લાકાતોમાથંી ક્તબનવ્યક્તિગત માક્તિતી એકક્તત્રત કરીએ છીએ. આ તમારી 

વ્યક્તિગત માક્તિતી સ િી પિોચંતા નથી, પરંત  માત્ર તે યૂઝસથની નોિં રાિવા દે છે જઓે અમારી 

વેબસાઇટની મ લાકાત લઈ છે. આ ક્તબનવ્યક્તિગત માક્તિતીન ેક્યારકે "ક્તક્લકસ્ટર ીમ િેટા" તરીકે ઓળિવામા ં

આવે છે. અમ ેઅથવા અમારા વેચાણકતાથઓ આ માક્તિતીનો ઉપયોગ પ્રવકૃ્તત્તઓ અન ેઆંકિાઓન  ંક્તવશ્લષેણ 

કરવા માટે કરી શકીએ છીએ, જથેી અમે વિ  સારં ગ્રાિક સેવા પ્રદાન કરી શકીએ. જો તમે ઇચ્છતા નથી કે 

તમારી વ્યવિાર ક્તવગતોનો આ રીતે ઉપયોગ થાય, તો કૂકીઝ અગંેના ઉપરના પેરાગ્રાફ જ ઓ. 
 

5.3. અમ ેત્રીજા પક્ષની કંપનીઓને અમારી વેબસાઇટ્સ પર તમારી મ લાકાત દરક્તમયાન કેટલીક 

ક્તબનવ્યક્તિગત ઓળિપત્રીય માક્તિતી એકક્તત્રત કરવાની મંજૂરી આપીએ છીએ. આ કંપનીઓ તમારા 

મ લાકાત દરક્તમયાન મળતી માક્તિતીનો ઉપયોગ કરીન ેતમારા માટે વિ  રસપ્રદ વસ્ત ઓ અન ેસેવાઓ અંગનેી 
જાિેરાતો પ્રદાન કરી શકે છે. આ કંપનીઓ સામાન્ય રીતે આ માક્તિતી એકક્તત્રત કરવા માટે કૂકી અથવા ત્રીજા 

પક્ષના વેબ બેએકોન નો ઉપયોગ કર ેછે. 
 

5.4. ક્તલંક્સ: અમારી સાથ ેસકંળાયેલા ન િોય તેવા સંસ્થાઓ માટેના ક્તલંક્સ માટે, અમ ેએવા વેબસાઇટ્સની 

ગોપનીયતા પદ્ક્તતઓ અથવા સામગ્રી માટે જવાબદાર નથી. અમ ેભલામણ કરીએ છીએ કે તમ ેએવી 

વેબસાઇટ્સ પર અમલમાં આવેલી ઉપયોગની શરતો અન ેગોપનીયતા નીક્તતઓની સમીક્ષા કરો. 
 

6. તમાિા અરિકાિો અને પસંદગીઓ 
 

6.1. જ્ાર ેતમ ેઅમારી સવેાઓ માટે ક્તવનંતી કરો છો, ત્યાર ેઆપવ  ંઆવશ્યક િોય તે પ્રમાણમા ંતમારં 

વ્યક્તિગત િેટા મયાથક્તદત રિેશે, જ ેઆ સેવાઓ પરૂી પાિવા અથવા જ ેમાટે આ વ્યક્તિગત િેટા એકત્ર 

કરવામાં આવી રહ્ય  ંછે તે માટે યોગ્ય અને વાજબી િશે. 
 

6.2. ગોપનીયતા કાયદાઓ િેઠળ વ્યાપારો અન ેસંગઠનો દ્વારા એકક્તત્રત વ્યક્તિગત િેટા સાથ ેસંબકં્તિત, 

વ્યક્તિઓન ેક્તવક્તવિ િેટા સરંક્ષણ અક્તિકારો િોય છે, જમેા ંશામેલ છે: 
 

a ) પ્રવશેનો અક્તિકાર: તમારી પ્રોફાઇલ માટે આપેલા વ્યક્તિગત માક્તિતીન ેઍક્સેસ અને સમીક્ષા 

કરવાનો અક્તિકાર છે, અને માગણી કરવામા ંઆવેલા પ્રમાણન  ંસક્તિત પ્રોફાઇલ માક્તિતીના 

કોપીઓ, જમેણ ેપણ પ્રોસેસ કરવામાં આવતી વ્યક્તિગત માક્તિતીન ં સારાશં છે અન ેતે વ્યક્તિગત 

માક્તિતીને સંબંક્તિત પ્રોસકે્તસંગ ક્તિયાઓ ક્તવશ ેકરવામાં આવતી ક્તિયાઓ. તમારી પક્તરચય 

ઓળિવાની અન ેતમારી માગણીન  ંપ્રકૃક્તત જાિેર કરવાની માક્તિતી અનકેારણ ેઆવશ્યક માક્તિતી 
અપાવીન ેઅમે તમારી માટે કામ કરીશ ં. 

b) સ િાર કરવાનો િક: તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીમા ંકોઈપણ અશ દ્તાઓને સ િારવાનો અથવા 

તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીને અપિેટ કરવાનો િક છે. અમ ેવ્યક્તિગત માક્તિતીની સાચતાની પ ક્તષ્ટ્ 



માટે યોગ્ય પ્રયાસો કરીશ  ંઅને જો જરૂરી િોય તો તેન ેસ િારવા માટે કોઈ જરૂરી િોિની મ દત 
બનાવશ .ં 

c ) માક્તિતી ક્તમટાવવાનો િક: જો તમ ેઅમારી પસથનલ િેટા માટે માગવો કરો છો, તો અમ ેતમારો 

અરજી માનીશ  ંઅને પ્રકારાંતરીત કાયદા દ્વારા અન મક્તત આપીન ેતમારી પસથનલ િેટાને ક્તમટાવીશ ં. 

d) પક્તરપત્ર પક્તરત્યાગ: તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીન  ંપ્રસંગન  ંપક્તરસરના પક્તરપાટે આપેલી સમંક્તતન ે

કોઈપણ સમયે વાપરી શકો છો. પરંત , તમારં સંમક્તત પક્તરપાટ થવાથી આવતી અસરો થવાથી છોિી 

શકે છે. આ બાબતમાં, તમારા વ્યક્તિગત િેટાન  ંપ્રસસે કરવા માટે અમારી સંમક્તતન ેછોિવાના 

અવમાનની ક્તનયંત્રણ પર આિાર રાિીને, તમારા સમંક્તતના પક્તરપાટની ક્તકંમતના અંદર, આ માન ે

શકે છે કે અમ ેઅમારી સેવાઓ મળતા ક્તવશષે રીતે સમથથને, જમેણે નોકરી, ્લેસમેન્ટ, અથવા 

રોજગાર જવેી સવેાઓની આપક્તત્ત થાય. 

e) નોક્તમનેશનન  ંિક: જો કે વ્યક્તિગત માક્તિતી ભારતની કાયદાઓ અંતર ેપ્રક્તિયાત થાય તો, મૃત્ય  

અથવા અક્ષમતાની ક્તસ્થક્તતમા ંઆપન ેઆપના િકો ક્તનષ્ણાતં કરવા માટે કોઈપણ અન્ય વ્યક્તિન ે
નોક્તમનેટ કરવાનો િક છે. 

 

જો તમ ેઉપરના કોઈ પણ અક્તિકારો વપરાય તો અથવા તેમના સબંંિમાં વિ  માક્તિતી જોઈએ, તો તમારી 

ક્તવનંક્તતને અમારા સંમક્તત વ્યવસ્થાપકન ેઇમેઇલ કરી શકો છો અને આવા મ જબનો પ્રક્તતસાદ 30 ક્તદવસમા ંકે 

તેવ ં કોઈ ઓછ ં  સમયગાળો રજ  કરવામા ંઆવ ેછે તેમ પર મ જબ મળવ ં શકો છો. 
 

6.3. જો ઉપર જણાવ્યા મ જબ અથવા અમ ેતમારી મંજૂરી મેળવી છે, તો અમે સમયાંતર ેતમારો સંપકથ  

માક્તિતીનો ઉપયોગ અપિેટ્સ મોકલવા માટે કરી શકીએ છીએ, જમે કે ઈમેલ દ્વારા તમારો સદર સંદેશો 

પાઠવવાનો િેત , જમેાં અમારી માકેક્તટંગ અને પ્રમોશનલ સામગ્રી અથવા તકોની જાણ કરવામા ંઆવશ,ે 

અથવા તમારી સાથેની ક્તિયાઓને અન કૂળ સવેાઓ જવેા કે અમારી િેટાબેઝમા ંઉપલબ્િ નોકરીઓ જ ે
તમારી પસદં કરલેી માપદંિો સાથ ેમળે િાતી િોય. દરકે સૂચનામાં સૂચના બંિ કરવાની સચૂનાઓ 

આપવામાં આવશે. . આમાં તમારી પ્રોફાઇલ અન ેપસંદગીઓના આિાર ેઅમારી AI  ક્તસસ્ટમ્પસ દ્વારા જનરટે 

અથવા ક્તવસ્તૃત નોકરી ભલામણો શામેલ િોઈ શકે છે. જ્ાં તમારી કંપની સાથે તમારા સંવાદના પક્તરણામની 

રક્તજસ્ટરેશન થયેલા પ્રાથક્તમક સેવાઓ અથવા સ્રોતથી તમારી રક્તજસ્ટરેશન થયેલી સાથ ેવિાર ેસવેાઓ માટેન ં 
બંિ કરવ  ંજરૂરી બન ેછે. કૃપા કરીન ેનોિંવ  ંકે આ રીતેની કોઈપણ માકેક્તટંગ / ક્તવજ્ઞાપન પ્રવકૃ્તત્ત િંમશેા લાગ  

અન ેમાન્ય કાયદાઓ પર આિાક્તરત થશ.ે 
 

6.4 જ્ાં અમ ેઅમારી ભરતી પ્રક્તિયામા ંસ્વચાક્તલત ક્તનણથય લેવાની પદ્ક્તતનો ઉપયોગ કરીએ છીએ, ત્યાં અમ ે

િાતરી કરવા માટે વાજબી પ્રયાસો કરીશ  ંકે સ્વચાક્તલત ક્તનણથય લવેાની પદ્ક્તત ભેદભાવપણૂથ અથવા અન્યાયી 
અસરો ન સજ.ે વિ મા,ં જો તમન ેલાગ ેકે તમ ેસપંૂણથપણે સ્વચાક્તલત ક્તનણથયથી ભૌક્તતક રીતે પ્રભાક્તવત થયા 

છો, તો તમ ેઆવા ક્તનણથયન ેચલાવતા સંકળાયેલ િેટાના સમજૂતી અથવા આવા ક્તનણથયની માનવ સમીક્ષા 

માટે ક્તવનંતી કરી શકો છો. 
 

7. વ્યવસ્થા, વ્યવસ્થાપન, તમાિી મારિતીનુ ંસંિક્ષણ અન ેજાતકિવુ ં
 



7.1. અમ ેશે્રષ્ઠ પ્રયત્નો કરીશ  ંકે તમારા વ્યક્તિગત માક્તિતી સાચી અન ેપણૂથ િોય, જો કે તમારી વ્યક્તિગત 

માક્તિતીને સંસ્થા દ્વારા તમારી પક્તરક્તસ્થક્તત પર ક્તનણથય લવેામા ંવપરાશાતી છે અથવા અન્ય સંસ્થાને જાિેર 
કરવામાં આવશે. પરંત , આનો અથથ એ પણ છે કે તમાર ેજ ેકોઈ પણ તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીમા ંફેરફાર 

થયેલી છે તેન ેઅમન ેપણ અપિેટ કરવ ં જોઈએ. જો તમ ેપ્રારંક્તભક રીતે અમન ેઆપી દીિી કોઈપણ તમારી 

વ્યક્તિગત માક્તિતીમાં કોઈ પણ બદલાવ પર અમે અસત્ય અથવા અપણૂથ વ્યક્તિગત માક્તિતી પર ક્તનભથર 
થવાની જવાબદારી નિી ંથઇ શકે. 
 

7.2.  અમ ેપણ સરકારી, શારીક્તરક અન ેતાકં્તત્રક ઉપયોગી મેજસથ જવેા નવીનતમ એન્ટીવાયરસ સ રક્ષા, 

એક્તન્િ્શન, ગોપનીયતા ક્તફલ્ટરોનો ઉપયોગ, ઍક્સસે ક્તનયંત્રણ, પાસવિથ સ રક્ષા અન ેતમારા વ્યક્તિગત 

િેટાન ેઆપવા માટે અમારા મંજૂક્તરત થતા તૃતીય પક્ષ સવેા પ્રદાતાઓ અન ેએજને્ટ્સ સ િી અન ેઆપવા 
માટે, એવા ચાલણો અને વાપરવાનો છે જનેાથી તમારા વ્યક્તિગત િેટાના અપરવાિ, સંગ્રિણ, ઉપયોગ, 

પ્રકટણ, કોપીગં, સ િાર, ક્તવસરજણ, લચ્છણ, કોઈ તિબૂથ, િાક્તન અન/ેઅથવા તમારા વ્યક્તિગત િેટાના 

બદલાવની અન મક્તત માટે જરૂરી પક્તરક્તસ્થક્તતઓ પ્રક્તત ચોક્ષો કરવાનો િાથ રાિશ.ે પરંત , અમે તમારા 

વ્યક્તિગત િેટાના તૃતીય પક્ષો દ્વારા અનક્તિકૃત ઉપયોગન ેલગભગ પ્રમ િ કારણો પર જવાબદારી નિી ંલેવી 
શકાય તે માટે દોરાવી શકે છે. 
 

7.3.  તમ ેજાણવા જોઈએ, પરંત  આપે ઇન્ટરનેટ પર સંમાનની પ્રક્તિયા અથવા ઇલેક્ટર ોક્તનક સંગ્રિણની 

કોઈપણ પ્રક્તિયા પૂરીતરપણ સ રક્તક્ષત નથી રિેવી. સ રક્ષાન  ંિપત થય ં શકત  ંનથી પરંત  અમે તમારી 

માક્તિતીની સ રક્ષા માટે શ્રમ કરી છે અને અમારી માક્તિતી સ રક્ષા માપવામાં ક્તનતંબ છીએ અન ેતેન ેવિારી 
રહ્યા ંછીએ. તમારી વ્યક્તિગત માક્તિતીનો કોઈ અનક્તિકૃત ઉપયોગ અથવા તમારા એકાઉન્ટ પર કોઈ 

શંકાસ્પદ ક્તિયા અમારી જવાબદારી નથી અન ેતેન ેઅમારી પર ઠિેરાવાય ં જ નથી. અમારી વેબસાઇટ 

અથવા અમારી સેવાઓનો ઉપયોગ કરીને, તમે માન્ય કર ેછે અને સ્વીકાર ેછે કે અમે તમારી માક્તિતીન  ંકોઈ 

પોતાના અપવતથન ભૂલોથી િોલાઈ જાય તો તેના પક્તરણામે જવાબદાર નથી અન ેતેન ેઅમારી ક્તવરદ્ 
ઠિેરાવવો નક્તિં. 
 

7.4. અમ ેઆપવા જવાબી છીએ કે આપના ક્તવશષે માક્તિતી આપમા ંઅથવા અમારા ક્તનયંત્રણ િેઠળ િોય તે 

જોઈને જ્ાં ચૂકવવામાં આવ ેછે, તેવી માટે પણ અમ ેઉપાયો ક્તવિાક્તરત કરીશ ં કે (a ) ત્યાં જ્ાર ેકે આ 

વ્યક્તિગત માક્તિતીન ેકલેક્ટ કરવામાં આવેલ ઉદે્દશ અંત ેિવે સવેા કરવામાં આવતા નથી અને (b) 

પક્તરપ ણથતા અન્ય કાનૂની અથવા વ્યાપાક્તરક ઉદે્દશ માટે આરક્ષણ િવ ેજરૂરી નથી ત્યાર ેતે વ્યક્તિગત 
માક્તિતીને નાશ કરવામાં અથવા અનામાક્તયઝ કરવામાં આવે છે. 
 

7.5. અમ ેજ ેલોકસ્વભાવની માક્તિતીને પિોચંની પક્તરક્તમક્તત કરીએ છે, તેના ંઅમારા કમથચારીઓને જમેણે: (a ) 

આ ગોપનીયતા નીક્તત અન ેઅમારા સાથ ેકરારો બંિાવવાની અમારી જવાબદારીઓન ેપણૂથ કરવા માટે આ 
માક્તિતીને ઍક્સેસ કરવી જરૂરી છે; (b) વ્યક્તિગત માક્તિતીન ેપ્રક્તિયા કરવા, િેન્િલ કરવા અન ેસંભાળવા 

ક્તવશે જરૂરી અન ેપક્તરક્તચત પ્રક્તશક્ષણ મેળવ્યો છે; અન ે(c ) અન્યાયી કાયદા અન સાર ગોપનીયતાના 

પક્તરપાલન અક્તિકાર આપતા છે. કંપની સ ક્તનક્તિત કર ેછે કે જમેણે પસથનલ િેટાને ઍક્સસે કર ેછે તે 

ક્તવશ્વાસપાત્ર, યોગ્ય અન ેક્તનયક્તમત પ્રક્તશક્તક્ષત િોય. 
 

8. ડેટા ભ્રષ્ટાચાિ સૂચના  



 

8.1. સ રક્ષા ક્ષેત્રમાં ઉલંઘણ થતા પછી, જથેી પક્તરક્તસ્થક્તત અકસ્માત અથવા ગૈરકાનનૂી રીતે ક્તવનાશ, ઓળિ, 

વાપરવા, બદલવા, અનક્તિકૃત પ્રકાશન, અથવા પક્તરક્તસ્થક્તતઓ, વ્યક્તિગત માક્તિતીની ગોપનીયતા, અિંિતા 

અથવા ઉપલબ્િતા પર પ્રભાવ પક્તરક્ષા કરી, અને તે અન માક્તનત કરલેી છે કે તે એક નોટીફાયબલ િેટા બ્રીચ 

છે, તે વ્યક્તિગત માક્તિતી જનેા પર એવા િેટા બ્રીચના સાથે ક્તવનાશના થાય છે, તેમન ેજાિેર કરવા માટે 

પ્રત્યેક વ્યક્તિને જાિેર કરવામા ંઆવશે, અને તે બ્રીચને સબંંક્તિત અક્તિકારક્ષેત્ર(ઓ)ન ેજાણ આપવામાં 

આવશ,ે જમેણ ેભારતના િેટા સ રક્ષા બોિથ વગરેમેાં જાિેર કરવા માટે ક્તનક્તદથ ષ્ટ્ કાયદાઓ અન સાર, તે રીતે 

અન ેરીત મા.ં જ્ાં તમારા પર િેટા બ્રીચ તમારા માટે મોટી િાક્તન લાવી શકે છે તેની જાિેર કરવાની પસંદગી 

કરી શકીએ. જો જરૂર પિે તો અન્ય અન કૂક્તલત ક્તનયામક કચેરીઓને પણ જાણ આપી શકીએ. 
 

8.2. જજો આપણ ેિેટા પ્રોસસેર (િેટા મધ્યસ્થી) છીએ, તો કોઈ પણ િેટા લીક થાય ત્યાર ેઆપણ ેતરત જ 

સંબંક્તિત િેટા ક્તફર્ડય ક્તશયરી (િેટા કંટર ોલર) ન ેજાણ કરવી જોઈએ, જથેી તેઓ અસરની તાત્કાક્તલક નોિં લઇ 

શકે અને તેમના િેટા લીકની જાણ કરવાની ફરજન ં પાલન કરી શકે. 
 

9. આ ગોપનીયતા નીરતન ેસુિાિાઓ 
 

અમે સમયાંતર ેઆ ગોપનીયતા નીક્તતન ેસ િારી શકીએ અથવા અપિેટ કરી શકીએ. જો અમ ેઆપણી 

ગોપનીયતા નીક્તતન ેબદલીએ છે, તો અમે તેન ં સ િારલે  ંસંસ્કરણ અિી ંપોસ્ટ કરીશ ,ં જમેણે અપિેટેિ 

સંશોિન તારીિ િોય. અમે આપન ેઆ વેબસાઇટ અથવા અમારી સવેાઓનો ઉપયોગ કરી રહ્યા છે અથવા 

અમારી સાથ ેકોઈ સંબંિ સ્થાપી રહ્યા છે ત્યાર ેઆપન ેઅમારી ગોપનીયતા નીક્તતને ક્તરવ્ય ૂકરવા ંઅન ેઅમારી 
માક્તિતી અમલની પ્રથાઓ અને આપની ગોપનીયતા રક્ષણ માટે તમ ેકેવી રીતે મદદ કરી શકો તે ક્તવશ ે
જાણવા આગિ કરીએ. 
 

10. આવતતન 
 

બિી આવતથનો, દાવાઓ અને સચૂનાઓ આપણા સંમક્તત વ્યવસ્થાપકને આપી શકાય છે 

dpo.in@persolapac.com પર. અમ ે30 ક્તદવસના અંદર જવાબ આપીશ ં અથવા એવ  ંટાળવામા ંઆવ ેછે જમે 

કે લાગ  પદકોના અન સાર મંજૂર કરલેા સમયગાળા પર.” 
 

11. રિકાયત રનવાિણ 
 

આ ગોપનીયતા નીક્તત સબંંક્તિત આપક્તત્તઓ મનેેજર સ િી મોકલી શકાય છે અને તમે એક ઉત્તર 30 ક્તદવસમાં 

અથવા એક્ત્લકેબલ કાયદાઓ પ્રમાણ ેતમારી પ્રક્તતક્તિયા અપકે્તક્ષત અરજીમા ંમાટે વિ માંદર સમય અન યાયી 
રિેશે. માન્ય ક્તનયમો અન સાર મનાવક્તટક સ િારવાના ક્તનણથયોને અપીલ આપવા માટે અન્વય ની આક્તિકાક્તરક 

અથોરીટીન ેપ્રારંભ કરવો શકાય છે, અમારી અક્તિકાક્તરક સમયમાં. પરંત , ભારતીય ક્તનવાસીઓ માટે માન્ય 

ક્તનયમો અન સાર, કૃપા કરીને નોિંો કરો કે તમારી આપક્તત્તની માદકમાં તમારી સ િારવાની અવકાશનો 

અવસારો અનનેા મોકલીની આગળની માગ છે, તે પિેલા ંકે એવા કાયદાઓથી ક્તનય િ અક્તિકાક્તરક કોટથ પર 

પિોચંવાની જરૂર છે. 



 

12. અમન ેસંપકત  કેવી િીતે કિવો 
 

જો તમાર ેઆ ગોપનીયતા નીક્તત અન/ેઅથવા અમારા દ્વારા તમારા વ્યક્તિગત િેટાની વ્યવસ્થાપન ક્તવશે 

કોઈ પ્રશ્ન, િાતરી અથવા ક્તશકાયત િોય અથવા ક્તટ્પણી િોય, તો કૃપા કરીને અમારા મન્જૂરી 

વ્યવસ્થાપકનો સંપકથ  કરો: 
 

ઇમેઇલ સરનામ ં: dpo.in@persolapac.com  
 

સરનામ: પસોલકેલી ઇક્તન્િયા પ્રાઇવેટ ક્તલક્તમટેિ યકૂ્તનટેક સાયબર પાકથ , ટાવર સી, 12મી મંક્તજલ યૂક્તનટ N0. 

1202- 1204 સેક્ટર - 39, ગ ગાિંવ - 122 002, િક્તરયાણા - ભારત. 
 

ઇમેઇલ: dpo.i n@per s ol apac .c om 

કૃપા કરીન ેનોિં કરો કે આ મઇેલબોક્સમા ંમોકલવામા ંઆવેલ કોઈપણ ક્તરઝ્ય મ અથવા નોકરીની અરજીઓ 
પર ધ્યાન આપવામા ંઆવશ ેનિી ંકારણ કે આ મેઇલબોક્સ ફિ વ્યક્તિગત િેટા સ રક્ષા સંબંક્તિત પ્રક્તતસાદ 
માટે છે. ક્તરઝ્ય મ અથવા નોકરીની અરજીઓ સબક્તમશન માટે, કૃપા કરીને અમારી વેબસાઇટ 

ht t ps ://www.per s ol i ndi a .c om/ ની મ લાકાત લો. 
 

13. િાસન કાયદા અને અરિકિણ  
 

આ ગોપનીયતા નીક્તતન ેભારતની કાયદાને અન સરીન ેઅને અન સરલેા રીતે વ્યાખ્યાક્તયત કરવામા ંઆવશ,ે 

કોણક્તલલક્ટ ઓફ લો સંબંક્તિત કોઈ ક્તસદ્ાંતો બિાર છે. આ ગોપનીયતા નીક્તતન ેસ્વીકારીને, તમે ગ ગાિંવ 

ક્તસ્થત અદાલતોના ક્તવશષેાક્તિકારન ેમાન્ય કરો છો જ ેજવે ં ક્તવવાદો થતા ંિોઈ શકે છે અથવા આ ગોપનીયતા 
નીક્તત સબંંક્તિત િોઈને. 
 
 
 
 
 

સંલગ્ન કાગળ 1 | વ્યરિગત મારિતીની રવગતો 
 

1. વ્યરિગત મારિતીનો યારદનામુ ં
 

નીચેની યાક્તદ ક્તવસ્તારમા ંતમારાથી કંપની દ્વારા જ ેવ્યક્તિગત માક્તિતી મેળવવી શકે છે, તેના પ્રકાર ેઆ 

ગોપનીયતા નીક્તતની પ્રક્તિયા કરવાના ઉદે્દશ્યો માટે: 
 

a ) નામ;  

b) સપંકથ  માક્તિતી (સરનામ ં, ફોન નંબર, ઇમેઇલ સરનામ ં); c ) પાસપોટથ અથવા ઓળિપત્ર ક્તવગતો;  

d) કમથચારી ઓળિપત્ર નંબર;  



e) જન્મ તારીિ;  

f ) ક્તલંગ;  

g ) કંપનીમા ંઅરજી અથવા રોજગાર માટે આપેલ કોઈ અન્ય ઓળિપત્રની ક્તવગતો;  

h) ક્તશક્ષણ અન ેરોજગાર ઇક્તતિાસ;  

i ) ભાષા ક શળતા, કાયથસંબિંી કાક્તસ્કલ્સ અન ેઅન ભવ; 

 j ) વ્યાવસાક્તયક મેળવો અથવા લાયસન્સીઓ;  

k ) વ્યાવસાક્તયક સંસ્થાઓમાં સભ્યત્વ;  

l ) કોઈપણ વ્યક્તિના સરનામ ં (CV) પર અન્ય માક્તિતી, તમારી કક્તરયર આગવાઈ ક્તવશનેી માક્તિતી અને 

રોજગાર માટે તમારી યોગ્યતા અન્ય માક્તિતી;  

m) નાગક્તરકતા અન ેકાયાથન મક્તત ક્તસ્થક્તત;  

n) અસક્ષમતા અને આરોગ્ય સંબંક્તિત માક્તિતી;  

o) િરગ ટેસ્ટના પક્તરણામો;  

p) નેક્સ્ટ ઓફ ક્તકન અથવા આપાતકાલીન સપંકથ  માક્તિતી; q) નોકરીના સંબકં્તિત સોક્તશયલ મીક્તિયા 

્લેટફોમ્પસથ અને જોબ બોર્ડસથ (જમેણ ેL i nk edI n, Mons t er , અથવા I ndeed જવેા) પર બનાવેલા 

પાબક્તલક પ્રોફાઇલ્સની માક્તિતી;  

r ) સંદભો દ્વારા આપેલી માક્તિતી;  

s ) તમારી કક્તરયર આગવાઈ, પસદંગીઓ અન ેયોગ્યતાઓ ક્તવશનેી માક્તિતી;  

t ) રાષ્ટ્ર ીય ઓળિપત્ર અથવા અન્ય સરકારી જાિેર ઓળિપત્ર નંબર, કર ઓળિપત્ર, પાસપોટથ નંબર 

અથવા સોક્તશયલ ક્તસક્ય ક્તરટી નંબર(ઓ);  

u) આક્તથથક અથવા બને્ક એકાઉન્ટ માક્તિતી;  

v ) િરગ, ક્તિક્તમનલ અન/ેઅથવા બકેગ્રાઉન્િ સ્િીક્તનંગના પક્તરણામો;  

w) લાભક્તનષ્ઠ પસંદગીઓ, િેલ્થ ઇન્શ્ય રન્સ અન ેપેન્શન ્લાક્તનંગ માક્તિતી સક્તિત;  

x ) બાયોમકે્તટરક િેટા;  

y ) કંપની સાથ ેતમારી પસથનલે ફાઇલમા ંસમાક્તવષ્ટ્ માક્તિતી, જમેણે કાયથ સમીક્ષાઓ, ક્તશક્ષણ કાયથ અન ેઅન્ય 

પેરોલ સબંંક્તિ 
z ) આરોગ્ય માક્તિતી, જમેણ ેકાયથસંબંિી દાવો (જમેણ ેકામગીરીની દાવો) સાથે જોિાઇ છે. 

(aa ) સ્વકૈ્તચ્છક િોરણે તમે ક્તવક્તવિ ચનેલો (કોઈપણ AI  ચેટબોટ સ ક્તવિા સક્તિત પરંત  તેના સ િી મયાથક્તદત 

નિી)ં દ્વારા અમન ેપ્રદાન કરો છો તે કોઈપણ માક્તિતી. 
 

2. અન્ય રવરવિ વ્યરિગત મારિતી.  
 

ઉપરાંત પેરાગ્રાફ 1 વિ , અમાર ેકંપની તરીકે અમારા િાલના, અગાઉના અથવા ભક્તવષ્યના કમથચારીઓથી 

નીચેની વ્યક્તિગત માક્તિતી પણ જોઈ શકે છે: 
 

a ) મૂલ કમથચારી માક્તિતી: નોકરીન ં િાતરી નામ, કાયથન ં ક્તવસ્તાર, સ પરવાઇઝરની ક્તવગતો, કામ ઇ-

મેઇલ સરનામ ,ં રોજગારન ં સ્થાન, કમથચારી નંબર, ઓળિની ફોટોગ્રાફ, અન્ય કાયથસબંિંી સપંકથ  

માક્તિતી. 



b) સામાન્ય માનવ સસંાિન માક્તિતી: ભાષા કક્તસ્કલ્સ, ક્તસ્થર િાતા નંબર, આિાર નંબર, આપક્તત્ત સંપકથ  

માક્તિતી, ઘરન ં સરનામ ,ં રોજગારન ં ક્તસ્થક્તત, કમથચારી પ્રકાર, ક્તશક્ષણ માક્તિતી, પ્રમાણપત્રો અન ે

લાયસન્સ, કાયથસબંંિી કક્તસ્કલ્સ અને તાલીમ, પૂવથવતી ક્તનયોજક માક્તિતી, પગાર માક્તિતી, નોકરી 

પ્રદશથન માક્તિતી, પક્તતવ્યવિારની ક્તસ્થક્તત, બાળકોની સંખ્યા, નોકરીની યોગ્યતા, કામ સદંભો, 

દરક્તમયાની ક્તવશ્રામ ક્તવગતો, કાયથસંબંિી દ ઘથટનાઓની માક્તિતી, અન્ય પ્રકારની માક્તિતી જનેી 

આવશ્યકતા છે તેવી અન્ય માક્તિતી. 

c ) લાભ માક્તિતી: અક્તિક્તનયક્તમત લાભો મેળવવાની ક્તવગતો, ભરતી તારીિ, સમાક્તિ તારીિ, કર 

ક્તવથોલ્િીગં અન ેક્તરપોક્તટિંગ માક્તિતી, ક્તિસાબ માક્તિતી, અન ેલાગ  બોનસ અન ેપ્રોત્સાિન 

યોજનાઓની ક્તવગતો.  

d) સ રક્ષા અન ેઆઇટી ઍક્સેસ ક્તનયંત્રણ માક્તિતી: તમારી ઍક્સેસ અન ેકંપનીના સાિનો અન ે

કમ્પ્ય ટર ક્તસસ્ટમ્પસના ઉપયોગ અંગનેી માક્તિતી, મોક્તનટક્તરંગ ક્તસસ્ટમ અન ેવોઇસ રકેોક્તિિંગના િેટા, 

કંપનીના કમ્પ્ય ટર ક્તસસ્ટમ્પસન ેઍક્સસે કરવા માટે પાસવિથ , સ રક્ષા બેજ માક્તિતી, સ રક્ષા કેમેરા અન ે

ક્તવિીયો ઇમેજન ેસમાક્તવષ્ટ્ કર ેતેવી બીજી માક્તિતી. 

e) બેકગ્રાઉન્િ ચેકના માક્તિતી, યક્તદ કાયદા અન સાર જરૂરી/મંજૂર િોય: જ્ા ંજરૂરી અન/ેઅન સરી 

રાજ્ની કાયદાઓ દ્વારા, આપણ ેિેક્તિટ અને ક્તિક્તમનલ બેકગ્રાઉન્િ ચકેના પક્તરણામો, સરકાર દ્વારા 

જાિેર કરલેા લાયસન્સ / ઓળિપત્ર, અને આવેલી વાિન નો નોિંણી અન ેવીમા / લાયસન્સને 

સંબંક્તિત વાિનો માટે જમા થતા છે. 
 

આગળ, સમાન રોજગાર અવસરોના પ્રકારો અન ેઅિેવાલો સંબકં્તિત ક્તનયમો, ક્તનયમો અને ક્તવક્તિઓન ે

અન સરીને પૂરી કરવા માટે અથવા કંપની અથવા તેના સંબંક્તિત ક્તનગમોન ેતેમના સમાન અવસરો 
અભ્યાસના અન ેઅિેવાલ માટે માક્તિતી સગં્રિવાની મદદ કરવા માટે, અમે પણ તમારા પ્રકાર જવેા 

વ્યક્તિગત માક્તિતી માટે ક્તવનંતી કરી શકીએ છીએ, જમેણે ક્તલંગ, જાક્તત/નૃતાત્મકતા અથવા અસમથથતા 

માક્તિતી જવેા વ્યક્તિગત માક્તિતી આપવા ક્તવનંતી કરી શકે છે. આ પ્રકારની માક્તિતીની પ્રદાનનો 

વૈક્તવધ્યાત્મક છે, જોઈએ કે કાયદાની આવશ્યકતા િોય, અન ેઆ માક્તિતી પ્રદાન ન કરવ ં તો તમારી રોજગાર 

અથવા પ્રોજકે્ટ અવસરોમા ંઅટકાવવાન  ંનથી. 
 


