
1. పరిచయం  
 

1. PERSOL ఇండియా ("కంపెనీ", "మేము", "మా" లేదా "మన")  వ్య క్తుల ("మీరు", "మీ" 
లేదా "వ్య క్తులు")వ్య క్త ుగత విషయాలని గౌరవిస్ుంది మరియు మేము మీక్త సంబంధంచిన 
అనయ  వ్య క్త ుగత డేటాను వాక్యయ నిి క, డిజిటల్ లేదా రచనా రూపంలో మీక్త సంగ్గహంచిన 
విశేషాలు గురిుస్ునాి ం మరియు దీని సంబంధంగా మాక్త కొనిి  కర ువాయ లు ఉనాి యి. 
కంపెనీ వివిధ రక్యల అంతరా్జతీయ మరియు స్థ ని నిక గోపయ తా చటాాలను మద్దతు చేస్ుంది 
మరియు ఆ చటాాల అవ్సర్జలను పూరిు చేయడానిక్త నియమాలు ఉంచింది. 
 

1.2 ఈ డేటా ప్రైవ్సీ పాలసీ మరియు అంగీక్యరం నోటీస్ ("ప్రైవ్సీ పాలసీ") మన ప్రైవ్సీ 
సూగ్తాలను మరియు/లేదా మన ఆచరణలను అందుబాటులో ఉని  లేదా మా వ్ద్ద 
అందుబాటులో ఉండే ఏదైనా ఇతర సమాచారంతో ఇండియాలోని మన క్యరయ కలాపాలక్త 
సంబంధంచి వెలలడిస్ుంది, వ్య క్త ుగత డేటాను సేకరించడం, గుణంచుట, వ్య వ్సీనికరించుట, 
సూచించుట, మార్చు ట, అనుకూలంపజేయడం, గ్పాసెస్ చేయడం, రిక్యర్డ ్చేయడం, నిలవ  
చేయడం, తిరిగి పంద్డం, పంచుకోవ్డం, వెలలడి చేయడం, ఉపయోగించడం, 
తుడిచివేయడం, పరిమితం చేయడం మరియు/లేదా క్షీణంచడం గ్పతయ క్షంగా, పరోక్షంగా 
లేదా కలయికలో మీ వ్య క్త ుగత డేటాను పరిమితం చేయడం మరియు/లేదా నాశనం 
చేయడం. ఈ గోపయ తా విధానానిి  సమీక్షంచమని, తదావ ర్జ మేము ఎలా సేకరించవ్చుు , 
ఉపయోగించవ్చుు , నిలవ  చేయవ్చుు , బహరగతం చేయవ్చుు ,గ్పాసెస్ చే ుాము మరియు 
మీ వ్య క్త ుగత డేటాను ఎలా భాగ వా మయ ం చే ుామని అరనిం చేస్కోండి. ద్యచేసి 
గమనించండి కొనిి  పరిసినితులలో, వ్య క్త ుగత డేటా గ్పాసెసింగ్గ గ లో వ్య క్త ుగత డేటాై మానవ్ 
గ్పమేయం లేక్తండా పూరిుగా లేదా పాక్షకంగా సవ యంచాలక క్యరయ కలాపాలు లేదా 
క్యరయ కలాపాల సమితిని కూడా కలగి ఉంటుంది. 
 

1.3 సందేహానిి  నివారించడానిక్త, “డేటా” అంటే సమాచారం, వాసువాలు, భావ్నల 
గ్పాతినిధయ ం,కమ్యయ నికేషన్, వాయ ఖ్యయ నం లేదా గ్పాసెసింగ్గస్థక్త తగిన రీతిలో అభిగ్పాయాలు 
లేదా సూచనలు,మానవుల దావ ర్జ లేదా ఆటోమేటెడ్ మార్జగల దావ ర్జ; మరియు "వ్య క్త ుగత 

డేటా" అంటే ఒక వ్య క్త ుక్త సంబంధంచిన డేటా అటువ్ంటి డేటా దావ ర్జ లేదా దానిక్త 
సంబంధంచి వార్చ గురిుంచబడతార్చ. 
 

1.4 ఈ గోపయ తా విధానానిి  తెలయజేయడానిక్త కంపెనీ ఇచిు న నోటీస్గా వ్య క్తులు చదివి 
అరనిం చేస్కోవాలి నవి  
(a) మీ వ్య క్త ుగత డేటా యొకక  వివ్రణ, గ్పయోజనం మరియు విధానం సేకరించబడింది 
మరియు గ్పాసెస్ చేయబడింది మరియు (b) మీర్చ సంబంధంచి మీ హక్తక లను 
వినియోగించుక్తనే విధానం అందుబాటులో ఉని  ఫిర్జయ దుల పరిషాక ర విధానాలతో సహా 



మాక్త అందించిన మీ వ్య క్త ుగత డేటాక్త మీక్త మరియు సంబంధత అధక్యర్చలతో మీర్చ 
ఫిర్జయ దులను దాఖలు చేసే విధానం డేటా గ్పటెక్షన్ బోర్డ ్ఆఫ్ ఇండియా. ద్యచేసి ఈ 
గోపయ తా విధానం వీటి కోసం సమమ తిని కలగి ఉంటుంద్ని గమనించండి(a) కంపెనీక్త 
గతంలో అందించిన వ్య క్త ుగత డేటా మరియు (b) వ్య క్త ుగత డేటా కోసం నోటీస్ కంపెనీతో 
పంచుకోవ్డం లేదా భాగ వా మయ ం చేయడానిక్త ఉదేదశంచబడింది. మీర్చ ఈ గోపయ తా 
విధానం(ప్రైవ్సీ పాలసీ) ఆంగ లంలో లేదా భారత ర్జజ్య ంగంలోని ఎనిమిద్వ్ షెడ్యయ ల్ లో 
ఉని  భాషలలో యాక్సి స్ చేయడానిక్త మీక్త ఒక ఎంపిక ఉంది. మీర్చ ఈ గోపయ త విధానాలు 
అభ్య స్థరి నించాలనుక్తంటే మా సమమ తి నిర్జవ హక్తడిని భారత ర్జజ్య ంగం యొకక  ఎనిమిద్వ్ 
షెడ్యయ ల్స్థలో జ్బితా చేయబడిన ఇతర భాషలలో సంగ్పదించవ్చుు . 
1.5 ఇంక్య, ద్యచేసి స్థ ని నిక వ్రి ుంచే చటాాలు, నిరి దష ాహక్తక లక్త ఈ గోపయ తా విధానం గ్క్తంద్ 
వ్య క్త ుగత డేటా గ్పవైడర్డస్థలక్త లోబడి మరియు అనుగుణంగా గమనించండి 

(a) కేవ్లం సంద్రభ ంలో మాగ్తమే అందుబాటులో డిజిటల్ వ్య క్త ుగత డేటా లేదా డిజిటల్ 
క్యని రూపంలో అందించబడిన వ్య క్త ుగత డేటా మరియు తద్నంతరం డిజిటైజ్ 
చేయబడింది ఉండవ్చుు  మరియు (b) పబిలకస్థగా అందుబాటులో ఉని  వ్య క్త ుగత డేటా 
విషయంలో వ్రి ుంచదు.మీర్చ మీ హక్తక ల పరిధని అరనిం చేస్కోవాలనుక్తంటే, ద్యచేసి 
మా సమమ తి నిర్జవ హక్తడిక్త గ్వాయండి. గ్పయోజనాల కోసం మీ అవ్గాహన గ్పక్యరం, 
సమమ తి నిర్జవ హక్తడు అంటే కంపెనీ దావ ర్జ పని చేయడానిక్త నియమించబడిన 
వ్య క్త ు/వ్య క్తులు తమ సమమ తిని ఇవ్వ డానిక్త, నిరవ హంచడానిక్త, సమీక్షంచడానిక్త మరియు 
ఉపసంహరించుకోవ్డానిక్త వ్య క్త ుగత డేటా గ్పాసెసింగ్గ ఒకే పాయింట్ ఆఫ్ క్యంటాక ాకోసం 
అందించబడింది. 
 

1.6 ఈ గోపయ తా విధానం 18 (పద్దదనిమిది) ఏళ్లల ైబడిన వ్యసి్  మరియు ఎటువ్ంటి 
చటపారమైన లేదా ఇతర వైకలాయ లక్త లోబడి ఉండని వ్య క్తులక్త సమమ తి నోటీస్గా 
ఉదేదశంచబడింది. ఒకవేళ మీర్చ 18 (పద్దదనిమిది) సంవ్తి ర్జల కంటే తక్తక వ్ వ్యసి్  
ఉని వార్చ లేదా ఏదైనా వైకలాయ నిక్త లోబడి ఉంటే, మేము మీ తలలద్ంగ్డులను/చటబాద్ధత 
సంరక్షక్తడుని,ఈ గోపయ త క్యపీని(ప్రైవ్సీ పాలసీ) పంద్దానిక్త  మా సమమ తి నిర్జవ హక్తడిని 
సంగ్పదించండి మరియు అనుగుణంగా మీ వ్య క్త ుగత డేటాను గ్పాసెస్ చేయడానిక్త 
అవ్సరమైన సమమ తిని  వ్రి ుంచే చటాాలతో అందించండి.మేము మీ తలలద్ంగ్డులు / 
చటపారమైన నుండి అవ్సరమైన సమమ తిని పందే వ్రక్త  మీర్చ మీ వ్య క్త ుగత డేటాను 
గ్పాసెస్ చేసే మా సేవ్లను ఉపయోగించడం మానివేయాలని కూడా మేము 
కోర్చతునిా ము,చటాాలు వ్రి ుంచేలా.ఈ పేర్జలో పేర్కక ని  గోపయ తా విధానం 1.6 గ్పక్యరంగా 
మా అవ్సర్జలక్త విర్చద్ధంగా మీ చరయ ల నుండి ఉతప ని మయ్యయ  బాధయ త,ఏ విధంగానైనా, 
దేనికైనా మేము బాధయ త వ్హంచబోమని ద్యచేసి గమనించండి. 
 

2. మేము సేకరించే, ఉపయోగంచే లేదా బహిర్గతం చేసే సమాచార్ం 

 



2.1మేము మా సేవ్లను అందించడానిక్త మరియు మా వాయ పారం యొకక  ఆపరేషన్ కోసం 
మరియు  
సంభావ్య  పని అసైన్స్థమంట్స్థలు అందించడం కోసం వ్య క్తులను నియమించడం మరియు 
ఉంచడం యొకక  సేవ్లు (మరియు సంబంధత సేవ్లు) మా కసమార్డస్థలతో మరియు/లేదా 
నేర్చగా కంపెనీ వ్ద్ద, లేదా యజమాని లేదా అద్దదదార్చగా వ్య వ్హరించడం,కంపెనీ దావ ర్జ 
ఉద్యయ గం లేదా నిమగి మై ఉని  వ్య క్తుల కోసం రిక్యర్డ, ఇలాంటి వ్య క్తుల నుండి 
అవ్సరమైన వ్య క్త ుగత సమాచార్జనిి  సేకరించలేకపోతే, అందుక్త సంబంధంచి సూచించిన 
సేవ్లను కొనాగించలేము, అందులో పెర్చగుతుని  ఉపాధ, ఉద్యయ గ నియామక్యలు 
మరియు/లేదా పనుల కేటాయింపులు ఉనాి య. 
 
2.2 మేము సేకరించిన, ఉపయోగించిన, గ్పాసెస్ చేసిన, బహరగతం చేసిన మరియు నిలవ  
చేసిన వ్య క్త ుగత డేటా రక్యలు మేము మీ వ్య క్త ుగత డేటాను గ్పాసెస్ చేయాలి న పరిసినితులు 
మరియు/లేదా గ్పయోజనాల కోసం ఆధారపడి ఉంటాయి. ఇది కంపెనీ మరియు డేటా 
గ్పినిి పల్ మధయ  ఉని  సంబంధంై కూడా ఆధారపడి ఉంటుంది;యజమాని-ఉద్యయ గి 
సంబంధం, కసమార్డ-విగ్కేత సంబంధం మొద్లైనవి. అందువ్లల,ైన చెపిప నటులగా, 
అటువ్ంటి వ్య క్త ుగత డేటా ఇకక డ అనుబంధం 1లో పేర్కక ని  సమాచార్జనిి  కలగి 
ఉండవ్చుు . 
2.3 మా వెబస్థసైట్స్థలు మరియు మొబైల్ అపిలకేషన్స్థలతో మీ పరసప ర చరయ లు కూడా 
ఫలతంగా ఉండవ్చుు . 
మీ నుండి ఈ గ్క్తంది రక్యల సమాచార్జనిి  సేకరించడం, గ్పాసెస్ చేయడం మరియు నిలవ  
చేయడంతో  
a) జియోలొకేషన్ డేటా; 
b) మీర్చ డిజిటల్ రూపంలో మాక్త అందించిన సేవ్ చేసిన గ్పాధానయ తలు లేదా 
సమాచారం; 
c) మా లాగ్గ ఫైల్స్థలలో సేకరించబడిన ఇంన్ని ట్ గ్పోటోక్యల్ చిర్చనామా, క్తక్కక  డేటా, 
గ్ౌజర్డ రకం, గ్ౌజర్డ భాష, సూచించే URL,ఫైల్స్థలు, రూపందించబడిన లోపాలు, టైమ్ 
జోన్, ఆపరేటింగ్గ సిసమా్ మరియు ఇతర సంద్రశ క్తల వివ్ర్జలు యాక్సి స్ చేయబడ్ాయి 

d) మా గ్పతినిధులతో పరసప ర చరయ ల రిక్యర్్చలు; 
e) సమయం, గ్ీక్సవ నీి , వ్య వ్ధ మరియు వినియోగ విధానం, ఉపయోగించిన ీచర్చల వ్ంటి 
మీ వినియోగ వివ్ర్జలు,మరియు ఉపయోగించిన నిలవ  మొతుం; మరియు 

f) సరేవ లు, పరసప ర చరయ ల దావ ర్జ మీర్చ మాక్త అందించగల ఇతర సమాచారం,మా 
సోషల్ మీడియా లేదా కంపెనీని సంగ్పదించడానిక్త ఉపయోగించే ఇతర మాధయ మాలు. 
 



2.4 మా వెబస్థసైట్స్థలలో కొనిి ంటిక్త మీర్చ మీ వ్య క్త ుగత డేటాను అందించవ్లసి ఉంటుంది, 
ఉదాహరణక్త మీర్చ సృష్ంాచినపుప డు గ్పఫైల్ మరియు లాగ్గ-ఇన్ ఆధార్జలు. మీ వ్య క్త ుగత 
డేటాను టైప్ చేయడానిక్త బదులుగా, వీటిలో కొనిి  

ఫేస్ు క (Facebook) వ్ంటి మ్యడవ్ పక్ష గ్పమాణీకరణ ాధనాలను ఉపయోగించడానిక్త 
,ఇనాి ాగ్గాం (Instagram), టివ టరా్డ (Twitter) మరియు గూగుల్ (Google) నిరి దష ాీల్స్్థలను 
పూరించడానిక్త ఫంక్షనాలటీలు మిమమ లి  అనుమతించవ్చుు . ఒకదాని దావ ర్జ 
గ్పమాణీకరించడం దావ ర్జ సోషల్ మీడియా ఎంపికలు, మీర్చ మీ వ్య క్త ుగత డేటా మరియు 
ఇతర సమాచార్జనిి  సీవ కరించడానిక్త మాక్త అనుమతి ుార్చ. ఈ సమాచారం మీ గ్పఫైల్స్థలో 
చేరు బడవ్చుు . దేనికైనా మీర్చ ఉపయోగించడానిక్త ఎంచుక్తని  అటువ్ంటి ాధనం, 
టూల్ గ్పవైడర్డ యొకక  గోపయ తా విధానానిి  మరియు ఏదైనా నిబంధనలు మరియు 
షరతులు కూడా సమీక్షంచమని మేము మిమమ లి  గ్పోతి హస్ునిా ము. 
 

2.5 లైవ్ సోషల్ మీడియా ీడ్స్థలలో పాలొగనడానిక్త మిమమ లి  అనుమతించడానిక్త మేము మీ 
వ్య క్త ుగత డేటాను ఉపయోగించవ్చుు . ఒకవేళ నువువ  పాలొగనడానిక్త ఎంచుటే, మీ పబిలక 
వినియోగదార్చ పేర్చ మీ పోస్సా్థతో పాటు వాయ ఖయ లు, చిగ్తాలు మరియు వీడియోతో సహా 
సైట్స్థలలో గ్పద్రిశ ంచబడవ్చుు , క్యనీ వీటికే పరిమితం క్యదు. 
 

2.6 మేము మీక్త కంటెంట్స్థను పోస్ ాచేయడానిక్త అనుమతించే థర్డ-్పారీ ాసోషల్ మీడియా 
ఖ్యతా(లు ఫంక్షనాలటీక్త యాక్సి స్స్థను మీక్త అందించవ్చుు . మీర్చ మీ సోషల్ మీడియా 
ఖ్యతా(ల)క్త అందించే ఏదైనా సమాచారం విధానం మరియు ఈ గోపయ తా విధానం దావ ర్జ 
క్యదు.అటువ్ంటి మ్యడవ్ పక్ష క్యర్జయ చరణను ఉపయోగించడం దావ ర్జ వ్రి ుంచే మ్యడవ్ 
పక్షం యొకక  గోపయ త దావ ర్జ నిరవ హంచబడుతుంది. ఫలతంగా, గోపయ తా విధానాలై మాక్త 
నియంగ్తణ ఉండదు లేదా ఈ వెబస్థసైట్ నుండి లంకస్థల దావ ర్జ యాక్సి స్ 
చేయగలుగుతార్చ. సందేహ నివారిణ కోసం, మేము అటువ్ంటి మ్యడవ్ పక్షానిక్త మీర్చ 
అందించే ఏదైనా వ్య క్త ుగత డేటాక్త బాధయ త వ్హంచదు. 
 

2.7 నేటి డేటా ఎక్యనమీలో, వాయ పార్జలు కృగ్తిమ మేధసి్  మరియు మష్న్ లెరిి ంగ్గ 
టెక్యి లజీ వ్ంటి వినూతి  ాంకేతిక పరిజా్నాలను ఉపయోగించుక్తంటునాి యి, ఇవి 
వ్య క్త ుగత డేటాతో సహా డేటాను గ్పాసెస్ చే ుాయి, గ్క్తంద్ పేర్జ 3లో పేర్కక ని  ఒకటి లేదా 
అంతకంటే ఎక్తక వ్ గ్పయోజనాల కోసం. అటువ్ంటి వినూతి  ాంకేతిక పరిజా్నాల 
ఉపయోగం వాయ పార క్యరయ కలాపాలలో అవ్సరమైన భాగంగా మారినందున మేము 
అటువ్ంటి వాయ పార్జల నుండి భిని ంగా లేము. 



 
 
 

3. మేము మీ వ్య క్త ుగత డేటాను సేకరిస్తునన , ఉపయోగంచే మరియు బహిర్గతం చేసే 
ప్పయోజనాలు 

 

3.1. మేము ఇకక డ గ్పతినిధంచగలగా, మేము వినియోగించర్జదు లేదా వినియోగాల 
వాయ పార్జలలో తీస్కోలేదు. క్యనీ, కొనిి  సంద్ర్జభ లోల , మేము అందుబాటులో ఉని  
అపిలకేబుల్ చటాాలు పరిపాలంచి, మేము వినియోగించక్తండా లేదా వినియోగాల 
వాయ పార్జలలో తీస్కోలేదు. ఈ సంద్రభ ంలో, అనుకూల చరయ లక్త 
ఉపయోగించబడుతుంది, గ్పక్యరం లావాదేవీ లలో గ్పకటనలు లేదా గ్పకటనలు 
వాయ పిుంపబడే గ్పభుతవ  అధక్యర్జల దావ ర్జ వేస్కోలేని సమయంలో: 
a) మీర్చ మరియు సంసని మధయ  మరియు/లేదా సంబంధత నిర్జవ హణ మరియు/లేదా 
యొకక  గ్పతిషాానాలు మధయ  యావ్గ్తా లేదా నియోజనా దావ ర్జ ఏ లేక మరియు/లేదా 
క్యమప నీతో ఉద్యయ గ లేదా క్యరయ ం కోసం మీ అపిలకేషన్; 
 b)మీక్త మా గ్గాహక్తలు (లేదా) మ్యడు పారీ ాసంసనిలుతో సంబంధంచి (లేదా) 
పందుపరచడానిక్త ఉద్యయ గ లేదా అసైన్మ ంటల కోసం నియోజనలను తీస్క్తవ్స్ునాి ం, 
అందుబాటులో వ్చిు న గ్పశి లను చేసి (లేదా) మీర్చ మ్యడు పారీ ాసంసనిలుతో ఉద్యయ గానిి  
అందించడానిక్త (లేదా) ముందుక్త పంపడానిక్త పరిపాలస్ునాి ం. 
c)నియోజన లక్షణాల సర్జవ ధక్యరం, నియంగ్తణం మరియు/లేదా నియోజనల సేవ్ల 
అమలు,మీక్త అనుకూలంగా ఉద్యయ గం లేదా ఉద్యయ గానిక్త గ్పతాయ మాి యంగా మా 
గ్గాహక్తలతో మీ వ్య క్త ుగత డేటాను భాగ వా మయ ం చేయడానిక్త పంపేందుక్త, వారి యొకక  
అనువాద్ం లేక ఉద్యయ గం అవ్సరం ఉండగా, వారిక్త ఉద్యయ గ అవ్క్యశం లేదా ఉద్యయ గం 
అనుమతించడానిక్త మేము మీర్చ మరియు/లేదా సంఘటన లేక వ్చిు న క్యర్జయ చరణలై 
నిరవ హంచడం. 
 d)మీ ఆదేశాలను నిరవ హంచుటక్త లేదా మీక్త ఇచిు న (లేదా) మీ పక్షంలో గ్పకటన 
ఇచిు నదిలాంటి గ్పతేయ కతను కోర్చటక్త. 
e)నిరవ హంచడం, సౌజనయ ం గ్పగ్క్తయ, గ్పగ్క్తయలు మరియు/లేదా మీ పక్షంలో 
నిరవ హంచడంలో అనిి  విషయాలై నిరవ హంచేందుక్త, అనిి  నా సంబంధత ామాజిక 
మీడియా ీడలను లేదా లంక్తలుల మరియు/లేదా పాత ామాజిక మీడియా ీడుల మీర్చ మా 
పక్షంలో నిరవ హంచేందుక్త. 



f)మీ ఉపయోగం మా వెబిై టుల లేదా అనిి  నిర్జవ హంచడం, ఉని తమైన అనుభ్వ్ం 
అందించడం కోసం నిగా మరియు/లేదా వెబిై టల ఉపయోగానిి  సర్జవ ధక్యరం చేయడానిక్త 
పరిశోధనలను నిరవ హంచుటక్త. 
 g) మీక్త సంబంధత కంపెనీ లేదా అద్నపు కంపెనీ వెబస్థసైట్స్థల ఉపయోగం నిరవ హంచే 
ఉదేదశంగా, మీతో ఉని  ఏద్య లాభాంశాలను వ్య వ్సనిపరచడానిక్త, మీర్చ ఫోన్ / వాయిస్ క్యల్, 
టెకి ా సందేశం లేదా ఫాకి  సందేశం, ఇమయిల్ లేదా పోసలా్ మయిల్ దావ ర్జ మీతో 
సంవాదించడానిక్త మీక్త అందించబడే ఉదేదశాలక్త. మీర్చ అంగీకరించాలని మరియు ఒక 
మయిల్ యొకక  పోసలా్ మయిల్ పాయ కేజీలు మీక్త పంపడం దావ ర్జ, అది తర్జవ త 
అందుకోవ్డంలో నివారణ అంగీక్యరం అయాయ ర్చ, అదేవిధంగా మీర్చ ారవ జనికంగా మీక్త 
సంబంధంచిన వ్య క్త ుగత డేటా నిరవ హంచడానిక్త వ్య క్త ుగా అంది ుా రని మీర్చ 
అంగీకరించుటక్త తాక్తతునాి ర్చ. 
h) మాక్త అనుగుణంగా ఉని  చటపారమాదు లేదా నియమాలక్త అనుగుణంగా, మరియు 
మాక్త అనుమానించిన వ్య వ్సనిలు లేదా మా పటింాచబడిన హీర్జరిక ంగ్గ చటపారమాదులతో 
(భారతదేశం లేదా భారతదేశంలో లేదా) అనవ యికబడుల అవ్సర్జలతో తీస్కోవ్డానిక్త, 
మరియు మా నివ్ర ున విధులు పటింాచబడబడిన హీర్జరిక ంగ్గ నిరవ హంచడానిక్త 
నిర్జవ హ ుా ం. 
i) ఏ గ్ఫాడ్, గణాపర్జధము, గ్పమాద్ము లేదా క్యరయ కలాపమును నివారించడానిక్త లేదా 
అనుకూలపరిసినితులను పరిహరించడానిక్త, లేదా ఫిర్జయ దులను పరిశోధంచడానిక్త. 

j)మీతో మా లావాదేవీల సంబంధమైన వాయ పార వివ్ర్జల గురించి నిరిమ ంచిన నివేదికలను 
మరియు/లేదా ఆ వాయ పార వివ్ర్జల ై సంశోధనాలను అందించుకోవ్డానిక్త మరియు 
అంతర గత/చటపారమాదు నివ్ర ున/రిక్యర్డ ్క్కపింగ్గ అవ్సర్జలక్త మా లేదా మా సంబంధత 
క్యర్కప రేషన్(లు) కోసం తయార్చ చేసే నివేదికలు ఉంటాయి. 

k) అంతరగత క్యరయ కలాపాలను నిరవ హంచడం, వ్య వ్సని మరియు గ్పగ్క్తయల మర్చగుద్లల కోసం 
డేటా విశే లషణలను నిరవ హంచడం మరియు మానవ్ వ్నర్చల గ్పగ్క్తయలక్త మర్చగుద్లలచే 
ఆధారపడడం.  ి. 

l)అనవ యించడానిక్త లేదా మాక్త అనుమానించిన గ్పభుతవ  అధక్యర్జల యాజమానాయ నిి  
(భారత లేదా భారత లేదా తర్చవాత) అనుమానించిన అభ్య ర నిన లేదా నిరే దశానిి  అనుక్తని; 
లేదా గ్పజ్ అడుగుల పరిశోధనల అభ్య ర నినలక్త, మంగ్తాలయాలక్త, నిగమాలక్త లేదా 
ఇతర సమాన అధక్యర్జలక్త సమరిప ంచడానిక్త సమరినించుట; 

m) మీ వ్య క్త ుగత డేటాను భ్రీ ు చేయడానిక్త, హాసింాగ్గ, బాయ కప్ (బాధక్యల మరియు మరియు 
లేదా) మంగ్తితులు, లేదా భారత లేదా ఇతర దేశాల లో ఉంటే; 



n) కంపెనీ మరియు / లేదా అది సంబంధంచిన నిలయ ఆడిటుల (లేదా) అంతర గత 
ఆడిటుల చేయడానిక్త సహా; మరియు 

o) నిలయ ఆసిు లాభ్ం లాభ్ం చేయడానిక్త లేదా పోటీంచడానిక్త చర్జయ శక్త ు లేదా భ్విషయ తుు 
వాయ పార ఆసిు లాభాది సంవ్తి రం, తాయ గము వ్య క్త ుంచడానిక్త, ములలని ములలని కంపెనీ 
అంశముల చరయ లు మరియు ఇతర మ్యడు వార్చలు చే ుాయి. 

(q) మా వాయ పార క్యరయ కలాపాలను స్లభ్తరం చేయడానిక్త, మర్చగుపరచడానిక్త 
మరియు/లేదా మర్చగుపరచడానిక్త కృగ్తిమ మేధసి్  మరియు యంగ్త అభాయ స 
ాంకేతికతలను (సమిష్గాా “AI”) అభివ్ృదిధ చేయడం, పరీక్షంచడం మరియు/లేదా 
అమలు చేయడం, మా నియామక గ్పగ్క్తయలను ఆటోమేట్ చేయడం మరియు 
మర్చగుపరచడం (నజ్యయ మ్స్థలను గ్సీక నింగ్గ చేయడం, అభ్య ర్చనిల గ్పారంభ్ అంచనాలను 
నిరవ హంచడం, నైపుణాయ ల అంతర్జలను గురిుంచడం మరియు అభ్య ర్చనిలు మరియు 
ఉద్యయ గ అవ్క్యశాల మధయ  సరిపోలకను మర్చగుపరచడం వ్ంటివి) సహా క్యనీ వీటికే 
పరిమితం క్యక్తండా; 

(r) మీ అనుభ్వ్ం, అరహతలు మరియు మాతో లేదా మా కసమార్డస్థలతో ఉపాధ అవ్క్యశాలక్త 
అనుకూలతను విశే లష్ంచడానిక్త మరియు అంచనా వేయడానిక్త ఆటోమేటెడ్ సిసమా్స్థలు 
మరియు/లేదా AI దావ ర్జ మీ వ్య క్త ుగత డేటాను గ్పాసెస్ చేయడం; 

(లు) నియామక ామరనియ ం, అభ్య రి ని అనుభ్వ్ం మరియు స్థపేలస్స్థమంట్ ఫలతాలను 
మర్చగుపరిచే నమ్యనాలు మరియు ధోరణులను గురిుంచడానిక్త మీ వ్య క్త ుగత డేటా 
మరియు/లేదా రిగ్కూట్స్థమంట్ డేటాను అంతర దృషా్టలుగా మారు డానిక్త మరియు 
విశే లష్ంచడానిక్త AIని ఉపయోగించడం; 

(t) మరింత ఖచిు తమైన ఉద్యయ గ సిఫార్చి లు, క్సరీర్డ సలహా మరియు నైపుణాయ ల అభివ్ృదిధ 
మారగద్రశ కతావ నిి  అందించడానిక్త ఉద్యయ గ మానక ట్ పోకడలు మరియు నమ్యనాల 
విశే లషణను నిరవ హంచడానిక్త AIని ఉపయోగించడం; 

(u) మీక్త మా సేవ్లను అందించడానిక్త కృగ్తిమ మేధసి్  లక్షణాలు మరియు 
ాధనాలను కలగి ఉని  స్థ లడ్-ఆధారిత స్థపాల ట్స్థఫారమ్స్థలు మరియు సేవ్ల దావ ర్జ మీ వ్య క్త ుగత 
డేటాను నిలవ  చేయడం మరియు గ్పాసెస్ చేయడం; మరియు 

(v) ఈ పేర్జ 3.1లో పేర్కక ని  ఒకటి లేదా అంతకంటే ఎక్తక వ్ గ్పయోజనాల కోసం AIని 
ఉపయోగించడం 



(గ్పయోజనాలు గ్పారంభ్ం నిరూపింప లేదా "పరిపాలన" అంటే కలకలంతాయి.) 

3.2. గ్పయోజనం క్తంచి అనిి  సమయాలోల  గ్పయోజనాలు, కంపెనీ మీ వ్య క్త ుగత డేటాను 
మొతుం లేదా భారతదేశం లేదా ఇతర దేశాల లోని మ్యడు వార్చలక్త లేదా సంబంధంచిన 
వారిక్త ఖ్యతా క్యవ్లెను. అందువ్లల మీ వ్య క్త ుగత డేటాను చేస్ుంది మరియు మీక్త 
సూచించడానిక్త, అందువ్లల మీర్చ ఆ గ్పయోజనాలోల  ఒక లేదా నిలయ కొంత సూచించింది. 
ఈ సంద్రభ ంలో, మీర్చ ఇచేు మంది వారిక్త చర్జయ శక్త ు లేదా మేము చేయాలి న కర ువాయ లు 
క్యవాలని మానుయ వ్లు క్యవాలి న ాక్షగా ఒపుప క్తంటార్చ మరియు అనుమతి చే ుార్చ 
మరియు పిలుపు చేయండి అందువ్లల ఆ వారిక్త కొతుగా సూచించిన నిలయ వార్్చ వ్య క్త ు 
చేయడానిక్త, మీర్చ గ్పయోజనాలోల  ఒక లేదా నిలయ పిలుపు వార్చలక్త అంతుని  
పూరించడానిక్త, చేస్ుంది. 

(ముందు మరియు తవ రలో గ్పారంభించిన వాకయ ం లో అనిి  ఆకరి షంచడానిక్త నిరి దషతాను 
సీమించలేకపోయి.) ఈ మధయ లో మ్యడు వార్చ: 

a) మా అసోసియ్యటెడ్ లేదా అనుబంధత సంసనిలు లేదా సంబంధత క్యర్కప రేటుల;  

b) మా ఏజంటుల, కంగ్టాకరా్చల లేదా మా పక్షం మీ వ్య క్త ుగత డేటా గ్పాసెస్ లేదా లేదా లేదా, 
అదే నేపథ్యయ లు అందిస్ుంది;  

c) మా కసమార్చల లేదా మ్యడు పారీ ాసంసనిలు, వీటనే మీ సేవ్లక్త నియోజించుకోవ్డం లేదా 
అందించడం ఉనాి యి; డేటా సెంటర్చల, స్థ లడ్ సరీవ స్ గ్పవైడర్చల, ఆరిఫాిష్యల్ 
ఇంటెలజన్ి  మరియు మష్న్ లెరిి ంగ్గ టెకి్య లజీ గ్పవైడర్చల, అలోగరిథం డెవ్లపర్చల 
మరియు డేటా అనలటికి  సరీవ స్ గ్పవైడర్చల;  

d) నిలయ గ్పయోజనాల కోసం కంపెనీ ఖ్యతా చేస్ుంది మరియు అందువ్లల వార్చ మీ 
వ్య క్త ుగత డేటాను గ్పాసెస్ మరియు గ్పగ్క్తయలను పూరిు చేయించవ్చుు  

3.3. ఈ గోపయ త పాలసీ యొకక  అనుమతి మీక్త సంబంధంచి మీ వ్య క్త ుగత డేటా గ్పాసెసింగ్గ 
కోసం మార్చప  చేయడానిక్త మీర్చ ఇచిు న ఎవ్రైనా మరో అనుమతి కంపెనీక్త జోడించవ్చుు . 

3.4. ద్యచేసి గమనించండి, మీర్చ వ్య క్త ుగతంగా గురిుంచలేని డేటాను ఈ గోపయ త పాలసీతో 
మార్చప  చేసి అననుమతితం లేదు  

3.5. మేము మా ఉద్యయ గస్నిలు, క్యంగ్టాకరా్చల, ఏజంటుల, మరియు సరివ స్ గ్పవైడర లను 
జ్బితాగా ఉంచిన విశావ సం ఉంచటం వ్లన ఉపయోగించేందుక్త మీ వ్య క్త ుగత డేటా. మీ 



వ్య క్త ుగత డేటా వాడక్యంతో పంపను వ్య తిరేక్తంచబడదు మరియు సహా ద్రఖ్యస్ుల గ్పక్యరం 
అనుక్తలపటినా వ్య క్త ుగత డేటా మా గోపయ త పాలసీతో సరిపోలు బడుతుంది. 

3.6. మేము పాయ ర్జగ్గాఫ్ 3.2 గ్పక్యరం సరేవ క్షణ మా కంపెనీ పరిధలో, మీ వ్య క్త ుగత డేటాను 
మా ఇతర గ్గూప్ యూనిటీలు, సేవా అంశాలు, మరియు వినియోగదార్చలతో 
భాగ వా మాయ లు పంపించడం ఫలతంగా, మీ వ్య క్త ుగత డేటా మీ నివాస దేశం బహరంగ 
దేశాలక్త పంపబడింది, ఇంక్య మీ నివాస దేశం సేవ్లక్త సంబంధంచిన డేటా రక్షణ 
చటాాలు విభిని ంగా ఉండవ్చుు . మీ సమాచార స్థ ని నం లేదా గమనిక స్థ ని నం పరిమితం 
క్యదు, మేము ఎలాంటి పరిసినితిలో మీ వ్య క్త ుగత డేటాను గ్పాపయ త చే ుాము, మా గోపయ త 
పాలసీలో వివ్రించబడింది గా మా వ్య క్త ుగత డేటాను తపప నిసరిచే మీ వ్య క్త ుగత డేటాను 
మాగ్తమే థర్డ ్పారీలాక్త పంపుక్తంటాము. 

3.7. విధగాల ఉపయోగాలు: అనుసరించబడుతుని  భారతీయ చటాాల గ్క్తంద్ కొనిి  
విధానాల కోసం కంపెనీ మీ వ్య క్త ుగత డేటాను మేము గ్పతేయ క అనుమతి తీస్క్తంటుంది, 
అది చేయబడిన గ్పక్యరం: (a) మీర్చ నిరి దష ాఉదేదశానిక్త సేవ చాా గా మీ వ్య క్త ుగత డేటాను 
అందించినపుప డు, మరియు మీర్చ తపప నిసరిగా మీ అనుమతిని ఇచిు నపుప డు, (b) 
అనుమతి తీస్కోలేక సప్రబైి క బ చేసిన లాభాలను అందించడానిక్త లేదా వార్చ పారిగ్శామిక 
పద్వి గ్పద్రిశ ంచడానిక్త గ్పారంభించార్చ, (c) చటాాలు లేదా నాయ యసమాధానం, ఆదేశం 
లేదా నాయ యము, (d) జ్తీయ ఆపద్లో ఆధారపడి చిక్తతి  చేసూు  మడికల్ ఎమననాీి లో 
గ్పతిపాదించడానిక్త, (e) ఆపదాల లేదా గ్పజ్ అవ్య వ్సని లో మీ స్రక్షతను ఖండించడానిక్త 
మాటాలడుతూ, మరియు (f) ఉద్యయ గ పరిక్యర్జల కోసం లేదా మాక్త ఉద్యయ గస్నిడిగా నషాాలు 
లేదా ఉపాయాలను నిరవ హంచడానిక్త మీర్చ క్యరయ గ్పాధమయ ంతో అనుమతి ుార్చ. 

4. మీ వ్య క్త ుగత డేటాను ప్పాసెసంగ్ చేసే సంసథలు 

మీ వ్య క్త ుగత సమాచార్జనిి  సేకరించే మరియు భ్గ్ద్పరచేందుక్త గ్పతిషాాతమ క నిపుణులు 
సంసని మరియు అది సంబంధంచిన అీలయిటి్  గా ఉనాి యి. కంపెనీ వారి వ్య క్త ుగత 
డేటాను గ్పాసెస్ చేయడానిక్త గ్పాధానయ త గ్పాసెసింగ్గ కనుగొనబడే మ్యడు పారీ ాడేటా 
గ్పాసెసర లను సంఘటించవ్చుు . మీర్చ మీ వ్య క్త ుగత డేటాను గ్పాసెస్ చేసే ఈ సంసనిల 
జ్బితా అవ్సరం ఉంటే, ద్యచేసి మా అనుమతి మేనేజర్చక  ర్జయండి. 

5.క్తకీలు మరియు వెబ్ బీకనుు 

5.1. కంపెనీ వెబిై టుల "క్తక్కలు" ఉపయోగి ుాయి ఆన్స్థలైన్ అనుభ్వానిి  వ్య క్త ుగతం 
చేయడానిక్త. క్తక్క ఒక డేటా భ్గ్ద్పరచబడిన ఉపయోగకర్జు  కంపూయ టర్డ లేదా మొబైల్ 
పరికరంలో భ్గ్ద్పరచబడిన సమాచారంతో అనుబంధంచినది. వేరియాలతో, అవి 



మరియు వెబిై టలక్త తిరిగి వ్సేు వారి పరికర్జలను గురిుంచడం కూడా అవ్సరం అవుతుంది. 
మేము పాప్-అప్ లేదా బాయ నర్డ దావ ర్జ అనుమతి యొకక  సంగ్గహ మరియు క్తక్కల 
ఉపయోగానిక్త అనుమతిని పందేందుక్త. మా వెబైి ట్ ఉపయోగించినపుప డు, మీర్చ మా 
క్తక్క విధానానిి  వివ్రించిన క్తక్క నయం యొకక  ఉపయోగానిక్త అనుమతి ుార్చ. మీర్చ మీ 
గ్ౌజర్డ నుండి క్తక్క సీవ కరించడం ముందు నోటిఫికేషన్ చేయించవ్చుు , అది 
అంగీకరించాలని కోర్చక్తంటునాి ర్చ. మీర్చ మీ గ్ౌజర్డ నుండి క్తక్కలను ఆఫ్ చేయవ్చుు . 
అపుప డు, మా వెబిై టల కొనిి  గ్పాంతాలు సరిపోవ్డం లేదా సరిచూడటం అధక్యరిక 
అవ్సర్జల గ్పక్యరం. మేము మా క్తక్క నీతిని సమయం చాలా నుండి నుండి మా గ్పాక్కసా్స్థలలో 
మార్జు లనుక్తంటునిా ము లేదా చటపారమాణుల అనుమతులను పాటించే కోసం. ఈ 
నీతిలో ఏమి మహతవ పూర ణమైన మార్చప లు ఉంటే, మేము మీక్త తెలయజే ుాము. 

5.2. మనక్త ఉతుమ సేవ్ అందించడానిక్త, అనిి ంటినీాగా వెబ బీకనల ఉపయోగించి మన 
వెబిై టలక్త భేటిలో తేలకపోవ్డానిక్త అనామక సమాచారం సేకరి ుాము. వీలు మీ వ్య క్త ుగత 
డేటాక్త గ్పవేశంచవ్దుద, క్యనీ మాక్త మన వెబిై టలను భేటిచేసిన వార్చలను లాగ్గ 
చేయగలగేలా మారిు నది. ఈ అనామక సమాచారం "స్థక్త లకస్థప్రసీమా్ డేటా" అని పరిచయం 
క్యవ్చుు . మేము లేదా మా వెండర్చల ఈ డేటను వాడుతుంది, మీక్త ఉతుమ గ్గాహక సేవ్ 
అందించడానిక్త గ్టెండి్  మరియు గణాంక్యలను విశే లష్ంచడానిక్త ఉపయోగి ుాము. మీర్చ మీ 
లాభాంశ వివ్ర్జలు ఈ పద్ధతిలో ఉపయోగించలేం అని మీర్చ కోరిక చేయాలంటే, క్తక్కల 
ైన  పాయ ర్జగ్గాఫ్ ను చూడండి. 

5.3. మేము మీ వెబస్థసైట్స్థలను సంద్రిశ ంచినపుప డు, కొనిి  అనామక సమాచారం 
సేకరించడానిక్త మ్యడో పక్షం కంపెనీలక్త అనుమతి ుాము. ఈ కంపెనీలు మీ సంద్రశ నల 
సమయంలో వ్య క్త ుగతంగా గురిుంచలేని సమాచారం ఉపయోగించి, మీక్త ఆసక్త ు 
ఉండవ్చు నుక్తని  వ్స్ువులు మరియు సేవ్లై గ్పకటనలు అందించవ్చుు . ఈ కంపెనీలు 
ాధారణంగా ఈ సమాచార్జనిి  సేకరించడానిక్త క్తక్క లేదా మ్యడో పక్ష వెబ బీక్యన్స్థను 
ఉపయోగి ుాయి. 

5.4. లంకి : మాక్త మాగ్తమే మన అనుబంధ లేని సంసనిలక్త లంకి  కోసం, మాక్త వెబిై టల 
గోపయ తా చరయ లు లేదా విషయం క్యనీ ఆదాయం చేసేందుక్త బాధయ త లేదా విషయాలు మా 
వాటిలో ఉపయోగించేవారి నియమాలను మరియు గోపయ తా నియమాలను పరిశీలంచండి. 

6. మీ హక్తు లు మరియు ఎంచుకోలు 



 6.1. మీర్చ మా సేవ్లను అభ్య రి నిస్ుని పుప డు అందుబాటులో ఇచేు  వ్య క్త ుగత డేటా 
పరిమితం సేవ్ల అంగలంగా మరియు గ్పాపంచికంగా ఉచితంగా ఉండాలని 
మాటాల డే ఉదేదశాల కోసం పరిమితం అవుతుంది. 

 6.2. వ్య క్తులక్త గ్పాధానయ మైన డేటా రక్షణ హక్తక లు ఉంటాయి, క్యనీ వాయ పార్జలు 
మరియు సంసనిలు గోపయ తా చటాాల అడిగినంత గ్పాధానయ తలుగా సంపాదించే 
వ్య క్త ుగత డేటా సంద్ర్జభ నిి  కలగి ఉంటే  

a) గ్పవేశ హక్తక : మీక్త సరిచూడటానిక్త మరియు మాక్త అందించిన మీ వ్య క్త ుగత 
డేటాను సమీక్షంచటానిక్త మీక్త హక్తక  ఉంది, మరియు సరిచూడటానిక్త క్యపీలు 
అడ్ాలు, గ్పాసెసింగ్గ చేసే వ్య క్త ుగత డేటాతో కలగిన సంచలనాలు ఒక ార్జంశంగా 
కూడా అందించాల. మీక్త మీ అంచనానిక్త గురించి ాక్షయ ం మరియు మీ అభ్య ర నిన 
సవ భావ్ం గురించి సమాచారం క్యవాల. 

b) సరిచూడటక్త హక్తక : మీక్త మీ వ్య క్త ుగత డేటాలో ఏ తపుప లు ఉనాి యని 
అనుక్తంటునాి ర్చ, లేదా మీ వ్య క్త ుగత డేటాను అపేట్్ చేయబడినటులంటే లేదా 
పూరిుగా చేయబడినటులంటే మీక్త హక్తక  ఉంది. మేము వ్య క్త ుగత సమాచార్జనిి  
సరిచూడటానిక్త మరియు అవ్సరమైన పరిషాక ర్జలను చేస్కోవ్డానిక్త ాధయ మైన 
గ్పయతాి లను చేస్ుంది. 

c) మీక్త విసమ రణ హక్తక : మీర్చ మీ వ్య క్త ుగత డేటాను విసమ రించాలనుక్తంటే, మేము 
మీ అభ్య ర నినను మానవిసురించాలని, క్యనీ చటగా్పమాణాల దావ ర్జ అందించిన కొనిి  
అపవాదాలక్త పరిమితం కోసం. 

d) ఉపసంహరించుక్తనే హక్తక : మీర్చ మీ వ్య క్త ుగత డేటా గ్పాసెసింగ్గ కోసం 
అనుమతి అందించిన వారిని ఉపసంహరించుక్తనే హక్తక  ఉంది. క్యనీ, మీ 
అనుమతి ఉపసంహరణ మీక్త వ్చేు  పరిణామాల వ్లల కొనిి  గ్పశి లు అంతాయి. 
ఈ విషయంలో, మీ వ్య క్త ుగత డేటాను గ్పాసెస్ చేయడానిక్త మేము మీ అనుమతి 
ఉపసంహరణ క్త గ్పతి సరీవ స్లను కొనాగలేము, గ్పాపనం, నియోజన లేదా 
ఉద్యయ గం, యొకక  అవ్సర్జల నుండి అది కలుగుతుంది. 

e) నామినేట్ హక్తక : వ్య క్త ుగత డేటా భారత చటాాలలో గ్పాసెస్ చేస్ుని పుప డు, మీక్త 
మృతుయ  లేదా అసమరిప తత వ్లల మీ హక్తక లను బహుమతి వ్య క్త ుక్త నామినేట్ 
చేయడం ాధయ ము. 



మీర్చ గ్పమాణాలను అనుసరించి విధారిణీలో యాగ్తలను చేయడం లేదా 
అద్నపు సమాచారం అవ్సరం ఉంటే, మీర్చ మా సమమ తి మేనేజర్డస్థక్త మీ 
అభ్య ర నినను ఇమయిల్ చేసి, 30 రోజుల లో లేదా అనిి  గ్పయోజనానిి  
విధసరించిన గ్పయోజన క్యలంలో సమాధానం పంద్వ్చుు . 

6.4 మా నియామక గ్పగ్క్తయలో ఆటోమేటెడ్ నిర ణయం తీస్కోవ్డానిి  మేము ఉపయోగించే 
చోట, ఆటోమేటెడ్ నిర ణయం తీస్కోవ్డం వివ్క్షత లేదా అనాయ యమైన గ్పభావాలను 
సృష్ంాచక్తండా చూస్కోవ్డానిక్త మేము సహేతుకమైన గ్పయతాి లను ఉపయోగి ుాము. 
ఇంక్య, పూరిుగా ఆటోమేటెడ్ నిర ణయం వ్లల మీర్చ భౌతికంగా గ్పభావితమై ఉండవ్చు ని మీర్చ 
కనుగొంటే, అటువ్ంటి నిర ణయానిి  నడిపించే సంబంధత డేటా యొకక  వివ్రణ కోసం లేదా 
అటువ్ంటి నిర ణయం యొకక  మానవ్ సమీక్ష కోసం మీర్చ అభ్య రి నించవ్చుు . 

 

7.నిర్వ హణ, నిర్వ హణ, మారుు కోవ్డం మరియు మీ సమాచారానిన  
భప్రపర్చడం మరియు భప్రపర్చడం 

7.1 మీ వ్య క్త ుగత డేటా సరిగా మరియు పూరిుగా ఉండటంలో నిశు యము ఉంది, మీ 
వ్య క్త ుగత డేటాను కంపెనీ మీక్త చేసే ఏద్య నిర ణయంై గ్పభావ్ం కలప ంచడం లేదా 
మరో సంసనిక్త గ్పకటించడం అనుకూలంగా, మాక్త నిర ణయించడానిక్త మీర్చ 
అవ్సరమైన గ్పయతాి లు చే ుా ం. క్యనీ, దీనిక్త అరధం అయినంత మీ వ్య క్త ుగత 
డేటాలో మార్చప లు ఉంటే, మీర్చ మొద్టిగా మాక్త అందించిన మీ వ్య క్త ుగత డేటాను 
మాక్త కూడా తరలాలని నముమ క్తంటుంది. మీ వ్య క్త ుగత డేటాలో మార్చప లై 
గ్పతిపాదించిన మీ వ్య క్త ుగత డేటా మారు డం వ్లన మేము అనుమానపడదాం లేదా 
పూరిుగా అనుమానపడే వ్య క్త ుగత డేటా మీ వ్య క్త ుగత డేటాను తరలంచలేద్ని 
గమని ుా ం 

7.2మేము అగ్పాధానయ ంగా మరియు యోగయ మైన నియంగ్తణాలు విధులు చే ుా ం, 
అప్స్థటుడేట్ అవాయ రస్ స్రక్షా, ఎగ్నిక పషన్, గోపయ తా ఫిలరా ల వాడుకలు, గ్పవేశ 
నియంగ్తణ, పాస్స్థవ్ర్డ ్సంరక్షణ మరియు మా అనుమోదించిన మ్యడు పారీ ాసేవా 
గ్పదాతలక్త మరియు ఏజంటలక్త మా వ్య క్త ుగత డేటాను గ్పకటించుకోవ్డం మరియు 
అది అవ్సరంగా మాగ్తమే వాడుకలై లేక చాలామంది వాడక్తలు అనధకృత 
గ్పవేశం, సంగ్గహణ, ఉపయోగం, గ్పకటన, గ్పతిలపించడం, మార్చప , లీకేజీ, నషంా 
మరియు/లేక మీ వ్య క్త ుగత డేటా మారిప డితం చేయడానిక్త. క్యనీ, మా నియంగ్తణల 
వ్లన మీ వ్య క్త ుగత డేటాక్త అనధకృత వాడక్తల దావ ర్జ అనధకృత వాడక్తల 



దావ ర్జ ఉపయోగం కేవ్లం మేము దీని జ్బితా పరిశోధంచడానిక్త మాగ్తమే వాడుక 
క్యరణంగా నమరిదంచవ్చుు  

7.3 క్యనీ, మీర్చ తెలుస్కోవాలనుక్తంటే, ఇంటని ట్ మీద్ పంపిణీ యొకక  
ఎలప్రకా్యనిక స్థసాోరేజ్ యొకక  యొకక  ఏమైనా మార్జగలు పూరిుగా భ్గ్ద్తాతమ కంగా 
ఉండదు. భ్గ్ద్తాను ఖచిు తంగా ఖచిు తంగా చెపాప లి నంత, మేము మీ 
సమాచార్జనిి  స్రక్షతంగా క్యపాడడానిక్త గ్పయతిి స్ునాి ం మరియు మా సమాచార 
స్రక్షా చరయ లను ముగింపు చేసి నవీకరిస్ునాి ం. మీ వ్య క్త ుగత సమాచార్జనిి  
అనధకృతంగా ఉపయోగించడం లేదా మీ ఖ్యతాలో సందేహాసప ద్ చటాాలు మేము 
మా దుర్చపయోగం లేదా మారిప డితం క్యరణం మాక్త దాయవ్స్ు లేదు. మా 
వెబస్థసైట్ లేదా మా సేవ్లను ఉపయోగించి, మీర్చ అనుమానిస్ునిా ర్చ మరియు 
సీవ కరించించండి మాక్త దాయవ్స్ులేనని, మీ సమాచార్జనిి  గ్పకటన లోపాలు 
క్యరణంగా చేసిన అపప టి అనధకృత పద్ధతులు లేదా మ్యలంగా నమరిదంచబడదు. 

7.4 మాక్త అనుమతించిన పద్దతులు అనుసరించి, మా పరిపాలనలో లేదా మా 
నియంగ్తణలో ఉని  మీ వ్య క్త ుగత డేటా లేదా మా డేటా గ్పాసెసర లక్త గ్పకటన చేసిన 
వేళ మీ వ్య క్త ుగత డేటాను నిలపించడం లేదా/మరియు అనామీకరించడం 
చేయవ్చుు , ఆ వేళ గురించి నేర్చు కోవ్డం మారు గా అనుమానించగల పరిసినితి 
(అ) ఆ వ్య క్త ుగత డేటా నిలుపు చేయడానిక్త పోర్జడు, మరియు (బి) నిలపించడం 
మరియు ఇతర చటాాలు లేదా వాయ పార పరప స్స్థలో అవ్సరమైనపుప డు క్యదు అనే 
స్థసినితిని గురిుంచి. 

         7.5 మా కరమ చార్చలక్త వ్య క్త ుగత సమాచార్జనిి  గ్పాపయ త చేసేవారిక్త పరిమితం చే ుా ం:    
(a) ఈ గోపయ తా విధానానిి  అనుసరించడానిక్త మా అవార్్చలు పూరిు చేయడం మరియు మాతో 
ముక్తులు చేసిన ఒపప ందాల వ్లన; (b) వ్య క్త ుగత సమాచార్జనిి  గ్పాసెస్, హాండిల్ చేయడం, 
మరియు పరిపాలంచడం కోసం అవ్శయ మైన మరియు సమయం సీవ క్యరయ ం చేసిన అనగా 
గ్పశక్షణ అందుబాటులో వుంటార్చ; మరియు (c) అనవ యిక చటంా దావ ర్జ అవ్సరమైన 
మార్చప  ామర్జని య నిి  ఉండే గోపయ తా అభివ్ృదిధ చేయడం గురించి మాటాలడాం." 

కంపెనీ నిలుపున ఉని  ఏ క్యరయ కర ులుక్త వ్య క్త ుగత డేటాక్త గ్పవేశానిి  గ్పతిషాాతపెటాుకోవ్డం 
మరియు విశేషాంశాలను పంద్దళలడం కోసం పద్కోసం కొతు గ్పశక్షణను అంది ుా ం. 

8. డేటా భంగపడినట్లు నోటిఫికేషన్ 

 8.1. భ్గ్ద్త భ్ంగపడినది అని పరిగణలుగా, మరియు దాని పరిణామంగా 
అవాంతరం లేని లేదా విధేయకమవుతూ, వ్య క్త ుగత డేటా పరిచయం, సంక్షేమం 
లేదా అందుబాటులోని అందుబాటులు, మార్చప , అనధకృత వివ్రణ, లేదా 



గ్పవేశం, వాడుకరిక్త అనుమతించబడని, వాడుకరిలక్త అందించబడని వ్య క్త ుగత 
డేటా విశవ సనీయత, అభిలాష్తత లేదా లభించడం మీ విశవ సనీయతను 
కోలోప య్యదిని అధయ యనం చేసి, మీక్త గ్పకటన డేటా భ్ంగపడినది అని గురిుంచితే, 
మీ వ్య క్త ుగత డేటా కలగిన గ్పతి వ్య క్త ుక్త తవ రగా అవ్గాహన చే ుా ం, మరియు దీనిని 
క్యనీసం గ్పాధక్యరిక అధక్యరి(ల)క్త నిబంధనలు గ్పతిపాదించే రక్యనుగా, డేటా 
భ్ంగపడిన మరియు అనివారయ ంగా నోటిఫై చేసేందుక్త ముందు మీక్త తెలయగానీ. 
మేము మీర్చ మీర్చ సప షంాగా ఆవ్గాహన చేసిన తర్చవాత, మహతవ పూరణ హాని తో 
ఫలతం క్యవ్చిు ంది, మీర్చ గ్పముఖులక్త నోటిఫై చేయబడుతుంది. అవ్సరమైన 
వినియోగదార్చల గ్పక్యరం ఇతర సంబంధత నియామక సంసనిలక్త నోటిఫై 
చేయబడవ్చుు  

8.2. మేము డేటా గ్పాసెసర్డ (డేటా మధయ వ్రి ు) అయితే, డేటా లీక్తంగ్గ జరిగినపుప డు తక్షణమే 
సంబంధత డేటా ఫిడ్యయ షరీ (డేటా నియంగ్తక్తడు)క్త తెలయజే ుాము, అందువ్లల వార్చ తవ రగా 
గ్పభావానిి  అంచనా వేసి, తమ డేటా లీక్తంగ్గ సమాచారపు బాధయ తను పాటించగలుగుతార్చ. 

9. ఈ గోపయ తా పాలసీ నవీకర్ణలు 

మేము సమయం చరయ లో ఈ గోపయ తా పాలసీని మార్కు ందించవ్చుు  లేదా 
నవీకరించవ్చుు . మా గోపయ తా పాలసీని మారిు నపప టిక్క, మేము పునర్జవ్రున తేదీతో 
ఇకక డ నవీకృత వెర షన్ పోస్ ాచే ుా ం. మీర్చ మా ఈ వెబస్థసైట్ లేదా మా సేవ్లను 
ఉపయోగించేటపుప డు లేదా మాక్త సంబంధంచిన ఏమిటిలానే, మీ 
గోపయ తానిచు టంలో మా వివ్రణ అభ్య సనను చెంద్డానిక్త మీర్చ 
ఆహావ నించుక్తందాం. 

10. సంప్పదంచడం 

మా సమమ తి మేనేజర్డస్థక్త అనాయ యాలు, దావాలు మరియు నోటిస్లను 
dpo.in@persolapac.com 

క్త పంపవ్చుు . మేము 30 రోజులలో లేదా అంత లోపే దానిక్త గ్పయోజనానిి  
మానయ ం చే ుా ం అనుమతి చేసే తొలగింపు గ్పమాణం గ్పక్యరంగా. 

11. శికాయతుల పరిహార్ం 

ఈ గోపయ తా పాలసీ గ్పతిసప ందించడానిక్త శక్యయతులను మా సమమ తి మేనేజర్డస్థక్త 
పంపవ్చుు . మీర్చ 30 రోజులై ఉతురం చేసే అవ్క్యశం ఉండగా లేదా 
అనుగుణమైన చటాాలు మరియు క్యనుక అవ్క్యశాలు గ్పక్యరం వాడాలి న క్తగ్ట 
సమయంలో ఉతురం చేయాల. మా సమమ తి మేనేజర్డ నిర ణయాల మీద్ ఆపేయ ల్ 
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చేయవ్చుు , చటాాల గ్పక్యరం అనుగుణంగా నియామక అధక్యరిక్త. క్యనీ, ద్యచేసి 
గమనించండి భారతీయ నివాస్ల కోసం, అనుగుణమైన చటాాలతో, మీర్చ మీ 
శక్యయతును మా సమమ తి మేనేజర్డస్థక్త ముందుగా పూరిుగా దిగుమతి చేసే అవ్క్యశం 
కంపులి రిగా ఉండాల, చటాాలతో పరిషక రించిన అధక్యర నియమించిన 
కొంతంద్నంతా ముందు. 

12.మమల్నన  సంప్పదంచడం ఎలా 

 గ్పశి లు, అభిగ్పాయాలు లేదా ఫిర్జయ దులు ఉనాి యో లేదా మీర్చ మా గోపయ తా 
పాలసీ మరియు/లేదా మాక్త మీ వ్య క్త ుగత డేటాను నిరవ హంచే పద్దతిలో ఏమైనా 
వివ్ర్జలు ఉంటే, ద్యచేసి మా సమమ తి మేనేజర్డస్థక్త సంగ్పదించండి: 

ఇమయిల్ చిర్చనామా: dpo.in@persolapac.com 

 

చిర్చనామా: 

PERSOL ఇండియా 

యూనిటెక సైబర్డ పార్డక , టవ్ర్డ సి, 12వ్ అంతస్ు యూనిట్ నం. 1202-1204 

సెకరా్డ - 39, గుర్జగవ్- 122 002, హరియాణా - భారతదేశం 

ఇమయిల్: dpo.in@persolapac.com 

ఈ మయిల్స్థబాకి స్థక్త పంపబడిన ఏవైనా నజ్యయ మ్స్థలు లేదా ఉద్యయ గ ద్రఖ్యస్ులను 
పరిశీలంచబోమని ద్యచేసి గమనించండి ఎందుకంటే ఈ మయిల్స్థబాకి  వ్య క్త ుగత 
డేటా రక్షణ సంబంధత అభిగ్పాయాల కోసం మాగ్తమే. నజ్యయ మ్స్థలు లేదా ఉద్యయ గ 
ద్రఖ్యస్ుల సమరప ణల కోసం, ద్యచేసి https://www.persolindia.com/ వ్ద్ద మా 
వెబస్థసైట్స్థను సంద్రిశ ంచండి. 

13. ప్పభుతవ  చట్టం మరియు నాయ యం 

ఈ గోపయ తా పాలసీ భారత చటాాల గ్పక్యరం నియంగ్తించబడుతుంది మరియు 
అనుసరించబడుతుంది, యుద్ధం గ్పక్యరం సంబంధత అంశాలను నిలపించదు. 
ఈ గోపయ తా పాలసీని అంగీకరించినటలయితే, మీర్చ గుర్చగ్గాంలో ఉని  
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నాయ యాలయాల ఏకైక విధానంలక్త అనుమతి ఇస్ునాి ర్చ, ఈ గోపయ తా పాలసీతో 
సంబంధంచిన ఏద్య వివాదాలక్త సంబంధంచినటుల. 

 

 

 

అనుబంధం 1 | వ్య క్త ుగత డేటా వివ్రాలు 

1. వ్య క్త ుగత డేటా జాబితా 

దిగువ్ జ్బితా కంపెనీ మీ నుండి సేకరించే వ్య క్త ుగత డేటాను నిరే దశస్ుంది 

ఈ గోపయ తా విధానానిక్త అనుగుణంగా గ్పాసెస్ చేసే ఉదేదశయ ం: 

a) పేర్చ; 

b) సంగ్పదింపు సమాచారం (చిర్చనామా, ఫోన్ నంబర్డ, ఇ-మయిల్ చిర్చనామా); 

c) పాస్స్థపోర్డ ాలేదా గురిుంపు వివ్ర్జలు; 

d) ఉద్యయ గి గురిుంపు సంఖయ ; 

e) పుటినా తేదీ; 

f) లంగం; 

g) అపిలకేషన్ కోసం కంపెనీక్త అందించబడిన ఏదైనా ఇతర గురిుంపు యొకక  
కంటెంట్స్థలు లేదా 

ఉపాధ గ్పయోజనాల; 

h) విద్య  మరియు ఉపాధ చరిగ్త; 

i) భాషా నైపుణాయ లు, పని సంబంధత నైపుణాయ లు మరియు అనుభ్వ్ం; 

j) వ్ృతిుపరమైన ఆధార్జలు లేదా లైసెన్ి స్థలు; 

k) వ్ృతిుపరమైన సంసనిలలో సభ్య తవ ం; 



l) ఒక వ్య క్త ు యొకక  కరిక్తలం విటే (CV)లో ఉని  ఏదైనా ఇతర సమాచారం, 

మీ క్సరీర్డ ఆసక్త ుక్త సంబంధంచి మీర్చ అందించే సమాచారం మరియు దాని గురించి 
ఇతర సమాచారం 

ఉపాధ కోసం మీ అరహతలు; 

m) పౌరసతవ ం మరియు పని అధక్యర స్థసినితి; 

n) వైకలయ ం మరియు ఆరోగయ  సంబంధత సమాచారం; 

o) ఔషధ పరీక్షల ఫలతాలు 

p) తర్చవాతి రక ు సంబంధ లేదా అతయ వ్సర సంగ్పదింపు సమాచారం; 

q) ఉద్యయ గ సంబంధత సోషల్ మీడియా స్థపాల ట్స్థఫారమ్స్థలు మరియు జ్బ బోర్్చలలో 
(లంకస్్థఇన్, మాన్స్థస్థసరా్డ లేదా నిజ్నిక్త) మీర్చ సృష్ంాచిన పబిలకస్థగా గ్పచురించబడిన 
గ్పఫైల్స్థల నుండి మరియు వాటిక్త సంబంధంచిన సమాచారం; 

r) సూచనల దావ ర్జ అందించబడిన సమాచారం; మరియు 

s) మీ క్సరీర్డ అభిర్చచులు, గ్పాధానయ తలు మరియు అరహతలక్త సంబంధంచిన 
సమాచారం. 

t) జ్తీయ గురిుంపు లేదా ఇతర గ్పభుతవ ం - జ్రీ చేయబడిన గురిుంపు సంఖయ , 
పనుి ,గురిుంపు, పాస్స్థపోర్డ ానంబర్డ లేదా ామాజిక భ్గ్ద్త సంఖయ (లు); 

u) ఆరినిక లేదా బాయ ంక ఖ్యతా సమాచారం; 

v) గ్డగ్గ, గ్క్తమినల్ మరియు/లేదా బాయ కస్థగ్గౌండ్ గ్సీక నింగ్గస్థల ఫలతాలు; 

w) ఆరోగయ  బీమా మరియు పద్వీ విరమణ గ్పణాళికతో సహా గ్పయోజనాల ఎంపికలు 

సమాచారం; 

x) బయోమగ్టిక డేటా; 

y) కంపెనీతో ఉని  మీ పరి నల్ ఫైల్స్థలో ఉని  సమాచారం,పనితీర్చ సమీక్షలు, 
గ్కమశక్షణా చరయ లు మరియు ఇతర పేరోల్ సంబంధత సమాచారం; మరియు  



z) పని సంబంధత దావాక్త సంబంధంచిన (ఉదా. క్యరిమ క్తలక్త సంబంధంచిన) 
ఆరోగయ  సమాచారం పరిహారం దావా). 

(aa) మీర్చ సవ చా ంద్ంగా వివిధ మార్జగల దావ ర్జ (ఏదైనా AI చాట్స్థబాట్ ీచర్డస్థతో 
సహా క్యనీ వాటికే పరిమితం క్యక్తండా) మాక్త అందించే ఏదైనా సమాచారం. 

2. ఇతర్ వ్య క్త ుగత డేటా 

ఎగువ్ 1వ్ పేర్జతో పాటు, ఒక యజమానిగా, మేము గ్క్తంది వ్య క్త ుగత డేటాను కూడా 
కోరవ్చుు  మా గ్పస్ుత, గత లేదా క్యబోయ్య ఉద్యయ గుల నుండి: 

a) గ్పాథమిక ఉద్యయ గి డేటా: ఉద్యయ గ శీరి షక, పని పరిధ, సూపర్డస్థవైజర్డ వివ్ర్జలు, పని ఇ-
మయిల్ ,చిర్చనామా, ఉద్యయ గ స్థ ని నం, ఉద్యయ గి సంఖయ , గురిుంపు ఛాయాచిగ్తాలు 
మరియు ఇతర పని సంబంధత సంగ్పదింపు సమాచారం. 

b) ాధారణ మానవ్ వ్నర్చల డేటా: భాషా నైపుణాయ లు, శాశవ త ఖ్యతా సంఖయ ,ఆధార్డ 
నంబర్డ, అతయ వ్సర సంగ్పదింపు సమాచారం, ఇంటి చిర్చనామా, ఉద్యయ గ 
స్థసినితి,ఉద్యయ గి రకం, విదాయ  సమాచారం, ధృవ్పగ్తాలు మరియు లైసెన్ి స్థలు, పని-
సంబంధత నైపుణాయ లు మరియు శక్షణ, మునుపటి యజమాని సమాచారం, 
పరిహారం సమాచారం, ఉద్యయ గం పనితీర్చ సమాచారం, వైవాహక స్థసినితి, పిలలల సంఖయ , 
ఉద్యయ గ అరహతలు, పని సూచనలు, సెలవు వివ్ర్జలు, పని సంబంధత గ్పమాదాల 
సమాచారం మరియు ఇతర రక్యలు మాతో మీ పని సంబంధానిి  స్థ ని పించడానిక్త, 
నిరవ హంచడానిక్త లేదా ముగించడానిక్త అవ్సరమైన సమాచారం. 

c) గ్పయోజనాల డేటా: పందే చటబాద్ధ గ్పయోజనాల వివ్ర్జలు, నియామకం తేదీ, 
రదుద తేదీ,పనుి  వితస్థహోలం్గ్గ మరియు రిపోరింాగ్గ సమాచారం, అౌంటింగ్గ 
సమాచారం మరియు వివ్ర్జలు వ్రి ుంచే బోనస్ మరియు గ్పోతిా హక గ్పణాళికలు. 

d) భ్గ్ద్త మరియు IT యాక్సి స్ నియంగ్తణ డేటా: మీ యాక్సి స్ మరియు 
వినియోగానిక్త సంబంధంచిన సమాచారం పరయ వేక్షణ నుండి డేటాతో సహా కంపెనీ 
సౌకర్జయ లు మరియు కంపూయ టర్డ సిసమా్స్థలు సిసమా్స్థలు మరియు వాయిస్ రిక్యరిం్గ్గస్థలు, 
కంపెనీ కంపూయ టర్డ సిసమా్స్థలను యాక్సి స్ చేయడానిక్త పాస్స్థవ్ర్డస్్థలు,భ్గ్ద్తా బాయ డ్ ా
సమాచారం, భ్గ్ద్తా క్సమర్జ మరియు వీడియో చిగ్తాలు మరియు మరేదైనా కంపెనీ 
సౌకర్జయ ల భ్గ్ద్త మరియు భ్గ్ద్తను సంరక్షంచడానిక్త మాక్త అవ్సరమైన 
సమాచారం మరియు కంపూయ టర్డ సిసమిా్ . 



e) బాయ కస్థగ్గౌండ్ చెకస్థక్త సంబంధంచిన డేటా, అవ్సరమైతే/చటంా గ్పక్యరం 
అనుమతించబడితే: ఎకక డ 

అవ్సరమైన మరియు/లేదా వ్రి ుంచే చటంా దావ ర్జ అనుమతించబడిన, మేము 
గ్క్సడిట్ ఫలతాలను సేకరించవ్చుు  మరియు నేర నేపథయ  తనిఖీలు, గ్పభుతవ ం 
జ్రీ చేసిన లైసెన్ి స్థలు / గురిుంపు క్యర్్చలు మరియు వాహనాల రిజిప్రసేషాన్ మరియు 
అటువ్ంటి వాహనాలక్త సంబంధంచి సేకరించిన బీమాలు/లైసెనిు లు.ఇంక్య, 
వ్రి ుంచే చటాాలు, నియమాలు మరియు సమానమైన నిబంధనలక్త అనుగుణంగా 
ఉపాధ అవ్క్యశాలు లేదా డేటాను కంైల్ చేయడంలో కంపెనీ లేదా దాని 
సంబంధత క్యర్కప రేషన్స్థలక్త సహాయం చేయడం.దాని సమాన అవ్క్యశాల 
అభాయ ాలు మరియు రిపోరింాగ్గ కోసం, మేము మిమమ లి  వ్య క్త ుగతంగా అందించమని 
కూడా అడగవ్చుు  లంగం, జ్తి/జ్తి లేదా వైకలయ ం వ్ంటి సమాచారం. ఈ 
రకమైన సమాచారం యొకక  సదుపాయం సవ చా ంద్ంగా ఉంటుంది, ఇది చటంా 
గ్పక్యరం అవ్సరమైతే తపప , మరియు దీనిి  అందించడంలో వైఫలయ ంసమాచారం 
మీ ఉపాధ లేదా గ్పాజక ా అవ్క్యశాలక్త ఆటంకం కలగించదు. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 


