
Afi n de faciliter le déroulement de l’enquête, nous vous invitons à rassembler certains documents et 
sources d’information. Tous les éléments ci-dessous ne s’appliquent pas nécessairement à toutes les 
entreprises, mais ils peuvent vous aider à fournir des réponses plus précises et à compléter l’enquête 
de manière plus effi cace. Si vous ne disposez pas de certains documents, l’enquête propose des 
conseils spécifi ques pour vous guider et à remplir le questionnaire malgré tout..  

Documents de référence essentiels  

Il est recommandé de vous procurer ces documents car ils sont fréquemment mentionnés 
dans des sections-clés du questionnaire et sont généralement faciles à obtenir. 

•  Les trois derniers états fi nanciers annuels
•  Le bilan social 
•  Le relevé annuel le plus récent de votre consommation d’énergie et d’eau  

Informations contextuelles utiles 
Bien qu’elles ne soient pas toujours indispensables, ces informations peuvent apporter 
un éclairage utile dans différentes parties du questionnaire.

•  Adresses de tous les sites de l’entreprise  
•  Détails sur la mobilité des employés et les déplacements professionnels 

(par exemple, modes de transport et quantités approximatives) 
•  Documentation interne sur les initiatives de durabilité 

(par exemple, stratégies, objectifs, plans d’action) 

Informations spécifiques (selon vos activités) 
Ces éléments ne concernent que certaines entreprises et ne sont requis 
que pour des parties ciblées de l’enquête.  

•  Factures et données relatives aux déchets (volumes, traitement et recyclage) 
•  Score énergétique des bâtiments (kWh/m2) 
•  Certifi cations en matière de durabilité (ISO, VOKA, empreinte CO2) 
•  Politiques d’achats ou de gestion des fournisseurs 

(par exemple, pratiques d’approvisionnement durable) 
•  Politiques ou reconnaissances liées à la diversité, l’inclusion et 

au bien-être des employés.


