
Afi n de faciliter le déroulement de l’enquête, nous vous invitons à rassembler certains 
documents et sources d’information. Tous les éléments ci-dessous ne s’appliquent 
pas nécessairement à toutes les entreprises, mais ils peuvent vous aider à fournir 
des réponses plus précises et à compléter l’enquête de manière plus effi cace. 

Si vous ne disposez pas de certains documents, l’enquête propose des conseils 
spécifi ques pour vous guider et à remplir le questionnaire malgré tout.

•  Rapport annuel (pour la période considérée)

•  Rapport de durabilité existant, rédigé pour une période antérieure 
ou suivant une méthode distincte de Kube

•  Consommation énergétique totale (xlsx ou rapport)

•  Émissions de gaz à effet de serre et objectifs (xlsx ou rapport)

•  Initiatives, pratiques ou politiques en matière de durabilité

•  Rapport sur les émissions de polluants (le cas échéant)

•  Évaluation de la biodiversité (si vos sites sont situés à proximité de zones protégées)

•  Ressources utilisées et initiatives en matière d’économie circulaire (le cas échéant)

•  Rapport RH (y compris les incidents liés au travail, le cas échéant)

•  Règlement de travail, manuel de l’employé

•  Composition et politiques en matière de gouvernance d’entreprise

• Certifi cation(s) liée(s) à la durabilité (Top Employer, Ecovadis, B-Corp, 
UN Global Compact, SBTI commitments)


