
Critério

Abrangência
(Quem é afetado?)
  

Pequeno grupo de
pessoas, unidade

específica ou setor
isolado da empresa

Comunidade local,
múltiplas áreas da

organização,
fornecedores diretos

  Sociedade, mercado,
setor inteiro,

  cadeia produtiva global
  

Profundidade
(O quanto
transforma?)
  

Mudanças
superficiais e

incrementais, sem
alteração estrutural

Melhora processos e
práticas, mas sem

transformar
completamente o

sistema

Modifica profundamente
o modelo de

  negócio, cultura ou
padrões da sociedade

Duração
(Quanto tempo dura
o efeito?)
  

Resultados
pontuais, impacto

temporário ou
depende de

constante reforço

Sustentável no médio
prazo, mas pode

  exigir manutenção
contínua

Autossustentável no
longo prazo, gera

transformação
permanente

Replicabilidade
(Pode ser
ampliado?)
  

Difícil de escalar,
depende de
condições
específicas

Adaptável a outras
realidades, mas

  pode exigir ajustes

Fácil de expandir
globalmente, modelo

acessível e aplicável em
larga escala

Nível de
Investimento

Ações simples com 
  grande impacto

   Necessidade de
parcerias

  

Infraestruturas
Complexas  

Nível de Recursos 
  

  Automatizado ou
de fácil

implementação
  

   Equipas  dedicadas,
      formação

necessária
  

Mobilização Intensa,
envolvimento de

especialistas


