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ENSEMBLE, CHOISIR
LA REINSERTION

FICHE DE MISSION BENEVOLE

AIDE A LA RECHERCHE D’EMPLOI

DESCRIPTIF DE LA MISSION

Aide a la rédaction de CV et lettre de motivation

Préparation aux entretiens d’embauche, simulation d’entretien
Renforcement sur ’écriture et compréhension de lecture

Utilisation des sites de recherche d’emploi, de formation qualifiante
Acquisition des codes de ’entreprise

Cette aide a la recherche d’emploi doit contribuer a faire prendre conscience a la personne
aidée qu’elle a les compétences suffisantes pour accéder au monde du travail. Renforcer la
confiance en soi et ’estime de soi de la personne aidée.

OBJECTIF DE LA MISSION

Aider les résidents a trouver une formation qualifiante ou un emploi.

—@- LIEUX ET PRESENTATION DES STRUCTURES i
CHRS Chemin Vert

&} PROFIL DU BENEVOLE N

i )  Qualités d’écoute,
151 rue du Chemin Vert, 75011 Paris d’empathie et de
CHRS Fontenay-sous-Bois bienveillance ;
7 rue Louis-Xavier Ricard, 94120 Fontenay-sous-Bois . Expérience de
CHRS Les Augustins , recrutement est un plus.
29 rue des Augustins, 80000 Amiens

" DUREE DE LA MISSION

rl-

Un CHRS est un Centre d’hébergement et de réinsertion |

sociale qui accueille et accompagne des publics précaires,
dont des personnes sortant de prison ou sous main de justice.
Indéterminée.
—— pisPONIBILITE N
Les interventions du bénévole sont de courte durée (3 _@@ CONTACT
heures par semaine) et le rythme peut étre variable en
fonction des besoins des résidents et des contraintes du benevoles@ilot.asso.fr
bénévole.
AN
1 347 J— 9 mois 65 398
personnes oooao durée moyenne repas servis
accompagnées oaaoa d’accompagnement
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