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L’ASSOCIATION

Rejoindre L’ILOT (www.ilot.asso.fr), c'est avoir la possibilité d'exercer son métier de professionnel de

l'humain au sein d'une association innovante dont les priorités sont l'accueil, l’hébergement, l’assistance,

l’insertion, par tous moyens en son pouvoir pour améliorer la situation matérielle ou morale des personnes

rejetées de la société et en grande détresse qu'elle prend en charge.

Dans ce cadre, elle gère des centres d’hébergements de réinsertion sociale, des lits haltes soins santé,

centres d’accueil d’urgence, de l’intermédiation locative, des ateliers et chantiers d’Insertion, un centre

éducatif fermé et elle assure notamment la gestion de dispositifs de programmes et accompagnement

socio-professionnel global.

Pour ce faire, l’Îlot est composé d’une équipe de plus de 200 professionnels qui agissent aussi au quotidien

à la réinsertion des publics justice avec le concours de bénévoles ou de mécénat de compétences.

Descriptif du Poste

MISSION GENERALE

Rattaché(e) au Responsable d’établissement et de la Direction du siège de l’association, vos missions

seront :

Missions du Poste :

Mission principale

• Assurer l’accueil, la surveillance et la sécurité des personnes hébergées, des biens et des locaux,

• Travailler dans un esprit de bienveillance et aussi de rigueur dans l’application des règles de la vie

en collectivité et du règlement du fonctionnement.

Activités

• Veiller à la tranquillité des résidents, protéger et alerter si nécessaire.

• Participer aux réunions internes (trimestrielles, supervision…).

• Appliquer les consignes indispensables au bon déroulement de la veille.

• Relais avec l’équipe de jour sous forme d’échange verbal ou par le biais du cahier de liaison.

• Respecter les procédures en la matière et si nécessaire contacter le responsable ou le cadre 

d’astreinte par téléphone.
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• Par téléphone ou par mail signaler le non-respect des horaires de Placements Extérieurs pour les personnes en 

aménagement de peine au service pénitencier.

• Gérer les conflits internes et externes éventuels.

• Apaiser les tensions (médiation),tempérer les mauvaises humeurs.

• Retranscrire aux travailleurs sociaux assurant la relève de jour, et rédiger la note d’incident si besoin.

• Rentrer ou sortir les poubelles sur le trottoir en fonction du planning de ramassage de la ville, ou venir en aide aux 

résidents éventuellement dans des tâches collectives.

• Effectuer les rondes de nuit régulières et plus si besoin en cas de tension (relevé des rondes).

Champ d’autonomie et de responsabilité

• Evaluer et demander l’intervention en fonction des difficultés rencontrées : procédures pompiers, police, SAMU.

• Procédure d’évacuation des locaux en cas d’incendie ou de dégâts des eaux.

• Balayer les escaliers extérieurs en cas de chute de neige ou de verglas.

• Signaler au responsable ou par défaut la personne d’astreinte tout dysfonctionnement ou anomalie (éclairage, fuite 

d’eau, mauvaise utilisation des appareils ou des locaux) ou intervenir si risque immédiat.
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SAVOIRS ET SAVOIRS FAIRE REQUIS

SAVOIR ETRE

• Réagir avec calme et de façon appropriée à la situation ou à l’évènement.

• Savoir analyser une demande et renseigner de façon simple et précise.

• Capacité de travailler en équipe de manière solidaire.

• Esprit de synthèse, capacité d’évaluation, aptitude à l’empathie.

• Sens du social, profond respect des personnes.

• Une certaine autorité naturelle, bonne maîtrise de soi.

• Disponibilité, patience, discrétion professionnelle. 

• Garder de la distance avec les résidants pour éviter la confusion des rôles.

• Formation continue : gestion des conflits de nuit, médiation, une approche des personnes en 

difficultés.

• Faire appliquer les règles et consignes indispensables au bon déroulement de la veille.

• Renseigner le cahier de liaison sur le déroulement de la veille.

• Avoir à porter de main (téléphone, talkie-walkie), les n° d’urgence et ceux du responsable 

hiérarchique ou personne en astreinte.

• Règlement de fonctionnement de l’établissement.
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SALAIRE ET 

AVANTAGES

• Salaire selon CCNT 51/FEHAP, avec reprise à 100 % de l’ancienneté dans la fonction.

• Mutuelle performante avec prise en charge employeur et CSE.

• Tickets restaurants d’une valeur de 9,50 € (prise en charge 60 % par l’employeur).

• Avantages liés au CSE (chèques vacances…) attribués sous certaines conditions.

• Compte épargne temps (CET) sous certaines conditions

• Protocole forfait mobilité durable

La prise de poste est prévue au plus vite dans le cadre d’un CDI à temps plein

CONTACT

Lettre de motivation et CV à adresser exclusivement par mail à rh@ilot.asso.fr

mailto:rh@ilot.asso.fr
mailto:rh@ilot.asso.fr
mailto:rh@ilot.asso.fr
mailto:rh@ilot.asso.fr
mailto:rh@ilot.asso.fr

	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3
	Diapositive 4

