
Compromiso con la Responsabilidad Social Corporativa

En Ironhack, creemos en el impacto positivo de nuestras acciones. Nuestro 
modelo de gestión integra los principios de la Responsabilidad Social 
Corporativa conforme a la Guía UNE-ISO 26001:2021, y está orientado al 
desarrollo sostenible, el respeto por los derechos humanos, la transparencia y la 
mejora continua.




Contamos con políticas internas que rigen nuestra conducta en materias como 
la ética empresarial, la igualdad de oportunidades, la lucha contra la corrupción, 
la protección del medio ambiente y el compromiso con la comunidad.

Nuestros esfuerzos en RSC se estructuran en torno a los siguientes ejes

 Gobernanza responsabl
 Respeto a los derechos humano
 Buenas prácticas laborale
 Gestión ambiental sostenibl
 Prácticas justas y conducta étic
 Enfoque al cliente y estudiante
 Compromiso con la comunidad  


Para más información sobre nuestra política de RSC, puedes escribirnos a 
legal@ironhack.com.


