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WPP Data Code of Conduct 

WPP データ行動規範 

WPP Media は、データの収集・管理・利用・保護を責任をもって行うことに努めています。また株

主・クライアント・従業員・取引先・消費者など、すべての関係者に対して責任があると考えてい

ます。私たちはさまざまな種類のデータを取り扱っており、「データ」という言葉を広い意味で使

っています。ここには、クライアントのデータ、消費者のデータ、そして自社の業務に関するすべ

ての情報やデータが含まれます。 

WPP Media は、世界中のさまざまな国や地域で事業を行っています。どの国や地域でも、私たちは

各国のプライバシー法や、GDPR（一般データ保護規則）のような国際的な法律を尊重していま

す。データのプライバシーに対する私たちの方針や姿勢は、「WPP データ行動規範」に記載されて

います。 

■ 当社の取り組み 

• 私たちは、消費者に対してできるだけ分かりやすく情報を伝えます。 

• データは、すべての関係する法律・規制・条約に従って取り扱います。 

• 公平で妥当なデータの方針と手順を定め、実行します。 

• データは機密情報として丁寧に扱います。 

• 私たちは、自分たちがどんなデータを持っているかだけでなく、それが誰にとって重要なの

かも理解します。 

• データの収集・保管・処理・利用・保存は、適切な方法で行います。 

• データは必要な期間だけ保持し、それ以上は保ちません。 

• データを守るために、必要かつ適切な技術的対策を実施します。 

• 法律や契約などで求められた場合は、データを削除します。 

• 私たちの従業員が、これらの原則やルールを理解し、実行できるようにします。 

 

■ 貴社にお願いしたいこと 

以下に出てくる「個人データ」「管理者（Controller）」「処理者（Processor）」という用語は、

GDPR（または各国の法律で定義されている同等の意味）に基づいています。 

もし貴社が以下のいずれかに当てはまる場合： 

(A) WPP Media もしくはそのクライアントに個人データを提供する場合 

(B) WPP Media もしくはそのクライアントのために個人データを処理する場合 
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――当社では「データプライバシーおよび IT セキュリティに関する自己評価フォーム」のご記入を

お願いしています。 

上記いずれかに該当し、まだそのフォームを受け取っていない場合は、ただちにご連絡いただき、フ

ォームを入手してください。なおデータのご提供者さまの場合、当社はいかなる個人データも受け取

ったり処理したりすることはできないことをご承知ください。 

また、いずれの該当サプライヤーさまに対しても、評価が完了・承認されるまでは、該当するデータ

製品やサービスに関する請求書の支払い処理を行うことができません。 

WPP Media またはそのクライアントが「データ管理者（Controller）」となる個人データについて、

貴社が「データ処理者（Processor）」である場合、この「行動規範」とは別に、「データ処理契約

（Data Processing Agreement）」への同意をお願いすることがあります。 

また、データの提供や処理を行うかどうかにかかわらず、すべての取引先に対して、WPP Media と

同じレベルでプライバシー保護と機密保持に取り組んでいただくことを求めています。そのため、す

べてのサプライヤーの皆さまに、下記の内容にご同意いただくようお願いしています。 

 

■ ご確認事項 

私は、以下の内容について、会社を代表して確認・同意する権限があります。 

A. 当社は、上記「WPP データ行動規範」で定められた内容と同等の取り組みを行います。 

 または、当社自身のデータ利用に関する文書化された行動規範を持っており、求めがあれば、

WPP Media、およびそのクライアントにその写しを提供します。 

 

B. 当社は、関係するすべての国のプライバシー法や、GDPR（一般データ保護規則）などの国際的

な法律を常に遵守します。 

 

C. もし当社が、WPP Media、またはそのクライアントから提供された／に提供するデータに関する

情報漏えいなどの問題に気づいた場合、または WPP Media やそのクライアントの評判に悪影響を及

ぼす可能性のあるデータ関連の問題を認識した場合には、できるだけ早く、そして法律で定められた

報告期間内に、貴社に報告します。 
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氏名：……………………………… 

 

署名：……………………………… 

 

役職：……………………………… 

 

日付：……………………………… 

 

サプライヤー名（法人名を記入してください）：……………………………… 


