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Jafnréttis- og jafnlaunastefna
Faxafloahafna

Hafnarstjori ber abyrgd a jafnréttis- og jafnlaunastefnu Faxafléahafna. Mannaudsstjori tryggir

framgang stefnunnar.

Jafnréttisstefna studlar ad jafnri stodu og jofnum rétti kynjanna innan félagsins.

Tilgangur og umfang

Tilgangur jafnréttis- og jafnlaunastefnu Faxafldéahafna er ad tryggja ad félagid standist 16g vardandi jafna
stdédu og jafnan rétt kynjanna. Stefnan byggir a l6gum nr. 150/2020 um jafna stédu og jafnan rétt kynjanna

og légum nr. 86/2018 um jafna medferd & vinnumarkadi.

Jafnréttis- og jafnlaunastefna

Allt starfsfélk Faxafléahafna skal fa greidd jofn laun og njéta sému starfskjara fyrir jafnverdmeet storf.
Radningar, laun og énnur umbun byggi ekki a8 grundvelli kynferdis, kynpattar, stjérnmalaskodana eda
00rum édmalefnalegum pattum. Faxafléahafnir vinna markvisst ad jafnri stodu starfsfolks i samraemi vid

jafnréttisaeetlun sem midar ad pvi ad Faxafléahafnir sé gdédur og eftirsdknarverdur vinnustadur fyrir alla.

Markmid

= Oll fai j6fn laun og nj6ti sému kjara fyrir sému eda jafnverdmaet storf.

= Innleida og vidhalda jafnlaunastjérnunarkerfi i samraemi vi® krofur jafnlaunastadalsins iST 85:2012

og vidhalda vottun i samraemi vid 16g nr. 150/2020 um jafna stédu og jafnan rétt kynjanna.

= Fylgja 6llum videigandi I6gum, reglum og kjarasamningum sem gilda & hverjum tima og stadfesta

hlitingu vid 16g.
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Framkvaema innri Uttektir og ryni stjérnenda arlega par sem jafnlaunamarkmid eru rynd og uppfaerd

ef porf er a.

Bregdast vid outskyrdum launamun og vinna ad stddugum umbdtum med eftirliti og vidbrégdum i

samraemi vid krofur jafnlaunastadalsins iST 85:2012.

Laus storf standi 6llum opin.

Auka fjolbreytileika starfshdpsins.

Starfsfélki verdi gert kleift ad samraema starfsskyldur sinar og abyrgd gagnvart fjolskyldu.
Starfspjalfun, endurmenntun og simenntun verdi adgengileg 6llu starfsfolki.

Ad kynbundid ofbeldi, kynbundin areitni og kynferdisleg areitni verai ekki lidin.

Koma i veg fyrir skadlega vinnustadamenningu og koma i veg fyrir kynbundid ofbeldi, kynbundna

areitni og kynferdislega areitni.

Annad

Stefnan skal kynnt fyrir starfsfolki og vera adgengileg a innri og ytri vef Faxafléahafna. Adgerdir, abyrgd

og timarammi markmida jafnréttis- og jafnlaunastefnu eru skilgreind i jafnréttisazetiun.

Sampykkt a fundi stjérnar Faxafléahafna sf. pann 29. april 2025.
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