
  
 

 

Programme d’accompagnement de groupe    

LE FINANCEMENT PRIVÉ COMME LEVIER POUR LES INSTITUTIONS MUSÉALES ET PATRIMONIALES   

 

Objectifs 

Cet accompagnement de groupe s’adresse à des directions ou des responsables occupant un rôle en lien avec le financement privé 

ou souhaitant développer des activités philanthropiques pour leur organisme.   

Il vous permettra de : 

• Explorer les notions de bases et tendances actuelles en philanthropie dans le secteur muséal ; 

• Évaluer les grandes étapes menant à la réalisation d’une collecte de fonds ;  

• Clarifier les rôles et responsabilités des différentes parties prenantes en contexte de financement privé ;  

• Échanger avec ses pairs dans une démarche de co-développement ;  

• Acquérir des outils pratiques pour renforcer vos capacités au sein de votre institution. 

 

Accompagnement 

Les rencontres se dérouleront sur Zoom et ne seront pas enregistrées. 

Elles seront animées par Geneviève Lehoux de la firme Moris, qui crée depuis près de 25 ans des alliances stratégiques à impact 

social pour changer le visage de l’investissement social au Québec. En plus d’avoir aidé plusieurs organisations à s’adapter aux 

réalités des marchés en transformation, Geneviève a développé une solide expertise en gestion philanthropique ainsi que dans le 

développement et la négociation de partenariats privés de type commandite.  

 

Ce programme est rendu possible grâce au soutien du ministère du Tourisme.  

 

 



  
 

 

STRUCTURE  

 

CALENDRIER 

Rencontre de démarrage 

 

• Présentation des membres de la cohorte et de leurs institutions  

• Présentation de la formatrice 

• Présentation succincte du programme d ’accompagnement ; 

• Discussion quant aux attentes, besoins et défis  

• Précisions sur les thématiques abordées lors des rencontres suivantes  
  

 
Mercredi 8 avril 
 
9 h 30 h à 11 h 30 
  

Rencontres thématiques 
 

Les thématiques suggérées pour ces rencontres pourraient être modifiées suite à la constitution de 
la cohorte et à la rencontre de démarrage afin de s’adapter aux attentes et besoins énoncés : 

 
Séance 1 – Comportements éthiques en matière de philanthropie 
Séance 2 – Le don 
Séance 3 – La mobilisation d’impact 
Séance 4 – La commandite 
Séance 5 – Les alternatives de financement 

  

 
5 rencontres 
 
Mercredi 15 avril 
Mardi 28 avril 
Mercredi 13 mai 
Mercredi 27 mai 
Mercredi 3 juin 

   
   9 h 30 à 12 h 

Rencontre de clôture - Leadership philanthropique et conclusion 

 

• Atelier récapitulatif 

• Retour sur l’expérience des membres de la cohorte (apprentissages, défis etc.) ; 

• Retour sur les actions mises en place ou envisagées pour le futur (plan de travail, prospection, 
etc.) 

• Quiz - évaluation des acquis  

 
Mercredi 17 juin 
 
9 h 30 à 12 h 
  

 


