Bonjour … (prénom et nom du candidat),

Je tiens d'abord à vous remercier pour votre candidature spontanée, et pour l'intérêt que vous avez manifesté pour …(nom de l’entreprise).

Malheureusement, pour le moment nous n'avons pas prévu d'agrandir l'équipe … (commerciale, marketing, financière, ou autre), les effectifs de notre entreprise sont aujourd’hui complets et nous ne sommes pas à la recherche d’un nouvel élément. 

Au regard de la qualité de votre candidature, nous nous permettons, avec votre accord, de conserver celle-ci pendant six mois. Ainsi, nous nous ferons un plaisir de vous recontacter si un besoin se fait sentir. 

Nous vous souhaitons une bonne réussite dans vos recherches d’emploi et vous remercions une nouvelle fois de la confiance dont vous avez fait part pour notre entreprise.

Cordialement, 

L'équipe de recrutement de (nom de l'entreprise)


