
Questionnaire de satisfaction salarié

Bien-être et santé au travail

Pas du
tout

d’accord

Moyenne
ment

d’accord

D’accord Tout à fait
d’accord

Je me sens bien dans l’entreprise

Je me sens valorisé·e pour le travail accompli

Je suis satisfait·e de l’ambiance au travail

La charge de travail est tenable et bien répartie

Je suis satisfait·e de mon équilibre vie
professionnelle/vie personnelle

L’entreprise se soucie de ma sécurité et de ma santé
au travail

Je trouve du sens à mon travail

Je recommanderais à mes proche de travailler dans
l’entreprise

Avez-vous des remarques ?

……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………..

Management

Pas du
tout

d’accord

Moyenne
ment

d’accord

D’accord Tout à fait
d’accord

Mes objectifs sont cohérents et atteignables

Je suis satisfait·e du niveau de soutien et
d'encadrement fourni par monmanager



Je peux exprimer mes opinions et idées au sein de
l’entreprise

La Direction est équitable et transparente avec les
salariés

Avez-vous des remarques ?

……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………..

Environnement de travail

Pas du
tout

d’accord

Moyenne
ment

d’accord

D’accord Tout à fait
d’accord

Je suis satisfait·e de mes conditions de travail
physiques

Je suis satisfait·e de l’ergonomie demon poste de
travail

Je suis satisfait·e de la disponibilité et de l’accès aux
outils et ressources de l’entreprise

Mon environnement de travail est propice à la
concentration

Avez-vous des remarques ?

……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………..

Politiques et avantages sociaux



Pas du
tout

d’accord

Moyenne
ment

d’accord

D’accord Tout à fait
d’accord

Je suis satisfait·e du système de rémunération et
des avantages financiers offerts par l’entreprise

Je suis satisfait·e de la politique de congé

Je suis satisfait·e des politiques de flexibilité et de
télétravail

Je suis satisfait·e des opportunités de formation et
de développement professionnel offertes par
l’entreprise

Avez-vous des remarques ?

……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………..

Communication interne

Pas du
tout

d’accord

Moyenne
ment

d’accord

D’accord Tout à fait
d’accord

J’ai l’opportunité de partager régulièrement mes
idées avec les dirigeants

Je suis satisfait·e des canaux de communication
internes

Les informations essentielles me parviennent de
manière adéquate et en temps voulu

Je me sens à l’aise lors des échanges avec mon
manager ou avec la Direction

Avez-vous des remarques ?

……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………..



Culture d’entreprise

Pas du
tout

d’accord

Moyenne
ment

d’accord

D’accord Tout à fait
d’accord

Je suis satisfait·e de la culture d’entreprise

Je me sens lié·e aux valeurs de l’entreprise

Mon entreprise favorise la diversité et l’inclusion

La culture d’entreprise favorise la collaboration et
l’esprit d’équipe

Avez-vous des remarques ?

……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………..


