
Fiche
de recrutement

Pour vous aider à mener des entretiens d’embauche en toute objectivité, Appvizer met à votre

disposition un modèle. À vous de le compléter avec les informations sur vos candidat·es !

Plus d’infos : https://www.appvizer.fr/magazine/ressources-humaines/recrutement/fiche-recrutement

https://www.appvizer.fr/magazine/ressources-humaines/recrutement/fiche-recrutement


Fiche de recrutement

Objectif

Cette fiche de recrutement a pour but de vous guider lors des entretiens d’embauche que vous

allez mener. Complétez-la soigneusement et vous aurez alors toutes les informations

nécessaires devant les yeux pour prendre une décision et choisir un·e candidat·e.

Comment l’utiliser ?

➔ Sélectionnez les critères de recrutement les plus pertinents pour vous.

➔ Adaptez la grille au poste à pourvoir.

➔ Renseignez la fiche au fil des entretiens.

➔ Partager le document aux personnes pertinentes pour un recrutement collaboratif.



Fiche de recrutement pour le poste [Titre du poste]
Équipe et manager :

Type de contrat :

Durée du travail :

Candidat·e 1 Candidat·e 2 Candidat·e 3

Informations personnelles des candidat·es

Nom et Prénom

Contact

Informations pratiques liées à l’entretien

Date

Heure

Personnes
présentes

Évaluation des compétences

Diplômes

Expériences
précédentes +
durées

Outils maîtrisés

Langues maîtrisées

Connaissance
secteur

Évaluation du savoir-être

Motivations

Comportement



Communication
hors entretien

Expression orale

Dynamisme

Informations RH

Disponibilité

Rémunération et
avantages

Conclusion

Remarques
générales

Décision à prendre


