EROTUOMARIKOULUTUKSEN TOIMINTAKERTOMUS KAUSI
2017-2018

Kouluttaja: llkka Joukio Alue: Hame

Tydnkuva ja kauden paateemat:

Tyonkuva:

e Alueen erotuomarikoulutuksesta vastaaminen SJL erotuomarikouluttajan kanssa
o Otteluiden nimeaminen — tasot 4 — 5 nimeaminen Hameen alueella (Suomisarja, Il
div, BSM, B2SM, CSM, Nuorten-Mestis)

o Kertauskurssien pitaminen kaikilla alueen paikkakunnilla

o Tuomarien tarkkaileminen, uusien kykyjen I6ytaminen koulutusturnauksiin ja sité
kautta kilpasarjoihin

e Valmennusryhmien koordinointi ja johtaminen

e Hameen alueen kilpailu- ja ET -valiokunnan jasen

Leireille ja koulutusturnauksiin osallistuminen

e Yhteisty0 seurojen kanssa

Tavoite:

Tarkein tavoite on seurojen ja kerhojen yhteistyén kehittaminen

Tason 4 ja 5 (SS) nimeaminen potentiaalisten tuomareiden kehittymista tukien

o Seuratuomarikurssien seka Kunnioita pelid ohjelman jalkauttaminen kentélle yhdessa
tuomarikerhojen kanssa

e Peruskurssien koordinointi kerhoissa

o Uusia ehdokkaiden I6ytdminen koulutusturnauksiin

e Valmennusryhmien toiminnan aktivointi

Lvhyt yvhteenveto kaudesta:

Tavoitteena ollut seurayhteistyd onnistui omalta osaltani tavoitteen mukaisesti niiden seurojen
kanssa jotka ottivat esim. saanttinfon syksylla vastaan. Muidenkin kanssa on keskusteluyhteys
vain parantunut ja my0s tuomarit ovat havainneet taman parempana tydérauhana otteluissa.

Tata pitda jatkaa ensi kaudella, mutta laajemmassa (tasot 1-3) mittakaavassa se vaatii myos
kerhoja mukaan. Nyt tuomarikerhoista vain osa oli yhteydessa seuroihin tata kautta, vaikka
seuroissa jopa odotetaan tata. Aktiivisimmat kerhot joukkueiden sdéantoinfoissa ja
seuratuomarikursseissa olivat Hameenlinna ja Hyvinkaa

Tuomaritehtéavien nimeaminen meni tehtavankuvauksen mukaisesti koko kauden. Yhteensa
nimettyja tehtavia oli kauden aikana 1637 kpl ja tehtavien uudelleen nimeamisia 490 kpl. Tasojen
4-5 tehtavissa kaytettiin paasaantoisesti kilpatuomareita, mutta ruuhkaviikonloppuina piti
luokituksista ajoittain joustaa ja tehtaviin tasolta 3 nostettujen tuomarein tehtavat nimeta uudelleen.

Kauden tavoitteet tayttyvat peruskurssien osalta kaikissa alueen tuomarikerhoissa. Uusia
tuomareita alueen peruskursseilta tuli 60 kpl mika on n. 20 % alueen tuomarimaarasta. Tama on



minimima&ara tulevaisuutta ajatellen silla kaikissa kerhoissa on ikérakenne sellainen, etta
lopettamisia tulee jatkossakin. Tasoilla 2-3 on liian véhan eteenpain pyrkivia kehitysryhman
tuomareita mika tuo haasteen tulevaisuudessa kaikissa kerhoissa. Kerhoissa joissa on tuomareita
joillain tasoilla jopa liikaa pitdad huomioida edelleen myos laatu uusia rekrytoidessa.

Kauden aikana SJL koulutusturnauksiin osallistui alueelta 19 tuomaria joista Tampereelta 12,
Lahdesta 3 sekd Hameenlinnasta 2 ja Hyvinkaalta seka Riihimé&eltd 1 kummastakin. Turnaukset
palvelivat hyvin tuomareiden kehityspolkua ja toi uusia nayténpaikkoja kovemmissa sarjoissa. CSM
turnausten puuttuminen ja NSML turnausten runsas maara sekoitti hieman eri tasoisten
tuomareiden turnauksiin padsya. Tama siirsi painopistettd hieman kokeneempiin tuomareihin, ja
osaltaan my6s uusiin ensimmaisen kauden tuomareihin.

Tuomarikerhojen kouluttajia osallistui tdna vuonna hieman paremmin koulutusturnauksiin ja
Hameenlinnasta, Lahdesta sekda Tampereelta oli kouluttaja jossain turnauksessa kauden aikana.
Itse olin NSML Vaasan ja BSM Kuortaneen turnauksissa seké Pohjolan molemmilla leirilla.
Koulutusturnausten ja SJL:n nimeaminen OTV tehtdvien (NSML ja Naisten Liiga) lisdksi tarkkailin
itse osin tai kokonaan 61 ottelua joista n. 90 % Dartfish koneen kanssa.

Valmennusryhmien aktivointi onnistui Lahden osalta missa saatiin tasolle 4 miltei sa&dnndllinen
tarkkailu niihin otteluihin missa oli koulutusryhmén tuomareita. Hameenlinnassa ei koulutusryhman
tiimoilta tarkkailuja ole ainakaan budjetin puitteissa. Tampereen osalta koulutusryhma toimi pitkalti
aikaisemman mallin mukaan, mutta siella tarkkailijoita on talla kaudella ollut aikaisempaa
vahemman aktiivisesti mukana.

Kerhojen tilanteet:

Hameenlinna: Toiminta on edelleen liikaa yhden kouluttajan varassa, mutta nyt on jo saatu
muitakin mukaan tarkkailmaan uusien tuomareiden otteluita. Jatkossa kerhossa pitdd enemmaéan
satsata tasojen 2-3 tarkkailuihin uusien kilpatuomariehdokkaiden saamiseksi. Uusia paatuomareita
ei ole nakopiirissa nopeasti mika tuo haastetta nimeamisiin. Uusia linjatuomareita on tulossa pari
joilla on syksylla vuorossa BSM koulutusturnaus ehdokkuus. Jonkin verran kerhon tuomarit ovat
kayneet muiden alueen kerhojen apuna (Lahti, Hy-Ri, Tampere) seké padkaupunkiseudulla.

Hyvinkaa - Riihimaki: Peruskursseja pidetty, mutta muuten tarkkailu ja koulutustoimintaa ei
juurikaan ole. Nimedminen oli Hyvinkdan vastuulla, mutta se yhteistyo ei jatku ensi kaudella.
Uudet tuomarit ovat viela itse pelaavia mika hidastaa kehittymista tuomariuralla. Yksi linjatuomari
oli koulutusturnauksessa ja yksi nuorempi tuomari Pohjolan karsintaturnauksessa. Hyvinkaalla on
tuomareita riittavasti normaalitilanteessa, multta tietyille tasoille ei ole riittdvasti tuomareita.
Hyvinkaan 2 div ottelut hoidettiin Hameenlinnan ja Lahden (osin Tampereen) tuomareilla.

Lahti (+ Heinola): Kouluttaja resursseja on kohtuullisesti ja sielld saatiin otteluita tarkkailtua hyvin.
Silti on vield haastetta saada tarkkailijoita Mestis ja NSML pelien jalkeen muihin peleihin. Yksi
kouluttaja oli tarkkailijakoulutuksessa Vierumaella. Myds kerhon rekrytointi pitdd saada
aktiivisemmaksi ja kurssitarjonta jo kevaalla selkeasti esille. Nyt oli vain 2 kurssia jolta tuli 15 uutta
tuomaria (kaikki eivat kaukaloon asti). Lahdessa on véhan tason 4 tehtévid, mutta otteluiden
samanaikaisuuden vuoksi tarvitaan isompi ryhma kilpatuomareita. Heinolan tason 4 tehtavat
hoidetiin Lahden (osin Kouvolan) tuomareilla.

Pohjois-Hame: Kerhossa ei tdnd vuonna omaa kurssia eik& seuratuomarikurssia. Nimeaminen on
hoidettu Tampereen toimesta ja liian paljon on myds tuomarit jouduttu sieltd nimedamaan, kun
[Aahempéana ei ole. Isoimmat ongelmat kuitenkin syntyneet TaJT nime&djan mukaan
sairastumistapauksista joissa on otettu tuomarit sieltd mista on saatu, kuten muuallakin kiire
aikaan.

Tampere: Alueen suurin kerho ja toimii paaosin entiseen malliin ongelmitta. Koulutusorganisaatio
on elanyt ja aktiivisten tarkkailijoiden véhenemisen myota on tarkkailtujen pelien maaré pudonnut
alle tavoitteen. Kerho pystyi hoitamaan omat pelinsd miltei itsendisesta ja vain reuna-alueilla



kaytettiin muiden kerhojen tuomareita tarvittaessa. Tampere pystyi jonain viikonloppuina
auttamaan myo6s muita kerhoja ja playoff aikaan myds pidemmalla. Tarkkailussa pitda saada
tulevaisuudessa enemman videopalautetta (Dartfish) hyodyntéden kerhon omaa seké
paikkakunnalla olevia muita DF koneita, kun ne ovat vapaana Mestis ja NSML kaytosta.
Tampereen kerhon ongelmana on tuomareiden ikdrakenne ja esim. tasolla 3 ei ole kuin kokeneita
"yllapito-ryhman” tuomareita. Myos tasolla 2 on liilan vahan potentiaalisia tuomareita joista saisi
nopeasti apuja ylemmille tasoille. Tahan on jo kerhossa reagoitu ja tama pitaé olla ensi vuonna
keskitssa, vaikka koulutusryhman toiminnasta tinkimalla.



Tilastot: 2017-2018 (paivitetty 3.4.2018)

Lahti Pohjois-

Peruskoulutus Hameenlinna Hyvinkaa (Heinola) Hame Tampere Riithimaki Yhteensa
Ikm [ osallistujia | lkm | osallistujia | km [ osallistujia | Ikm | osallistujia [ lkm | osallistujia | km | osallistujia | lkm | Yhteensa
PK1 2 11 1 6 2 15 0 0 3 37 1 7 9 75
PK2 2 20 2 20
Uudet
tuomarit/kortti 11 6 15 20 7 59
Kertauskurssit 2 26 1 34 2 22 2 8 3 101 1 14 11 205
TKTL osallistuja 2 3 2 0 4 0 11
KTL+Mestis
osallistuja 3 2 15 0 41 1 62
Seuratuomarikurssit 0 2 0 0 0 0 2
SIL Lahti Pohjois-
Koulutusturnaukset [Hameenlinna Hyvinkaa (Heinola) Hame Tampere Riithimaki Yhteensa
Osallistujat
(tuomarit) 2 1 3 0 12 1 19
Osallistujat (Koul.) 1 0 1 0 1 0 3
Oma toiminta
Tarkkailut Lahti Pohjois-
(otteluita) Hameenlinna Hyvinkaa (Heinola) Hame Tampere Riithimaki Yhteensd
taso 1 11 11
Taso 2 5 5
Taso 3 3 3
Taso 4 3 1 28 29
taso 5< 13 13
YHTEENSA: 3 1 58 61
Muut alueen
koulutustapahtumat |lk Ik Ik Ik Ik Ik | osallistuji
m | osallistujia [ m | osallistujia [ m [ osallistujia | m | osallistujia | m | osallistujia | m a

Kartoitustapahtuma




TOIMINTASUUNNITELMA 2018-2019

Kaudella 2018 — 2019 kaikissa kerhoissa taytyy pitéda peruskursseja ja kurssikalenteri sopia jo
kevaalla tiedottamisen helpottamiseksi. Pyritddn saamaan entistd enemman kilpasarjojen pelaajia
kilnnostumaan tuomaritoiminnasta jatkamalla saéantdinfoja ja muuta yhteydenpitoa joukkueisiin.
Kerhot pitda saada aktivoitumaan téassa ja saada heidat vield entistd enemman joukkueiden
tapahtumiin puhumaan tuomaritoiminnasta, sédnndista, kauden linjauksista. Ensi kaudella
saantokirjan vaihtuessa on hyva syy jalkautua ainakin seuroihin, vaikka yksittéisiin joukkueisiin ei
resurssit riittéisi. Tasta otan myds osan hoitaakseni niissa seuroissa missa muutenkin naita kayn
pitamassa.

Isot kerhot (Hameenlinna, Lahti ja Tampere) pitavat 2 - 3 kpl peruskursseja. Koko alueen
tavoitteeksi saada kursseille 30 % tuomarimaarasta (n. 100 uutta). Kerhot pystyvat kurssit
pitdmaan ja ajoissa tehty aikataulu sek& markkinointi eri kanavilla auttavat saamaan kursseille
tulijoita.

Pienten kerhojen (Hyvink&&-Riihim&ki ja Pohjois-HAme) osalta kursseja pidetaan tarpeen mukaan,
mutta tavoitteeksi jokaiselle laitetaan vahintdan 1 kurssi. Pienten kerhojen yksittaiset tiedustelijat
pyritdé&n ohjaamaan isojen kerhojen kursseille (tai muille alueille).

Kerhojen véliset palaverit pidetadn paasaantoisesti SJTL kerhotapaamisten yhteydessa kauden
aikana 1 - 2 kertaa. Muuten tarpeen mukaan paikkakunnalla kaydessa tilanteen mukaan. joista
yksi ennen sarjojen alkua ja toinen joulutauon jalkeen. Palaverien aiheena ovat yleiset asiat, Taso-
ohjelman kehitys, ja muut kauden aikana tulleet asiat.

Kerhojen ja seurojen valisen yhteistydn kehittdminen on jatkuvana tavoitteena mika edellyttaa
kerhoissa jalkautumista entistd enemman joukkueiden vanhempien tilaisuuksiin puhumaan
tuomaritoiminnasta, kunnioita pelia asioita vanhemmille. Palautekysely tuomaritoiminnasta
seuroille asetetaan tavoitteeksi koko alueella joko kerhojen tai alueen toimesta.

Seuratuomarikoulutus jalkautetaan alueen kaikkiin seuroihin. Tavoite on pitaa kurssi alueen
jokaisessa seurassa sen mukaan, kuinka seurat jarjestavat tilat ja ajan kurssille.

Yhteisty6ssa seuroihin ja muihin toimijoihin alueella hyédynnan toimimistani alueen
kilpailuvaliokunnan jasenena. Alueen jarjestamille seurakierroksille pyrin paikallisten kerhojen
kanssa mukaan. Tarkkailua tehdaan kaikilla alueen paikkakunnilla ja painotus tasoille 2-4
ensisijaisesti painopisteen jakautuessa pelien maarissa kerhoittain huomioiden kerhojen omat
resurssit. Tasolla 4-5 paino DF palautteissa ja ottelut valikoituvat sen mukaan miten
koulutusryhman tavoitteet ja aikataulut edellyttavat (koulutusturnauksiin valmistautuminen yms.).
Tassa pitaa saada kerhoissa jo olevat koneet enemman kayttéon ja koulutus osalle kayttajista.

Jaakiekkoliiton koulutusturnauksiin hakeutumiseen kannustetaan potentiaalisia tuomareita yhdessa
kerhojen kanssa ja naiden tuomareiden kartoitus tehd&an jo ennen kauden alkua ja tarkkailu
aloitetaan heti kauden alusta kauteen valmistavissa turnauksissa ja harjoitusotteluissa.

Valmennusryhmien toiminta on tarkoitus saada toimivammaksi koulutusmuodoksi ja niiden osalta
jatketaan jo alkanutta toimintaa. Tason 4 koulutusryhmétoiminta muuttuu alueen yhteiseksi ja niille
perustetaan oma DF kanava. Valmennusryhmalle asettaan selkeat tuomarikohtaiset tavoitteet ja
suunnitelmat yhdessa kerhokouluttajien kanssa. Tarkkailua teravoitetdan palvelemaan naita
tavoitteita myds ajankohdallisesti.

Erotuomarivalmentaja SJL Hame

llkka Joukio



