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Baggrund

Hvis unge i midten af tyverne star uden uddannelse, kan det pa flere mader udggre en udfordring. Dels kan
det veere en udfordring for samfundet, da disse unge har en langt hgjere risiko for ogsa at sta uden for
arbejdsmarkedet og dermed have brug for at blive forsgrget af det offentlige i leengere perioder. Dels kan det
veere en udfordring for de enkelte unge, der ikke far mulighed for at udleve deres potentiale.

I den nylige Reformkommission var der derfor et steerkt fokus pa, at knap 20 pct. af en ungdomséargang star
uden anden uddannelse end grundskolen (Reformkommissionen, 2021). PA samme made star ca. 45.000
unge mellem 16 og 24 ar uden job og uddannelse (VIVE, 2023). Derfor fokuserede Reformkommissionens
sidste rapport om anbefalinger ogsa udelukkende pd, hvordan henholdsvis kommuner, staten, arbejdsgivere
og civilsamfundsorganisationer kan veere med til at Igse udfordringen, vel vidende at mange tidligere
reformer ogsa har haft som mal at Igfte flere fra denne udsatte gruppe ind i beskaeftigelse og uddannelse
(Reformkommissionen, 2023).

Langt de fleste unge, der ikke har en uddannelse som 25-arige, har forsggt sig uddannelsessystemet mindst
én gang. Fx har 70 pct. af de unge, der kun har grundskolen som uddannelse som 25-arige, veeret startet pa
en erhvervsuddannelse (AE, 2020). Og der er en klar samfundsgkonomisk gevinst for det offentlige, hvis
flere unge fx gennemfarer en erhvervsuddannelse, opgjort til ca. 3 mio. kr. per ung, der gar fra ufagleert til
fagleert. Derudover er uddannelse for den enkelte forbundet med en raekke fordele som fx hgjere indtaegt og
lavere risiko for arbejdslgshed (AE, 2017).

Gruppen af unge uden uddannelse eller job, de sékaldte "NEETs”", er derfor ogsa blevet beskrevet ad flere
omgange ift., hvad der karakteriserer gruppen (se fx Danmarks Statistik, 2021; KL, 2022; VIVE, 2019). Disse
undersggelser tegner et tydeligt billede af, at faktorer sdsom kgn, social baggrund og unges risikoadfaerd/-
faktorer haenger taet sammen med sandsynligheden for at std uden for arbejdsmarkedet savel som
uddannelsessystemet senere hen i livet.

Denne analyse tager afsaet i samme karakteristik af de unge som de naevnte analyser. Men udover
beskrivelsen af, hvem de unge uden uddannelse er, indeholder analysen ogséa en undersggelse af de veje
gennem uddannelsessystemet, som unge i risikogruppen har fulgt. Desuden indeholder rapporten en reekke
cases, der illustrerer nogle af de veje, der kan fgre til feerdiggjorte uddannelser for unge i risikogruppen.
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Hovedkonklusioner

e Andelen af 25-arige, der star uden en erhvervskompetencegivende uddannelse og heller ikke er i
gang med en, har ligget stabilt pa knap hver fierde. Mere end hver fierde mand star sa séledes uden
uddannelse, mens det samme gaelder for kap 20 pct. af de 25-arige kvinder.

e Vaesentligt flere af de 25-arige, der ender uden uddannelse, har veeret i kontakt med det psykiatriske
sundhedsvaesen som fx 16-arige sammenlignet med de gvrige 25-arige. De har desuden ogsa i hg-
jere grad bl.a. ufagleerte foreeldre, er af udenlandsk herkomst og lave karakterer fra grundskolen. Nar
vi tager hgjde for alle gvrige forskelle, har drenge fem pct. point hgjere risiko for at ende uden ud-
dannelse som 25-arige sammenlignet med piger.

e Blandt de unge, der som 16-arige har den stgrste risiko for at ende uden uddannelse som 25-arige,
formar omkring halvdelen af dem at finde en vej igennem uddannelsessystemet. De fleste unge fra
denne risikogruppe, der gennemfgrer en uddannelse, starter pa den uddannelse, som de siden hen
gennemfgrer relativt kort efter grundskolen. Den kommunale ungeindsats (KUI) kan spille en aktiv
rolle i denne proces ved at tilbyde fleksible forlgb til den forskelligartede gruppe af unge i risikogrup-
pen.

e Blandt pigerne med hgjest risiko for at ende uden uddannelse er det seerligt social- og sundhedsud-
dannelsen, som en stor del af disse piger gennemfgrer. Denne uddannelse star saledes for ca. hver
tredje piger, der forlader risikogruppen ved at gennemfgre en uddannelse. Hver femte tager en de-
tailhandelsuddannelse. Pa drengesiden er mgnstret mindre tydeligt, men flest drenge — ca. hver ti-
ende — forlader risikogruppen via en mekanikeruddannelse.

¢ De gennemgaende traek ved de uddannelser, som unge i risikogruppen oftest gennemfgrer, omfatter
praksisfaglighed, succesoplevelser og tilbud om stgtte. Det fremgar af samtaler med uddannelsesle-
dere og elever pa nogle af de erhvervsskoler, som udbyder personvognsmekaniker-, SOSU-assi-
stent- og detailhandelsuddannelsen. Den praksisfaglige tilgang til undervisningen betyder, at man
integrerer praktiske og teoretiske elementer i undervisningen, s& de mere boglige fag altid kan rela-
teres til noget konkret. Succesoplevelser henviser til, at unge i risikogruppen ofte har haft en reekke
negative erfaringer med skole og uddannelse, og derfor har gavn af at kunne opbygge selvtillid og
hare til i et fagligt feellesskab. Endelig er det vigtigt med statte, som fx ordblindehjeelp, psykolog-
hjeelp, faste kontaktleerere, lektiecafeer og mentorordninger.
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Implikationer

Det er vigtigt at finde de gode veje til uddannelse for unge i risikogruppen, bade til gavn for samfundet og for
den enkelte unge. Analyser af problemets omfang og mulige lgsninger giver et indtryk af forskelligartethed
og kompleksitet. Ud fra neervaerende undersggelse vil vi dog pege pa falgende implikationer for politik og
praksis i arbejdet med at hjeelpe unge i risikogruppen til at gennemfgre en kompetencegivende uddannelse.

Nar risikogruppen er sa forskelligartet, som den er, betyder det ogsa, at der er en raekke forskellige veje
tilbage til uddannelsessystemet. Dels er der forskelle pa drenge og piger, hvilket peger pa, at malrettede
indsatser pba. kagn kan veere en af vejene frem. Dels er der en stor del af risikogruppen, der keemper med
egentlige psykiatriske lidelser eller diagnoser, hvilket bgr anerkendes som en saerskilt problemstilling ift.
indsatser. Og dels handler det for mange unge i risikogruppen om at se pa deres grundskolekarakterer og
faglige kunnen, og maske opbygge deres selvtillid.

Nar unge i risikogruppen lykkes med at gennemfgre en uddannelse, sker det i reglen relativt kort efter grund-
skolen, hvilket betyder, at man med fordel kan seette ind her. Det giver den kommunale ungeindsats (KUI) en
nggleposition ift. at identificere og hjeelpe unge i risikogruppen. Eftersom velinformerede vejledere og flek-
sible tilbud lader til at have betydning for KUI's succes, er disse elementer derfor vigtige at veerne om.

Endelig betyder risikogruppens forskelligartethed, at uddannelsesstederne bgr have det rette beredskab for
at kunne stgtte dem i at gennemfgre deres uddannelse. Det kan handle om konkrete tilbud, som fx
ordblindestgtte, men det handler ogsa om, at underviserne kan mgde de unge, hvor de er. Fx kan
succesoplevelser pa uddannelsen og tilhgrsforhold til et fagligt feellesskab vaere saerligt vigtigt for unge i
risikogruppen.

10



04

25-arige uden uddannelse



25-arige uden uddannelse

Andelen af 25-arige, der ikke ikke har gennemfgrt en erhvervskompetencegivende uddannelse (herfra blot
kaldet uddannelse), har ligget pa 42-46 pct. i de seneste ti ar, jf. figur 1. Lige omkring halvdelen af denne
gruppe er dog i gang med en uddannelse som 25-arige, hvilket efterlader lige godt hver femte 25-arig uden
en uddannelse og heller ikke i gang med at tage en.

Blandt de 25-arige, der hverken har eller er i gang med en uddannelse (herfra blot kaldet uden uddannelse),
er 55-60 pct. heller ikke i beskaeftigelse, svarende til ca. hvert ottende 25-arig. Andelen af 25-arige uden
uddannelse har ligget konstant de seneste ti ar. Det samme har andelen, der oveni heller ikke er i
beskeeftigelse.

Figur 1 // 25-arige uden erhvervskompetencegivende uddannelse, 2012-2021
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Kilde: egne beregninger pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik

Anm.: Beskeeftigelsen er ikke mulig at opgare i 2022 grundet manglende data.

Vaesentligt flere 25-arige maend end kvinder star uden uddannelse, jf. figur 2. | 2022 var det 27 pct. af de 25-
arige meend, de var uden uddannelse, mens det samme kun gjaldt for 18 pct. af de 25-arige kvinder.

Der er dog samtidig en tendens til, at der er relativt feerre af kvinderne uden uddannelse, der er i
beskaeftigelse. | de seneste ti ar har det veeret det lige godt halvdelen af meendene uden uddannelse, der
heller ikke var i beskaeftigelse, mens det samme gjaldt for op mod to tredjedele af kvinderne.
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S& mens vaesentligt feerre 25-arige kvinder star uden for uddannelsessystemet sammenlignet med
maendene, har kvinder uden uddannelse en svagere tilknytning til arbejdsmarkedet end maend uden
uddannelse.

Figur 2 // 25-arige uden og ikke i gang med en erhvervskompetencegivende uddannelse, fordelt efter kan,
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Kilde: egne beregninger pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik
Anm.: Beskaeftigelsen er ikke mulig at opggre i 2022 grundet manglende data.

Uddannelsesniveauet blandt de 25-arige uden uddannelse har ogsa aendret sig langsomt over de seneste ti
ar, jf. Figur 3. 1 2013 havde lige knap en ud af fire 25-arige uden uddannelse en gymnasial baggrund, mens
denne andel er steget til at udggre mere end hver tredje i dag.
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Figur 3 // Uddannelsesniveau for 25-arige uden og ikke i gang med erhvervskompetencegivende uddan-

nelse, 2013-2022
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Kilde: egne beregninger pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik

Andelen af 25-arige uden uddannelse er hgjest blandt unge opvokset pa Sjeelland med undtagelse af
kommunerne nord for Kgbenhavn, jf. Figur 4. Til gengzeld er der relativt fa unge opvokset i Midt- og
Nordjylland uden uddannelse som 25-a&rige sammenlignet med resten af landet.
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Figur 4 // Andel af 25-arige uden og ikke i gang med en erhvervskompetencegivende uddannelse, fordelt

efter deres bopaelskommune som 16-arige

Kilde: egne beregninger pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik
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Foto: Kenny Eliason og Unsplash.

Case: Uddannelsesvejledning af risikogruppen - forskellige behov og fleksible tilbud

"I langt de fleste tilfaelde, sa tror de unge ikke pa sig selv. Sa tror de simpelthen ikke,
de kan noget som helst. For det har de jo faet at vide hele deres liv.”

(KUI-leder, Slagelse Kommune)

Unge under 25 ar, der ikke er i gang med eller ikke har gennemfart en ungdomsuddannelse, kan fa vej-
ledning hos den kommunale ungeindsats (KUI). Dette tilbud koordinerer de unges samlede forlgb pa
tveers af uddannelses-, beskeeftigelses- og socialindsatsen. Derfor spiller KUI en vigtig rolle, nar det
kommer til at f& unge i risikogruppen i uddannelse eller arbejde.

Vi har i denne undersggelse gennemfart interviews fem udvalgte KUI-ledere fra Ikast-Brande, Nord-
vestjylland, Middelfart, Slagelse og Vesthimmerlands Kommuner. Netop disse KUI'er er valgt, fordi de
er tilknyttet kommuner, hvor seerligt mange unge i risikogruppen gennemfgrer en uddannelse (se figur
10). Det skal dog naevnes, at der ikke ngdvendigvis er fuldsteendigt overlap mellem den gruppe, vi i
denne undersggelse definerer som risikogruppen, og de konkrete unge, man arbejder med i den en-
kelte KUI.

Forskellighed og diagnoser fylder meget

Nar de interviewede KUI-ledere beskriver de unge, er et af de mest fremtreedende temaer, hvor forskel-
lige de er, sa det kan veere sveert entydigt at beskrive en risikogruppe. Der er dog visse faellestraek
blandt de unge, der er i bergring med KUI'erne. Det, der iszer gar igen i beskrivelserne, er lav selvtillid
oa déarliae onlevelser med skole oa uddannelse.
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Et andet element, der fylder meget, er, at de unge kan have en eller flere psykiatriske diagnoser, som til
tider kan veere forholdsvis komplicerede og/eller opdaget sent. Derudover kan de unges sociale bag-
grund spille ind, fx hvis de eller deres foreeldre tidligere har negative oplevelser med kommunale indsat-
ser eller sanktioner. Endelig fylder problematikker mht. kriminalitet og misbrug meget for nogle af de
unge, KUI'erne er i kontakt med. Feelles for de interviewede KUI-ledere er, at der ikke nogen udpraeget
overveegt af hverken drenge eller piger blandt de unge, de arbejder med. Til gengeeld kan der vaere for-
skel pa de problemer, de unge kaemper med, hvor drenge kan veere mere udadreagerende, mens pi-
gerne oftere er ramt af angst eller depression.

Behovet for fleksible tilbud

Denne meget blandede gruppe stiller store krav til KUI’'ernes fleksibilitet. Alle fem interviewpersoner be-
skriver ngdvendigheden af at tilpasse deres tilgang til de unges behov. Det kraever en god forstaelse,
bade for risikogruppen som helhed i den pageeldende kommune og for den enkelte unge. Desuden
kreever det en bred samarbejdsflade, bade ift. andre kommunale aktgrer som skoler, PPR og jobcentre
og ift. eksterne aktgrer som uddannelsessteder og virksomheder:

Det er jo det, som kommunale ungeindsats er til for, at vi skal samarbejde om
at hjaelpe nogle unge videre, der har faet en skeev start, videre efter folkeskolen.

(KUl-leder, Middelfart Kommune)

Pa grund af den forskelligartede gruppe af unge og samarbejdspartnere bruger KUI'erne et bredt ud-
valg af redskaber, ligesom vaegtningen mellem forskellige redskaber divergerer fra kommune til kom-
mune. Fx tilbyder Vesthimmerlands Kommune malrettede 10.-klassetilbud, mens Slagelse Kommune
ger stor brug af FGU, og lkast-Brande Kommune har skreeddersyede brobygningsforlgb til erhvervsud-
dannelserne. Desuden har alle de adspurgte KUI’er mere individuelle tilbud som fx sociale aktiviteter,
hjemmebesgg, psykologhjeelp og mentorordninger. Alle KUI'er arbejder malrettet med praktikker i lokale
virksomheder. Feelles for KUI'ernes tilgang er, at tilbuddene er fleksible, og at alle forlgb ngje tilpasses
den enkelte unges behov.

Vejen til at hjeelpe unge i risikogruppen i uddannelse eller arbejde beskrives af KUI-lederne som et op-
bygningsarbejde, hvor man tager udgangspunkt i der, hvor den unge er, og prgver at klaede dem pa og
give dem mere selvtillid, fx gennem succesoplevelser. Vejledningen tager gerne udgangspunkt i
interesser, eller hvilken arbejdsidentitet de unge kan se sig selv i:

| princippet, sa praver vi at snakke mere om det der med, hvor er det,
du gerne vil arbejde? Er du til hgjder? Er du til service med mennesker?

(KUI-leder, Slagelse Kommune)

| vejledningen peger disse spgrgsmal ofte i retning af erhvervsuddannelserne. Ifglge interviewperso-
nerne stemmer det ogsa overens med den lokale mentalitet i de her udvalgte kommuner, hvor man
anerkender erhvervsuddannelser og manuelt arbejde i deres egen ret.
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Karakteristika for 25-arige uden uddannelse

Der er, ikke overraskende, klare forskelle mellem 25-arige, der enten har eller er i gang med en uddannelse,
og dem, der ikke har tilknytning til uddannelsessystemet, nar det kommer til en lang reekke baggrundskarak-
teristika. Ogsa nar vi ser pa de to grupper af personer, da de var 16 ar.

Fx har 38 pct. af de unge uden uddannelse en ufagleert mor, mens det samme kun geelder for 23 pct. af de
25-arige med uddannelse, jf. Figur 5. PA samme méade er andelen af unge, hvor moren har en kandidatud-
dannelse, omkring dobbelt s stor blandt unge med uddannelse sammenlignet med unge uden.

Figur 5 // Andel af 25-arige uden og ikke i gang med en erhvervskompetencegivende uddannelse, fordelt

efter morens uddannelsesniveau, 2018-2021
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Kilde: egne beregninger pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik

Det er ogsa tydeligt, at de unge, der har vaeret i kontakt med det psykiatriske sundhedsvaesen frem til deres
16. ar, i noget hgjere grad ender med at st uden uddannelse som 25-arige, jf. Figur 6. Fx har 6 pct. af de
25-arige uden uddannelse veeret i kontakt med det psykiatriske sundhedsvaesen i deres 16. ar, mens det
samme kun geelder for ca. 1,5 pct. af de unge med uddannelse.
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Figur 6 // Andel af 25-arige, der har vaeret i kontakt med det psykiatriske sundhedsveesen, opdelt efter de-

res uddannelsesstatus som 25-arige, 2018-2021
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Kilde: egne beregninger pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik

Samlet set er der altsd en lang reekke karakteristika ved de unge, der ser ud til haenge sammen med, hvor-
vidt de har uddannelse som 25-arige eller ej. Bl.a. kan, foreeldres uddannelsesniveau og kontakt med psyki-
atrien i teenagearene spiller ind, men andre karakteristika som fx karakterer i grundskolen, etnicitet, forael-
dres alder og sociale forhold kan ogsa haenge sammen med, om den enkelte unge ender med en uddan-
nelse som 25-arig eller g;.

Da vi er interesserede i at se, hvordan de forskellige karakteristika som 16-arig spiller sammen med sand-
synligheden for at ende uden en uddannelse, opstiller vi en regressionsmodel, hvor vi samler en lang raekke
baggrundskarakteristika som 16-arig for de unge. Ideen er altsa at se, hvilke af disse karakteristika der ser
ud til at gge eller mindske sandsynligheden for at ende uden en uddannelse som 25-arig (se "Data og me-
tode” for flere detaljer om metode og inkluderede variable).

Nar vi tager hgjde for samtlige baggrundskarakteristika, kan vi fx se, at en dreng har ca. 5 procentpoint
starre sandsynlighed for ikke at have en uddannelse som 25-arig, nr vi tager hgjde for alle andre bag-
grundskarakteristika, jf. Figur 7. Morens uddannelsesniveau, og om den unge har haft kontakt med det psyki-
atriske sundhedsvaesen, ser ogsa ud til at spille en rolle. Faktisk er det at have kontakt med psykiatrien som
16-arig den enkeltstdende faktor, der haenger staerkest sammen med risikoen for at ende uden uddannelse
som 25-arig. Kan er den faktor, der kommer lige efter.

Hgjere standpunktskarakterer i 9. klasse haenger, heller ikke overraskende, sammen med en lavere risiko for
at ende uden uddannelse som 25-arig. Alt i alt peger resultaterne pa, at mange baggrundskarakteristika for
de unge spiller ind ift., om de ender uden uddannelse senere i livet — fx sygdom, sociale sager, kriminalitet
og familizere forhold. Men der er ogsa faktorer, som fx herkomst, som ikke i sig selv ser ud til at kunne for-
klare sandsynligheden for at ende uden uddannelse. Med andre ord kan vi fx ikke se, at unge af udenlandsk
herkomst i sig selv har en hgjere risiko for at ende uden uddannelse, nar vi tager hgjde for alle andre for-
skelle mellem unge af henholdsvis dansk og udenlandsk herkomst.
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Figur 7 // £ndring i sandsynligheden for at veere uden eller i gang med uddannelse som 25-arig
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Kilde: egne beregninger pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik

Pa baggrund af den enkelte unges baggrundskarakteristika kan vi beregne den forventede sandsynlighed
for, at en given 16-arig ender uden uddannelse som 25-arig. Det vil altsa sige, at hvis en 16-arig har en lang
reekke karakteristika, der ser ud til at veere forbundet med ikke at have en uddannelse som 25-arig — som fx
lave karakterer, kontakt med psykiatrien og veere en dreng — sa vil den person have en hgj forventet sand-
synlighed for at ende uden uddannelse som 25-arig, ifalge vores resultater.

Denne information bruger vi til at finde de personer, der som 16-arige ud fra deres baggrundskarakteristika
var i hgjest risiko for ende uden uddannelse som 25-arige. Og vi definerer de 16-arige, hvis forventede sand-
synlighed ligger blandt de 10 pct. sterste, som "risikogruppen”. Det er altsa de unge, der som 16-arige umid-
delbart ser ud til at have den stgrste sandsynlighed for at ende uden for uddannelsessystemet senere hen.

Det er vigtigt at understrege, at selv om modellen tager hgjde for mange forskellige baggrundskarakteristika,
kan den selvfglgelig langt fra forudsige alle unge, der ender uden en uddannelse som 25-arige. Til dels fordi
der er en masse karakteristika for de unge, som vi stadig ikke kan tage hgjde for, som fx engagement og
vedholdenhed. Og ogsa fordi der sker mange uventede ting fra det 16. til det 25. ar, der kan gare, at man
har mistet tilknytningen til uddannelsessystemet som 25-arig.

Men hvis vi ser pa, om unge i risikogruppen rent faktisk har en uddannelse eller ej som 25-arige, viser det
sig, at lidt over hver fierde 25-arig, der ikke har eller er i gang med en uddannelse, tilhgrte risikogruppen, jf.
Figur 8. Omvendt var det kun 6 pct. af de 25-arige med tilknytning til uddannelsessystemet, der tilhgrte risi-
kogruppen. Denne tydelige forskel mellem de to gruppers forudsete sandsynlighed for ikke at have en ud-
dannelse som 25-arige, peger pa, at modellen er relativt god til at udpege unge, der er i relativt hgj risiko for
at ende uden uddannelse. Seerligt nar vi kigger pa de unge, allerede nar de er 16 ar. Resultaterne minder
0gsa meget om resultaterne fra et lignende studie (VIVE, 2019).
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Og det er netop ogsa en del af pointen med denne analyse, fordi vi gerne vil se, hvor de personer, som til-
harte risikogruppen, men alligevel som 25-arige er tilknyttet uddannelsessystemet, har valgt g hen uddan-
nelsesmeessigt efter grundskolen.

Figur 8 // Andel af 25-arige, der tilhgrte risikogruppen som 16-arige, opdelt efter deres uddannelsesstatus
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Vi kan ogsa anvende de forventede sandsynligheder for at ende uden uddannelse til at se pa, hvor mange
unge opvokset i en given kommune, som man vil forvente, ender uden uddannelse. Den forventede andel
kan derefter sammenlignes med den faktiske andel af kommunens unge, der ender uden uddannelse. Sa
hvis en kommunes faktiske andel af unge, der ender uden uddannelse som 25-arige, er hgjere end kommu-
nes forventede andel, vil det sige, at kommunen har klaret sig darlige end forventet malt pa denne parame-
ter.

Og det er primeert i sjeellandske kommuner, at kommunens faktiske andel af unge, der boede i kommunen
som 16-arige og ender uden uddannelse som 25-arige, overstiger den forventede andel, jf. Figur 9. Omvendt
er det naesten udelukkende jyske kommuner, der har feerre unge end forventet, der ikke far en uddannelse.

Lemvig, Skive, Vesthimmerlands og Ikast-Brande Kommuner er eksempler pd kommuner, hvor andelen af
unge, der ikke far en uddannelse, er vaesentligt lavere end forventet, mens Slagelse og Lolland Kommuner
er de eneste kommuner, der har faerre unge end forventet uden uddannelse, samtidig med at mere end hver
femte ung i udgangspunktet forventes at veere uden uddannelse som 25-arig.!

1 Se ogsa bilaget for figur med sammenhaengen mellem forventet og faktisk andel af unge uden uddannelse opdelt efter bopaelskommune som 16-arig.
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Figur 9 // Kommunale forskelle mellem den faktiske og den forventede andel af unge, der boede i kommu-

nen som 16-arige, og som ender uden uddannelse som 25-arige
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Foto: EUC Sjeelland.

Case: Personvognsmekaniker pa EUC Sjzlland - mekanisk snilde og gensidig anerkendelse

Jeg er utroligt glad for [uddannelsen], faktisk, fordi jeg elsker biler. Jeg elsker at hgre, hvordan de lyder.
(Mark, mekanikerelev).

Pa EUC Sjeelland i Neestved har man en del elever pa personvognsmekanikeruddannelsen, som tilharer risiko-
gruppen. Det giver sig udtryk pa en reekke forskellige mader — diagnoser, sociale udfordringer og, maske allervig-
tigst, rigtig darlige oplevelser med uddannelsessystemet. Disse elevers baggrund for at veelge netop mekaniker-
uddannelsen er tit meget konkret, det er noget, man kender og har set. 90 pct. af eleverne p4 EUC Sjaellands
personvognsmekanikeruddannelse er drenge, som gerne er tiltrukket af det konkrete arbejde med biler eller den
uformelle jargon pa veerkstedet.

Det er en bred elevgruppe, der kommer med meget forskellige forudseetninger og erfaringer inden for faget.
Samtidig er det ofte elever, der gang pa gang har oplevet nederlag i skolen og derfor ikke har megen tillid til
deres egne evner, nar de starter pa uddannelsen.

For at imgdekomme dette er undervisningen centreret omkring praksisfaglighed, hvor biler og motorer er ud-
gangspunkt for savel praktiske som teoretiske fag. Desuden forsgger erhvervsskolen at give eleverne nogle suc-
cesoplevelser for at opbygge deres faglige selvtillid og identitet. Fx forteeller bade elever og leerere, at man ger
meget ud af at hjeelpe og statte hinanden i undervisningen. Pa grundforlgbet er fordelingen mellem paedagogik
og faglighed i undervisningen omkring 80-20. Denne indsats lgnner sig og forsteerkes i praktikperioderne, hvor
eleverne bade far praktiske erfaringer og opbygger et tilharsforhold til en arbejdsplads, et faellesskab og et fag.

Derudover er der en reekke tiltag, som hjeelper eleverne med at gennemfgre uddannelsen. Fx screener skolen
alle elever for eventuelle diagnoser, SPS er en integreret del af skolens arbejde, og der er faste elevsamtaler
hver femte uge, hvor man taler om, hvordan det gar. Disse samtaler giver eleverne mulighed for at saette ord pa
eventuelle problemer og tale tingene igennem i trygge rammer.

| det hele taget er der en gensidig anerkendelse og en fri tone mellem skole, leerere og elever. P& den made ska-
ber uddannelsen et abent miljg, hvor man sammen opbygger et fagligt feellesskab, som reekker udover erhvervs-
skolen og ind i arbejdslivet.



06

Veje veaek fra risikogruppen



Veje veek frarisikogruppen

Vi har nu identificeret en gruppe af unge, der som 16-arige umiddelbart havde den hgijeste risiko for ikke
have eller vaere i gang med en uddannelse som 25-arige. Men hvordan ser vejen veek fra risikogruppen
egentlig ud for disse unge? Dette illustrerer vi ved at opdele de unge i risikogruppen efter, om de er tilknyttet
uddannelsessystemet eller ej som 25-arige. Og nar en ung i risikogruppen gennemfgrer en erhvervskompe-
tencegivende uddannelse, definerer vi det som, at de har forladt risikogruppen. Og det er, selv om de unge
jo egentlig stadig tilharer gruppen, da gruppen er identificeret, da de unge var 16 ar.

Langt flere unge i risikogruppen, der i sidste ende er tilknyttet uddannelsessystemet som 25-arige, er i gang
med en ungdomsuddannelse umiddelbart efter grundskolen, sammenlignet med de unge i risikogruppen, der
star uden for uddannelsessystemet som 25-arige, jf. Figur 10. Blandt de unge, der har forladt risikogruppen,
er over halvdelen i gang med en eud som 18-arige, mens yderligere 15 pct. er i gang med en gymnasial ud-
dannelse. De tilsvarende andele blandt de unge, der ikke forlader risikogruppen, ligger pa henholdsvis 32 og
10 pct.

Omvendt er veesentligt flere unge i risikogruppen, der mister tilknytningen til uddannelsessystemet, at finde
pa offentlig forsargelse allerede som 18-arige med 41 pct. mod 19 pct. af de unge, der senere hen forlader
risikogruppen. Og den relativt hgje andel af unge pa offentlig forsargelse ligger naesten konstant pa lige knap
50 pct. frem mod deres 25. ar for gruppen, der star uden for uddannelsessystemet som 25-arige. To ud af tre
i risikogruppen, der er offentligt forsgrgede som 18-arige, ender ogséa uden for uddannelsessystemet som
25-arige. S& maske ikke sa overraskende haenger offentlig forsargelse i en relativt ung alder altsd sammen
med, om man far en uddannelse eller €], for denne gruppe af unge.

Det er ogsa vigtigt at understrege, at der ikke er mange — kun 1 pct. — i risikogruppen, der er pa fartidspen-
sion som 25-arige. Det vil altsa sige, at for de unge i risikogruppen, der ikke har eller er i gang med en ud-
dannelse som 25-arige, skyldes dette ikke kun, at de har s& veesentlige udfordringer, at de er blevet tilkendt
fartidspension i en meget ung alder.

26



1A = Q:‘(w

Foto: SOSU FVH.

Case: SOSU-assistent pa SOSU FVH - professionel omsorg og fagligt feellesskab

Her bliver du taget med i det hele, uanset om du vil det eller ej. S& har du ikke rigtig noget valg, for du
bliver flettet ind i klassen. Du bliver ngdt til at veere en del af gruppearbejdet for at komme igennem.

(Maria og Greta, SOSU-assistentelever).

Eleverne pa SOSU FVH (som deekker Fredericia, Vejle og Horsens) er en forskelligartet gruppe, bl.a.
hvad angar alder og nationalitet. Men der er ogsa en del, som tilhgrer den gruppe af unge, der kan have
lidt sveerere ved at begynde pa og gennemfgre en uddannelse. Det kan handle om at komme fra uddan-
nelsesfremmede baggrunde eller om forskellige typer af diagnoser. Feelles for disse elever er, at de tit
kommer med en oplevelse af at have lidt en raekke faglige og/eller sociale nederlag i grundskolen.

Langt starstedelen af eleverne er kvinder, og oplevelsen pa skolen er, at disse elever tit sgger ind pa
SOSU-assistent pa grund af den omsorg, der er indbygget i faget. Skolen og underviserne udviser om-
sorg som en del af deres professionelle virke, og eleverne selv far mulighed for bade at opleve og give
konkret omsorg og gere en forskel for andre. Mange af eleverne har desuden forhandskendskab til faget,
som fx kan stamme fra familie eller bekendte, eller de har haft ufagleert arbejde i fx aeldreplejen.

Omsorgen i faget gar igen i skolens tilgang til faglighed og undervisning, fx gennem arbejdet med at
skabe faglige feellesskaber for eleverne. P& grundforlgbet inddeles eleverne i teams i klasserne,
hvor de er ansvarlige for sig selv og hinanden.

Praksisfaglighed fylder meget i undervisningen, fx i form af simulationer, hvor eleverne kan treene virke-
lighedstro arbejdssituationer og -opgaver. Samtidig vinkler den mere teoretiske undervisning indholdet i
retning af SOSU-faget, sa det bliver bundet op pa noget konkret og relevant. P& den made sg@ger skolen
at opbygge et fagligt tilhgrsforhold og en stolthed over, hvad man kan.

Udover de faglige feellesskaber har skolen en raekke tilbud til elever, der keemper med forskellige udfor-
dringer. Det drejer sig fx om faste kontaktleerere, sprogtilbud, ordblindestgatte, lektiecafeer, mentorer og
kontakt til kommunale tilbud. Desuden afholder skolen optagelsessamtaler med alle elever inden optag,
bade for at afsgge stattebehov og for at vejlede i forhold til hjselper- eller assistent-uddannelsen.



Figur 10 // Status for unge tilhgrende risikogruppen opdelt efter, om de har eller er i gang med en er-

hvervskompetencegivende uddannelse eller ej som 25-arige
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Flertallet — syv ud af ti — af de unge i risikogruppen, der stadig er tilknyttet uddannelsessystemet som 25-
arige, har pa det tidspunkt gennemfart en erhvervskompetencegivende uddannelse. Allerede som 20-arige
har knap 10 pct. forladt risikogruppen ved at have gennemfgrt en erhvervskompetencegivende uddannelse.
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Stagrstedelen — 60 pct. — af de unge i risikogruppen, der tager en uddannelse, gennemfarer den i alderen 21-
23 ar, jf. Figur 11.

Samtidig er det ikke tilfeeldet, at disse unge allerede har startet pa mange uddannelser, inden de gennemfg-
rer den pagaeldende uddannelse. Fx har to ud tre af de unge, der gennemfgrer en uddannelse som 21-23-
arige ingen tidligere uddannelsesforsag. Andelen af unge uden tidligere uddannelsesforsgg, nar de gennem-
farer en uddannelse, falder naturligt, jo seldre de unge er, nar de gennemfgrer, men andelen, der har haft to
eller flere forsag, er relativt begraenset, uanset hvornar vi ser pa de unge.

Figur 11 // Alder pa personer i risikogruppen og antal tidligere uddannelsesforsgg, nar de gennemfgrer en

erhvervskompetencegivende uddannelse
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Anm.: Antal tidligere uddannelsesforsgg er summen af antal uddannelser, man er startet pa, hvor man ikke ender med en afsluttet ud-
dannelse. Ift. eud er der alene betinget, at man ikke afslutter en uddannelse, der ligger inden for samme hovedomrade.

De unge i risikogruppen, der gennemfgrer en uddannelse inden deres 21. ar, har naturligt alle taget en er-
hvervsuddannelse, fortrinsvis inden for "Omsorg, sundhed og paedagogik”’, mekanikeruddannelser og "Byg-
geriomradet”, jf.
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Figur 12 // Type af uddannelse, som unge i risikogruppen gennemfarer, opdelt efter alder pa

gennemfarelsestidspunkt

. Nar vi ser pa de lidt aeldre, fylder de tre omrader stadig en del, mens en del unge i risikogruppen ogsa gen-
nemfgrer en eud inden for kontor og handel, nar de er feerdige med deres uddannelse.

Og det er farst for alvor blandt de 23-25-arige, at der er nogen i risikogruppen, der gennemfarer en viderega-

ende uddannelse, hvor peedagoguddannelse samt de gkonomiske-merkantile erhvervsakademiuddannelser
(EA) er de eneste med et veesentligt antal af unge.
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Figur 12 // Type af uddannelse, som unge i risikogruppen gennemfgarer, opdelt efter alder pa

gennemfgrelsestidspunkt
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Hvis vi kigger pa naermere pa de uddannelser, som de unge i risikogruppen gennemfgrer, skiller seerligt so-
cial- og sundheds- samt detailhandelsuddannelsen sig ud for kvinderne, jf. Tabel 1. 34 pct. af pigerne i risiko-
gruppen, der gennemfgrer en uddannelse, har laest en social- og sundhedsuddannelse, mens hver femte har
lzest en detailhandelsuddannelse. | et forsgg pa at illustrere, om disse uddannelser i szerlig grad henvender
sig unge i risikogruppen, har vi ogsa beregnet de samme andele for alle unge, der afsluttede 9. klasse med
et karaktersnit pd under 5. Dette er ogsa en gruppe, hvor en markant del af de unge, der tager en uddan-
nelse efter grundskolen, kigger mod erhvervsuddannelserne, hvis vi fx sammenligner med alle unge under
ét.

Og her skiller fx social- og sundhedshjeelperuddannelsen sig ud for pigerne i risikogruppen, nar vi sammen-
ligner med uddannelsesadfeerden blandt den lidt bredere gruppe af piger, da kun omkring 14 pct. af alle pi-
ger med et snit under 5 fra 9. klasse tager denne uddannelse. Til gengaeld er andelen, der tager en detail-
handelsuddannelse fuldstaendig ens for de to grupper. Der er samtidig ogsa en lille indikation af, at uddan-
nelser til pseedagogisk assistent, social- og sundhedsassistent og tandklinikassistent er uddannelser, der til-
treekker relativt mange piger i risikogruppen.

Der er ikke pA samme made populeere uddannelser blandt drenge i risikogruppen, der ser ud til at tiltraekke
relativt mange fra netop denne gruppe sammenlignet med alle drenge med et karaktersnit under 5. Lige om-
kring hver tiende dreng fra begge grupper, der har gennemfart en uddannelse som 25-arig, har fx laest til
henholdsvis person- og lastvognsmekaniker eller tamrer.
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Tabel 1 // Andel med given erhvervskompetencegivende uddannelse blandt 25-arige med erhvervskompe-

tencegivende uddannelse

Kvinder Risikogruppe Karaktersnit fra 9. Alle
klasse under 5
Social- og sundhedsuddannelse 34% 20% 6%
Detailhandelsuddannelse 20% 20% 7%
Paedagogisk assistentuddannelse 12% 9% 3%
Tandklinikassistent 5% 2% 1%
Kontoruddannelse 4% 6% 4%
Meend Risikogruppe Karaktersnit fra 9. Alle
klasse under 5
Person- og lastvognsmekaniker 11% 10% 5%
Tomrer mv. 10% 11% 6%
Detailhandelsuddannelse 9% 9% 5%
Smed 6% 5% 2%
Murer 4% 3% 1%

Kilde: egne beregninger pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik
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Foto: Tietgenskolen.

Case: Detailhandel pa Tietgenskolen - godt kebmandskab og praksisfaglighed

Det er dejligt, at undervisningen handler om, hvad der sker i butikken. S& det er noget,
man kan bruge (...), noget, man rent faktisk kan se sig selv gare.

(Frederik, detailhandelselev).

Pa Tietgenskolen i Odense er detailhandelsuddannelsen inddelt i to spor. Dels er der abne hold, der ret-
ter sig mod en raekke forskellige brancher. Dels er der virksomhedshold, der er mere specialiserede, fx
ved at rette sig mod en specifik dagligvarekeede. De elever, der tilhgrer risikogruppen, er i reglen ind-
skrevet pa de dbne hold. Nogle af arsagerne til, at netop de elever sgger ind pa detailhandel, ligger i
genkendelighed — alle har prgvet at veere i en butik — og i relationer. Elever i risikogruppen kan fx have
haft et fritidsjob i en mindre specialbutik, hvor en chef har opfordret dem til at uddanne sig inden for fa-
get.

Denne gruppe af elever har ikke ngdvendigvis nogle tydelige karakteristika i form af ken eller social bag-
grund, men de deler som regel en reekke negative oplevelser med uddannelse og skole. Ofte er det ogsa
en medvirkende &rsag til, at mange i risikogruppen vaelger denne vej, hvor balancen heaelder mod virk-
somhedsophold frem for skoleophold. Netop denne vaegtning af praksis og keabmandskab er noget, der
fanger eleverne, fx nar de underskriver en virksomhedsaftale i forbindelse med overgangen til hovedfor-
lgbet. Det at skulle indga i et arbejdsfzellesskab, tage ansvar og sta til regnskab giver disse elever en
succesoplevelse, der er med til at styrke deres selvveerd og faglighed.

Derfor laegger undervisningen pa detailhandelsuddannelsen ogséa stor vaegt pa det praksisfaglige og pa
undervisernes kendskab til faget. Fx mht. moms kan matematikundervisningen tage udgangspunkt i kon-
krete varer og priser. Denne tilgang passer godt til elevernes egne interesser og motivation.

For at statte eleverne bedst muligt er de tilknyttet bade kontaktlaerere, karrierevejledere og elevpladskon-
sulenter. Desuden har skolen et beredskab i forbindelse med diagnoser og psykiske udfordringer. Ople-
velsen er, at behovet for ekstra stgtte er voksende, og at beredskabet derfor skal tilpasses og udvikles. |
gjeblikket omfatter tilbuddene bl.a. ordblindevejledning, psykologstgtte, mentorordning og kontakt til
headspace. Desuden har Tietgenskolen en saerlig indsats over for frafald, hvor man har beskrevet en
reekke kategorier af frafaldstruede elever, sa man kan malrette skolens indsatser mod den enkelte elev.
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Reqgisteranalyse

Omdrejningspunktet i analysen er personer, der var 25 ar i 2018-2021, og deres opvaekst, indtil de fyldte 16.
Personer er kun inkluderet, hvis de var i befolkningsregisteret bade som 10-arige og som 25-arige, begge
foraeldre var kendte, og de havde taget mindst én afsluttende grundskoleprgve. Der er tilknyttet
baggrundskarakteristika for referencepersonen, herunder kgn og oprindelsesland fra befolkningsregisteret
og fadselsveegt fra fertilitetsregisteret. Derudover er personens uddannelsesbaggrund inkluderet, hvor
standpunkts- og afgangspregvekaraktergennemsnit for dansk, matematik og engelsk i grundskolen, og
hvorvidt man har gaet i specialklasse og taget alle obligatoriske afgangsprgver, indgar. Vi medtager ogsa
gruppens sociale og helbredmaessige baggrund, herunder deres indkomst indtil 16-arsalderen fra
indkomstregisteret, om de har haft kontakt til psykiatrien ved 10-, 13- og 16-arsalderen, antal ar de har veeret
anbragt eller veeret i pleje, hvorvidt de har haft en socialsag, antal bopaele de har haft, og bopaelskommune,
da de var 16, samt antal kriminelle sigtelser samlet og for euforiserende stoffer. Derudover er
referencegruppens foreeldrebaggrund ogsa inkluderet. Vi medtager her deres hgjeste gennemfarte
uddannelse, hvorvidt de var skilt, da referencepersonen var 16, alder ved barnets fgdsel, og om de har
veeret i kontakt til psykiatrien i de farste 16 ar af referencepersonens liv.

Ud fra disse variable estimeres sandsynligheden for, at referencepersonen ikke har eller er i gang med en
erhvervskompetencgivende uddannelse, nar vedkommende er 25 ar. Vi definerer her risikogruppen som
veerende de 10 pct. med hgjest estimeret risiko. Vi falger herefter de 25-ariges beskaeftigelsesstatus fra RAS
og udannelsesstatus fra UDDA hvert ar, fra de er 16 til 25 ar. Det er uddannelsesstatussen, der er
afggrende, og man star derfor som vaerende i gang med en erhvervskompetencegivende uddannelse, selv
om man ogsa er i beskeeftigelse eller pa overfarselsindkomst. Nar en person farst har gennemfart en
erhvervskompetencegivende uddannelse, er dette deres status, frem til de er 25 ar. Der kigges altsa ikke pa
gruppens opfarsel, efter at de har gennemfgrt uddannelsen.

Antal gange, man er droppet ud, er defineret som antal uddannelser, man er startet pa, hvor man ikke ender
med en afsluttet uddannelse, der ligger inden for samme hovedomréade.

Cases

For at opna dybere indsigt i hvilken rolle KUl og uddannelsessteder spiller ift. at hjaelpe unge i risikogruppen
med at gennemfgre en uddannelse, har vi talt med repraesentanter fra fem KUI'er og tre erhvervsskoler. Alle
interviews varede 20-60 minutter og blev transskriberet via MyGoodTape.

De fem KUI-interviews er gennemfart med KUI-ledere fra Ikast-Brande, Nordvestjylland, Middelfart, Slagelse
og Vesthimmerlands Kommuner. Disse KUI'er er valgt, fordi de er tilknyttet kommuner, hvor saerligt mange
unge i risikogruppen gennemfgrer en uddannelse. Interviewene foregik online og transskriberingerne blev
analyseret tematisk via en "kodebogs-tilgang” (Braun and Clarke, 2021).

De tre erhvervsskoler er valgt ud fra, at de repreesenterer uddannelser — personvognsmekaniker, detailhan-
del og SOSU-assistent — som i seerlig hgj grad veelges af unge fra risikogruppen. P& hver erhvervsskole in-
terviewede vi en studieleder og en eller to elever. Disse interviews foregik fysisk. Fotos til illustration af ud-
dannelser er venligst stillet til radighed af erhvervsskolerne.
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Tabel 2 // Interviewpersoner

Funktion Tilhgrsforhold
KUI-leder Ikast-Brande Kommune
KUl-leder Middelfart Kommune
KUI-medarbejder Middelfart Kommune
KUI-leder UU Nordvestjylland
KUI-leder Slagelse Kommune
KUI-leder Vesthimmerlands Kommune
Uddannelsesleder, personvognsmekaniker EUC Sjeelland
Fagleerer, personvognsmekaniker EUC Sjeelland
Mekanikerelev, Mark EUC Sjeelland
Uddannelsesleder, SOSU-Assistent SOSU FVH
SOSU-Assistentelev, Marie SOSU FVH
SOSU-Assistentelev, Greta SOSU FVH
Uddannelsesleder, Detailhandel Tietgenskolen
Detailhandel-elev, Frederik Tietgenskolen
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Figur 13 // Andel af 25-arige tilhgrende risikogruppen, der har veeret i kontakt med det psykiatriske sund-

hedsvaesen, opdelt efter deres uddannelsesstatus som 25-arige, 2018-2021
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Figur 14 // Andel af unge i risikogruppen, der gennemfarer en eud inden for hvert hovedomrade, opdelt

efter ken og alder pd gennemfgrelsestidspunkt
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