
Approccio partecipativo

2 Team mobili

Strutture di accoglienza e CPIA

Laboratori di 4 ore

Target: 2400 adolescenti e 
giovani di 15-24 anni

Orientamento al lavoro per MSNA e giovani migranti e rifugiati in Italia

Nel 2023 sono già oltre 19.600 i Minori Stranieri Non 
Accompagnati (MSNA) ospiti nel sistema di accoglienza in Italia e 

circa il 69% di loro ha tra i 16 e i 17 anni. I MSNA in transizione 
verso l’età adulta, hanno una finestra di tempo molto limitata 
per ottenere titoli e competenze richiesti dal mercato del lavoro. 
Inoltre, la difficoltà nel valutare le loro competenze pregresse e 
l’accesso limitato a informazioni utili per l’orientamento al 
lavoro, sono tra i principali ostacoli al loro inserimento 
professionale.

Skills4Youth è un’iniziativa del Fondo delle Nazioni Unite per 
l’Infanzia (UNICEF), parte del programma PROTECT (2022-2024), 
finanziato dalla Commissione Europea attraverso il Fondo Asilo, 
Migrazione e Integrazione (FAMI).
Il progetto, in partenariato con Junior Achievement Italia e in 
collaborazione anche con la rete Sistema di Accoglienza 
e Integrazione (SAI), offre percorsi formativi e strumenti per lo 
sviluppo delle competenze trasversali e l’orientamento 
professionale di MSNA, giovani migranti e rifugiati/e nelle 
strutture di accoglienza e nei Centri Provinciali per l’Istruzione 
degli Adulti (CPIA) in tutto il territorio nazionale.

in partenariato con



• Percorsi formativi

• Requisiti e documenti necessari

• Competenze tecniche e trasversali 

• Definizione di un obiettivo 

professionale

• Diritti sul lavoro e lavoro irregolare

• Compilazione del CV

IL VADEMECUM PER L’ORIENTAMENTO PROFESSIONALE

È una guida per MSNA e giovani migranti e rifugiati in Italia con informazioni pratiche per orientarsi nel mondo 
del lavoro. Utilizza un linguaggio a misura di adolescente ed è disponibile in Albanese, Arabo, Bengalese, 
Francese, Inglese, Italiano, Pashtu, Ucraino e Urdu. È consegnato e utilizzato durante i laboratori ed è 
scaricabile gratuitamente dal sito UNICEF.

in partenariato con

L’ADOLESCENT KIT FOR EXPRESSION AND INNOVATION

Un’altra risorsa utilizzata durante i laboratori, per lo sviluppo delle soft skills, è l’UNICEF Adolescent Kit for 
Expression and Innovation. Il kit include attività volte a stimolare nei partecipanti lo sviluppo di competenze-
chiave nella sfera socio-emotiva e l’espressione del proprio potenziale creativo e della propria proattività. 

IL CORSO E-LEARNING

A partire dall’esperienza dei laboratori, UNICEF svilupperà un corso e-learning sull’orientamento al lavoro per 
MSNA e giovani migranti e rifugiati dedicato a operatori e mediatori linguistico-culturali.

PER APPROFONDIRE

• Link al Vademecum per l’Orientamento Professionale

• Video sul Vademecum per l’Orientamento 
Professionale

• Comunicato stampa sul lancio del Vademecum

• Comunicato Stampa progetto PROTECT

IL MATERIALE DEI LABORATORI

I TEMI DEI LABORATORI

https://www.unicef.it/pubblicazioni/vademecum-per-l-orientamento-professionale/
https://www.adolescentkit.org/
https://www.unicef.it/pubblicazioni/vademecum-per-l-orientamento-professionale/
https://www.youtube.com/watch?v=8PVFVV0kf_g&t=157s
https://www.youtube.com/watch?v=8PVFVV0kf_g&t=157s
https://www.unicef.it/media/lanciato-oggi-il-vademecum-per-giovani-migranti-e-rifugiati-in-italia-con-il-patrocinio-ministero-lavoro/
https://www.unicef.it/media/l-unicef-e-la-commissione-europea-rafforzano-la-collaborazione-a-favore-di-bambini-bambine-e-adolescenti-rifugiati-e-migranti-in-italia-protect-protecting-children-on-the-move/
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