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	L’interne …
	Insuffisant
	améliorable
	satisfaisant

	Présentation : 
A une attitude chaleureuse (se présente, poignée de main, etc)
	
	
	

	Anamnèse : 
Demande pourquoi le patient vient ? (tous les motifs)
Pose des questions ouvertes
Ecoute (durée sans interruption), reformule, relance
Explore le ressenti du patient
	
	
	

	Raisonnement clinique : (difficile à évaluer devant le patient : supervision indirecte ?)
Propose des hypothèses diagnostiques et les hiérarchise en fonction des prévalences et du patient
	
	
	

	Examen clinique : 
A une attitude prévenante, installe confortablement le patient, oriente de manière cohérente avec ses hypothèses diagnostiques son examen clinique, explique au patient ce qu’il fait
	
	
	

	Raisonnement clinique : (difficile à évaluer devant le patient : supervision indirecte ?)
Infirme ou confirme ses hypothèses diagnostiques et annonce au patient son diagnostic avec les explications adaptées
	
	
	

	Prise en charge : 
Propose au patient une attitude diagnostique complémentaire (examen complémentaire), un traitement
Explore l’adhésion du patient à cette proposition et obtient son accord (prise de décision partagée)
Explique les effets secondaires
Rédige l’ordonnance
	
	
	

	Clôture de la consultation : 
Demande quelles sont les questions du patient
Propose un contact ultérieur si nécessaire
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