Handleplan 2023-2024

Indsatsomrade Indsats Ansvarlig
Skolekultur Vi har fokus pa en raekke aktiviteter pa tvaers af skolen: Tovholdere,
ledelsen
- introture for alle nye elever, klassevis
- samlinger
- introarrangement (fremfor fest)
- skolens fgdselsdag
- gallafest
- offentligggrelse af eksamen
- klubber
Arbejdsglaede Vi indfgrer STX koordinator pa lige fod med HF koordinator med det Ledelsen
formal at skabe bedre struktur og sammenhaeng.
Alle ansatte fordeles pa naermeste leder, dvs. KJ, TBA og CH. Formalet er
at styrke oplevelsen af naerveer, struktur, tryghed og anerkendelse.
Vi afholder flere paedagogiske dage henover aret: aug, nov, marts, juni. |
november tager vi afsted to dage. Formalet er en feelles udvikling af NBG
samt et styrket sammenhold.
Skriftlighed Alle faggrupper i fag med skriftlighed udarbejder og arbejder efter Ledelsen, alle

kvalitetshjul med malbare nedslag.

Alle faggrupper i fag med skriftlighed analyserer eksamensopgaver fra
sommeren 2023 og indfgrer relevante justeringer i undervisningen.

Der afsaettes ekstra midler til skrivevaerksteder som supplement til
leesevejleder- og ordblindevejlederindsatser.

Der bruges ressourcer pa at fa etableret matematikvejledning pa NBG.

Der bruges ressourcer pa dobbeltlaererordning pa alle afsluttende
matematikhold pa B-niveau.

Koordinatorerne er tovholdere pa alle stgrre skriftlige opgaver.

undervisere

Lektieinkluderende

Sidste skolear var lektieinkluderende HF et pilotprojekt i en enkelt klasse.

CH, JO, MR,

HF | dette skolear er alle hold pa HF lektieinkluderende. undervisere pa
HF
SPS Der nedsaettes et team til udvikling af SPS indsatser pa NBG. KJ, SPS-teamet

Teamet skal afklare, hvilke former for stgtte vi med fordel kan varetage
internt pa NBG.
Teamet sparrer med andre skoler gennem SPS-netveaerket.

Elevmotivation

Vi arbejder pa elevmotivation gennem alle vores indsatser ovenfor.
Elevmotivation er et fokus pa de paedagogiske dage henover aret.

Alle




