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Digitale transformatie - een deel van de oplossing
Dat zorgorganisaties voor grote uitdagingen staan, is helder. Wij zijn ervan overtuigd dat 
digitalisering alleen niet voldoende is om het hoofd te bieden aan de uitdagingen waar 
de zorg voor staat. Deze uitdagingen vragen om een digitale transformatie en om 
samenwerking.

Een digitale transformatie gaat over het toekomstbestendig maken van de 
zorgorganisatie, over het anders inrichten van zorgprocessen waarbij zorgverleners en 
cliënten optimaal gebruik maken van digitale middelen. In onze visie is het fundament 
voor deze transformatie een weerbare en wendbare IT. Metaforisch kan deze 
transformatie gezien worden als de bouw van een digitaal (t)huis. De bouw van dit 
(t)huis vraagt om een doordachte en gedragen IT-strategie.

Wat kunt u doen om de digitale transformatie van uw organisatie te realiseren? Hoe 
kunt u omgaan met de bekende thema’s als slimmer werken, adoptie van technologie, 
regionale samenwerking en data gedreven werken? En, hoe kunt u de 
Informatievoorziening en ICT daarop inrichten?

Sleutelrol - informatiemanager
Een digitale transformatie vraagt om een strategie, visie op processen, focus en de 
vertaling hiervan naar de Informatievoorziening en ICT. Het vraagt ook om een stevig 
fundament, dat wil zeggen doordachte (zorg)processen en een weerbare en wendbare 
IT. Het IT-fundament moet mee kunnen bewegen met de ontwikkelingen in de zorg en 
tegelijkertijd beschikbaar en veilig zijn. Wij noemen dit een weerbare en wendbare IT.

Een Informatiemanager vervult een sleutelrol bij deze digitale transformatie. 
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Informatiemanagement 
as-a-service

“Continuïteit in de informatiemanagement functie”

Informatiemanagement as-a-service - als oplossing
Steeds meer organisaties slagen er niet in om een Informatiemanager in dienst te 
nemen. Dit kan komen door krapte op de arbeidsmarkt, de financiële situatie van de 
organisatie of de omvang van de functie. Het lukt daardoor niet om een ervaren 
informatiemanager te binden aan de organisatie en blijvend te boeien.

Een informatiemanager vervult een sleutelrol bij de digitale transformatie van een 
organisatie. Maar wat als het niet lukt om een informatiemanager in dienst te 
nemen? Dan biedt D&A met de dienst Informatiemanagement as-a-service een 
oplossing!

Informatiemanagement as-a-service –de invulling
Met Informatiemanagement as-a-service wordt de Informatiemanagement functie 
door een ervaren consultant van D&A ingevuld. D&A borgt de continuïteit en zorgt 
dat de kennis van de consultant up-to-date is. Mocht een vraagstuk binnen uw 
organisatie dat vereisen, dan heeft de consultant toegang tot de kennis van andere 
collega’s.

De concrete invulling van de dienst doen wij graag samen met u. Zo borgen wij dat de 
dienst aansluit bij uw wensen, uw organisatie en ook bij de huidige inrichting van de 
Informatievoorziening en ICT in uw organisatie.

Met de dienst Informatiemanagement as-s-service 
hoeft u zelf dus geen Informatiemanager in 
dienst te hebben, beperkt u de kosten en 
bent u toch in staat om de gewenste 
digitale transformatie te realiseren.

Interesse gewekt? Wij graag met u in gesprek 
om een concrete invulling van de dienst 
voor uw organisatie te bespreken.

jeroen.vanderpoll@dnagroup.nl

Wilt u meer weten over wat 
Informatiemanagement-as-a-Service 
voor uw organisatie kan betekenen?

Neem dan vrijblijvend contact op:

0418-575960

Jeroen.vanderpoll@dnagroup.nl
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