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Nye broer til flere faglærte - EU Socialfond Plus projekt 
 
Frederiksberg VUC & STX deltager i projektet ”Nye broer til flere faglærte”. 

Bag projektet står seks VUC’er og to SOSU-skoler. Formålet er at tiltrække flere voksne til de 
erhvervsfaglige velfærdsuddannelser og få flere til at gennemføre, bl.a. via sprogunderstøttende 
indsatser, vejledningsindsatser, åbent hus-arrangementer og brobygningsforløb. Parterne vil vise 
mulighederne for at tage en uddannelse til et arbejdsliv med mening samt udbygge det eksisterende 
samarbejde. 

Fire hovedaktiviteter 
I projektet ”Nye broer til flere faglærte” er der fire hovedaktiviteter – det er: 

• Udvikling af nyt koncept for tiltrækning af voksne ansøgere til SOSU-uddannelserne 
• Udvikling af nyt fagligt forum for vejledning på tværs af skolerne 
• Udvikling af EUD/SOSU rettet Dansk som Andetsprog på VUC 
• Styrkelsen af støtten til elever med sproglige udfordringer og/eller læse- og 

skrivevanskeligheder 

Projektets aktiviteter er skabt på baggrund af et pilotprojekt med omfattende analyse og 
udviklingsarbejde med 50+ interviews af elever og fagpersoner, workshops og afprøvninger, hvor alle 
skolerne var inddraget med medarbejder- og ledelsesrepræsentanter. 

Deltagere og finansiering 
Projektet er skabt i et tæt og forpligtende samarbejde mellem: 

• Frederiksberg VUC og STX 
• SOSU H 
• Diakonissestiftelsen, Social- og Sundhedsuddannelserne 
• Københavns VUC 
• VUC Lyngby 
• HF & VUC København Syd 
• HF & VUC Nordsjælland 
• Vestegnen HF & VUC 

Projektet løber fra den 1. august 2024 til den 31. juli 2027 og foruden det samlede tilskud på 15 mio. 
kr. fra Den Europæiske Socialfond Plus og Region H, har skolerne en samlet medfinansiering i 
projektet på 5 mio. kr. 
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Projektorganisering 

Projektsekretariat 
Det er SOSU H, der har værtsrollen for projektsekretariatet og fysisk sidder sekretariatet på SOSU H på 
Skelbækgade i København. Projektsekretariatet består af følgende medarbejdere: 

• Vakant, administrativ koordinator med ansvar for projektunderstøttelse og administration 
• Signe Dalland, sprogkonsulent med ansvar for sprogstøtte til GF2-elever 
• Signe Skøt, ordblindekonsulent med ansvar for ordblindestøtte til SOSU-elever 
• Sara Akino, projektleder med ansvar for udvikling af SOSU/EUD-rettet Dansk som Andetsprog-

fag på VUC 
• Pernille Ryskov Madsen, projektleder med ansvar for fagligt forum om uddannelses- og 

karrierevejledning på tværs af VUC og SOSU 
• Nanna Houmøller Lindholm, rekrutteringskonsulent med ansvar for Åbent Hus-events 
• Caroline Casselgreen, vejleder med ansvar for VUC-besøg med elev-rollemodeller 
• Anne Louise Krause Christensen, brobygningskoordinator med ansvar for brobygningsforløb 

for VUC-kursister 
• Stine Brandt Jørgensen, projektchef og har det overordnede ansvar for projektet 

Styregruppen 
I styregruppen for projektet sidder: 

• Jeppe Rosengård Poulsen, direktør SOSU H 
• Anita Lindquist Henriksen, rektor KVUC 
• Inge Voller, rektor VUC Lyngby 
• Jacob Friis Kjærgaard, rektor Frederiksberg VUC & STX 
• Laila Emiliussen-Hougaard, rektor HF & VUC København Syd 
• Dea Miriam Munch, uddannelseschef HF og VUC Nordsjælland 
• Kim Petersen, Rektor, Diakonissestiftelsen 
• Tue Sanderhage, direktør Vestegnen HF & VUC 

Advisory Board 
I projektets Advisory Board sidder: 

• Maja Højgaard, borgmester Brøndby Kommune 
• Birgit Lise Andersen, bestyrelsesformand Danske HF & VUC 
• Marianne Becker Andersen, direktør Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen, 

Københavns Kommune 
• Marie-Louise Jørgensen, byrådsmedlem Hvidovre Kommune 
• Michael Esmann, sekretariatschef Danske SOSU-skoler 
• Stina Vrang Elias, administrerende direktør Tænketanken DEA 
• Helena Mikkelsen, fagpolitisk ordfører FOA 
• Nina Bjerre Toft, Chefkonsulent 
• Jeppe Rosengård Poulsen, direktør SOSU H 
• Anita Lindquist Henriksen, rektor KVUC 
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Kontakt os 
Stine Brandt Jørgensen 
Projektchef 
sbj@sosuh.dk 
2510 7798 
 


