
Geachte mevrouw Adriaansens, geachte heer Van Rij,

Wij schrijven u deze brief als ondernemers van startups, scale-ups en grownups naar
aanleiding van de val van het kabinet. U heeft zich afgelopen jaren ingezet voor een beter
ondernemingsklimaat voor snelgroeiende bedrijven. Middels deze brief willen we een oproep
aan u beiden doen om komend jaar geen verloren jaar te laten zijn en gezamenlijk een
noodzakelijke stap te zetten in het versterken van het genoemde ondernemingsklimaat.

Het kabinet heeft in de recente Kamerbrief over het ondernemingsklimaat de ambitie
uitgesproken dat “Nederland een mondiaal toonaangevend ecosysteem voor startups en
scale-ups wordt met een sterke pay-it-forward cultuur, waarin met technologie de banen van
morgen worden gecreëerd”. We zijn blij dat deze ambitie is uitgesproken. In het creëren van
een dergelijk ecosysteem spelen zowel overheid als de sector een rol. De overheid heeft
een rol in het scheppen van de juiste randvoorwaarden voor succesvolle doorgroei van
bedrijven, zoals het stimuleren van medewerkersparticipatie en het herinvesteren van
opbrengsten in nieuwe bedrijven. Wij, als ondernemers, zijn vervolgens aan zet om in onze
bedrijven de participatie van medewerkers te faciliteren en onze kennis en ervaring terug te
geven aan de volgende generatie ondernemers. Op die manier versterken we het
verdienvermogen van Nederland en zorgen we dat ons land verdient aan de transities op het
terrein van bijvoorbeeld energie en klimaat, voedsel en zorg.

Om een belangrijke stap te zetten richting de uitgesproken ambitie van het kabinet willen we
u twee dingen vragen:

1. Allereerst is na vele jaren eindelijk de nieuwe aandelenoptieregeling van kracht
geworden, een belangrijke eerste stap. Daarnaast heeft u vorig jaar aangekondigd
gezamenlijk te onderzoeken welke verdere stappen op dit terrein ondernomen
kunnen worden. We waarderen uw persoonlijke betrokkenheid bij dit onderwerp zeer.
Onze oproep: zet komend jaar die belangrijke vervolgstap in het stimuleren van
medewerkersparticipatie en maak het mogelijk voor tech ondernemers om hun
(toekomstige) medewerkers een tarief te bieden zoals in het Verenigd Koninkrijk en
Zweden.

2. Tegelijkertijd speelt de discussie rondom de herziening van box-3, die zeer nadelige
consequenties heeft voor de toegang van ondernemers tot gespecialiseerd
personeel en financiering indien gekozen wordt voor een
vermogensaanwasbelasting. Het is belangrijk dat de inzet op het ene dossier (box-3)
niet ten koste gaat van de inzet op het andere dossier (medewerkersparticipatie).
Onze oproep: zorg dat medewerkers en investeerders in niet-beursgenoteerde
startups, scale-ups en grownups hun belasting kunnen betalen op het moment dat
aandelen liquide zijn, door middel van een vermogenswinstbelasting. Niet-liquide
aandelen zouden niet belast moeten worden.

U kunt er vervolgens van op aan dat wij onze rol zullen spelen in het versterken van de
pay-it-forward cultuur in Nederland.
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