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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN ESPERTO 

 IN ATTIVITA’ DI TUTELA DEL PATRIMONIO ARCHITETTONICO 

 

Si fa seguito alla selezione per Titoli, Colloquio e Prova pratica, effettuata in base alle previsioni dell’Avviso 

prot.n. 78, pubblicato sul sito www.santacroceopera.it, sezione Trasparenza, Selezione del personale il 

31.01.2020, per comunicare che la Commissione di valutazione, riunitasi alle ore 17:30 in data 16.09.2021, 

ha definito i seguenti profili di valutazione delle candidature ed i relativi punteggi massimi: 

 

Titoli  

Profilo Punteggio massimo 
Titoli di studio ulteriori rispetto a quello richiesto per la 
candidatura 

1,5 

Esperienze lavorative in attività riconducibili a quelle previste 
all’art.2 dell’Avviso di Selezione ed ai relativi ambiti di intervento 
(purché inerenti beni culturali tutelati ai sensi del D.lgs. 42/2004 
Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio 

9 

Attestati di formazione e/o abilitazioni in materia di salute e 
sicurezza dei lavoratori (Direttiva Cantieri, D.lgs. 81/2008 e 
s.m.i.) o altra tipologia di seminari di formazioni 

0,5 
 

Eventuali esperienze nel ruolo di Coordinatore in fase di 
progettazione ed esecuzione ai sensi del D.lgs. 81/0/ art.89 c. e) 
ed f) ed artt.91, 92 e/o di altre figure inerenti la sicurezza 

0,5 

Relazioni in seminari o docenze in materie attinenti le attività e 
gli ambiti di interventi di cui all’art.2 dell’Avviso di Selezione 

0,5 

Sub Totale a) 12 

 

Colloquio 

Profilo Punteggio massimo 
Esposizione di tre lavori eseguiti dal candidato, non oltre 
l’ultimo decennio, presenti nel Curriculum, e ritenuti di 
particolare interesse per la dimostrazione del possesso dei 
requisiti 

3 

Ulteriori domande inerenti le esperienze lavorative svolte 9 
Sub Totale b) 12 

 

Prova pratica 

Profilo Punteggio massimo 
Prova tesa ad accertare la capacità di utilizzo di software per il 
disegno tecnico 2D, rendering e modellazione 3D 

6 

Sub Totale c) 6 

 
In esito alla valutazione dei Curricula, all’effettuazione dei Colloqui e allo svolgimento della prova pratica, 

la Commissione ha determinato vincitrice Sara Marrani, con un punteggio totale di 26,10. L’esito è stato 

approvato dal Consiglio dell’Opera in data 17.09.2021. 

Il presente Avviso di esito sarà pubblicato sul sito www.santacroceopera.it, sezione Trasparenza, Selezione del personale, con 

decorrenza dal 07.02.2022. 
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