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VOORWOORD 
 
Voor u ligt de Handleiding artikel 13 Brandweerwet. Deze handleiding is bedoeld voor ambtenaren van 
de gemeentelijke brandweer, de afdeling milieu of eventuele andere ambtenaren belast met de uitvoer 
van dit wetsartikel. Kort gezegd houdt het uitvoer geven aan dit artikel in; komen tot een door de 
regelgeving onderbouwde afweging of een bedrijf wegens bijzondere risico’s dient te beschikken over 
een bedrijfsbrandweer. 
 
Door de wijziging van het Besluit risico’s zware ongevallen 1999 per oktober 2005 is het aantal 
bedrijven dat in aanmerking zou kunnen komen voor een bedrijfsbrandweer toegenomen. In de 
praktijk blijkt dat gemeenten voor veel bedrijven nog geen afweging hebben gemaakt voor het wel of 
niet aanwijzen van een bedrijfsbrandweer.  
Hulpverlening Gelderland Midden (HGM) wil de gemeenten ondersteunen bij het maken van die 
afweging aan de hand van de procedure die in deze handleiding is beschreven. 
 
De handleiding is opgesteld door een projectgroep van Hulpverlening Gelderland Midden en is tot 
stand gekomen met subsidiegelden van de Provincie Gelderland in het kader van het 
uitvoeringsprogramma externe veiligheid.  
Graag wil HGM haar dank uitspreken aan Brandweer Rotterdam voor het beschikbaar stellen van 
documentatie en aan het NIBRA voor haar kritische blik ten behoeve van de verbetering van deze 
handleiding. 
 
HGM hoopt de gemeenten met deze handleiding goed van dienst te zijn. Het lokale bestuur blijft  wel 
ten alle tijden verantwoordelijk voor het aanwijzen van bedrijfsbrandweren. Hulpverlening Gelderland 
Midden stelt zich niet aansprakelijk voor fouten die voortvloeien uit het gebruik van deze handleiding. 
Voor vragen en ondersteuning kunt u altijd contact opnemen met de projectgroep. 
 
 
De projectgroep, 
Richard Smit 
Jessica de Olde 
Lenneke Duindam
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1. INLEIDING OP DE HANDLEIDING ARTIKEL 13 
 
Algemeen 
Op grond van artikel 13 Brandweerwet mag het College van Burgemeester en Wethouders (B&W) 
bedrijven die vallen onder het Besluit bedrijfsbrandweren (Bb) aanwijzen als bedrijfsbrandweerplichtig. 
De beoordeling of een bedrijfsbrandweer noodzakelijk is, wordt gedaan aan de hand van een 
bedrijfsbrandweerrapportage die het bedrijf moet aanleveren. Tevens moeten wettelijke adviseurs en 
het bedrijf gehoord worden. Deze handleiding beschrijft stap voor stap het proces dat doorlopen moet 
worden om te komen tot een bedrijfsbrandweeraanwijzing of een beargumenteerde beslissing om van 
zo’n aanwijzing af te zien. 
 
 
Achtergrond  
Artikel 13 Brandweerwet luidt als volgt: 
 

Burgemeester en wethouders kunnen een inrichting die in geval van een brand of ongeval bijzonder gevaar kan 
opleveren voor de openbare veiligheid aanwijzen als bedrijfsbrandweerplichtig. Het hoofd of de bestuurder van een 
aangewezen inrichting is verplicht er voor te zorgen, dat in die inrichting kan worden beschikt over een 
bedrijfsbrandweer, die voldoet aan de bij de aanwijzing gestelde eisen inzake personeel en materieel. Voordat een 
aanwijzing plaatsvindt, horen burgemeester en wethouders het hoofd of de bestuurder van de inrichting. 

 
 
 
 
 
Sinds 1 maart 1990 is op grond van art. 13 Brandweerwet het Besluit bedrijfsbrandweren van kracht. 
Het besluit bepaalt dat inrichtingen die in geval van brand of ongevallen een bijzonder gevaar voor de 
openbare veiligheid kunnen vormen, kunnen worden aangewezen over een bedrijfsbrandweer te 
beschikken. Denk hierbij aan bedrijven met grote hoeveelheden gevaarlijke en/of brandbare stoffen. 
Per oktober 2005 is het besluit aangepast, waardoor meer bedrijven in aanmerking komen voor een 
bedrijfsbrandweeraanwijzing.   
 
De volgende bedrijven komen in aanmerking: 
 

Art. 2 
Bb 

a inrichtingen die vallen onder het Besluit risico’s zware ongevallen 1999; 
b inrichtingen met installaties waarop Hoofdstuk 2, Afdeling 2, van het 

Arbeidsomstandighedenbesluit van toepassing is voor zover het betreft: 
i) inrichtingen die geheel of nagenoeg geheel zijn bestemd voor de opslag in verband met 

vervoer van in die afdeling genoemde stoffen, al dan niet in combinatie met andere 
stoffen en producten; 

ii) spoorwegemplacementen voor zover zij geen onderdeel zijn van een inrichting waarop 
het Besluit risico’s zware ongevallen 1999 van toepassing is; 

c inrichtingen, bedoeld in artikel 15, onderdeel b, van de Kernenergiewet, behoudens in de 
gevallen dat artikel 44 van het Besluit kerninstallaties, splijtstoffen en ertsen van toepassing is; 

d inrichtingen, waarin radioactieve stoffen voorhanden zijn, worden bereid dan wel toegepast, 
bedoeld in artikel 29, eerste lid, van de Kernenergiewet, niet zijnde inrichtingen als bedoeld in de 
onderdelen a en b van dit artikel; 

e inrichtingen, waarin vaste stoffen of vloeistoffen voorhanden zijn, die bij verhitting tot 
brandgevaarlijke situaties kunnen leiden en waarvan de totale verbrandingsenergie meer 
bedraagt dan 46. 1011 kJ. 

  
Inrichtingen die vallen onder de “zware categorie” van het Besluit risico’s zware ongevallen ’99 (Brzo) 
zijn reeds verplicht een veiligheidsrapport op te stellen, waarvan het bedrijfsbrandweerrapport 
onderdeel uitmaakt. B&W kunnen, indien er nog geen veiligheidsrapport is, verzoeken om het 
bedrijfsbrandweerrapport apart in te dienen. 

Art. 8 
Brzo 

Art. 9 
Bb 

 
 
Opbouw  
In hoofdstuk 2 wordt een schematisch overzicht gegeven van het gehele proces rond het artikel 13.  
In het daaropvolgende hoofdstuk wordt per procedurestap nader ingegaan op het doel van de 
procedurestap en de te ondernemen acties om dit doel te bereiken.  
Verder zijn in de bijlagen voorbeelden van brieven en een aanwijsbeschikking opgenomen die als 
standaard dienen Tevens zijn enkele checklists opgenomen die verschillende acties in van de procedure 
in goede banen leiden. 

 
 
Handleiding artikel 13 Hulpverlening Gelderland Midden  april 2006  

6



 

2. PROCEDURE SCHEMA ARTIKEL 13 
 
Onderstaande blokschema geeft globaal het traject van aanwijzing bedrijfsbrandweren ex. Artikel 13 
van de Brandweerwet 1985 weer.  Een toelichting op elke procedure stap volgt in hoofdstuk 3.   
 
 

1. Voorselectie 

2. Aankondiging (indien geen VR Plichtig 
bedrijf) 

3. Vooroverleg 

4. Indiening 
bedrijfsbrandweerrapportage 

5. Volledigheidstoets 

6. Beoordeling 
bedrijfsbrandweerrapportage 

Ja Nee Handhaving 

Volledig Onvolledig 

Verzoek om 
aanvullende 
gegevens 

7. Capaciteitsbepaling 

8. Advies andere diensten 

9. Ontwerp Aanwijsbeschikking 

10. Horing Belanghebbende 

11. Aanwijsbeschikking  
(incl. bekendmaking)

 Opleveringsinspectie 

Periodieke inspectie 

Bezwaar 

Beroep 

Kennisoverdraching naar afdeling 
preparatie 
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3. TOELICHTING PER PROCEDURESTAP 
 
In dit hoofdstuk is per procedurestap aangegeven wat het doel van de stap is, welke acties er 
ondernomen moeten worden en wat uiteindelijk het beoogd resultaat is.  
De gehanteerde paragraafnummering verwijst naar het procedureschema in hoofdstuk 2.  
 
 
3.1 Voorselectie 
 
Doel voorselectie: 
Bepalen of het bedrijf binnen de aanwijscriteria van het Besluit Bedrijfsbrandweren valt. 
 
Te ondernemen acties: 
- Raadpleeg het Besluit Bedrijfsbrandweren, artikel 2 (Bijlage A) 
 
Beoogd resultaat 
Na deze stap is het duidelijk of het bedrijf wel of niet onder het regime van artikel 13 valt.  
 
 
3.2 Aankondiging (voor niet-VR-plichtige bedrijven) 
 
Doel aankondiging: 
- Het bedrijf op de hoogte stellen dat het valt onder het Besluit Bedrijfsbrandweren. 
- Het bedrijf een bedrijfsbrandweerrapport op laten stellen en in laten dienen. 
- Het bedrijf op de hoogte stellen van de mogelijkheid tot vooroverleg. 
 
Te ondernemen acties: 
- Stel een aankondigingbrief op (Bijlage B). 
- de brief door B&W laten ondertekenen 
- Stuur een afschrift van de brief naar de betrokken medewerker van HGM  
 
Beoogd resultaat 
Bij het bedrijf is bekend dat zij een rapportage artikel 13 moeten indienen, de grond waarop 
(regionale) brandweer deze verwacht en de mogelijkheid om een vooroverleg te houden. 
Het artikel 13 traject is opgenomen in de statuslijst met bedrijven die vallen onder het besluit (Bijlage 
A). 
 
 

 
 
Handleiding artikel 13 Hulpverlening Gelderland Midden  april 2006  

8



 

3.3 Vooroverleg 
 
Doel vooroverleg: 
- Het bedrijf informeren over de beleidsuitgangspunten in het kader van artikel 13. 
- Het bedrijf zodanig informeren dat het bedrijfsbrandweerrapport inhoudelijk voldoet aan de 

verwachtingen van de (regionale) brandweer. 
- Indien van toepassing het bedrijf op de hoogte stellen van het lokale beleid met betrekking tot 

bedrijfsbrandweren. 
 
Te ondernemen acties: 
Verstrek de volgende informatie aan het bedrijf (zie ook Bijlage C): 
- Geef toelichting op het besluit bedrijfsbrandweren aan de hand van de “Documentatie 

Brandweercursus Seveso II” en het Bb (zie ook Bijlage L en A). 
- Geef toelichting op de voorlopige aanwijsgrond van het bedrijf. 
- Geef toelichting op de gehele procedure rond artikel 13 (ook de integratie in BRZO ’99) 
- Adviseer bij het opstellen van de bedrijfsbrandweerrapportage gebruik te maken van Appendix 1 

Referentiescenario’s en voorbeelden in de bijlage van het Bb (zie Bijlage A). 
- Geef toelichting op inhoudelijke aspecten van het bedrijfsbrandweerrapport (aan de hand van de 

“Documentatie Brandweercursus Seveso II”, Bijlage L) 
- Indien van toepassing, stel het bedrijf op de hoogte van het lokale beleid. 
 
Beoogd resultaat: 
Het bedrijf is op de hoogte van de informatiebehoefte van regionale brandweer, de geldende 
beleidsuitgangspunten en overige eisen die aan het bedrijfsbrandweerrapport worden gesteld. 
 
 
3.4 Indiening bedrijfsbrandweerrapportage 
 
Doel indiening bedrijfsbrandweerrapportage: 
- Het kunnen komen tot bedrijfsbrandweeraanwijzing op basis van volledige informatie. 
- Het bedrijf op de hoogte brengen van ontvangst van het bedrijfsbrandweerrapport. 
- Het bedrijf op de hoogte brengen wanneer een reactie te verwachten is betreffende de verdere 

procedure. 
- Het opnemen van ontvangst van de bedrijfsbrandweerrapportage in het statusoverzicht  
 
Te ondernemen acties: 

Art. 3 
Bb - Indiening van het bedrijfsbrandweerrapport bij B&W (door het bedrijf) 

- Stuur het bedrijf een ontvangstbevestiging inclusief een streeftermijn voor de beoordeling van de 
rapportage en vermeld dat het bedrijf wordt geïnformeerd wanneer deze termijn overschrijden 
dreigt te worden (Bijlage D). 

- Stuur een afschrift van de ontvangstbevestiging naar de betrokken medewerker van HGM.  
- Vermeldt de ontvangst van de bedrijfsbrandweerrapportage in het statusoverzicht. 
 
Wanneer een bedrijf geen bedrijfsbrandweerrapportage binnen de gestelde termijn heeft ingediend, 
kan B&W een waarschuwing geven. Vervolgens kan worden overgegaan tot het opleggen van 
bestuurlijke sancties om het aanleveren van het rapport af te dwingen. Mogelijkheden zijn: 
bestuursdwang, last onder dwangsom, administratieve of bestuurlijke boete en intrekking van een 
begunstigende beschikking. Dit dient afgestemd te worden met de desbetreffende gemeentelijke 
afdeling. 
 
Beoogd resultaat: 
Een bedrijfsbrandweerrapportage. 
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3.5 Volledigheidstoets 
 
Doel volledigheidstoets: 
- Uitspraak over volledigheid van de informatievoorziening in de brandweerrapportage.  
- Een overzicht van eventuele ontbrekende delen en een uitspraak over de gevolgen hiervan voor 

het beoordelingstraject. Dit resulteert in het verzoeken om aanvullende informatie van het bedrijf 
of aanvangen met beoordeling (zie 3.6).  

 
Te ondernemen acties: 
- Bepaal met behulp van de volledigheidstoets (Bijlage E) of de bedrijfsbrandweerrapportage 

voldoende informatie geeft voor de beoordeling. Zo ja, ga dan door met de beoordeling 
(procedurestap 6).  

- Analyseer, indien de rapportage niet volledig wordt bevonden, de tekortkomingen en de mogelijke 
gevolgen hiervan voor een goede beoordeling van de rapportage. Bevat de rapportage voldoende 
informatie voor een goede beoordeling, ga dan door met de beoordeling (procedurestap 6). 

- Verzoek, bij te grote tekortkomingen, het bedrijf om binnen zes weken aanvullende informatie te 
verschaffen (Bijlage F) en vervolg met een hernieuwd vooroverleg (procedurestap 3). 

Art. 3 
lid 5 Bb 
Art. 3 
lid 4 Bb 

- Laat, bij een volledig rapport, B&W het rapport toe zenden aan de instanties genoemd in artikel 3 
lid 4 (Arbeidsinspectie, HGM, afdeling Milieu en eventueel ministerie van VROM en Defensie) van 
het Besluit bedrijfsbrandweren met het verzoek een advies te geven binnen een bepaalde termijn 
(procedurestap 8).  

 
Beoogd resultaat: 
Een bedrijfsbrandweerrapport dat voldoet aan de informatiebehoefte van de (regionale) brandweer, de 
geldende beleidsuitgangspunten en overige eisen die hieraan gesteld worden. 
 
3.6 Beoordeling bedrijfsbrandweerrapportage 
Deze stap is samen met stap 7 de kern van de procedure. 
 
Doel beoordeling: 
Uitspraak over:  
- Geloofwaardige scenario’s 
- Uitgewerkte effecten (effectanalyse) 
- Een uitgewerkte en beargumenteerde bestrijdingsstrategie (bestrijdingsanalyse) 
- De bepaling van de benodigde middelen, mensen en organisatie. Eén en ander onderbouwd door 

een degelijke taakanalyse. 
 
Te ondernemen acties: 
Daar waar nodig in overleg met de desbetreffende gemeentelijke afdeling en/of de Arbeidsinspectie: Bijlage  

1.1 Bb, 
onder c 

- Toets de gekozen scenario’s op geloofwaardigheid aan de hand van de volgende vragen:  
- Zijn ze reëel en typerend voor (de aard van) de installatie of de inrichting en de aanwezige 

preventieve voorzieningen? 
- Kunnen ze leiden tot schade (aan gebouwen, installaties of personen) buiten de inrichting? 
- Zijn ze door preventieve of repressieve maatregelen positief te beïnvloeden? 

- Bepaal per scenario of het effect (bijvoorbeeld gaswolkexplosie of BLEVE) juist en voldoende is 
omschreven, waarbij rekening wordt gehouden met de preventieve voorzieningen en de 
mogelijkheid van falen van deze voorzieningen. Let hierbij op bronsterkte, bronomvang en 
effectgebied.    

- Laat bij een onvoldoende omschreven effect het bedrijf een nieuwe beschrijving uitvoeren of maak 
de aanpassing zelf.  

- Bepaal bij een voldoende omschreven effect of de juiste bestrijdingstrategie is gekozen. 
- Bepaal of de bestrijdingstrategie op de juiste manier is uitgewerkt. 
- Bepaal en bereken voor elk van de scenario’s het aantal benodigde mensen en middelen. 
- Verifieer aan de hand de van de activiteitenschema de juistheid en haalbaarheid van 

bovengenoemde punten. 
 
Beoogd resultaat: 
Een onderbouwing voor de noodzaak en de omvang van een bedrijfsbrandweer in het kader van 
artikel 13. 
 
 

 
 
Handleiding artikel 13 Hulpverlening Gelderland Midden  april 2006  

10



 

3.7 Capaciteitsbepaling 
 
Doel Capaciteitsbepaling: 
Vaststellen van de concrete eisen die aan de bedrijfsbrandweerorganisatie worden gesteld. Resultaat 
is een capaciteitsbepaling van personeelsomvang, aanwezige repressieve middelen, 
bluswatercapaciteit, schuimcapaciteit en bedrijfsbrandweer organisatie. 
 
Te ondernemen acties: 
- Bepaal welke mensen, middelen (preventief/preparatief/repressief) en methoden nodig zijn, denk 

daarbij onder andere aan:  
- De scenario’s die voor het personeel maatgevend zijn.   
- Eventuele benodigde specialismen voor het bestrijden van de scenario’s (gaspakken). 
- De bluswatercapaciteit en schuimvoorraad berekend op basis van het grootste 

geloofwaardige scenario.  
- Bepaal of speciale eisen moeten worden gesteld aan de bedrijfsbrandweerorganisatie. 
- Vat alle eisen samen in de capaciteitsbepaling  
 
Beoogd resultaat:
Een onderbouwing van de omvang van de bedrijfsbrandweer, gespecificeerd naar mensen, middelen 
en methoden. Dit document geldt als een intern en vertrouwelijk stuk.  
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3.8 Advies andere diensten 
 
Doel advies andere diensten: 
Het inwinnen van advies van de wettelijk verplichte adviseurs, naar aanleiding van de 
bedrijfsbrandweerrapportage, ten behoeve van een goed ontwerp Aanwijsbeschikking (procedurestap 
9). 

Art. 4 
lid 2 Bb 

 
Te ondernemen acties:
- Beoordeel de adviezen van de wettelijke adviseurs en bepaal welke in de ontwerp-

aanwijsbeschikking verwerkt zullen worden. (Bijlage II artikel 3 lid 4 BB) 
 
Beoogd resultaat: 
Voldoen aan de wettelijk verplichting tot inwinnen van advies van de in het besluit genoemde 
diensten. 
 
 
3.9 Ontwerp Aanwijsbeschikking 
 
Doel Ontwerp Aanwijsbeschikking: 
- Het opstellen van de ontwerp-aanwijsbeschikking 
 
Te ondernemen acties:
- Stel op basis van het capaciteitsbepalingsrapport en de adviezen van de andere diensten het 

Ontwerp van de Aanwijsbeschikking op (Bijlage G) 
- Verstuur brief (Bijlage H) met het Ontwerp van de Aanwijsbeschikking en de algemene bepalingen 

(Bijlage K) naar het bedrijf en stel het bedrijf in deze brief op de hoogte dat zij formeel het recht 
heeft mondeling een reactie te geven op het Ontwerp (zie procedurestap 10) 

 
Beoogd resultaat: 
Een goed ontwerp van de aanwijsbeschikking waarin alle maatgevende aspecten ten aanzien van 
personeel en materieel zijn meegenomen. Het formeel in kennis stellen van het bedrijf over het te 
nemen besluit en het hoorgesprek. 
 
 
3.10 Horen belanghebbende 
 
Doel horen belanghebbende: 
Het inventariseren van de op- en aanmerkingen van belanghebbende ten behoeve van de definitieve 
aanwijsbeschikking en daarmee voldoen aan de wettelijke verplichting. 
 
Te ondernemen acties: 
- Maak een afspraak met het bedrijf voor een hoorzitting Art. 4 

lid 2 Bb - Behandel de volgende punten tijdens de hoorzitting (zie ook Bijlage I) 
 Geef een toelichting op de (vervolg-) procedure rond artikel 13 
 Geef een (korte) toelichting op de wettekst betreffende het horen van de belanghebbende: 

artikel 4 lid 2 van het Besluit Bedrijfsbrandweren (Bijlage A) 
 Geef een  toelichting op de ontwerp-aanwijsbeschikking 
 Geef het bedrijf de gelegenheid te reageren op de ontwerp-aanwijsbeschikking 
 Notuleer de reacties van het bedrijf op de ontwerp-aanwijsbeschikking 

- Maak een verslag van de hoorzitting en verstuur deze voor akkoord naar alle betrokkenen 
 
 
Beoogd resultaat:
Het horen van de belanghebbende naar aanleiding van de ontwerp-aanwijsbeschikking. 
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3.11 Aanwijsbeschikking 
 
Doel aanwijsbeschikking: 
- Het bedrijf officieel verplichten tot het hebben van een bedrijfsbrandweer die voldoet aan gestelde 

eisen. 
- Het bedrijf op de hoogte stellen van de bezwaar- en beroepsmogelijkheden ex de Algemene Wet 

Bestuursrecht, hoofdstukken 6-8. 
 
Te ondernemen acties: 
 
- Verstuur een brief aan het bedrijf met aanwijsbeschikking (zie Bijlage J Checklist aanbiedingsbrief 

aanwijsbeschikking) 
- Maak de aanwijsbeschikking bekend ex artikel 3 lid 4 Bb.  
 
Beoogd resultaat:
Een deugdelijk aanwijsbesluit met daarin opgenomen de aan de bedrijfsbrandweer gestelde eisen.  
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Bijlage A Besluit van 17 januari 1990, houdende regels betreffende 
bedrijfsbrandweren  
(Besluit bedrijfsbrandweren) (aanpassingen 1995 en 2000 zijn verwerkt) 
 
Wij Beatrix, bij de gratie Gods, Koningin der Nederlanden, Prinses van Oranje-Nassau, enz. enz. enz. 
 
Op de voordracht van de Staatssecretaris van Binnenlandse Zaken van 
12 juli 1989, nr. Eproj. 88/8715, directoraat-generaal voor Openbare Orde en Veiligheid, directie 
Brandweer; 
Gelet op artikel 13, tweede lid, van de Brandweerwet 1985 (Stb. 87);  
Gehoord de Brandweerraad; 
De Raad van State gehoord (advies van 7 november 1989, nr. W04.89.0436) 
Gezien het nader rapport van de Staatssecretaris van Binnenlandse Zaken van 10 januari 1990, nr. 
Eproj.88/8717, directoraat-generaal voor Openbare Orde en Veiligheid, directie Brandweer; 
 
Hebben goedgevonden en verstaan: 
 
Artikel 1 
 
In dit besluit wordt verstaan onder: 
a de bedrijfsbrandweer: de organisatie van mensen en middelen die tot doel heeft het bestrijden van 

branden en ongevallen op het terrein van de inrichting;  
b het rapport: het rapport inzake de bedrijfsbrandweer, bedoeld in artikel 3, eerste lid. 
c het veiligheidsrapport: het rapport, bedoeld in artikel 10 van het Besluit risico’s zware 

ongevallen 1999. 
 
Artikel 2 
 
Voor een aanwijzing als inrichting die over een bedrijfsbrandweer moeten beschikken, komen slechts 
in aanmerking: 

f inrichtingen waarop paragraaf 2 van het Besluit risico’s zware ongevallen 1999 van toepassing 
is; 

g inrichtingen met installaties waarop Hoofdstuk 2, Afdeling 2, van het 
Arbeidsomstandighedenbesluit van toepassing is voor zover het betreft: 

i) inrichtingen die geheel of nagenoeg geheel zijn bestemd voor de opslag in verband met 
vervoer van in die afdeling genoemde stoffen, al dan niet in combinatie met andere 
stoffen en producten; 

ii) spoorwegemplacementen voor zover zij geen onderdeel zijn van een inrichting waarop 
het Besluit risico’s zware ongevallen 1999 van toepassing is; 

h inrichtingen, bedoeld in artikel 15, onderdeel b, van de Kernenergiewet, behoudens in de 
gevallen dat artikel 44 van het Besluit kerninstallaties, splijtstoffen en ertsen van 
toepassing is; 

i inrichtingen, waarin radioactieve stoffen voorhanden zijn, worden bereid dan wel 
toegepast, bedoeld in artikel 29, eerste lid, van de Kernenergiewet, niet zijnde inrichtingen 
als bedoeld in de onderdelen a en b van dit artikel; 

j inrichtingen, waarin vaste stoffen of vloeistoffen voorhanden zijn, die bij verhitting tot 
brandgevaarlijke situaties kunnen leiden en waarvan de totale verbrandingsenergie meer 
bedraagt dan 46. 1011 kJ. 

 
Artikel 3 
 
1. Alvorens tot aanwijzing over te gaan, verzoeken burgemeester en wethouders het hoofd of 

de bestuurder van de inrichting, waarvan zij redelijkerwijs kunnen vermoeden dat deze in 
geval van brand of ongevallen een bijzonder gevaar voor de openbare veiligheid kan 
vormen, binnen drie maanden na ontvangst van het verzoek aan hen een rapport inzake de 
bedrijfsbrandweer over te leggen, dat de volgende gegevens bevat: 
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a een algemene beschrijving van de inrichting, van de daarin voorkomende stoffen en de 
eigenschappen van deze stoffen; 

b een algemene beschrijving van de processen die in de inrichting plaatsvinden; 
c de geloofwaardige incidentscenario's dat wil zeggen een beschrijving van de aard, de 

omvang, het verloop in de tijd en de bestrijding of de beheersing van een brand of een 
ongeval op het terrein van de inrichting, 
I die gegeven de aard van een installatie of de inrichting, rekening houdend met de daarin 

aangebrachte preventieve voorzieningen, ais zeer reëel en typerend wordt geacht, 
II waarbij schade aan gebouwen of personen in de omgeving van de inrichting kan 

ontstaan, en 
III waarbij van preventieve of repressieve maatregelen duidelijk effect verwacht mag 

worden, waardoor escalatie daarvan wordt voorkomen; 
d de maatgevende incidentscenario's dat wil zeggen de geloofwaardige incidentscenario's, 

bedoeld in onderdeel c, die bepalend zijn voor de omvang en de uitrusting van de 
bedrijfsbrandweer; 

e een beschrijving van de organisatie van de nodig geachte bedrijfsbrandweer, waaronder de 
omvang van het personeel en het materieel. 

 
2. Het eerste lid is niet van toepassing indien voor de inrichting een veiligheidsrapport moet worden 

ingediend. 
 
3. Indien gegevens als bedoeld in het eerste lid reeds zijn opgenomen in een of meer 

arbeidsveiligheidsrapporten als bedoeld in artikel 2.2b van het Arbeidsomstandighedenbesluit of 
een rapport inzake de externe veiligheid als bedoeld in artikel 4 van het Besluit risico’s zware 
ongevallen, kan in het rapport worden volstaan met een verwijzing naar de desbetreffende 
gegevens.  

 
4. Burgemeester en wethouders zenden een exemplaar van het rapport aan:  
 

a de daartoe door Onze Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid aangewezen 
ambtenaar, bedoeld in artikel 24 van de Arbeidsomstandighedenwet 1998: 

b de ter plaatse bevoegde inspecteur van het staatstoezicht op de volksgezondheid, die 
door Onze Minister van Volkshuisvesting, Ruimtelijke Ordening en Milieubeheer is 
aangewezen; 

c het bestuur van de Regionale brandweer in wier grondgebied de inrichting is gelegen; 
d het gezag dat overeenkomstig artikel 8.2 van de Wet milieubeheer bevoegd is een 

vergunning voor de desbetreffende inrichting te verlenen, tenzij burgemeester en wethouders 
dat gezag zijn; 

e Onze Minister van Verkeer en Waterstaat, indien de inrichting is gelegen op of deel uitmaakt 
van een luchtvaartterrein als bedoeld in artikel 1, onderdeel g, van de Luchtvaartwet (Stb. 
1958, 47); 

f Onze Minister van Defensie, indien de inrichting is gelegen op of deel uitmaakt van een bij de 
krijgsmacht in gebruik zijnd terrein. 

 
5. Burgermeester en wethouders kunnen het hoofd of de bestuurder van de inrichting verzoeken hen 

aanvullende gegevens te verschaffen. 
 
Artikel 4 
 
1. Indien burgemeester en wethouders van oordeel zijn dat de inrichting waarvoor zij ingevolge 

artikel 3, eerste lid, een rapport of ingevolge artikel 3, tweede lid, een veiligheidsrapport hebben 
ontvangen, in geval van brand of ongevallen bijzonder gevaar kan opleveren voor de openbare 
veiligheid, wijzen zij, met inachtneming van de bij dit besluit behorende bijlage, de inrichting aan 
die binnen een door hen te stellen termijn over een bedrijfsbrandweer dient te beschikken. 

 
2. Burgemeester en wethouders gaan niet over tot het aanwijzen van een inrichting dan nadat de in 

artikel 3, vierde lid, bedoelde functionarissen door hen in de gelegenheid zijn gesteld advies ter 
zake uit te brengen en nadat het hoofd of de bestuurder van de inrichting door hen is gehoord. 

 

 
 
Handleiding artikel 13 Hulpverlening Gelderland Midden  april 2006  

15



 

3. Burgemeester en wethouders kunnen inrichtingen aanwijzen gezamenlijk over een 
bedrijfsbrandweer dienen te beschikken Het tweede lid is van overeenkomstige toepassing. 

 
4. Burgemeester en wethouders maken de aanwijzing, bedoeld in het eerste en derde lid, bekend 

aan de in artikel 3, vierde lid, bedoelde functionarissen. 
 
5. Burgemeester en wethouders kunnen in de aanwijzing, bedoeld in het eerste en derde lid, slechts 

eisen stellen aan: 
 

a het opleidingsniveau en de geoefendheid van het personeel van de bedrijfsbrandweer; 
b de voorzieningen inzake bluswater, melding, alarmering en verbindingen; 
c het blusmaterieel; 
d de beschermende middelen; 
e de alarmering van en samenwerking met de gemeentelijke brandweer en andere 

hulpverleningsorganisaties; 
f de omvang van het personeel en het materieel van de bedrijfsbrandweer. 
 

6. Het tweede lid is van overeenkomstige toepassing. 
Burgemeester en wethouders houden bij het vaststellen van de eisen, bedoeld in het vijfde lid, 
rekening met de eisen die terzake aan de inrichting worden gesteld bij of krachtens de 
Brandweerwet 1985 en andere wetten. 

 
Artikel 5 
 
1. Na wijziging of uitbreiding van een aangewezen inrichting dan wel verandering van de daarin 

gebezigde processen die in betekenende mate consequenties hebben voor de inhoud van het 
rapport, dient het hoofd of de bestuurder van die inrichting zo spoedig mogelijk een 
dienovereenkomstig gewijzigd rapport aan burgemeester en wethouders over te leggen. 

 
2. Het eerste lid is niet van toepassing indien voor de inrichting een veiligheidsrapport dan wel een 

met die wijziging of uitbreiding verband houdende wijziging of bijwerking van dat rapport moet 
worden ingediend. 

 
3. Artikel 3, derde tot en met vijfde lid, is overeenkomstig toepassing. 
 
 
4. Indien het gewijzigde rapport, het veiligheidsrapport of de wijziging daarvan daartoe aanleiding 

geven, kunnen burgemeester en wethouders de aanwijzing, bedoeld in artikel 4 eerste dan wel 
derde lid, intrekken dan wel met inachtneming van de bij dit besluit behorende bijlage de eisen, 
bedoeld in artikel 4, vijfde lid, wijzigen. 

 
5. Burgemeester en wethouders bepalen bij het vaststellen van de gewijzigde eisen, bedoeld in het 

vierde lid, een termijn waarbinnen aan die eisen moet zijn voldaan. 
 
6. Artikel 4, tweede, vierde en zesde lid, is van overeenkomstige toepassing. 
 
Artikel 6 
 
1. Na wijziging van de omgeving van een aangewezen inrichting die in betekenende mate 

consequenties heeft voor de maatgevende incidentscenario's, bedoeld in artikel 3, eerste lid, 
onderdeel d, dan wel voor de scenario’s voor een mogelijk zwaar ongeval op het terrein van de 
inrichting, bedoeld in bijlage Α3, onder 1.3, van het Besluit risico’s zware ongevallen 1999, kunnen 
burgemeester en wethouders de aanwijzing, bedoeld in artikel 4, eerste dan wel derde lid, 
intrekken dan wel met inachtneming van de bij dit besluit behorende bijlage de eisen, bedoeld in 
artikel 4, vijfde lid, wijzigen. 
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2. Burgemeester en wethouders bepalen bij het vaststellen van de gewijzigde eisen, bedoeld in het 
eerste lid, een termijn waarbinnen aan die eisen moet zijn voldaan. 

 
3. Artikel 4, tweede, vierde en zesde lid, is van overeenkomstige toepassing. 

 
Artikel 7 
 
Indien met betrekking tot een zelfde inrichting naast een rapport tevens een of meer 
arbeidsveiligheids-rapporten als bedoeld in artikel 2.2b het Arbeidsomstandighedenbesluit moeten 
worden ingediend, dienen de onderscheidene overheidsorganen bij wie de betrokken rapporten 
moeten worden ingediend, hun activiteiten met betrekking tot de beoordeling van die rapporten zoveel 
mogelijk op elkaar af te stemmen. 

 
Artikel 8 
 
Op een inrichting die is gelegen op of deel uitmaakt van een bij de krijgsmacht in gebruik zijnd terrein, 
voor zover er gegevens in het geding zijn waarvan de geheimhouding door het belang van de 
veiligheid van de staat is geboden, zijn de artikelen 1 tot en met 7 van toepassing met dien verstande 
dat: 

a Onze Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties in plaats van burgemeester en 
wethouders optreedt in de artikelen 3, eerste, en vierde lid, aanhef en onderdeel d, en vijfde 
lid, 4, 5, eerste, vierde en vijfde lid, 6, eerste en tweede lid, en 9; 

b Onze Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties een exemplaar van het rapport, 
naast de in artikel 3, vierde lid, genoemde functionarissen en bestuursorganen, zendt aan 
burgemeester en wethouders van de gemeente waarin een inrichting als bedoeld in de 
aanhef van dit artikel is gelegen. 

 
Artikel 9 
 
1. Totdat het hoofd of de bestuurder van een inrichting ingevolge artikel 28 van het Besluit risico’s 

zware ongevallen 1999 voor de eerste keer een veiligheidsrapport heeft ingediend, kunnen 
burgemeester en wethouders hem in afwijking van artikel 3, tweede lid, verzoeken een rapport 
over te leggen. 

 
2. In een geval als bedoeld in artikel 5, eerste lid, dient het hoofd of de bestuurder, bedoeld in het 

eerst lid, in afwijking van artikel 5, tweede lid, een gewijzigd rapport over te leggen.  
 
Artikel 10 
 
Dit besluit treedt in werking met ingang van de dag waarop artikel 13 van de Brandweerwet 1985 in 
werking treedt. 
 
Artikel 11 
 
Dit besluit kan worden aangehaald als Besluit bedrijfsbrandweren. 
Lasten en bevelen dat dit besluit met daarbij behorende nota van toelichting in het Staatsblad zal 
worden geplaatst en dat daarvan afschrift zal worden gezonden aan de Raad van State en aan de 
Algemene Rekenkamer. 
  
s-Gravenhage, januari 1990 
 
De Minister van Binnenlandse Zaken, 
De Minister van Justitie. 
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Bijlage B Aankondigingsbrief 
 
 
Geachte directie, 
 
Burgemeester en Wethouders van de gemeente ………, Gelet op het bepaalde in artikel 13 
Brandweerwet 1985, juncto artikel 3 Besluit Bedrijfsbrandweren,  
 
overwegende dat uw inrichting voldoet aan de criteria bedoeld in artikel 2 van voornoemd besluit, 
 
verzoeken u binnen 3 maanden na dagtekening een bedrijfsbrandweerrapport te overleggen. 
 
 
Toelichting op dit verzoek 
 
In februari 1985 is een nieuwe ‘’Brandweerwet’’ in werking getreden. Onderdeel van deze wet is artikel 
13: ‘’Bedrijfsbrandweren’’. Dat artikel geeft burgemeester en wethouders de bevoegdheid om 
bepaalde inrichtingen die bij brand of ongevallen een bijzonder gevaar opleveren voor de openbare 
veiligheid, aan te wijzen voor het ter beschikking hebben van een bedrijfsbrandweer. 
Op grond van genoemd artikel 13 is op 17 januari 1990 een Algemene Maatregel van Bestuur (AmvB) 
van kracht geworden: ‘’Besluit Bedrijfsbrandweren’’. Dit besluit bepaalt welke inrichtingen kunnen 
worden aangewezen, welke eisen er aan de brandweerorganisatie gesteld kunnen worden, alsmede 
de procedure welke leidt tot de uiteindelijke aanwijzing.  
Voor nadere informatie is een kopie toegevoegd van het Besluit bedrijfsbrandweren. 
 
Om te beoordelen of de voorlopige aanwijzing wordt omgezet in een definitieve verplichting tot het 
hebben van een bedrijfsbrandweer, is het nodig dat de burgemeester en wethouders  van de 
gemeente ………….. de beschikking krijgen over nadere specifieke gegevens. Dit gebeurt in de vorm 
van een ‘’rapport inzake de bedrijfsbrandweer’’. In artikel 3 van het Besluit Bedrijfsbrandweren is 
omschreven welke gegevens in elk geval nodig zijn voor een juiste beoordeling. In de “Documentatie 
brandweercursus Seveso II” staat omschreven waar die gegevens aan moeten voldoen en hoe ze in 
het rapport gepresenteerd moeten worden (zie Bijlage L). 
  
 
Vóór het opstellen van het bedrijfsbrandweerrapport is het mogelijk vooraf in overleg te gaan met de 
brandweer. Indien u gebruik wenst te maken van een dit vooroverleg kunt u om contact opnemen met 
de gemeentelijke brandweer ……… , telefoon ………. Of met de regionale brandweer Hulpverlening 
Gelderland Midden, de heer R. Smit, tel. 026-355131 of mevrouw J.E. de Olde, tel. 026-3556162. 
 
 
Hoogachtend, 
 
 
College van Burgemeester en Wethouders van de gemeente …………. 
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Bijlage C Checklist vooroverleg 
 
- Toelichting op het Besluit bedrijfsbrandweren 
 
- Toelichting op de voorlopige aanwijsgrond van het bedrijf 
 
- Toelichting op de gehele procedure rond artikel 13 en de termijnen waarbinnen het bedrijf acties 

moet ondernemen 
 
- Toelichting op inhoudelijke aspecten van het bedrijfsbrandweerrapport, zoals de mogelijke 

scenario’s 
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Bijlage D Brief ontvangstbevestiging 
 
 
Geachte directie, 
 
Uw rapport inzake de bedrijfsbrandweer d.d. ……. is in goede orde ontvangen. Gemeente …… zal het 
rapport onderwerpen aan een volledigheidstoets.  
 
Wanneer het rapport volledig wordt bevonden zal het rapport inhoudelijk beoordeeld worden en zal op 
basis van het rapport worden vastgesteld of een bedrijfsbrandweer noodzakelijk is en zo ja welke 
capaciteit deze zou moeten hebben. De streeftermijn voor het aanbieden van het ontwerp-
aanwijsbeschikking is …… weken/maanden. Wanneer deze termijn overschreden dreigt te worden, 
wordt u hiervan op de hoogte gesteld. 
 
Mocht het rapport niet volledig worden bevonden, zult u verzocht worden binnen …… 
weken/maanden aanvullende informatie aan te leveren . 
 
Hoop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. Voor vragen kunt u contact opnemen met de 
lokale brandweer ……… , telefoon ………. Of met de regionale brandweer Hulpverlening Gelderland 
Midden, de heer R. Smit, tel. 026-355131 of  mevrouw J.E. de Olde, tel. 026-3556162. 
 
 
Hoogachtend, 
 
 
Burgemeester en Wethouders van de gemeente ………………… 
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Bijlage E Volledigheidstoets 
 
Voordat aan de beoordeling van de ingediende bedrijfsbrandweerrapportage kan worden begonnen, 
dient middels een volledigheidstoets worden bepaald of alle, voor de Brandweer gewenste informatie 
ook daadwerkelijk in de rapportage beschreven is. Hulpmiddel hiervoor is de in deze bijlage gegeven  
checklist.  
De resultaten van deze toets kunnen aanleiding geven tot het niet ontvankelijk verklaren van de 
rapportage of tot vragen naar aanvullende informatie.  
 
De toets is enerzijds gebaseerd op de informatie-eisen uit artikel 3 het eerste lid en uit artikel 4 het 
vijfde lid van het besluit bedrijfsbrandweren (bijlage 1.2). Anderzijds is de toets gebaseerd op de 
'Rapportage artikel 13 Besluit Bedrijfsbrandweren' (bijlage 3.3). laatstgenoemde rapportage is ook 
tijdens het vooroverleg aan het bedrijf uitgereikt ter ondersteuning bij het opstellen van de 
bedrijfsbrandweerrapportage.  
 
De indeling van de toets heeft een opbouw die identiek is aan de onderdelen 1 t/m 7 van 
bovengenoemde 'Rapportage artikel 13 Besluit Bedrijfsbrandweren'. 
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CHECKLIST 
TOETS OP VOLLEDIGHEID VAN DE BEDRIJFSBRANDWEERRAPPORTAGE 

 
Verklaring aanduiding kolommen:  
 
A = ja (is beschreven) 
B = nee (niet beschreven)  
C = niet van toepassing 
D = onvoldoende beschreven opvragen   
E = zie opmerking nr. 
 
 

 A B C D E 
1. Algemene beschrijving van de inrichting en de bedrijfsprocessen      
a. Bevat het rapport algemene informatie over de volgende onderdelen?      

• Algemene beschrijving van de inrichting.       
• De in de inrichting voorkomende gevaarlijke stoffen.       
• De algemene eigenschappen van de in de inrichting voorkomende gevaarlijke 

stoffen.  
     

• Algemene beschrijving van de processen of activiteiten die in de inrichting 
plaatsvinden. 

     

b. Wordt deze informatie niet gegeven, bevat het rapport dan:       
• Verwijzingen naar VR of AVR.      

2. Geloofwaardige incidentscenario's       
a. Is de zwaartepuntinventarisatie juist uitgevoerd? Dat wil zeggen, voldoen de 
geselecteerde geloofwaardige incidentscenario's aan de volgende criteria: 

     

• Gegeven de aard van de installatie of de inrichting en de aangebrachte preventieve 
voorzieningen zijn de scenario's zeer reëel en typerend;  

     

• de effecten dienen normaliter aanleiding te geven tot mogelijke schade aan 
gebouwen, installaties of personen buiten de inrichting;  

     

• de effecten dienen door repressieve, preperatieve en/of preventieve maatregelen 
positief te beïnvloeden zijn;  

     

b. Zijn de effecten van de geselecteerde geloofwaardige incidentscenario’s voldoende 
omschreven om uiteindelijk de maatgevende scenario's vast kunnen stellen? 

     

• De aard van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en hulpverlening       
• De omvang van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en hulpverlening        
• Het verloop in de tijd van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en hulpverlening        
• De bestrijding of beheersing van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en 

hulpverlening   
     

c. Zijn de betrokken stoffen in de geselecteerde geloofwaardige incidentscenario’s 
getypeerd als zijnde: 

     

• Brandbare, brandgevaarlijke stof, ontplofbare stof, toxische stof, radioactieve stof, 
bijtende of oxiderende stof 

     

3. De maatgevende incidentscenario's      
a. Algemeen: zijn de effecten van de geselecteerde maatgevend incidentscenario’s 
voldoende omschreven?  

     

• De aard van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en hulpverlening        
• De plaats van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en hulpverlening        
• De omvang van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en hulpverlening        
• Het verloop in de tijd van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en hulpverlening        
• De bestrijding of beheersing van de brand, ongeval, gevaarlijke stoffen en 

hulpverlening   
     

b. Randvoorwaarden en aannames: zijn de volgende technische gegevens beschreven en 
gemotiveerd (indien van toepassing)?  

     

• Uitstroomtijden Gatdiameters       
• Hoogten van de bron       
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 A B C D E 
• Beperkingen bij uitstroming (door b.v. opvang) Maximale plasafmetingen      
• Rioolstelsel      

c. Ongevalgegevens: zijn de volgende technische gegevens beschreven  
(indien van toepassing)?  

     

• Stofnaam van het vrijgekomen product of mengsel en Stoftypering (b.v. K-klasse/ 
GEVI/ VN-nummer) 

     

• Vrijgekomen hoeveelheden        
• Producttemperatuur      
• Druk in de installatie, opslagvat of (buis)leiding       
• Weertype       
• Afstand van de bron tot bebouwing, openbare weg of openbaar terrein       

d. Effecten: worden de mogelijke effecten beschreven?      
• Plasbrand, installatiebrand, fakkel, of explosieve wolk      
• toxische wolk (interventiewaarden LBW, AGW, VRW)      
• warmtestraling (3 en 10 kW/m2 contouren)      

e. Schadeontwikkeling: worden schadeontwikkelingen beschreven?       
• Mogelijkheid van uitbreiding, veroorzaakt door domino-effecten       
• Bestrijding (preventief, preperatief en/of repressief) van de gevolgeffecten in de tijd      

4. Beschrijving van de nodig geachte bedrijfsbrandweer      
a. Bij de beschrijving van de nodig geachte bedrijfsbrandweer is per maatgevend scenario 
beschreven: 

     

• een eenvoudige taakanalyse waarin staat aangegeven welke werkzaamheden door 
het brandweerpersoneel in een tijdschaal moeten worden uitgevoerd. 

     

b. Bij het opstellen van de taakanalyses is voldaan aan de volgende uitgangspunten:      
• De bedrijfsbrandweerlieden kunnen alleen werken in een omgeving met een 

stralingswarmte < 3 kW/m2.  
     

• Voor het aanbrengen van verplaatsbare monitoren kunnen 2 brandweerlieden nodig 
zijn.  

     

• De opgestelde blusvoorzieningen (monitoren om te blussen of te koelen) worden 
bemand door 1 brandwacht. 

     

• De bevelvoerder/OVD coördineert de brandweerinzet en communiceert met de 
overheidsdiensten over het incident.  

     

• De bevelvoerder bepaalt de inzet van maximaal 8 brandwachten.       
• Het verminderen van de gevolgen van het vrijkomen van sterk huidgiftige-, 

reactieve-, oxiderende- en agressieve gaswolken wordt uitgevoerd door minimaal 2 
gaspakdragers en stand-by team. 

     

5. Beschrijving van de benodigde bedrijfsbrandweerorganisatie      
a. Personeel      

• Personele omvang van de bedrijfsbrandweer      
• Argumentatie voor keuze vrijwillig, beroeps of een gecombineerde organisatie.      

b. Opleiding:      
• Opleidingsplan met oefenbeleid ten aanzien van de bedrijfsbrandweer (frequentie 

van oefenen, tijdsbesteding aan oefenen) 
     

c. Communicatie:      
• Interne communicatie bij brand- en incidentbestrijding (technisch en procedureel) 

(bijvoorbeeld de melding naar de portier, de controlekamer of de BHV-organisatie)  
     

• Externe communicatie bij brand- en incidentbestrijding (technisch en procedureel) 
(met name de overheden)  

     

• Communicatie en coördinatiestructuur plaats incident       
• Is beschreven hoe deze organisatie ingevuld is / ingevuld gaat worden ?       

6. Beschrijving benodigde bestrijdingsmaterieel en middelen      
a. Brandweervoertuig e.d.:      

• Nodig geachte brandweervoertuigen (inclusief technische kwalificatie)       
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 A B C D E 
• Specifiek toepasbare middelen omschreven in termen van productspecificaties 

(overeenkomstig met overheidsmateriaal) 
     

• Noodzakelijk geachte hoeveelheden schuimvormend middel en specifieke 
blusmiddelen 

     

• Werkelijk aanwezige en vrij beschikbare hoeveelheid schuimvormend middel      
b. Bluswatersysteem en andere vaste blussystemen:       

• Gegevens over het stationaire bluswatersysteem (druk en capaciteit, in relatie tot 
de laatst afgegeven milieuvergunning). 

     

• Gegevens over de soort, werking en waarborging van het pompenstelsel.      
• Eventueel gegevens over koppelingen met bluswatersystemen van buurbedrijven      
• Eventueel gegevens over mogelijkheden tot aansluiting op blusboten      

c. Onderhoud:      
• Gegevens over hoe het onderhoud van de diverse middelen is geregeld en 

vastgelegd. 
     

• Is beschreven of dit materieel aanwezig is / in de toekomst aanwezig zal zijn ?      
7. Plattegronden van het bedrijf      
a. De volgende plattegronden van het bedrijf zijn opgenomen:       

• Plattegrond waaruit de lay-out van het bedrijf (de inrichting) duidelijk wordt.      
• Plattegrond waaruit de ligging van het bedrijf ten opzichte van zijn omgeving 

duidelijk wordt. 
     

• Plattegrond / tekening met daarop aangegeven de brandpreventieve (bijv. 
ledingblokken, oliescheiders, bufferreservoirs) en repressieve voorzieningen.  

     

• Schematische tekening met rioleringstekening (of verwijzing) en opvangbassins       
• De in te zetten slanglengten voor de opbouw van bluswatertoevoer      

b. Verder dient er een plattegrond aanwezig te zijn waarop de maatgevende 
incidentscenario’s als volgt worden weergegeven: 

     

• De lokatie waar het gevaar (bijv. brandend of verdampend plasoppervlak) ontstaat       
• De daarbij behorende schadestralen (in geval van explosies; 0,2 bar) en 

warmtestralingscontouren (3 en 10 kW/m2), dan wel de verspreiding van een 
damp/gaswolk. 

     

• De plaatsen van de in te zetten brandbestrijdingsmiddelen en het bereik ervan 
(vaste water- en schuimmonitoren, verplaatsbare monitoren, brandweervoertuigen 
en specifiek brandbestrijdingsmateriaal). 

     

• De aangebrachte (vaste) preventieve voorzieningen. Bijvoorbeeld koelinstallaties, 
stationair brandwaterleidingnet en bijbehorende pompinstallatie. 

     

• De plaatsen waaruit de bedrijfsbrandweerlieden daadwerkelijk het incident 
bestrijden 

     

• De objecten waar de brand is ontstaan en de bedreigde installaties of 
transportmiddelen met gevaarlijke stoffen. (bijv. betrokken voer- /vaartuigen) 
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Bijlage F Brief aanvullende informatie 
 
 
Geachte directie, 
 
Burgemeester en Wethouders van de gemeente ………, Gelet op het bepaalde in artikel 13 
Brandweerwet 1985, juncto artikel 3 Besluit Bedrijfsbrandweren,  
 
overwegende dat de in artikel 3, lid 1,2 en 3 van voornoemd besluit verplichte rapportage zoals door u 
ingediend d.d. ………… met als rapportnummer ………, getiteld “………………..”. 
 
beoordelen het rapport als “niet volledig”. U wordt derhalve verzocht aanvullende informatie (zie 
hieronder) binnen …… weken/maanden na dagtekening te overleggen. 
 
De volgende informatie is onvoldoende beoordeeld of ontbreekt in het geheel: 

• ………… 
• ………… 
• ………… 

 
Ook nu kunt u gebruik maken van een tussenoverleg met de brandweer. Ik adviseer u om daarvoor 
contact op te nemen met lokale brandweer ……… , telefoon ………. of met de regionale brandweer 
Hulpverlening Gelderland Midden, de heer R. Smit 0263556131 of  mevrouw J.E. de Olde, tel. 026-
3556162. 
 
 
Hoogachtend, 
 
 
Burgemeester en Wethouders van de gemeente …………. 
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Bijlage G Format (ontwerp) aanwijzingsbeschikking 
 
 
Geachte directie, 
 
Burgemeester en Wethouders van de gemeente ………, Gelet op het bepaalde in artikel 13 
Brandweerwet 1985, juncto artikel 4 Besluit Bedrijfsbrandweren,  
 
overwegende dat : 
 

• uw inrichting voldoet aan de criteria bedoeld in artikel 2 van voornoemd besluit; 
• de in artikel 3, lid 1,2 en 3 van voornoemd besluit verplichte rapportage door u ingediend d.d. 

………… met als rapportnummer ………, getiteld “………………..”; 
• op basis van de verplichte rapportage door B&W is geoordeeld dat de onderstaande inrichting 

in geval van brand of ongevallen een bijzonder gevaar kan opleveren voor de openbare 
veiligheid; 

• de in artikel 3 lid 4 van voornoemd besluit genoemde functionarissen in de gelegenheid zijn 
gesteld advies uit te brengen, conform artikel 4 lid 2 van het besluit; 

• conform het bepaalde in artikel 4 lid 2 van voornomede besluit het hoofd of de bestuurder van 
de inrichting in de gelegenheid is gesteld om te worden gehoord; 

• met bepaling van de personele grootte van de bedrijfsbrandweer is uitgegaan van het rapport 
“……..”, waarbij vooruitlopend rekening gehouden wordt met het (later) aanbrengen van 
(brand) preventieve voorzieningen; 

• de realisatie van de (brand)preventieve voorzieningen hebben plaats gevonden voor 
…………; 

• de (brand)preventieve voorzieningen aan een praktijktest zullen worden onderworpen, waarna 
de definitieve goedkeuring door brandweer …………. zal plaats vinden; 

• ………. 
• ………. 
• ………. 

 
 
Besluiten aan te wijzen als bedrijfsbrandweerplichtige inrichting: 
 
 …………naam………… 
 …………adres………… 
 …………plaats………... 
 
en te bepalen dat: 
De inrichting dient per …………….(4 weken na dagtekening) te beschikken over een 
bedrijfsbrandweer met de in artikel 3 lid 1 onder e beschreven operationele basissterkte. 
1. Aan de organisatie van de bedrijfsbrandweer worden onderstaande eisen gesteld: 

 Ten aanzien van het personeel:  
Op het terrein van de inrichting dient te allen tijde een operationele basissterkte 
aanwezig te zijn, bestaande uit: 
- …. OVD(s) met ROGS-certificaat 
- …. Bevelvoerder(s); 
- …. Brandwachten waarvan … als gaspakdrager ingezet kunnen worden. 
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 Ten aanzien van het materieel: 
Naast het personeel dient de operationele basissterkte minimaal te bestaan uit: 
- voldoende incidentbestrijdingsmateriaal om de omschreven incidentscenario’s te 

kunnen bestrijden; 
- ….. gaspakken 
- een op het terrein aanwezige en ten allen tijde goed bereikbare te verplaatsen 

hoeveelheid schuimvormend middel van tenminste …… liter 
- een gecertificeerde stationaire schuimblusinstallatie voor het tankenpark. 
- Een bluswaterringleiding met een capaciteit van ….. m3 per uur met 

bovengrondse brandkranen om de 60 meter. 
- …. 
- ….. 
- ….. 

 
2. De inrichting dient daarnaast te voldoen aan de “algemene bepalingen voor bedrijfsbrandweren 
vallend onder artikel 13 brandweerwet 1985 binnen Hulpverlening Gelderland Midden” die als bijlage 
bij deze beschikking zijn gevoegd. 
 
3. De controle en het toezicht op de naleving van de voor de inrichting van toepassing zijnde 
regelgeving en richtlijnen geschiedt door de commandant van de brandweer en daartoe door hem 
aangewezen personeel conform het gestelde in “algemene bepalingen voor bedrijfsbrandweren 
vallend onder artikel 13 brandweerwet 1985 binnen Hulpverlening Gelderland Midden” 
 
4. Deze aanwijzingsbeschikking treedt in werking 28 dagen na dagtekening van deze beschikking. 
 
 
Hoogachtend, 
 
 
Burgemeester en Wethouders van de gemeente …………. 
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Bijlage H Aanbiedingsbrief ontwerp aanwijzingsbeschikking 
 
Geachte directie, 
 
Burgemeester en Wethouders van de gemeente ………, Gelet op het bepaalde in artikel 13 
Brandweerwet 1985, juncto artikel 4 lid 2 Besluit Bedrijfsbrandweren,  
 
overwegende dat de in artikel 3, lid 1,2 en 3 van voornoemd besluit verplichte rapportage zoals door u 
ingediend d.d. ………… met als rapportnummer ………, getiteld “………………..”. 
 
zenden u bij deze de ontwerp aanwijzingsbeschikking. Voordat deze aanwijzingsbeschikking definitief 
wordt stellen wij u in de gelegenheid middels een hoorgesprek uw commentaar te geven op de 
beschikking. 
Binnen …… weken na dagtekening wordt met u contact opgenomen voor het maken van een 
afspraak voor het hoorgesprek. 
 
Hoop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. Voor vragen kunt u terecht bij de lokale 
brandweer ……… , telefoon ………. of met de regionale brandweer Hulpverlening Gelderland Midden, 
de heer R. Smit, tel. 026-355131 of  mevrouw J.E. de Olde, tel. 026-3556162. 
 
 
 
Hoogachtend, 
 
 
Burgemeester en Wethouders van de gemeente …………. 
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Bijlage I Agenda Hoorzitting 
 
- Doel hoorgesprek: d.m.v. korte toelichting op de wettekst betreffende het horen van de 

belanghebbende, artikel 4 lid 2 van het Besluit Bedrijfsbrandweren 
 
- Formele juistheid: d.m.v. check tenaamstelling en spreekbevoegdheid bedrijfsvertegenwoordigers 

controleren 
 
- Gevolgde procedure: korte impressie van de tot aan het hoorgesprek gevolgde procedure 
 
- Toelichting op het ontwerp aanwijsbeschikking: in ieder geval moet hierbij aandacht besteed 

worden aan de beschikking zelf en de algemene bepalingen 
 
- Opmerkingen van het bedrijf ten aanzien van de ontwerp aanwijsbeschikking. Let op: dit betreft 

het horen van de zienswijze van het bedrijf en niet het onderhandelen over de opgenomen 
voorwaarden. 

 
- Toelichting op de vervolg-procedure rond artikel 13: vermeld hierbij ook dat formeel verslag van 

het hoorgesprek door de desbetreffende brandweer gemaakt zal worden. 
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Bijlage J Checklist aanbiedingsbrief aanwijsbeschikking 
 
- Verwijs naar artikel 13 Brandweerwet 1985, juncto artikel 4 lid 2 Besluit Bedrijfsbrandweren 
 
- Vermeld de mogelijkheden van bezwaar en beroep 
 
- Vermeld de datum van inwerkingtreding 
 
- Informeer het bedrijf over het plaatsvinden van een opleveringsinspectie door het bevoegd gezag 

en de brandweer 
 
- Vermeld de mogelijke consequenties van het niet naleven van de beschikking 
 
- Informeer het bedrijf over de inhoud van artikel 5 van het Bb (wijziging of uitbreiding van de 

inrichting die invloed heeft op de inhoud van het bedrijfsbrandweerrapport).  
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Bijlage K Algemene bepalingen voor bedrijfsbrandweren 
vallend onder artikel 13 brandweerwet 1985 in de 
Hulpverleningsregio Gelderland Midden 
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Algemene bepalingen voor 
bedrijfsbrandweren vallend 

onder artikel 13 
brandweerwet 1985 



 

WERKINGSSFEER EN TERMIJNEN  
 
In deze "algemene bepalingen voor bedrijfsbrandweren vallend onder artikel 13 van de Brandweerwet 
1985" (hierna te noemen: "algemene bepalingen") worden de voorwaarden uitgewerkt, waaraan een 
bedrijfsbrandweer dient te voldoen, die door Burgemeester en Wethouders op grond van artikel 13 
van de Brandweerwet 1985 is aangewezen. Deze algemene bepalingen zijn een uitwerking van het 
gestelde in artikel 4 lid 5 van het Besluit Bedrijfsbrandweren en vormen een aanvulling op de 
voorwaarden in de aanwijzingsbeschikking van Burgemeester en Wethouders, alsmede op de 
gegevens die zijn opgenomen in het door het bedrijf ingediende rapport inzake de bedrijfsbrandweer.  
 
Bij ongewijzigde omstandigheden binnen de aangewezen inrichting geldt de aanwijzingsbeschikking, 
behoudens wijziging en/of intrekking vanwege B&W, voor onbepaalde tijd. Bij wijziging of uitbreiding 
van de aangewezen inrichting, verandering van de daarin gebezigde processen, voortschrijdend 
inzicht ten aanzien van de scenariokeuzes of de introductie van nieuwe (bestrijdings)technieken, die in 
betekenende mate consequenties hebben voor de inhoud van het rapport inzake de 
bedrijfsbrandweer, dient zo spoedig mogelijk een dienovereenkomstig gewijzigd rapport aan het 
bevoegd gezag te worden overlegd. Op grond hiervan vindt een herbeoordeling van de 
aanwijzingsbeschikking plaats. Zo nodig kunnen aanvullende c.q. gewijzigde voorwaarden aan de 
aanwijzingsbeschikking worden verbonden.  
 
Wijzigingen van de in deze algemene bepalingen genoemde of van toepassing verklaarde 
(rijks)besluiten en regelgeving in het algemeen, worden automatisch van kracht voor onderhevig 
besluit, op het moment zoals aangegeven in dergelijke (rijks)besluiten en regelgeving.  
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0      DEFINITIES/BEGRIPSOMSCHRIJVING  
 
 
Bedrijfsbrandweer-  
Organisatie :  De organisatie van mensen en middelen die tot doel heeft het 

bestrijden van en hulpverlenen bij brand en ongevallen (met 
gevaarlijke stoffen) op het terrein van de inrichting.  

 
Besluit rijksexamen  
Brandweeropleidingen :  Besluit van 17 november 1988, Stb. 545, houdende de vaststelling 

van de brandweeropleidingen, welke worden afgesloten met een 
rijksdiploma.  

 
 
Bevoegd gezag   : Burgemeester en Wethouders van de Gemeente  
 
 
Brandweervoertuig : Een voertuig primair ingericht voor het vervoer van mobiele 

incidentbestrijdingsmiddelen al dan niet voorzien van een 
waterpomp met een schuimregelsysteem.  
Secundair kan het voertuig worden uitgerust met één of meerdere 
tanks voor het vervoer van schuimvormend middel, poeder of 
andersoortig blusmiddel. Daarnaast kan het voertuig worden 
voorzien van ruimte voor het vervoer van personen.  

 
Commandant van de  
Gemeentelijke  
Brandweer      : De commandant van de brandweer of het door hem aangewezen 

(ter plaatse dienstdoende) personeel van de brandweer.  
 
Incidentbestrijdings-  
Middelen : Het geheel aan middelen, inclusief de infrastructurele voorzieningen, 

die de bedrijfsbrandweer ten dienste staan bij de uitoefening van de 
taak.  

 
Journaal inzake de  
Bedrijfsbrandweer : Het journaal waarin de gegevens omtrent inspecties, testen, 

opleiding en oefeningen, uitrukken, dagelijkse sterkte, spoelen van 
het bluswatersysteem en andere relevante informatie over de 
bedrijfsbrandweer en hieraan gerelateerde zaken per onderwerp 
gespecificeerd worden bijgehouden.  

 
 
(N)EN- normen : De European Committee for standarization (CEN), waarin de 

nationale normalisatie-instituten van 18 Europese landen 
samenwerken, ontwerpen Europese normen (EN), die na definitief te 
zijn vastgesteld, als Nederlandse norm (NEN) gelden.  

 
Operationele  
Basissterkte : De hoeveelheid mensen en middelen die volgens de 

aanwijzingsbeschikking minimaal op het terrein van de inrichting 
aanwezig is.  

 
Rapport inzake de  
Bedrijfsbrandweer : Het rapport inzake de bedrijfsbrandweer, zoals bedoeld in het 

Besluit Bedrijfsbrandweren, artikel 3, eerste lid.  
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Stationaire  
blusinstallaties  : De blusinstallaties die permanent zijn opgesteld en aangebracht op 

het terrein van de inrichting. (bijvoorbeeld sprinklerinstallaties, 
deluge-installaties, stationaire schuiminstallaties, 
(water)koelsystemen voor tanks, vast opgestelde watermonitoren 
etc.  
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1. PERSONEEL  
 
 
1. 1.      Op het terrein van de inrichting is te allen tijde een operationele basissterkte aanwezig, 

bestaande uit het minimum aantal mensen zoals genoemd in de 
aanwijzingsbeschikking.  

 
1.2.       Binnen een half uur na ontdekken van een incident dient een beslissingsbevoegd 

personeelslid van de bedrijfsleiding, met kennis van de gebezigde processen, op het 
terrein aanwezig te zijn. Deze functionaris wordt opgenomen in de 
organisatiebeschrijving als genoemd in I.5. van deze algemene bepalingen.  

 
1.3.       Binnen de inrichting is een persoon verantwoordelijk voor:  

• de periodieke controle van de incidentbestrijdingsmiddelen zoals genoemd in de 
aanwijzingsbeschikking en het rapport inzake de bedrijfsbrandweer;  

• de beproeving van de goede werking van de incident- bestrijdingsmiddelen;  
• het treffen van maatregelen om de geoefendheid van de bedrijfsbrandweer te 

behouden;  
• het actueel houden van het journaal inzake de bedrijfsbrandweer.  

 
1.4.       De taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden van het personeel van de 

bedrijfsbrandweerorganisatie zijn bij alle betrokkenen bekend. De taken, 
verantwoordelijkheden en bevoegdheden zijn opgenomen in een document en 
uitgewerkt in een schriftelijke instructie.  

 
1.5.       De bedrijfsbrandweer heeft een organisatiebeschrijving met daarin aangegeven de 

verschillende functies en daarbij behorende opleidingen. De organisatiebeschrijving is 
onderdeel van het journaal inzake de bedrijfsbrandweer.  

 
1.6.       Op het terrein van de inrichting is te allen tijde voldoende personeel aanwezig om de 

stationaire blusinstallaties te bedienen.  
 
1.7.       Indien sprake is van een operationele basissterkte dan is die opgebouwd uit één of 

meerdere brandweerploegen. Een brandweerploeg bestaat uit een leidinggevende 
(bevelvoerder) en een aantal uitvoerenden (brandwachten) en heeft een maximale 
omvang van een op basis van de bedrijfsbrandweerrapportage bepaald aantal mensen. 

 
1.8. Het personeel dat is opgenomen in de operationele basissterkte moet de 

brandweerkeuring met positief resultaat afnemen.  
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2.       INCIDENTBESTRIJDINGSMATERIAAL  
 
 
2.1.      Op het terrein van de inrichting zijn te allen tijde ten behoeve van de operationele 

basissterkte de middelen aanwezig zoals in de aanwijzingsbeschikking zijn genoemd.  
 
 
2.2 Wanneer er voor materiaal een certificering bestaat, is verplicht aan deze certificering te 

voldoen. 
 
 
2.3.      De incidentbestrijdingsmiddelen zijn bedrijfszeker, voor onmiddellijk gebruik gereed en 

goed bereikbaar en voldoen. Bij onderhoudswerkzaamheden of andere incidentele buiten 
bedrijfsstelling is vervangend, gelijkwaardig materiaal aanwezig.  

 
 
2.4.      De aanwezige blusstoffen zijn afgestemd op de producten, waarvan redelijkerwijs kan 

worden verwacht dat zij binnen de inrichting kunnen worden aangetroffen.  
 
 
2.5.      De aanwezige hoeveelheden blusstoffen, zijn afgestemd op het maximaal te verwachten 

brandrisico welke volgt uit de vergunning Wet Milieu- beheer en/of het rapport inzake de 
bedrijfsbrandweer.  

 
 
2.6.      Het schuimvormend middel wordt ten minste één maal per jaar gecontroleerd op 

vliesvorming, verontreiniging en sedimentatie. Het middel is van een dusdanige kwaliteit 
dat de specificaties van de fabrikant gehandhaafd blijven. Het middel is op een goede 
manier opgeslagen waardoor de kwaliteit gehandhaafd blijft. De tanks, leidingen, 
pakkingen en appendages mogen niet door het middel worden aangetast. Van de 
controles worden aantekeningen gemaakt in het journaal inzake de bedrijfsbrandweer. 

 
 
2.7.      De aanwezige mobiele incidentbestrijdingsmiddelen alsmede de stationaire 

blusinstallaties zijn in een onderhoudsschema opgenomen, waardoor de goede werking 
wordt gegarandeerd. Het onderhoudsschema is opgenomen in het journaal inzake de 
bedrijfsbrandweer. 

 
  
2.8.      Alle motorisch aangedreven onderdelen van de incidentbestrijdingsmiddelen worden 

wekelijks getest. De uitkomst van deze testen wordt bijgeschreven in het journaal inzake 
de bedrijfsbrandweer of in een onderhoudsboekje, welke is opgeborgen in of aan het 
incidentbestrijdingsmiddel. 

 
  
2.9.      De stationaire blusinstallaties zijn in goede staat en voor direct gebruik gereed. De 

stationaire blusinstallaties zijn gecertificeerd. De gecertificeerde installaties hebben een 
geldig certificaat. In het journaal inzake de bedrijfsbrandweer worden inspecties vermeld. 
De certificaten of kopieën hiervan worden in het journaal inzake bedrijfsbrandweer 
opgenomen.  

 
 
2.10 De mobiele incidentbestrijdingsmiddelen worden in een speciaal hiervoor bestemde, 

doelmatige ruimte ondergebracht.  
 
 
2.11.    Alle incidentbestrijdingsmiddelen zijn afgestemd op het aanwezige risico alsmede op de 

heersende drukken, capaciteiten etc. zoals die op het terrein van de inrichting 
voorkomen.  
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2.12.    Indien niet de volledige voorraad schuimvormend middel met brandweervoertuigen wordt 
vervoerd, zijn er maatregelen genomen om de aanvullende voorraden adequaat naar de 
plaats van het incident te transporteren. De aanvullende voorraden zijn ter plaatse 
voordat de voorraad schuimvormend middel in het brandweervoertuig is verbruikt, 
uitgaande van een maximale schuimv0ormendmiddelafname.  
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3. OPLEIDING  
 
 
3.1. In de organisatiebeschrijving (zie ook 1.5) staat per functie aangegeven welke opleidingseisen 

gelden. Indien deze afwijken van de rijksopleidingen dan moet het bedrijf daarvoor beschikken 
over een door de gemeentelijke commandant goedgekeurd opleidingsbeleidsplan. De punten 3.2 
t/m 3.5 zijn dan niet van toepassing. 
 

 
De punten 3.2., 3.3., 3.4. en 3.5. zijn niet van toepassing indien het bedrijf beschikt over een 
goedgekeurd opleidingsbeleidsplan (zie 3.1.) 
 
 
3.2. Iedere brandwacht zijn minimaal in het bezit van het rijksdiploma "brandwacht", conform 

het Besluit Rijksexamen brandweeropleidingen. 
 

 
3.3 . Iedere bevelvoerder is minimaal in het bezit van het rijksdiploma "hoofdbrand- wacht" 

conform het Besluit Rijksexamen brandweeropleidingen. Indien er meer dan 5 mensen in 
de operationele basissterkte zijn opgenomen is iedere bevelvoerder minimaal in het bezit 
van het rijksdiploma "onder- brandmeester" conform het Besluit Rijksexamen 
brandweeropleidingen.  
 

 
3.4. Iedere chauffeur/pompbediener is, naast het gestelde in 3.2. van deze algemene 

bepalingen, tevens in het bezit van de "module pompbediener" conform het Besluit 
Rijksexamen brandweeropleidingen.  
 

 
3.5. Indien in de operationele basissterkte gaspakdragers zijn opgenomen, dienen deze over 

het certificaat "gaspakdrager" te beschikken conform het Besluit Rijksexamen 
Brandweeropleidingen. 

 
 
3.6. Iedere Officier van Dienst is minimaal in het bezit van het rijksdiploma adjunct-

hoofdbrandmeester of (sinds 2006) een diploma Officier van Dienst. 
 
 
3.7. De personen, welke belast zijn met het ter plaatse brengen van (brandweer) voertuigen, 

waarvoor een rijbewijs categorie C voor het besturen is vereist, dienen in het bezit te zijn 
van een geldig rijbewijs categorie C.  
 

 
3.8. De mensen welke zijn ingedeeld in de operationele basissterkte hebben kennis omtrent 

de werking van de aanwezige stationaire blusinstallaties, alsmede voldoende 
vaardigheden om deze installaties te bedienen.  
 

 
3.9. De mensen welke zijn ingedeeld in de operationele basissterkte hebben kennis van en 

inzicht in de werking van de beschikbare incidentbestrijdingsmiddelen, alsmede de 
vaardigheden in de bediening van deze apparatuur.  
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4. OEFENING 
  
 
4.1.      Het hoofd of de bestuurder van de inrichting, of namens deze de brandweercommandant, 

verstrekt voor 1 februari van het lopende jaar aan de commandant van de gemeentelijke 
brandweer een oefenrooster en -programma.  
 

 
4.2.      Het oefenprogramma bevat alle relevante oefenonderdelen om kennis en vaardigheden 

op het vastgestelde opleidingsniveau te handhaven. Hierbij kan/moet gebruik worden 
gemaakt van de (herziene) Leidraad Oefenen. Het oefenprogramma bevat tevens 
onderdelen welke de kennis en vaardigheden omtrent de inrichting en het gestelde in 
3.5., 3.7., 3.8. en 9.4. van deze algemene bepalingen op voldoende niveau brengen en 
waarborgen. 
 

 
4.3.      De commandant van de gemeentelijke brandweer beoordeelt het oefenrooster en -

programma en kan eventueel nadere eisen stellen.  
 
 
5. BLUSWATERVOORZIENING  
 
 
5. 1.     De inrichting beschikt over een bluswatervoorziening zoals omschreven in de op dat 

moment voor de inrichting geldende vergunning Wet Milieubeheer.  
 

 
5.2.      De bluswatervoorziening wordt regelmatig, maar tenminste tweemaal per jaar gespoeld 

volgens een doelmatig spoelprogramma ten einde zand, stenen en begroeiingen te 
verwijderen. Indien kan worden aangetoond dat met een lagere frequentie kan worden 
volstaan, dan kan in overleg met het bevoegd gezag van genoemde frequentie worden 
afgeweken. De (onderhouds)werkzaamheden worden in het journaal inzake de 
bedrijfsbrandweer vermeld. Van het bluswatersysteem is altijd een actuele tekening 
opgenomen in het journaal inzake de bedrijfsbrandweer.  

 
 
6. MELDING EN ALARMERING  
 
 
6.1.      Op het terrein van de inrichting zijn zodanige voorzieningen aanwezig, dat bij incidenten 

te allen tijde, binnen een redelijke afstand van het waarnemingspunt, melding kan worden 
gedaan omtrent aard en plaats van een incident aan een voortdurend bemande 
meldpost. 

 
 

6.2.      Vanuit de in 6. 1. genoemde meldpost kan de bedrijfsbrandweer alsmede de 
overheidsbrandweer te allen tijde onmiddellijk en op een doelmatige manier worden 
gealarmeerd.  

 
 

6.3.      De inrichting beschikt over alarmerings-, uitruk- en inzetprocedures ten behoeve van de 
bedrijfsbrandweer en andere bedrijfsonderdelen die in de bedrijfsnoodorganisatie een 
functie vervullen.  

 
 

6.4.      De operationele basissterkte is binnen 6 minuten na de melding op elke locatie binnen de 
inrichting aanwezig.  
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7. VERBINDINGEN  
 
 
7.1.      De bevelvoerder beschikt over verbindingsmiddelen waarmee rechtstreeks verbinding 

wordt onderhouden met de alarmcentrale van de regionale brandweer (RAC). 
  

 
7.3.      Op het terrein van de inrichting zijn in de nabijheid van de geplande opstel- plaatsten) 

voorzieningen aanwezig om de verbindingscommandowagen van de 
overheidsbrandweer aan te sluiten op het openbare telefoonnet. Hiertoe zijn tenminste 2 
telefoonaansluitingen aanwezig, welke zijn geschakeld tussen de bedrijfstelefooncentrale 
en het openbare telefoonnet. Bij gebruik van de aansluitingen vindt een automatische 
omschakeling plaats ten voordele van de verbindingscommandowagen. Bij de 
aansluitingen zijn de betreffende abonneenummers aanwezig. De plaats van deze 
aansluitingen dient bij de bedrijfsbrandweer c.q. de beveiligingsdienst bekend te zijn.  

 
 
8.       BESCHERMENDE MIDDELEN  
 
 
8.1. De operationele basissterkte van de bedrijfsbrandweer heeft de beschikking over 

beschermende kleding en uitrusting, die voldoet aan de voorschriften die zijn gegeven 
conform artikel 14 van de Brandweerwet 1985. De beschermende kleding voldoet aan de 
norm prEN 469.  
De gebruikte helmen voldoen aan de richtlijnen zoals die zijn uitgevaardigd door de 
Directie Brandweer van het Ministerie van Binnenlandse Zaken d.d. 0911011981 no. 
EB811U1947.  
De gebruikte laarzen voldoen aan de NEN 344 (eisen en beproevingsmethode voor 
veiligheidsschoeisel, beschermingsschoeisel en werkschoeisel voor professioneel gebruik) 
en de NEN 345 (specificaties voor veiligheidsschoeisel voor professioneel gebruik). 
  
 

8.2. De bedrijfsbrandweerorganisatie heeft de beschikking over kleding die bestand is tegen 
alle redelijkerwijze binnen de inrichting te verwachten stoffen. De minimum hoeveelheid 
kleding volgt uit het rapport inzake de bedrijfsbrandweer dan wel de 
aanwijzingsbeschikking. 

  
 
8.3. De bedrijfsbrandweer heeft de beschikking over onafhankelijke ademluchttoestellen. Het 

aantal is minimaal gelijk aan de omvang van de operationele basissterkte. Er dienen 
voldoende reservetoestellen- en flessen binnen de inrichting aanwezig te zijn. De gebruikte 
ademluchtapparatuur voldoet aan de norm EN 137 ten aanzien van het toestel en de norm 
EN 136 ten aanzien van het gelaatstuk.  

 
 

8.4.    De bevelvoerder van de bedrijfsbrandweer is als zodanig herkenbaar. Dit gebeurt bij 
voorkeur door middel van een enkele smalle rode band om de helm. De officier van Dienst 
heeft twee smalle rode banden. 

 
 

8.5.     Indien de inrichting voorziet in een eigen brandweerploeg is deze te onderscheiden van de 
overheidsbrandweer, bij voorkeur door het goed zichtbaar aanbrengen van de 
bedrijfsnaam op de bluskleding.  
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9. ALARMERING/SAMENWERKING MET EXTERNE 
HULPDIENSTEN  

 
 
9.1. Van elk niet voorzienbaar bijzonder voorval wordt melding gedaan aan de overheid zoals 

omschreven in de op dat moment voor de inrichting geldende vergunning Wet 
Milieubeheer. 

 
  
9.2. De overheidsbrandweer wordt bij aankomst voorzien van informatie om doeltreffend te 

kunnen optreden en neemt de leiding over.  
 
 
9.3. Bij aankomst van de overheidsbrandweer is een gids of andere voorziening aanwezig en 

beschikbaar om de overheidsbrandweer de plaats van het incident op adequate wijze te 
laten bereiken.  

 
 

9.4. De leidinggevenden binnen de operationele basissterkte hebben kennis van en inzicht in 
de commandostructuur van de overheidsbrandweer. De noodorganisaties binnen de 
inrichting dienen zoveel mogelijk aan te sluiten bij de commandostructuur van de overheid.  

 
 

9.5. Het hoofd of de bestuurder van de inrichting draagt er zorg voor dat de bedrijfsbrandweer 
ter zake van het optreden, dat noodzakelijk is ter bestrijding van brand of van gevaar 
anderszins binnen de inrichting, de aanwijzingen opvolgt van degene die op grond van 
enig wettelijk voorschrift met de feitelijke leiding van die bestrijding is belast.  

 
 
10. TOEZICHT  
 
 
10.1.    Voor 1 februari van elk jaar dient het hoofd of de bestuurder van de inrichting een overzicht 

van de werkelijke sterkte van de bedrijfsbrandweer op 1 januari van dat jaar in bij de 
commandant van de gemeentelijke brandweer.  
In dit overzicht is aangegeven welke mensen bevoegd zijn de verschillende functies binnen 
de bedrijfsbrandweerorganisatie uit te oefenen en vanaf welke datum de functie door de 
betreffende personen wordt uitgevoerd. Het overzicht bevat tevens een opgave van de in 
het bezit zijnde relevante diploma's van de genoemde personen.  

 
10.2.    De commandant van de gemeentelijke brandweer kan te allen tijde oefeningen bijwonen.  
 
10.3.    De controle en het toezicht op de naleving van de voor de inrichting van toepassing zijnde 

regelgeving en richtlijnen, conform het gestelde in de algemene bepalingen en de 
specifieke aanwijzingsbeschikking voor de Bedrijfsbrandweren, geschiedt door de 
commandant van de gemeentelijke brandweer.  
Bij twijfel over de inzetbaarheid van de operationele basissterkte kan de commandant van 
de gemeentelijke brandweer het bedrijf verzoeken de inzetbaarheid aan te tonen door 
middel van een praktische inzet bij een relevant scenario.  

 
10.4.    Technische gebreken dienen binnen 1 maand na constateren te worden gerepareerd, 

tenzij de operationaliteit van de bedrijfsbrandweer door het gebrek wordt aangetast. In dat 
geval wordt het gebrek onmiddellijk gerepareerd of wordt vervangend materiaal ingezet.  
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11.  SLOTBEPALINGEN  
 
 
11.1.    In overleg met en na toestemming van het bevoegd gezag kan de operationele 

basissterkte zoals vermeld in 1. 1. en 2. 1. van deze algemene bepalingen door derden 
worden verzorgd. Deze door derden verzorgde operationele basissterkte moet voldoen aan 
de voorwaarden als gesteld in de aanwijzingsbeschikking en deze algemene bepalingen.  

 
 
11.2.    Indien het hoofd of de bestuurder van de betreffende inrichting de eisen omtrent de 

operationele basissterkte geheel of gedeeltelijk door derden laat uitvoeren, zal in de 
aanwijzingsbeschikking bepaling 2, de eis tot het te allen tijde op het terrein van de 
inrichting aanwezig hebben van de operationele basissterkte, komen te vervallen.  
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