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INFORMATIVA PRIVACY 

AI SENSI DEL REGOLAMENTO EUROPEO N. 2016/679 (“GDPR”) 

Le società del gruppo AB (nel seguito, singolarmente, anche la “Società” o il “Titolare”) 

hanno attivato alcuni canali per permettere la trasmissione di segnalazioni di violazioni ai sensi 

del D.lgs. 24/2023 (nel seguito, anche “Segnalazioni”), da parte di vari soggetti, identificati 

di volta in volta dalla normativa applicabile (“Segnalanti”). 

Tali canali permettono la trasmissione di Segnalazioni anche in forma anonima. Tuttavia, 

qualora il Segnalante scelga di trasmettere la Segnalazione in formato non anonimo, qualora 

la Segnalazione contenga dati personali riferibili al Segnalante e/o a soggetti terzi, la Società, 

per la gestione di tali Segnalazioni, tratterà i dati personali in essa contenuti. 

Pertanto, la Società, in qualità di titolare del trattamento dei dati personali, La informa ai sensi 

degli artt. 13 e 14 del GDPR che i Suoi dati personali saranno trattati con le modalità e per le 

finalità nel seguito indicate. A tale riguardo, il Titolare La invita a leggere con attenzione la 

presente informativa (nel seguito, l’“Informativa”), poiché contiene informazioni importanti 

sulla protezione dei dati personali e sulle misure di sicurezza adottate per garantirne la tutela 

nel pieno rispetto del GDPR. 

 

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Il Titolare del trattamento è la Società a cui la Segnalazione si riferisce. Le Società del gruppo 
AB che agiscono quali autonomi titolari del trattamento e i relativi dati di contatto sono indicate 
nell’Allegato 1 della presente Informativa.   
 

2. DATI PERSONALI OGGETTO DI TRATTAMENTO 

Il Titolare tratta i dati personali del Segnalante e quelli che dovessero essere contenuti nelle 

Segnalazioni ricevute e/o nella documentazione ad esse allegate e/o raccolti nello svolgimento 

delle attività di gestione e verifica delle Segnalazioni stesse, tra cui, ad esempio, dati anagrafici, 

dati di contatto, dati riferibili all’attività lavorativa, ovvero ancora, in alcuni casi, dati relativi a 

condanne penali o reati, dati appartenenti a categorie particolari di dati (e.g., dati relativi alla 

salute, opinioni politiche, appartenenza sindacale, ecc.). 

 

3. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO 

I dati personali sono trattati per le seguenti finalità: 

3.1. la corretta e completa gestione delle Segnalazioni in conformità alla vigente normativa 

in materia di whistleblowing, porre in essere le necessarie attività istruttorie volte a 

verificare la fondatezza del fatto oggetto di Segnalazione e l’adozione dei conseguenti 

provvedimenti, dare seguito ad eventuali richieste delle Autorità; 

3.2. accertare, esercitare o difendere in sede giudiziaria e/o stragiudiziale i diritti o gli 

interessi del Titolare o di terzi. 

 

4. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO E NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI 

Con riguardo alla finalità di cui al punto 3.1., la base giuridica del trattamento è l’art. 6(1)(c) 

del GDPR – “adempimento di un obbligo legale al quale è soggetto il titolare”. 
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Con riferimento alla finalità di cui al punto 3.2., la base giuridica del trattamento è l’art. 6(1)(f) 

del GDPR – “perseguimento del legittimo interesse del titolare o di terzi”. Con particolare 

riferimento alla finalità basata sul legittimo interesse del Titolare o di terzi, ai sensi dell’art. 

6(1)(f) del GDPR, si specifica che il legittimo interesse del Titolare a trattare i dati è equamente 

bilanciato con i Suoi interessi, diritti e libertà fondamentali.  

Con riguardo ai dati personali appartenenti a categorie particolari trattati per le finalità sopra 

indicate, le basi giuridiche del trattamento sono l’art. 9(2)(b) del GDPR, ai sensi del quale “il 

trattamento è necessario per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare del 

trattamento o dell'interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e 

protezione sociale, nella misura in cui sia autorizzato dal diritto dell'Unione o degli Stati membri 

o da un contratto collettivo ai sensi del diritto degli Stati membri, in presenza di garanzie 

appropriate per i diritti fondamentali e gli interessi dell'interessato” e l’art. 9(2)(f) del GDPR, ai 

sensi del quale “il trattamento è necessario per accertare, esercitare o difendere un diritto in 

sede giudiziaria o ogniqualvolta le autorità giurisdizionali esercitino le loro funzioni 

giurisdizionali”. 

Per quanto riguarda i dati giudiziari, la condizione di legittimità è da rinvenirsi in base all’art. 2-

octies del D.lgs. 196/2003, nello svolgimento delle attività previste dal D.lgs. 24/2023. 

 

Inoltre, nei casi di cui all’art. 12 del D.lgs. 24/2023, l’identità del Segnalante e qualsiasi altra 

informazione da cui può evincersi, direttamente o indirettamente, tale identità possono essere 

rivelate esclusivamente previo consenso espresso della stessa persona Segnalante, a persone 

diverse da quelle competenti a ricevere o a dare seguito alle Segnalazioni, espressamente 

autorizzate a trattare tali dati ai sensi degli articoli 29 e 32, paragrafo 4, del GDPR e dell’articolo 

2-quaterdecies del codice in materia di protezione dei dati personali di cui al decreto legislativo 

30 giugno 2003, n. 196. 

 

Si precisa che, in caso di Segnalazione orale, la Segnalazione, previo consenso del Segnalante, 

potrà essere documentata a cura del personale addetto mediante registrazione su un dispositivo 

idoneo alla conservazione e all’ascolto oppure mediante verbale che verrà sottoposto al 

Segnalante per sue eventuali rettifiche. 

Si ricorda, in ogni caso, che la Segnalazione può essere trasmessa in forma anonima, tuttavia, 

la trasmissione di una Segnalazione in forma non anonima agevola la gestione della 

Segnalazione stessa. 

5. PERIODO DI CONSERVAZIONE 

I dati personali sono conservati per il tempo necessario alla gestione della Segnalazione e 

comunque non oltre cinque anni a decorrere dalla data della comunicazione dell’esito finale 

della procedura di segnalazione. Si precisa che tale conservazione avverrà nel rispetto degli 

obblighi di riservatezza di cui all’articolo 12 del D.lgs. 24/2023 e del principio di cui all’artico lo 

5, paragrafo 1, lettera e), del GDPR. 

Resta in ogni caso ferma la facoltà per il Titolare di conservare i dati personali per un diverso o 

ulteriore periodo al solo fine di consentire a quest’ultimo di perseguire specifiche finalità indicate 

nell’Informativa. 

 

6. DECISIONI AUTOMATIZZATE 

In nessun caso i dati personali raccolti per le finalità sopraindicate saranno sottoposti a 
trattamenti automatizzati, compresa la profilazione ai sensi dell’art. 22 del GDPR. 
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7. DESTINATARI DEL TRATTAMENTO E TRASFERIMENTO DEI DATI 

I Suoi dati personali potranno essere condivisi con: 

• Comitato Whistleblowing e, se del caso, Organismo di Vigilanza e/o altra funzione 
competente nei casi previsti dalla procedura whistleblowing adottata dalla Società; 

• il fornitore che offre la piattaforma web dedicata alle Segnalazioni; 
• funzioni interne coinvolte nell’attività di istruttoria/accertamento dei fatti oggetto di 

Segnalazione; 
• consulenti esterni, quali, ad esempio, studi legali, eventualmente coinvolti nella fase 

istruttoria e gestione della Segnalazione; 
• soggetti, organi, enti o Autorità verso cui la comunicazione sia obbligatoria in forza di 

disposizioni di legge o di regolamento. 
I soggetti appartenenti alle categorie sopra indicate, ove necessario, saranno debitamente 

nominati, a seconda dei casi, quali responsabili esterni del trattamento ai sensi dell’art. 28 del 

GDPR o autorizzati al trattamento ai sensi dell’art. 29 del GDPR e dell’art. 2 quaterdecies del 

D.lgs. 196/2003. Un elenco dei responsabili nominati è disponibile presso il Titolare del 

trattamento. 

I Suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dello Spazio Economico Europeo. 

 

8. ESERCIZIO DEI DIRITTI DELL’INTERESSATO 

Coerentemente con quanto previsto dal GDPR, in presenza dei presupposti di legge, Lei ha il 

diritto di chiedere al Titolare in qualunque momento l’accesso ai Suoi dati personali, la rettifica 

o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento nei casi previsti dall’art. 21 del 

GDPR. Lei ha, inoltre, il diritto di richiedere la limitazione del trattamento dei Suoi dati nei casi 

previsti dall’art. 18 del GDPR, nonché di ottenere in un formato strutturato, di uso comune e 

leggibile da dispositivo automatico i dati che lo riguardano nei casi previsti dall’art. 20 del GDPR. 

Tali diritti possono essere esercitati nei limiti di quanto previsto dall’art. 2-undecies (limitazioni 

ai diritti dell’interessato) del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. Le richieste possono 

essere rivolte all’indirizzo di posta elettronica privacy@gruppoab.it. 

In ogni caso, l’interessato ha sempre diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo 

competente (Autorità Garante per la protezione dei dati personali), ai sensi dell’art. 77 del 

GDPR, qualora ritenga che il trattamento dei Suoi dati personali sia contrario alla normativa in 

vigore. 

 

9. ULTERIORI INFORMAZIONI 

Per qualsiasi ulteriore informazione o questione è possibile contattare il Titolare all’indirizzo e-

mail: privacy@gruppoab.it. 

  

mailto:privacy@gruppoab.it
mailto:privacy@gruppoab.it
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Allegato 1 – Elenco delle Società del gruppo AB che agiscono quali autonomi titolari 

del trattamento 

 

• AB Holding S.p.A., con sede legale in Via Caduti del Lavoro, 13 - 25034 

Orzinuovi (BS), C.F. e P.IVA 02243290984;  

• AB Impianti S.r.l., con sede legale in Via Caduti del Lavoro, 13 - 25034 

Orzinuovi (BS), C.F. e P.IVA. 01895490983;  

• AB Service S.r.l., con sede legale in Via Caduti del Lavoro, 13 - 25034 

Orzinuovi (BS), C.F. e P.IVA. 02279020982;  

• AB Energy S.p.A., con sede legale in Via Caduti del Lavoro, 13 - 25034 

Orzinuovi (BS), C.F. e P.IVA. 02106060987;  

• AB Power S.r.l., con sede legale in Via Corsica, 21 - 25033 Cologne (BS), C.F. 

e P.IVA. 02293190985; 

• Enviroexperts S.r.l., con sede legale in Corso Europa, 121, 23801 

Calolziocorte (LC), C.F. e P.IVA. 03624880138;  

• AB Fin-solution S.p.A., con sede legale in Via Caduti del Lavoro, 13 - 25034 

Orzinuovi (BS), C.F. e P.IVA. 02662610985;  

• AB Ambiente – Società Agricola S.r.l., con sede legale in Via Caduti del 

Lavoro, 13 - 25034 Orzinuovi (BS), C.F. e P.IVA. 02632060980. 

 

I Titolari sopra indicati potranno essere contattati scrivendo a privacy@gruppoab.it 
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