


EFNISYFIRLIT

6 Kafli1  Umhverfismal

19 Kafli2 Lyoheilsa

29 Kafli3 Krénan og nysképun

35 Kafli4 Kronan elskar jafnrétti

42 Kafli5 Kréonan og samfélagid

47  Kafli6 [alvéru, takk!

49 Kafli7  Go&dir stjérnarheettir

55 Kafli8 Snjallari verslun

58 Kafli 9  Yfirlitstoflur, itarefni og hugtakanotkun

NVNERUA

120z elsifyssbejpjues



AVARP
FRAMKV/EMDASTIORA

Ad baki er enn eitt magnad ar i ségu Krénunnar. Samhlida
bvi ad einbeita okkur ad umbotum i kjarnarekstri og finpussa
stefnu okkar, tokum vid stor skref i pagu umhverfisins, staf-
reenni préun og uppbyggingu lydheilsumala Kronunnar.

Vid nadum frabaerum arangri hvad vardar sélu a matvéru
a sidasta séns sem annars hefdi endad i lifreenum Urgangi.
Hiutfallid jokst toluvert milli ara og var 65% arid 2020 en
85% i ar. betta hefdi ekki verid haegt an okkar Krénuvina
sem hafa tekid vel i framtakid a sidustu arum.

Vid settum i loftid Skannad og skundad, sjalfsafgreidslulausn
i Snjallverslunarappi Kronunnar, sem gerir vidskiptavinum
okkar kleift ad skanna sjalfir vorur beint ofan i poka, greida og
ganga ut. Vid fluttum i splunkunytt ferskvéruhis Innnes med
alla okkar avexti og greenmeti til ad tryggja enn meiri geedi
bessarar dyrmeetu hollustuvoru.

Vid rédum verkefnastjora lydheilsu til ad efla aherslu
Kronunnar i lyéheilsumalum - jafnt okkar starfsfélks sem
og vidskiptavina. Vid kynntum til leiks Velferdarpakka
Krénunnar sem er studningur vid starfsfolk okkar sem

a kost 4 ipréttastyrkjum, salfreediadstod, heilsufarsmati,
markpjalfun og fleiru.

Vid hofum verkefni sem studla ad umbudalausum lifsstil;
sapubarinn 4 Granda, Hreppamjélkursalan i Lindum og
vatnskraninn i Vik i Myrdal og svérum pannig kalli vidskipta-
vina okkar um umhverfisvaenni lausnir. Vid l1étum gott af okkur

leida i samstarfi vid vidskiptavini okkar pegar vid s6fnudéum
alls 8,3 m.kr. fyrir COVAX atak UNICEF um bolusetningar i fa-
teekari 16ndum og ,,gafum fimmu*“ pegar starfsfolk okkar hljop
i pagu langveikra barna.

Vid erum 6endanlega pakklat fyrir vidurkenningar arsins

og baru par haest: islenska anaegjuvogin, fyrir ad eiga anaegd-
ustu vidskiptavinina fimmta arid i r66, Vorumerki arsins, fyrir
framurskarandi markadssetningu og Jafnvaegisvog FKA, fyrir
jofn hlutfoll kynja i aedstu stjérnendastédum Krénunnar.

Vid erum fyrst og fremst pakklat okkar vidskiptavinum og
samstarfsadilum, fyrir einstakt samstarf og opid og heidar-
legt samtal. Starfsfolk okkar & allan heidur skilinn fyrir sitt
oeigingjarna starf og samstédu & timum COVID, sem reynt
hefur & i &r sem aldrei fyrr.

Vid horfum full bjartsyni fram & naesta ar og astlum okkur

ad na enn meiri arangri i umhverfismalum, lydheilsumalum

og snjallveedingunni — an pess ad missa fékus a okkar megin-
markmid, loford okkar um ad koma gaedavérum til okkar
vidskiptavina & eins hagsteedu verdi og mogulegt er.

Asta S. Fjeldsted, framkveemdastj6ri Kronunnar
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Samfélagsleg abyrgd takmarkast ekki vid eitt teymi innan
Krénunnar heldur vinnur allt Krénulidid ad pvi saman ad hafa
ahrif til g6ds. Med pvi ad fa sem flesta ad bordinu, Krénulidid,
birgjana okkar og vidskiptavini, koma fram frabeerar hug-
myndir sem vid getum préad og unnid afram. Fra arinu 2019
héfum vid unnid ad pvi ad méta markmid okkar og samreema
vid Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna.

Vid teljum mikilveegt ad vinna ekki einungis i pagu samfélags
okkar heldur samraema okkur peim markmidum sem unnid
er eftir & heimsvisu. Vid erum 6hraedd vid ad profa okkur
afram, vera brautrydjendur og vinnum ad pvi markmidi ad
mota matvoruverslun framtidarinnar — allt til ad einfalda lif
vidskiptavina okkar.
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Vid jukum hlutfall s6lu
a afskradri matvoru
vegna gaeda Ur 65%
i 85,2% — par ad auki
gafum vié matvoéru
sem seldist ekki.

Vid jukum urval
4 umbudalausu
islensku greenmeti
4 uppskerutimanum
a Baendamarkadi
Krénunnar.

k=2

Vid settum okkur pad
markmid ad 71,4%
heildarryma verslana
yréu LED lyst fyrir lok
ars 2021 og vid nadum
peim markmidum og
gott betur med 78,7%.

Vid jukum vid styrki
til starfsfélks sem
nu stendur til boda
hinir ymsu styrkir, s.s.
iprottastyrkir, sél-
freediadstod og marg-

visleg félagsleg pjonusta.

MARKMID SEM NADUST 2021

FAN
\U¢

Vid nadum markmidum

okkar um ad bjoda nyjar

umbudalausar lausnir &
arinu.

Opnudum Sapubarinn
a Granda og budum
Hreppamijélk i sjalfsala.

- 1
-

Vid settum okkur pad
markmid ad auka hlutfall
CO2 keela i verslunum
okkar sem stendur i 33%.
Vi skiptum ekki Ut kaelum
a arinu vegna COVID-19
en stefnum & ad vera
komin med a.m.k. helming
keelikerfa okkar i CO2 fyrir
lok ars 2022.

Vid nadum pvi midur ekki
pvi markmidi & arinu ad
haetta med allt fraudplast
vegna COVID-19.

Vid stefnum a ad kvedja
fraudplasti® fyrir lok
ars 2022.
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Vid settum okkur pad
markmid ad bjoda

vidskiptavinum upp
avatn a krana til ad
fylla & fidInota floskur.

Fyrsti Kréonukraninn leit
dagsins ljés i verslun

okkar i Vik.

Vid tokum fyrstu skref
i att ad samtali med
nokkrum birgjum um
sjalfbeernimat birgja,

sem er pattur i ad meta
umfang 3 i kolefnislosun
Krénunnar.

W e

Vid lukum innleidingu &
rafreenum hillumidum
til ad midla betur
sérmerkingum i 6llum
verslunum.

AT

5

Vid settum okkur pad
markmid ad auka adgengi
ad freedslu 4 arinu.
Vid baettum rafraena
pjalfun i Kronuskolanum
og til vidbdtar vid
nylidapjalfun beettust vid
oryggisnamskeid.

S
W

Vid héldum afram virku
samtali vid vidskiptavini
okkar um umhverfismal.

LYK

Vi@ jofnudum
kynjahlutfallid {
framkveemdastjérn
Krénunnar.

Vid baettum vegan
Urvalid okkar med hjalp
vidskiptavina okkar. En

okkur berast daglega
véruabendingar.
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KAFLI 1

UMHVERFISMAL

Krénan leggur aherslu & prja megin umhverfispaetti i rekstri
sinum; draga Gr matarsoéun, spara orku og minnka umbudir.
A arinu nadum vid arangri 4 6llum pessum svidum. Vid [6gdum
sérstaka aherslu a umbudalausar lausnir petta ari®d med pad
ad markmidi ad hvetja Krénuvini til aukinnar notkunar & fjéInota
umbudum i stad einnota.




UMHVERFISSTEFNA
KRONUNNAR

Vid vitum ad i krafti steerdar okkar getum vid haft ahrif til
g6ds. Vid hugum stédugt ad urbdtum i okkar starfsemi til
ad minnka umhverfisahrif — og trdum pvi ad i samvinnu vid
vidskiptavini okkar og pjonustuadila getum vid sifellt beett
okkur og saman byggt greena framtid.

Petta er okkar umhverfisstefna:

Minnka matarséun i allri adfangakedjunni — allt fra inn-
kaupum og vérustyringu til sélu & matvéru sem er ad renna
Ut & tima. Vié hendum aldrei mat sem enn er neysluhasfur
og flokkum i lifreena gama pegar matvaran er 6nyt.

Nota umhverfisvaena orkugjafa og 100% endurnyjanlega
raforku. Vid nytum pa orku vel sem vid purfum og leitum sifellt
leida til ad lagmarka orkunotkun eins og heegt er i allri starf-
semi Krénunnar.

Syna abyrgd i vali 8 umbudéum og sorpflokkun med pvi ad
bjéda umbudalausar lausnir pegar haegt er og velja umhverfis-
veenar umbudir fram yfir adrar. Vid flokkum og endurvinnum
allt plast og allan pappa sem fellur til i starfseminni.
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SVANSVOTTUN

Allar verslanir Kronunnar eru Svansvottadar. Krofur
Svansins fyrir dagvoruverslanir na yfir umhverfispaetti

i rekstri verslana, svo sem matarséun og flokkun Urgangs,
orkunotkun og frambod lifreenna og umhverfisvottadra vara.

Til vidbétar vid pessar lagmarkskréfur Svansins parf matvoru-
verslun ad na lagmarksfjolda tilgreindra umbdtaadgerda til

ad hljéta vottun. Daeemi um slikar adgerdir i Krénunni er t.d.
ad bjoda aldrei upp & magntilbod sem eru likleg til ad leida

til matarséunar & heimilunum og ad hjalpa vidskiptavinum ad
komast a4 gédan séns med matvoru sem er komin & sidasta

snuning. Appelsina er kannski preytt ad utan — en er enn saet
ad innan.

Pad er okkur mjog mikilveegt ad vidhalda vottuninni og fylgja
afram peim vidmidum sem Svanurinn setur en vidmidin geta
vel breyst & milli ara. betta veitir okkur adhald og hjalpar okkur
ad setja okkur raunhaef og krefjandi umhverfisleg markmid i
okkar rekstri.
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SIDASTI SENS!
MINNKUM MATARSOUN

Mikilveegasta umhverfisverkefnid okkar er ad minnka mat-
arséun i allri adfangakedjunni. Pvi purfum vid alltaf ad hafa i
huga pegar vid tékum 6énnur umhverfisvaen skref, eins og t.d.
ad minnka umbudir, ad pad leidi ekki af sér meiri matarsoéun.

Vid hendum aldrei neysluhaefum mat. Starfsfélk okkar sinnir
mikilvaegu gaedaeftirliti alla daga og hefur heimild til ad laekka
verd a voru pegar hdn nalgast sidasta séludag, litur illa Ut eda
hefur ordid fyrir hnjaski. Ef varan selst ekki heldur a laekkudu
verdi en er enn neysluheef — pa faest han gefins. Ef varan er
onyt og med 6llu dneysluhasf pa flokkum vid hana i lifreena
sorpid.

VERD
LKA

GEFINS

NVNEUA

120¢ elsikyssbejgjwes



HLUTFALL MATAR SEM
VAR BJARGAD I GEGNUM
SIDASTA SENS

Lifraenn og annar Grgangur
[l Matur seldur i gegnum Sidasta séns
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UMBUDASTEFNA

Kronan leggur dherslu & ad syna abyrgd i vali &8 umbudum en
umbudastefna Kronunnar endurspeglast i hinum svokallada
umbuda-piramida.

UHBI:IE_‘%AUST
Q09

UMHVERFISVZENNI

S

NY NOTKUN

&

bessi HiRAMDI

eNDV RSPEGLAR
UMBUDASTEFNV
KRONUNNAR.

Vissir pu ad allt plast sem fellur til i starfsemi
Krénunnar er endurunnid a Islandi i samstarfi

vid Pure North og Plastplan? =~
=
VID FLOKKUM ALLT
PLAST,, PAPPA 0G4

LIFRENAN URAANG.

~ -

©e

UMBUDALAUST \-4

Markmid okkar er ad auka hlutfall umbudalausra vara

i voruurvali. bvi er fyrsta skrefid alltaf ad spyrja okkur hvort
varan geti verid umbudalaus — an pess ad pad auki likur

a matarséun.

Vid val 4 umbudum veljum vid umhverfisvaenni kosti eins

og haegt er hverju sinni. Vid gerum peim vérum haerra undir
h6foi og gerum paer synilegri fyrir vidskiptavinum. Vid viljum
endurnyta fremur en ad endurvinna. Vié viljum efla endurnyt-
ingu umbuda og hvetja til pess ad umbudir geti ordid fjélnota
fremur en einnota. Vid viljum helst sja hraefnid nytast afram
adur en vid sendum pad fra okkur til endurvinnslu. | samstarfi
vid Plastplan finnum vié nyja notkun fyrir plast sem fellur til

i Kronunni.
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Pad er fatt betra en brakandi ferskt islenskt greenmeti.
Basendamarkadurinn, sem vid hdldum a haustin, er okkur
afar mikilvaegur en par stillum vié fram nyuppteknu og
kolefnisjofnudu islensku greenmeti 4 hauppskerutima i
islenskum landbunadi. Fair fulsa vid brakandi ferskri gurku
eda nyuppteknum kartéflum, tja eda réfum. Svo er islenskt
graenmeti svo sannarlega med minnsta kolefnisspor sem
vol er 4.

i ar var 6llu greenmetinu 4 Baendamarkadnum stillt fram
an plasts og annarra umbuda og voru vidskiptavinir hvattir
til ad masta med fjdlnota umbudir undir greenmetid. | ar
budum vié einnig upp & svokollud Beendabox i verslun
okkar & Granda med hjalp fra vinum okkar i Plastplan.
Boxin, sem unnin eru Ur plasti sem fellur til innan verslana
okkar, gatu vidskiptavinir notad undir smavoéru a4 Baenda-
markadnum, t.d. tdmata og sveppi i peim tilfellum sem
fidlnota pokinn eda netid gleymdist heima.
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i desember opnudum vid sjalfsala i verslun okkar i Lindum
sem bydur upp 4 iskalda og ferska Hreppamjélk i glerflosk-
um beint fra baenum Gunnbjarnarholti i Skeidar- og Gnup-
verjahreppi. | 68rum sjalfsala i verslun er haegt ad neela sér i
fidlnota flésku svo nu geta vidskiptavinir fyllt & somu fléskuna
aftur og aftur og pannig studlad ad notkun fjdlnota umbuda
og minna kolefnisspori, umhverfinu og hringrasarhagkerfinu
til hagsbéta. Mjolkin er gerilsneydd og ofitusprengd og kemur
fra byli par sem kyrnar bua vié fyrsta flokks atleeti og njéta
bess ad vera til.

Pad hefur verid sannur heidur ad fa ad vera hluti af pessu
spennandi fjdlskylduverkefni par sem markmidid er ad feera
mjolk og mjolkurvorur sem eru upprunamerktar og rekjan-
legar, beint til neytenda. Til ad gefa fleiri vidskiptavinum taeki-
feeri til ad njota kosta Hreppamijoélkur, stefnir Kronan ad pvi ad
koma fyrir fleiri sjalfsafgreidslustédvum med mjoélkinni i fleiri
verslunum Krénunnar.
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i lok arsins settum vié upp &fyllanlegan sapubar i verslun
okkar & Granda par sem vidskiptavinir geta fyllt & sjampo-
og sapubrusa. Vorurnar eru fra Faith in Nature og eru baedi
umhverfisvaenar og vegan. Sapubarinn var sérsmiéadur a
islandi og unninn ad hluta Gr endurunnum hraefnum.

Til stendur ad fidlga sapubdrum og koma peim fyrir i fleiri
verslunum, asamt pvi ad auka Urval af afyllanlegum kostum.
Vid traum pvi ad framtidin felist i aukinni notkun 4 fjélnota
umbuUdum til ad sporna vid éparfa plast- og umbudanotkun

og verdur pad eitt af okkar stéru verkefnum a komandi arum.

11 e BR \N“;
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Markmid okkar er ad halda almennu sorpi i algjéru lagmarki
og vid setjum okkur markmid um ad auka flokkunarhlutfall
a milli &ra. Flokkunarmarkmid arsins 2021 var ad na 65%
endurvinnsluhlutfalli i 6llum verslunum. Pratt fyrir aukna
s6lu for heildarmagn Urgangs nidur um 71 tonn milli ara

og flokkunarhlutfallid jokst um 4% — Ur 75% i 79%.

Allar verslanir nadu flokkunarmarkmidum arsins
med 75-88% endurvinnsluhlutfall.

FLOKKUNARHLUTFALL
100%
90%
80%
70%
60%
50%
0%
30% 0
20% 49% 5% 427, 1% —— |
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Flokkunarmarkmid fyrir arid 2021 var ad na 6llum verslunum
med 35% flokkunarhlutfall & almennu sorpi eda par undir,
sem pydir ad endurvinnsluhlutfall purfti ad vera a.m.k.

65%. Vid erum hrikalega montin af pvi ad allar verslanir
okkar nadu flokkunarmarkmidi arsins med endurvinnslu-
hlutfallinu 70-88%.

Flokkari arsins er likt og i fyrra, Kronan a Selfossi sem
nadi 88% endurvinnsluhlutfalli.
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GLERT En "ID Orkunotkunin minnkadi um 4,3% milli ara

en til stendur ad setja nyja orkumaela i allar

v verslanir Kronunnar a arinu 2022 fyrir enn TR~
NYJA SVART fy =
-

areidanlegri orkumaelingar.

SOlu & svortum ruslapokum var haett i Krénunni a arinu -

en gleerir ruslapokar komu i peirra stad. Tilgangurinn med DESSI lOKADA “pA
breytingunni var ad stydja vid Sorpu i peirra mikilveegu veg-

ferd ad beeta flokkun, studla ad aukinni endurvinnslu og efla

hringrasarhagkerfid. Gleeru pokunum er stlad ad audvelda

starfsfolki endurvinnslustédvanna ad adstoda vidskiptavini

ad koma endurvinnsluefnum i réttan farveg.

Mikla raforku parf til ad reka verslanir okkar en pad er

ymislegt heegt ad gera til ad draga Ur orkuséun. Pess vegna

veljum vid orkusparandi bunad vid byggingu nyrra verslana

med pvi ad velja lokada keela og frysta, CO2 vistvaen keelikerfi
E og LED lysingu sem hefur leitt til 25-50% minni orkuséunar.
Vid pad ad skipta yfir i lokada keela minnkadi einnig porfin a
ad hita verslanirnar.

Heildarorkunotkun Krénunnar var 14.447.821 kWst
a arinu 2021.

HEILDARORKUNOTKUN KRONUNNAR

2019 2020 2021

’ kWst 15.603.707 15.092.183 14.447.821
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AFPOKKUNARBORD
OG BATTERISTANDAR

i 8llum okkar verslunum eru svokéllud afpékkunar-
bord. Vid bordin er bodid upp & ad flokka og skilja eftir
plast- og pappaumbudir. Vid sjdum svo til pess ad
umbudirnar séu flokkadar og endurunnar a réttan hatt.

A &rinu voru hannadar skilastédvar fyrir rafhlédur sem
settar voru i allar staerri verslanir og til stendur ad koma
peim fyrir i 6llum verslunum Krénunnar & arinu. Standarnir
eru i verslunum Kronunnar Bildsh6fda, Flatahrauni,
Granda, Lindum, Mosfellsbae og Selfossi.
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LYDHEILSA

Krénan elskar hollar og ferskar matvorur og pad gera Krénu-
vinir lika. Vid r6dum hollari kostum framar peim éhollari og
latum greenmeti og avexti taka a méti vidskiptavinum pegar
komid er inn i verslanir okkar.



HEILSUMST ALLA DAGA

A arinu var radid i stédugildi sem sér um ad setja upp form-
lega lydheilsustefnu fyrir Kronuna og framfylgja heilbrigdum
hattum innan fyrirtaekisins.

Okkur finnst mikilveegt ad heilsast alla daga! Pess vegna
leggjum vid aherslu & ad bjoda eins ferska ferskvoru & eins
lagu verdi og heegt er — alla daga (allan arsins hring, ekki

bara i januar). Vié leggjum pvi mikinn metnad i ad velja geeda
ferskvoru i voruurvalid okkar og ad vidhalda geedunum i allri
adfangakedjunni.
V> ERuM §To
L /

MINNI SYKUR! . ol MED BegTy 4/ETAF PVI Ab very

b ROEO 4R PIN AF AvexTy
Magn sykurs (meelt i grommum & litra) i drykkjum seldum SP‘\'P‘ A A\ 30‘(5 'ENMETI o4 K}TVOR /
hja Krénunni laekkadi um 9% hja Krénunni & arinu 2021. P@\Mﬁ \' (R MATVsRl/M VA
Hefur magnid minnkad um 37% fra arinu 2015. (A?\G (’o| N\\\/\’ ARKADI. x

!

63,4 60,6

5 4 43 6 46,6

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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VEIST PU HVAD ER BEST...
AKKURAT NUNA?

Vi islendingar erum yfirleitt ekki mjog medvitadir um upp-
skerutima, nema pegar vid faum brakandi ferskt islenskt
greenmeti & haustin. Vid segjum vidskiptavinum okkar hvad
er i uppskeru hverju sinni med pvi ad benda 4 hvad sé best
ndna i avaxta- og graenmetisdeildinni okkar. Pannig hjalpum
vid peim ad velja gaedavoru og gera géd kaup i leidinni.
Appelsinur eru kannski alltaf gddar, en peer eru samt bestar
i jandar!

120¢ elsikyssbejgjwes
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BITI FYRIR BORNIN

Biti fyrir bdrnin er verkefni sem okkur pykir gridarlega veent
um. Vid erum medvitud um ad boérn hafa ekki alltaf polinmaedi
fyrir innkaupaferd foreldra sinna og viljum gera eitthvad litrikt
og naerandi til ad gledja yngstu vidskiptavini okkar.

A arinu naeldu litlir fingur sér i yfir 282.000 banana
og 151.200 stykki af 66rum blondudum avéxtum
i verslunum Krénunnar.
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= og timafrekt ad lesa smatt letur innihaldslysingar allra vara og
hreinlega ad atta sig 4 68rum eiginleikum, t.d. hvort varan sé
vegan.
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=333 as l vidskiptavini okkar sifellt meira mali. Pad getur po verid flokid
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i byrjun ars 2021 klarudum vid innleidingu & nyrri kynslod raf-
raenna hillumida. A pessum hillumidum midlum vid ekki bara
upplysingum um verd véru — heldur einnig hvort hiin sé t.d.
lifreen eda vegan. Med pessu einféldum vid vidskiptavinum
okkar lifi® og hjalpum peim ad taka upplystari akvordun vid
innkaupin.

A arinu notudum vid ellefu merkileg merki til ad midla til
vidskiptavina. Helstu prji ma sja a hillumidunum i verslun

— en med pvi ad skanna inn hvada voru sem er i Snjallverslun
Krénunnar, er haegt ad sja 6ll merki hverrar voru fyrir sig.

Vid stefnum ad pvi ad taka enn steerri skref i framtidinni pegar
kemur ad pvi ad midla videigandi véruupplysingum, t.d.
hvernig a ad flokka umbudir vérunnar og hvert kolefnisfot-
spor peirra sé.
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Eini nammibarinn i Krénunni er avaxtabarinn. A arinu seldust
377.983 stykki af avoxtum i gegnum bland i poka barinn sem
er 2,9% hlutfallsleg aukning & milli ara.

® 6 o

ea%'

AVEXTIR SELDIR i GEGNUM
BLAND | POKA BARINN

2020 367.599
2021 377.983

Aukning 2,9%
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KRONUHIJIOL:
GAFUM AVEXTII AR

Kronuhjélid hélt afram ad rinta a arinu og & sama tima
studla ad hollari kostum & hinum ymsu fjélskylduhatidum
med pvi ad gefa bornum avexti.

Hjélid for rant alla leid til Akureyrar par sem pad heimsotti
fétboltamét og gladdi Nordlendinga. Hjolinu var jafnframt
breytt i tonlistarhjol sem kalladi fram bros og pinu dans hja
fislskyldum.

oy AFUM 6.000 STYKKI

AF AVoXTUM QUMARID 2021-
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VEGANUAR:
EKKIBARA 1 JANUAR

Kronan elskar allt greent og gdmseett. 4 fleiri kjdsa ad
gera tilraunir med graenkerafaedi i jandar eda veganuar
eins og manudurinn er oft kalladur, eda vilja hreinlega
breyta um lifsstil vegna velferdar- og umhverfissjonarmida.
Vid héfum undanfarin ar stéraukid frambod a graenkera-
vérum i verslunum okkar og sérmerkjum paer vorur, beedi

i verslunum og i Snjallverslun.

A samfélagsmidlum Krénunnar héfum vid kallad eftir virkara
samtali vid vidskiptavini um paer veganvorur sem Kronan

aetti ad basta vid i vorudrval sitt. Okkur barust yfir 400
abendingar 4 Facebook og Instagram petta arié og tokum vid
saman svor og midludum til innkaupadeildar sem var flj6t ad
bregdast vid. | kjdlfarid baettum vid mérgum vérum vid Grvalid
og fengum frabaerar undirtektir.

skpet™

o,
R6rnpv

Jélin geta svo sannarlega verid gledilega graen! Vid i Krénunni
leggjum mikid upp Ur pvi ad bjéda upp 4 gédan mat sem
hentar 6llum og par eru greenkerar alls ekki undanskildir.

Vid vitum lika ad einstaklingar innan fjélskyldna eru margir
hverjir med mismunandi matarvenjur og pvi viljum vid t.a.m.
ad amma og afi geti gripid graenan kost fyrir barnabdrn eda
adra fjdlskyldumedlimi til ad geeda sér & i jélabodinu. Mantran
okkar i desember er Ekkert ves i des og pvi héfum vid kapp-
kostad ad einfalda graenkerum lifi® svo ad peir geti stoppad
a einum stad, keypt tilbuinn forrétt, adalrétt, eftirrétt, osta-
bakka, jafnvel heilt j6lahladbord og svo fram eftir gdtunum.
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Snarlid er eitt af skemmtilegu samfélagsverkefnum okkar sem
var ytt ar vor arid 2016. Markmid verkefnisins var fra upphafi
ad vekja ahuga & hollri matargerd medal barna og & sama
tima gera hana litrika og spennandi. Pess vegna héfum vid
framleidslu & matreidslumyndbdndum. i peim leggjum vié
upp med ad fa born til ad kenna bérnum.

| &r settum vi® sérstakan fokus 4 myndbdnd sem syna
hvernig krakkar geta fullnytt preytta avexti. Eins vakti pad
sérstaka lukku pegar vid fengum born til ad smakka fj6l-
breyttan og 6druvisi mat med fyndnum og skemmtilegum
heetti. Oll myndbénd ur Snarlinu eru adgengileg 4 vefsidu
Kronunnar og a YouTube sidu Snarlsins.

HEILDARAHORE
FRA BYRWN:
415.000

SMELLTU TIL AD HORFA A MYNDBANDID
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i juli 2021 settum vid upp fyrsta Kronukranann i verslun okkar
i Vik i Myrdal. Kraninn var settur upp i samraemi vid oskir
vidskiptavina Krénunnar sem vilja greitt adgengi ad umhverfis-
veenum og umbudalausum drykkjarkostum.

Naesti Kronukrani verdur settur upp i verslun okkar a
Granda og er stefnan sett a enn fleiri krana i 68rum versl-
unum Krénunnar. Framtaki® kom til vegna fyrirspurna fra
vidskiptavinum um hvort haegt veeri ad setja upp vatnskrana
i verslunum Krénunnar par sem heegt sé ad fylla & fjdInota
brusa, allt i bodi hussins. Vid erum alltaf pakklat fyrir slikar
abendingar fra vidskiptavinum enda var pessi hugmynd
einstaklega go6d. Vid akvadum pvi ad sla til enda samreemist
verkefnid lydheilsu- og umhverfisstefnu Krénunnar.

Akvedid var ad byrja i verslun okkar i Vik par sem margir eiga
leid um, sérstaklega ferdamenn. Vid vildum hafa kranann

vel adgengilegan pannig ad sem flestir gastu nytt teekifeerid
og fengid sér petta frabaera vatn sem vid islendingar eigum.
Pad hefur sina sérstodu & heimsvisu og viljum vidé ad sem
flestir fai ad njota pess, um leid og vid drégum Ur notkun &
einnota plastumbudum.

AR Ritvy
F
-000 175 f Y Trieg,

UoL/vom BAF VAT/v,,
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KRONAN OG
NYSKOPUN

Vi elskum ad skapa. | ar var 1696 sérstok ahersla a endur-
nytingu efna til ad studla ad hringrasarhagkerfinu. Vié getum
petta ekki ein og erum pvi i samstarfi vid algjora snillinga a
bvi svidi.




SAMSTARF
VID PLASTPLAN

A &rinu héldum vid &fram stérskemmtilegu samstarfi vid vini
okkar hja sprotafyrirtaekinu Plastplan. Plastplan midar ad pvi
ad endurvinna allt plast sem fellur til i verslunum Krénunnar
sem ekki fer til Pure North Recycling, m.a. Ur afpokkunar-
bordi og gefa pvi framhaldslif. Plastplan vinnur Ur plastinu
filbreytta nytjahluti sem Kronan notar aftur i rekstri sinum.
Med pessu verdur til hringras plasts.

ENDURVINNSLA PLASTPLANS

OG KRONUNNAR 2021
Tegund plasts Magn
PP 420 kg
PE 170 kg
PET, PS og OTHER 190 kg
Samtals 780 kg -
i~ 7
£ ~
}\3}" - i di“‘(e‘
| Fay 9 . i T
5 §§ {

UR PLasT]
FRAMLEDY,
PLASTPLAN

5-660 HLYT).

SMELLTU TIL AD HORFA A MYNDBANDID
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GRZENU KERRURNAR
- HRINGRAS PLASTS

i mai 2021 héfum vié notkun & nyjum innkaupakerrum {
verslun okkar i Skeifunni sem eru framleiddar Ur endurnyttum
fiskinetum og 6dru endurunnu plasti Ur sjonum. Kerrurnar

eru einnig bunar bakteriufrahrindandi efni i handfongum sem
enn meiri eftirspurn er eftir nd en adur. Talid er ad um 640.000
tonn af 6nytum fiskinetum liggi & sjavarbotnum heimsins

og valdi dauda hundrud pusund dyra 4 ari hverju. Med pvi ad
taka & land og endurnyta pessi fiskinet, umbreyta i kurl og
badan i pessu tilfelli i innkaupakerrur og -korfur, fa netin nytt lif
sem umhverfisveenar innkaupakorfur i verslunum Krénunnar.

Pegar kemur ad endurnyjun kerra i 68rum verslunum verda
baer af pessari nyju gerd. Eldri kerrur ar Skeifunni hafa nd
fengid ny heimili i 68rum verslunum Krénunnar og pannig
heldur petta afram koll af kolli. Vié vonum ad Kréonuvinir taki
vel i pessar seegreenu og litriku kerrur Gr gémlum netum ar
hafinu sem vid i Kronunni litum a sem eitt litid skref i att ad
minni umhverfisahrifum og fjdlgun hringrasarlausna sem hafa
ahrif til gods.
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NVNEUA

SLEMBIVAL

A arinu héfum vié samstarf vié tvo unga fatahénnudi, paer
Saeunni og Ollu sem sérhaefa sig i sjalfbeerri framleidslu

undir nafninu Slembival. Seeunn og Olla toku allan eldri
starfsmannafatnad sem ekki var i notkun lengur, asamt eldri
Kronufanum, og unnu Ur peim hraefnum fyrir hénnunarsmidju
fyrir starfsfélk Kronunnar og bérn pess. Vegna COVID-19
nadist ekki ad halda vidburdinn & arinu en hann verdur haldin
snemma & nyju ari.

120z elsifxissbejgjwes



MATARBUR KRONUNNAR

Matarbudr Krénunnar hefur verid samstarfsverkefni med
Samtokum smaframleidenda matvaela (SSFM) sidan 2020
med pad ad markmidi ad auka adgengi ad spennandi
islenskum matvérum og ad hjalpa islenskum smaframleid-
endum ad taka sin fyrstu skref inn & matvérumarkadinn.

| Matarburinu ma finna einstakt hnossgaeti fra islenskum
smaframlei®dendum. Peir hafa kost 4 ad profa ad selja
vorurnar sinar i stérri matvoruverslun & fyrirfram akvednu
s6lutimabili og ef vel gengur, er mégulegt ad varan fai
varanlegt plass i hillum Krénunnar.

Margir smaframleidendur, sem fengu sitt fyrsta hilluplass
i Matarburi Krénunnar, eru nd med vorur sinar i almennri
sOlu par sem vorum peirra var einstaklega vel tekid a
prufutimabilinu.

A arinu hafa 55 patttakendur tekid patt
i Matarburi Kronunnar

ww | Hnossg2eti fra islenskum
4 s _‘t\. F
, .E = —

ANNA MARTA

Anna Marta hoéf framleidslu @ guddomlegu greenu pestoi

i nbvember 2020 eftir ad hafa gert pest6id handa vinum
og vandaménnum { fjdlmdrg ar. Pestoid er ad mestu unnid
Ur islensku hraefni og par sem notast er vid neeringarger i
stad parmesan osts, er pestéid einnig vegan.

Eg hef gridarlega mikla astridu fyrir hrein-
um mat og heilbrigdum lifsstil. Pad hefur
lengi verid draumur minn ad koma med
ferskt pesté 4 markadinn sem gerir allan
mat dasamlega godan og er syndsamlega
ljaffengt. Matarbir Kronunnar gaf mér
pann stékkpall og drifkraft sem purfti til ad
koma vorunni til vidskiptavinarins og nu er
baedi pestoid og dodlumaukid mitt komid i
hillur verslana. Krénan hefur stadid vel ad
6llu fyrir mig og adra matarfrumkvodla.“
segir Anna Marta.

MATARBURID

 smaframieidendum A
- : 43 i

-‘_ -
_J-
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JOLAHJOLASLEDINN:
STUDNINGUR VID ISLENSKA
FRAMLEIDSLU

Hoho-kus pokus jolahjolasledi. Pad pekkja margir hvernig
bad er ad draga bdrnin i budina, pad er mun skemmtilegra
ad yta peim... a jolahjolasleda. Jolahjolasledinn var hugs-
adur sem lausn til ad gledja yngstu vidskiptavini okkar en a
sama tima einfalda foreldrum lifi® i amstri jolanna. Krénunni
bykir mikilveegt ad stydja vid islenska framleidslu og pegar
kemur ad sérsmidi veljum vid ad vinna med islenskum adilum
a markadi.

Sledanum var afar vel tekid i verslun okkar i Lindum fyrir jélin,
baedi af ungum sem 6ldnum, og stefnum vid ad pvi ad koma
fyrir fleiri sledum i fleiri verslunum fyrir naestu jol — allt til ad

audvelda vidskiptavinum okkar lifid og kalla fram jolaandann.
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) Kronan sé frabaer vinnustadur og gott starfs-

n ad pvi. Ahersla er 1698 4 ad starfsfélki lidi vel i
hafi t6k a ad proast i starfi. Adalsmerki starfsfolks
ynuhjartad, en pad snyst um ad hafa einlaegan
ra betur i dag en i geer pvi saman getum vid allt.




KYNJAHLUTFOLL
1 KRONUNNI 2021

Lysing Konur Karlar
Framkveemdast;joéri 100% 0%
AOstu stjérnendur 67% 33%

Adrir stjornendur 33% 67%
Krénan - heild 41% 59%

STARFSMANNAVELTA

Hja Krénunni starfa ad medaltali um 960 einstaklingar i
447 std6dugildum. Margir eru undir 20 ara aldri, oft i hlutastarfi
med nami og almennt staldrar pad starfsfélk skemur vid.

JAFNVEGISVOGIN

Eitt af peim markmidum sem vid settum okkur & arinu

var ad jafna kynjahlutfall stjérnenda innan Krénunnar. Vid
erum pvi einstaklega anaegd ad hafa hlotid vidurkenningu
Jafnveegisvogarinnar sem er hreyfiaflsverkefni FKA — Félags
kvenna i atvinnulifinu, a radstefnunni Jafnrétti er akvéréun.
Vidurkenninguna hljéta pau félég sem hafa nad ad jafna hlut-
fall kynja i efsta lagi stjérnar. Vid erum einstaklega pakklat

og stolt af pessari vidurkenningu enda eru jafnréttismal okkur
hjartans mal.

A hverju ari gerum vié rad fyrir freedslu um jafnréttismal fyrir
starfsfélk okkar. Krénan vinnur lika ad pvi ad veita starfsfolki
sveigjanlegan vinnutima til aé audvelda sampeettingu fjol-
skyldulifs og vinnu.
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Hvers kyns mismunun a grundvelli kynferdis er andstaett
stefnu okkar og a hverju ari gerum vid rad fyrir freedslu um
jafnréttismal fyrir starfsfélk okkar. Krénan vinnur lika ad pvi
ad veita starfsfélki sveigjanlegan vinnutima til ad audvelda
sampeettingu fjolskyldulifs og vinnu. Vid leggjum aherslu 4 ad
starfsumhverfi okkar sé pannig ad 6llum geti lidid vel, enda
er vinnan mikilveegur hluti af lifi félks. Vid fylgjum I6gum um
jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008, sem
og 68rum reglum og I6gum um ad allir skuli fa greidd j6fn
laun fyrir jafnverdmaet storf.

MANNRETTINDI

Kréonan er med skyra stefnu og vidbragdsaaetiun i malum er varda ein-
elti og areitni & vinnustad. Slik mal eru ekki lidin hja okkur og freeGum
vid starfsfolk okkar reglulega um hvada hegdun og samskipti teljast
oedlileg. Reglulega eru haldin vinnuverndarnamskeid par sem starfs-
félk Krénunnar fer saman yfir adgerdir og stefnu er varda einelti og
areitni. Med stefnu okkar erum vid i takt vid sattmala Samtaka atvinnu-
lifsins og studlum ad éruggu og heilsusamlegu vinnuumhverfi. Einnig
ma tilkynna einelti undir nafnleynd & éruggan hatt til hlutlausra radgjafa
Sidferdisgattarinnar ef starfsmadur verdur fyrir dzeskilegri framkomu
eda upplifir vanlidan i vinnunni. Pad rikir alltaf trinadur um slikar til-
Kynningar.

NVNEUA
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HEILSA OG ORYGGI

Vid leggjum okkur fram vid ad studla ad baettri heilsu og aukinni vel-
lidan i vinnuumhverfi okkar. Markmi® okkar er ad standa vord um
heilsu starfsfélks okkar, tryggja heilsusamlegt og gott vinnuumhverfi
sem og auka aneegju pess. Vid styrkjum pvi starfsfolk til iprotta- og
tdmstundaidkunar og stefnum 4 ad gera par enn betur arid 2022.

Einnig h6fum vid markad okkur stefnu um hollustuhaetti og vinnuvernd.

Hér kemur svo velferdarpakkinn okkar sterkur inn par sem starfsfolki
stendur til boda ad seekja sér hina ymsu styrki eda radgjof pegar
kemur ad heilsu, baedi likamlegri og andlegri.

ATVINNA MED STUDNINGI

Vid erum i samstarfi vid Vinnumalastofnun i verkefni sem kallast
Atvinna med studningi (AMS). bad felur i sér ad veita einstaklingum
sem af einhverjum orsékum bua vid skerta starfsgetu, pjalfun i starfi
og studning. Vié héfum tekid patt i pessu verkefni i ad verda 20

ar og nu starfa um 30 einstaklingar i gegnum AMS hja okkur. Med
samstarfinu er 16gd dhersla 4 géda samvinnu par sem feerni starfs-
mannsins er h6fd ad leidarljési og getur starfsmadur avallt leitad til
studningsadila innan verslunar sem adstodar med gloédu gedi pegar
porf er a. Vid fognum fjdlbreytileikanum innan okkar verslana og er
bad okkar hlutverk og dbyrgd ad efla allt okkar géda félk i starfi.
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VELFERDARPAKKI
KRONUNNAR

Vid viljum ad 6llum lidi vel i Kronunni og pa sérstaklega
starfsfolki okkar sem sér til pess ad hjolin snuist. Pvi kynntum
vid til leiks Velferdarpakka Kréonunnar & arinu sem er i bodi
fyrir allt starfsfélk innan fyrirteekisins, hvort sem pad er i
hlutastarfi eda fullu starfi. Markmid pakkans er ad studla

ad beettri andlegri og likamlegri heilsu starfsfélks og eru allir
hvattir til ad nyta sér pessa pjonustu.

i velferdarpakkanum ma m.a. finna iprétta- og témstunda-
styrki og feer hver starfskraftur styrk ad upphaed 30.000
krénur & ari. Einnig getur starfsfolk sott tima hja salfreedingum
og Heilsuvernd sem ma nyta arlega. Med tilkomu pakkans

er haegt ad nyta sér hina ymsu pjénustu hja sérfraedingum,
svo sem markpjalfa, naeringarfraedingi, uppeldisradgjafa og
hjénabandsradgjafa svo eitthvad sé nefnt. Vid erum eegilega
stolt af pessu framtaki og hefur starfsfélk okkar tekid virkilega
vel i innihald pakkans enda er markmi®id avallt ad folkinu
okkar lidi vel, baedi i vinnunni og utan hennar.

""75#4” ;

205 ‘
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KRONUSKOLINN ER SETTUR

Arlega faum vid inn fisimargt starfsfolk sem eru ad stiga sin
fyrstu skref & vinnumarkadi i verslunum okkar. Fraedsla leggur
grunninn ad anesegju starfsfélks sem aftur leggur grunninn

ad gbori upplifun vidskiptavina. bPad er okkur mikilveegt ad
starfsfolk sé vel upplyst um fyrirteekid, hafi greidan adgang
ad upplysingum og geti sott sér pekkingu & peegilegan mata,
hvar og hvenaer sem er.

Arid 2020 var Krénuskalinn settur & laggirnar i sérstéku appi
pbar sem starfsfélk getur sétt rafraena fraedslu i formi stuttra
og hnitmidadra myndbanda. A arinu héldum vid afram ad
basta vid freedslumyndbondum i Krénuskélann. Teeplega
200 starfsmenn Krénunnar séttu nylida- og éryggisnamskeid
a arinu.

FRAEDSLU- OG SAMSKIPTAAPPID

#TEAMKRONAN

A arinu for fram frekari préun & fraedslu- og samskiptaappinu
#TeamKronan sem er eetlad ad halda starfsfélki Krénunnar
upplystu med pvi ad gera naudsynlegar upplysingar adgengi-
legar, auk pess ad studla ad og veita pjalfun og freedslu a
einum og sama vettvangnum. Vinnan vid préun lausnarinnar
hoéfst arié 2020.

Appinu er medal annars eetlad ad stytta bodleidir par sem
haegt er ad hafa beint samband vid t.d. mannaudsstjora
Krénunnar, verslunarstjora i hverri verslun fyrir sig og annad
samstarfsfolk. Kronuskélinn er einnig stadsettur i appinu par
sem markmidid er ad starfsfolk geti soétt sér freedslu um pa
peetti sem snua ad daglegum stérfum, hvar og hveneer sem er.

Einnig fer fram nylidapjalfun i appinu og getur nyr
starfskraftur aflad sér allra naudsynlegra upplysinga
sem starfinu tengjast, t.d. mannauds-, jafnréttis- og
jafnlaunastefnur Krénunnar, auk upplysinga um
velferdarpakka Kronunnar, teekifzeri til starfsprounar I
og fridindi i starfi. #TeamKronan var ytt Ur vor & arinu I
og verdur spennandi ad fylgja pessu mikilvaega
mannaudsverkefni eftir. I e
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PROUN I STARFI

Vid elskum ad sja folkid okkar blomstra i starfi. Pvi hvetjum
vid starfsfélkid okkar eindregid til ad saekjast eftir préun i
starfi innan veggja Kréonunnar, hvort sem pad er fra lager yfir
a skrifstofu eda fra beltakassa yfir i tinslu fyrir Snjallverslun.
Vegferd Fanneyjar og Halldéru er frabeert deemi um afar far-
seela préun i starfi.

Sérfraedingur i vidskiptapréun

Halldéra byrjadi sem verslunarstjéri i Krénunni Arbze arid
2017 en haf8i &48ur unnid i verslun Néattins & arum &dur. | dag
starfar Halldora sem sérfreedingur i vidskiptaproun par sem
hdn gegnir lykilhlutverki i freedslu starfsfélk vié innleidingu

a Skannad og skundad.

Mér finnst frabeert ad fa
teekifzeri til ad taka patt i pro-
unarverkefnum. Pad er svo
gaman ad kynnast nyju folki
innan Krénunnar og fa ad
nyta reynsluna a annan hatt
med pvi ad midla henni innan
fyrirteekisins.

FANNEY KIM

Sérfraedingur i gaedaeftirliti a avoxtum og graenmeti

Vi teljum mikilvaegt ad veita nyjum islendingum taekifzeri &
atvinnumarkadi og er Fanney okkar frabaert deemi um slikt.
Fanney Kim Du kom til islands 4ri® 1983 til a8 sameinast
hluta af fjdlskyldu sinni sem kom sem fléttafélk fra Vietnam
nokkrum arum adur. Fanney hof storf i JL-hdsinu sem pa
hysti verslun Ndatlns — sem er nd hluti af Kronunni — fyrir 35
arum sidan pratt fyrir afar takmarkada islenskukunnattu.

Sidan pa hefur Fanney unnid fjdlbreytt stérf innan félags-
ins, allt fra pvi ad rada i hillur yfir i ad sinna verslunarstjéra-
storfum. | dag starfar Fanney innan skrifstofu Krénunnar

og hefur umsjon med avoxtum og greenmeti i verslunum par
sem hun sér um medhdndlun varanna, geedaeftirlit, fram-
stillingu, merkingu og fraedslu.
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A hverju ari leggjum vid okkar 168 4 vogarskalarnar, baedi stért
og smatt, svo ad framtidarkynslodir eigi pess kost ad alast
upp Vvié adgengi ad hreyfingu og hollri matvéru. A arinu settum
vid aukid fjarmagn i samfélagsstyrki og matarathlutanir.




unicef& fyrir oll born

KOMUM bVIi TIL SKILA

Rumar 8,3 milljénir krona séfnudust i fjaroflunarataki
Krénunnar og vidskiptavina verslunarinnar, i samstarfi vid
atak UNICEF 4 islandi sem ber heiti® Komum pvi til skila.
Upphaedin rann éskert i séfnun UNICEF fyrir dreifingu & bolu-
efni gegn COVID-19 i efnaminni rikjum. Upphaedin naegdi fyrir
dreifingu alls 36.280 skammta til einstaklinga i efnaminni
rikjum heimsins.

i atakinu var vidskiptavinum Krénunnar bodié ad basta 459
krénum vid upphaedina pegar verslad var i verslunum og
Snjallverslun Krénunnar. Vidbrogdin [étu ekki & sér standa og
gafu vidskiptavinir Krénunnar samtals 9.070 styrki a tveimur
vikum. Krénan gaf sidan kronu & méti hverri krénu sem safn-
adist fra vidskiptavinum.

Sa samtakamattur sem vid fundum medal vidskiptavina okkar
a peim tima sem fjaréflunaratakid stéo yfir, var hreint Gt sagt
magnadur. Pessi mikla patttaka synir hversu mjég vidskipta-
vinir okkar lata sig mal af pessu tagi varda. Vid erum afar stolt
af pvi ad geta lagt pessu mikilvaega bélusetningaverkefni 1id
og 16gdum upp med ad jafna pann styrk sem vidskiptavinir
okkar 16gdu til og tvéfalda pannig upphaedina sem vid afhent-
um UNICEF.
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SAMFELAGSSTYRKIR
KRONUNNAR

Vid gerum okkur grein fyrir ad i krafti steeréar okkar getum
vid haft ahrif til géds og pannig synt samfélagslega abyrgd
i verki. Samfélagsstyrkir Kronunnar hafa skipad veigamikid
hlutverk sidustu ar par sem Krénan styrkir arlega verkefni
sem hvetja til hollustu og hreyfingar barna og/eda verk-
efni sem hafa jakveed ahrif a uppbyggingu i neersamfélagi
Krénunnar.

Alls hlutu 25 verkefni styrk ad pessu sinni og nam heildar-

styrkupphaedin 7 milljonum krona. Verkefni sem fengu styrk

a landsbyggdinni voru 17 talsins og voru verkefnin atta &
hoéfudborgarsveedinu. Eins var virkilega gaman ad veita nd

styrki & Akureyri i fyrsta sinn par sem vid munum opna okkar

fyrstu verslun & Nordurlandi haustid 2022.
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SAMFELAGSSTYRKIR 2021

Muninn kvikmyndagerd & Akranesi, fyrir Jélagledi i Gardalundi

FVA & Akranesi, fyrir Heilsuviku

Blakdeild KA & Akureyri, fyrir pjalfaranamskeid til ad teekla einelti,
samskipti, kvida og fleira hja bérnum

KA og KA/Por & Akureyri, fyrir handknattleiksdeild barna

Stjarnan i Gardabeze, fyrir handknattleiksdeild barna

Haukar korfubolti i Hafnarfirdi, fyrir kérfuboltapjalfun fatladra

Leiklistarfélag Setbergsskéla i Hafnarfirdi, fyrir syningahald

Rafiprottadeild Dimonar & Hvolsvelli, fyrir uppbyggingu a rafipréttadeild
Afrekshugur & Hvolsvelli, fyrir afsteypu af styttu Ninu Seemundsdéttur

i midbae Hvolsvallar

HK i Képavogi, fyrir Kronumét yngri flokka i knattspyrnu

Friélsipréttadeild Aftureldingar i Mosfellsbee, fyrir kaup & ahdldum

0g uppbyggingu

Olafur Arason 4 Reydarfirdi, fyrir grédursetningu a birkiplontum f reit
Skogreektarfélags Reydarfjardar

Hrafnkell Freysgodi & Breiddalsvik, fyrir sparkvelli

Heilsueflandi grunnskélar i Reykjanesbae, fyrir Sterkari Ut i lifid

Heidarskoli i Reykjanesbee, fyrir uppbyggingu & utikennslusvaedi i Gryfjunni
Fram i Reykjavik, fyrir handknattleiksdeild barna

Listhlaupadeild FjoInis i Reykjavik, fyrir kaup a bunadi og pjalfaranamskeid
Reidskélinn & Bjarnastédum i Olfusi, fyrir bunadi og uppbyggingu
Dansakademian & Selfossi, fyrir fyrstu nemendasyningu nys dansskéla
Sundfélag iBV i Vestmannaeyjum, fyrir sunddeild barna

Listasmidja nattdrunnar i Vestmannaeyjum, fyrir myndlistarnamskeié barna
par sem &hersla er 16gd & sképun sem er samtvinnud vid nattdru og Utiveru

Foreldrafélag leikskdlans Bergheima i Porlakshofn, fyrir kaup 4 Bambahusi
til ad raekta greenmeti

/Egir i borlakshofn fyrir knattspyrnudeild barna

Bjorgunarsveitin Vikveriji i Vik, fyrir uppbyggingu

Tindur i Reykjavik, fyrir Kronu sparkhjélamét barna
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JOLASTYRKIR
KRONUNNAR

Kronan styrkti einnig gédgerdafélog til matardthlutana med
rumum 6,5 milljonum kréna fyrir jélin. NU i annad sinn,

baudst vidskiptavinum Krénunnar ad basta vid 500 kréonum i
lokaskrefi greidslu i sjalfsafgreidslu og Snjallverslun og rann
su fiarhaed beint til pess gddgerdarfélags sem sér um matar-
Uthlutanir i neersamfélagi verslunarinnar. Alls séfnudust yfir
fimm milljonir kréna i s6fnun vidskiptavina og saman gafum
vid pvi gdédgerdarsamtokum um 11,5 milljonir krona. Styrkirnir
voru veittir i formi gjafakorta svo ad styrkpegar geti valid sjalfir
i sina matarkorfu fyrir hatidarnar. Petta verkefni er okkur afar
keert og erum vid i skyjunum yfir gédum vidtékum okkar kaeru
Kréonuvina sem kusu ad lata gott af sér leida fyrir jolin.

GODGERDARSAMTOKIN
SEM HLUTU STYRK VORU:

Maedrastyrksnefnd Akraness

Meedrastyrksnefnd Képavogs

Meedrastyrksnefnd Reykjavikur

Maedrastyrksnefnd Hafnarfjardar

Jélasjodur Fjardabyggdar

Selfosskirkja

Landakirkja i Vestmannaeyjum

Velferdarsvid Reykjanesbeejar

Soroptimistafélag Mosfellsbaejar

Vikurkirkja i Vik

Stérdlfshvolskirkja & Hvolsvelli

Hjalpreedisherinn

Hjalparstarf kirkjunnar
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i tilefni af alpjédlega kvennadeginum, sem haldinn er hatio-
legur ar hvert pann 8. mars, akvad Krénan ad studla ad
betra adgengi ad tidarvérum med pvi ad selja ddmubindi fra
Gron Balance og First Price & adeins eina kronu pann dag.
Til ad geeta jafnraedis takmdrkudust kaupin vid einn pakka

a4 mann. Par sem vel var tekid i petta parfa atak, munum

vid ad sjalfsdgdu halda pvi afram arlega a alpjoédlega
kvennadeginum.

ALLS FoRy 2
IDARVOR yy
KVENNA ba

TiL ANepr
NN DAGINN.

HISTYkK AF
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1 ALVORU, TAKK!

Fatt hvetur okkur meira afram en okkar frabaeri hopur
vidskiptavina, sem fer 6rt staekkandi, og vid kéllum gjarnan
Krénuvini. Vid gledjumst pvi einlaeglega yfir 6llum peim verd-
launum sem vid hofum fengid i gegnum arin. Mest gledju-
mst vid po yfir ad eiga ansegdustu vidskiptavinina fimmta
arid i r6d, pvi pad gefur okkur byr i seglin til ad halda afram
a peirri géou vegferd sem vid teljum Krénuna vera a.



VORUMERKI ARSINS

i névember 2021 hlaut Krénan vidurkenninguna
voérumerki arsins fyrir framdrskarandi markadssetn-
ingu. Valid byggir & arlegri kénnun MMR. Var petta i
fyrsta skipti sem Krénan hlytur pessa vidurkenningu
en arin a undan hefur flugfélag avallt hlotid hnossid.
Vidurkenningin er pvi sdguleg i samhengi verdlaun-
anna og erum vid gridarlega stolt af pessum verd-
launum sem hvetja okkur afram vié ad efla skemmti-
lega vérumerkid okkar enn frekar.

Verdlaunaafhendingin var hluti af samstarfsverkefni
MMR, IMARK - Samtaka markadsfdlks a Islandi, og
SIA — Sambands islenskra auglysingastofa.

FIORUSTEINNINN

 juni 2021 hlaut Krénan Fjorusteininn, umhverfis-
verdlaun Faxafléahafnar en verdlaunin eru veitt
peim sem hafa synt framsaekni i umhverfismalum og
verid til fyrirmyndar hvad vardar fragang a 166um og
snyrtilegt umhverfi. Venjan hefur verid ad veita verd-
launin fyrirteekjum sem starfa 4 hafnarsveedunum en
ein okkar steersta verslun hefur einmitt verid stadsett
a Granda, allt fra arinu 2007. Vidé erum einstaklega
stolt og pakklat fyrir vidurkenningu Faxafléahafna
enda er gdd og mikil ahersla & umhverfismal einn af
lykilpattum i starfi Kréonunnar par sem virkt samtal
vid vidskiptavini og starfsfolk skiptir hofudmali.

AN/EGIUVOGIN

Steersta vidurkenning arsins var ad fa islensku
anesegjuvogina, fimmta arid i r6d. Krénan maeld-

ist haest allra 8 matvérumarkadi med 73,4 stig og
med marktaekum mun. Slik vidurkenning er i okkar
huga traustsyfirlysing fra okkar mikilveegustu vinum,
vidskiptavinunum, sem eru tilbdnir ad vinna med
okkur og prda afram lausnir Kronunnar sem einfalda
ifid og stydja vid nutimaparfir peirra. Til ad pakka
vidskiptavinum fyrir traustid® og hvatninguna, veitti
Krénan vidskiptavinum ,fimmu” i formi 5% afslattar
af 6llum vérum i 6llum verslunum i einn dag, annad
ario i rod.
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KAFLI?7

GODIR
STIORNARHZETTIR

Stefna okkar er ad féstra fyrirteekjamenningu sem byggir &
umbdétum og laerdémi. Vid hofum pvi verid dhreedd ad profa
okkur afram og gera jafnvel mistdk pvi pannig teljum vid fyrir-
taekid proskast og leera ad gera betur. Mistok leida nefnilega
oft af sér frabaerar hugmyndir.




SVONA RULLUM VID...

HLUTVERKIP

Vid einfoldum lifid i
daglegum innkaupum

Ad vera fyrsta val allra
i verslun a dagvorum

Vid komum réttu
vorudrvali i hendur
neytenda a eins
ddyran hatt og

midgulegt er

KRONAN E|

5

Umhverfisvaen, holl og snjoll
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DAGLEGUR REKSTUR
OG INNKAUP

Stjérn Kronunnar fer med sedsta vald i malefnum félagsins

a milli hluthafafunda og ber meginabyrgd & rekstri pess.
Framkveemdastjéri Kronunnar ber abyrgd a rekstri Kronunnar
og annast daglegan rekstur félagsins i samraesmi vid stefnu,
starfsreglur og fyrirmeeli stjornar.

i innkaupareglum okkar eru akvaedi um samfélagslega
abyrgd. Birgjar bera abyrgd a pvi ad peer vorur eda su pjon-
usta sem peir selja séu framleiddar samkvaemt |I6gum og
reglum. Birgjar og Krénan votta bzedi ad starfsemi peirra
virdi vernd alpjodlegra mannréttinda og taki ekki patt i mann-
réttindabrotum. Vié vinnum lika gegn hvers kyns spillingu og
tryggjum afnam allra naudungar-, praelkunar- og barnavinnu.

Svansvottunin gerir lika vissar kréfur um abyrg innkaup,
medal annars med pvi ad vié aukum innkaup a lifreenum og
umhverfisvottudum vérum. Einnig eru gerdar kréfur um ad
ekki séu seldar of stérar einingar af vérum i verslunum okkar,
svo vorurnar renni ekki Ut a heimilum folks og parf ad huga
ad pvi vid innkaup.
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ABYRG KOLEFNISJOFNUN
TIL FRAMTIDAR

Medal stérra verkefna & arinu innan Festi, modurfélags
Krénunnar, var skraning fyrsta kolefnisbindingarverkefnisins

i Loftslagsskra islands samkvaemt kréfum Skégarkolefnis
sem Skograektin hefur verid med i préun. Festi og détturfélog
stigu pvi stort og mikilveegt skref i att ad aukinni sjalfbaerni og
abyrgri kolefnisjofnun. Verkefnid verdur stadfest og vottad af
6hadum adila og hefur nu verid forskrad i Loftslagsskra.

Félog innan Festi munu pvi i nainni framtid kolefnisjafna
med dbyrgum heetti alla losun félaga innan samstaedunnar
sem ekki er haegt ad fyrirbyggja. Félagid azetlar ad i fyrsta
fasa verkefnisins muni Festi og dotturfélég grédursetja yfir
500 pusund trjapléntur med nyskograekt & naestu premur
arum.

Grodursett verdur a landsveedi i eigu Festi vid Fjardarhorn
i Hratafirdi og hefst grodursetningin vorid 2022. Loftslags-
og sjalfbeernimal eru sifellt ad verda veigameiri i starfsemi

félaga og hlokkum vid hja Krénunni til ad hefja pessa mikil-
veegu vegferd i att ad aukinni sjalfbaerni & komandi arum.

., slum KOLEFNIS)oFN M
EMVID MELyy N /
E
ST;’ARFSEMINI/VI OKKAR, bAp Ei x%z
12043, | SAMSTARFI VID koLyp.

VID ALLA

NVNEUA

120¢ elsikyssbejgjwes



~ -

TAKTU POKA,
SKILDU EFTIR POKA

Hver kannast ekki vid pad ad eiga alltof mikid af fjélnota
pokum — en gleyma peim svo heima?

Hringrasarverkefnid Taktu poka, skildu eftir poka for aftur af
stad i 6llum verslunum eftir stutta hvild & timum COVID-19.

Verkefnid snyr ad pvi ad bjéda upp a svokalladar pokastodvar
fyrir fjidlnota poka par sem vidskiptavinum bydst ad skilja eftir
fidlnota poka sem peir vilja gefa a&fram eda gripa poka til ad
taka med sér.
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STARFSFOLK A SKRIFSTOFU
TEKUR VAKTIR i VERSLUNUM

Vié forum ekki varhluta af peim vidtaeku ahrifum sem sétt-
varnaradstafanir 4 bord vid séttkvi og einangrun hoféu a
baedi monnun i verslunum okkar og adsokn i Snjallversiun
og heimsendingar. Vid Iétum ekki deigan siga og fengum alla
sem vettlingi gatu valdid til ad manna paer st6dur sem purfti
til ad létta & alaginu.

Til ad mynda jukust pantanir i Snjallverslun gridarlega fyrir
jol og aramot og sémuleidis alagid & heimsendingum eftir
matvérum. Starfsfélk & skrifstofu var t.a.m. kallad 0t til ad
adstoda vid tinslu i matarpantanir svo ad allir myndu nu fa
matinn fyrir hatiéarnar.
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SNJALLARI
VERSLUN

A arinu settum vid préun stafrsenna lausna i forgang.
Stafreen pekking er sifellt ad verda mikilveegari i verslunar-
rekstri. Vid horfum til pess ad heimur stafraennar verslunar
sé pad sem komid er og koma skal. Kronuheimurinn a ad
einfalda vidskiptavinum okkar lifid i daglegum innkaupum,
allt fra pvi pegar peir byrja aé huga ad skipulagningu mat-
arinnkaupa i s6fanum heima eda a vinnustad - yfir i ad fa
vorurnar i hendurnar. Vid tokum stér og snjoll skref & arinu
og hofum ad innleida Snjallverslun & vefinn sem er hluti af
pvi ad sampeetta upplifun vidskiptavina Krénunnar.



A versla er ad upplifa og er upplifun vidskiptavina avallt i for-
grunni hja Krénunni. Astaedan er einféld - vid viljum einfalda
lif vidskiptavina okkar. Skannad og skundad er ny teeknilausn
hja Krénunni sem var innleidd & arinu. Par geta vidskiptavinir i
fyrsta sinn 4 islandi, verslad innkaupakdrfuna med eigin sima.
Skannad, greitt og gengid Ut an pess ad koma vid a belta-
kassa eda i sjalfsafgreidslu. Engin r6d - bara fjor.

Lausnin stydur jafnframt dherslur Krénunnar um upplyst
val en i kaupferlinu er audvelt ad gera baedi verdsaman-
burd a milli vara og sja hvort vorur hafi sérmerkingar likt
og umhverfisvottanir eda graeenkerastimpil.

SMELLTU TIL AD HORFA A MYNDBANDID

Med innleidingu a lausninni erum vid ad leggja aukid traust
til vidskiptavina Kronunnar og attum vid i virku samtali i inn-
leidingarferlinu.

Vid héfum vegferdina i verslun okkar i Lindum i Képavogi

i lok septembermanadar og baettist Akrabraut i Gardabee vid
i byrjun desember, kortér i jéladsina. Markmidid er ad innleida
lausnina i allar verslanir Kronunnar & arinu 2022 og pannig
hafa vidskiptavinir val um ad greida i gegnum Skannad og
skundad, sjalfsafgreidslukassa eda beltakassa. Petta snyst
nefnilega allt um ad einfalda vidskiptavinum okkar Iifid.

PSS - VETTA eR
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88% heildarryma
Krénunnar verdi
LED lyst — 100%
LED fyrir lok ars
2023.

D
Wi

Koma af stad
umbudum i
hringrasarferli,

t.d. glerumbudum.

- —L— c?':" ==

A — "B

Ad kvedja
fraudplast.

o)

Yfirbyggd skyli
fyrir hjolastanda
fyrir framan
verslanir.

FAN
\U¢

Bjoda umbuda-
lausa purrvoru.

W,

o

Auka hlutfall voru-
mframbods med
umbhverfisvottudum
og lifreenum vérum.

Midla Fenur
merkingum & vef
— samnorraenu
flokkunarkerfi.

§

Auka hlutfall raf-
magnsbila fyrir
heimsendingu Snjall-
verslunar i 50%. Hér
eftir verda adeins
keyptir rafmagnsbilar.

53% keelikerfi
Krénunnar verdi
CO2 keelikerfi.

Innleida tvivid strika-
merki (databar) til ad
leekka verd a voru
sem nalgast sidasta
s6ludag til ad minnka
matarsoun.

=

Fleiri Kronukrana.

Setja upp nyja
rafmagnsmaela i
hverja verslun til

ad meeling a orku-
notkun verdi sem
nakveemust.
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YFIRLITSTOFLUR,
ITAREFNI OG
HUGTAKANOTKUN




AHERSLUR: TENGING VID:
Heimsmarkmid Tengsl vidé forgangsmarkmid Tenging vid . . . . Heildararangur
Sameinudu pjédanna Stjérnarradsins stefnu Krénunnar Heiti markmids Undirmarkmid i lok ars 2021 ESG
11,5 milljonir { styrk fra
Eigi sidar en arid 2030 hafi Styrkir Styrkja samtok sem sja Krénunni og vidskipta- G5
hungri verid Gtrymt og ad- um mataruthlutun fyrir j6lin vinum. bar af 6,5 milljénir
gengi allra tryggt, einkum fré Krénunni.
fateekra og folks i vio-
kvaemri stou, par & medal Minnka matarséun Selja eda gefa matvoru 85,2% afskradra E7
Emgbarna, ad naegum, 4 sidasta séns matvaela seld
. _ _ éruggum og neeringar- Lyoheilsa
Utryma hungri, tryggja rikum mat allt ario.
feedudryggi og beetta
neeringu og studla ad Abyrg innkaup Krofur til birgja Samfélagsabyrgd NA
sjalfbeerum landbunadi
L » . Soéluaukning milli ara 6,6%
?l,gl sidar en arid 2039 haf Hollustan faer Auka s6lu & avéxtum “m.v. samanburd verslana S8
otimabaerum daudsféllum besta plassid og greenmeti sem voru opnar baedi arin
af véldum annarra sjuk-
doéma en smitsjukdoma o
verid faeekkad um pridjung Lyoheilsa
mea fyrirbyggjandi ao- o o
gerdum og medferd og Efla lydheilsu Styrkir til fpréttafélaga og 7.000.000 kr. S8
Studla ad heilbrigdu studlad ad gedheilbrigoi og hollustu verkefna sem hafa jakvaso
liferni og vellidan fyrir og vellidan, ahrif & samfélagio
alla fra véggu til grafar
Upplyst val Eflal|brotlt|r Styrkir til starfsmanna 30.000 kr. & hvern S8
og lydheilsu starfsmann
Oll mismunun gagnvart Jafnréttisstefna Reglulegar launagreiningar Ja S2
konum og stulkum verdi
afnumin alls stadar. i
Sambeerileg laun Jafnl Outskyrdur launamunur oo
Tryggd verdi virk patttaka fyrir sému vinnu afnlaunavottun kynjanna er 0,20%
e Jafnrétti
kvenna og j6fn teekifaeri
. . ‘ pbeirra til ad vera leidandi )
Jafnrétti kynjanna verdi Vi@ &kvardanatoku a 6llum Jafnrétti kynjanna Jafnt hiutfall kynja stiérnenda | ©7 7% konur i &dstu G1

tryggt og vold allra
kvenna og stulkna efld

svidum stjorn- og efna-
hagsmala sem og &
opinberum vettvangi.

s

stjérnendastédum

Studningur

Studningur
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AHERSLUR: MARKMID KRONUNNAR: TENGING VID:
Heimsmarkmid Tengsl vid forgangsmarkmid Tenging vid i ] . . Heildararangur
Sameinudu pjédanna Stjornarradsins stefnu Kréonunnar Heiti markmids Undirmarkmid i lok ars 2021 ESG
o . . Betri lausnir . . Skipt alfarid yfir i fidlnota-
g HYSKIIPUN DG Préadir verdi traustir  bursarnokum Minnka hefdbundid plast o pa . ofa ) G1
UPPETGENG innvidir, sjélfbaerir og @ P 9 Pappap
sveigjanlegir, hvort sem NY ki til a8
er stadbundnir eda yfir byta tag/ nitil a Skannad og skundad Opnadi i september i Lindum E7
landamaeri, i pvi skyni ad Umhverfismal @sta pjonustu
stydja vid efnahagsproun 8,3 millionir  heild med
Bvaai 8 | glg ge'mg?’%’” par S?m Styrkir i forvarna- Vidskiptavinir Krénunnar styrktu métframlagi Krénunnar
) Vg?”? “Pp vibnamspoina 169 ver. ' alher,sla a jafnt 0g mannudarmalum i sjalfsafgreidslu og Snjallverslun krénu 4 moti krénu
innvidi fyrir alla, studla ad adgengi a vidradanlegu il UNICEF og Krénan greiddi NA
sjélfbeerri idnveedingu og verdi fyrir alla. métframiag
hltia ad nyskodpun
Eigi sidar en arid 2030 verdi 6llum gert . Auka hiut kvenna
Kleift ad taka patt  félagslifi og hafa afskipti Jafnréttisstefna { starfsrmannahdoi 41% S4
af efnahagsmalum og stjérnmalum, an til- P
lits til aldurs, kyns, fétlunar, kynpattar,
pbjédernis, uppruna, trdarbragda, efna- Jafnrétti
hags eda annarrar stéou. . ) o
Sidareglur Sidareglur [ gildi G6
o ) Tryggd verdi jofn teekifeeri og dregid ur
Draga ur 6jofnudi 6jofnudi, medal annars med afndmi laga, ¢
innan 0og a milli landa breyttri stefnumotun og starfshattum Jafnrétti Atvinna med Stuéningi 30 manns S2
sem ala & mismunun, samhlida pvi ad
prysta & lagasetningu, stefnumétun og ]
starfshaetti sem styGja vid markmioio. - — Sambeerileg laun fyrir Jafnlaunavottun Outskyrdur launamunur 5
somu vinnu kynjanna er 0,20%
Eigi sidar en arid 2030 verdi dregid ur .
skadlegum umhverfisahrifum i borgum, Orkusparandi bunadur Lokadir keelar og frystar, CO2 25-50% minni orkunotkun E1
medal annars med pvi ad beeta keelikerfi og Led lysing
loftgeedi og medhdndlun Urgangs. @
Stutt verdi vid jakveed efnahagsleg, L, X X .
félagsleg og umhverfisleg tengsl & mil Umnhverfismél Flokkun & urgangi Endurvinnsluhlutfall 79% Allar verslanir E7
péttbylis, péttbylla svaeda i borgarjadri
og dreifbylissveeda med pvi ad styrkja
Gera borgir og fbuda- astlanir um byggdaproun & landsvisu . o o . ) )
svaedi Sllum mannum og innan svaeda. Studningur vid innlenda Samstarf vid nyskdpunarfyrir- Vaxa, Soélufélag gardyrkju- NA

audnotud, érugg, Vio-
namspolin og sjalfbaer

framleidslu

manna, Plastplan, Samtok
smaframleidenda matveela

taeki sem og 6nnur fyrirtaeki
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_
MARKMID KRONUNNAR:
a

TENGING VID:
Heimsmarkmio Tengsl vid forgangsmarkmid Tenging vid . . . . Heildararangur
Sameinudu pjédanna Stjérnarradsins stefnu Kronunnar | Heiti markmids Undirmarkmid i lok ars 2021 ESG
Hrundio verdi f framkveemd tiu dra Betri lausnir i Fidlgun { umbudalausu Skannad og skundad
rammadaetlunum um sjalfbeera neyslu tad plast E7
og framleidslu par sem 6ll 16nd, med stao plasts
hatekjurikin f fararbroddi, gripa til
adgeroa. Tekio verdi tillit til préunar Unnid gegn Seljum med afsleetti 85,2% afskradra £7
og getu préunarlandanna. matarsoéun eda gefum matveela seld
Studlad verdi ad sjalfbeeru verklagi
- vio opinber innkaup f samrasmi vio Svansvottun Allar verslanir 2020 Allar verslanir G5
Sjalfbeer neyslu- og . .
A innlenda stefnu og forgangsrédun.
framleidslumynstur
verdi tryggo | innk
Abyrg innkaup Innkaupastefna Studla ad minnkun G5
magnkaupa
Radstafanir vegna lofts- Plastkassar fyrir Utskipting & einnota fyrir 322.280 plastkassar E7
13 IIHIII!IHI lagsbreytinga verdi ad greenmeti greena kassa sparast
finna i landséaetlunum,
stefnumdtunun og Svansvottun Allar verslanir 2020 Allar verslanir G5
skipulagi.
Lydheilsa
Umhverfisvaenna CO2 vistveen keelikerfi 7 verslanir E10
Gripa til bradra adgerda keelikerfi
gegn loftslagsbreyt-
ingum og ahrifum peirra Kolefnisjofnun Samningur vid Kolvid 5.010 tré NA
Minnka plast Bylgjupappi til endurvinnslu 1.345 tonn E7
Umhverfismal Margnota burdarpokar Ja E7
Pappapokar Ja E7
Pure North samstarf — endur- Ja
vinna allt plast & islandi
Minnka kolefnisspor Studningur vid innlenda Samstarf vi® Samtok sma- E10

matveela

framleidslu

framleidanda matveela
(SSFM) med Matarburinu
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UFS YFIRLITSTAFLA:
REKSTRARPZATTIR
Rekstrarbreytur Einingar 2019 2020 2021
Heildartekjur pusund ISK 36.327.865 43.104.229 46.784.415
Fjoldi stédugilda starfsgildi 431 449 447
Heildarrymi fyrir eigin rekstur m2 - 35.003 32.499
Losunarkraefni grodurhusalofttegunda
Losunarkraefni orku kgCO2/MWst 39,29 42,53 34,73
Losunarkreefni starfsmanna kgCOai/stodugildi 1.422,58 1.429,62 1.122,46
Losunarkraefni tekna kgCO2i/pusund ISK | 0,02 0,01 0,01
Losunarkraefni & hvern fermetra kgCOai/m2 - 18,34 15,44
Nasdaq: E2|UNGC: P7, P8|GRI: 305-4 |SDG: 13|SASB: General Issue / GHG Emissions, Energy Management
Orkukraefni
Orkukreefni starfsmanna kWst/stodugildi 36.203,5 33.612,9 32.321,7
Orkukreefni tekna kWst/pusund ISK 0,43 0,35 0,31
Orkukreefni & fermetra kWst/m?2 - 431,2 444 6
Nasdaq: E4|UNGC: P7, P8|GRI: 302-3|SDG: 12|SASB: General Issue / Energy Management
Urgangskraefni
Urgangskraefni starfsmanna kg/stédugildi 4.943,8 5.248,3 4.781,6
Urgangskraefni tekna kg/pusund ISK 0,06 0,05 0,05
LOSUNARBOKHALD
Motvaegisadgerdir Einingar 2019 2020 2021
Samtals motvaegisadgerdir tCO2i 78,2 87,1 501,7
Motveegisadgerdir med skograekt tCOal 78,2 87,1 501,7
Adrar motveegisadgerdir tCOal 0 0 0
Grodurhusalofttegundir
Umfang 1 tCOaf 78,2 86,8 120,8
Umfang 2 (landsneti®) tCO2 143 143,3 134,8
Umfang 2 (med markadsadgerdum) tCOal - - -
Umfang 1 og 2 tCOa 221,2 230,1 255,6
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LOSUNARBOKHALD FRH.:
Umfang 3 tCOaf 392 411,8 246,2
Losun grédurhusalofttegunda (Umfang 1, 2 og 3) tCOal 613,1 641,9 501,7
Nasdagq: E1|UNGC: P7|GRI: 305-1,305-2,305-3|SASB: General Issue / GHG Emissions|TCFD: Metrics & Targets
Umfang 1 - Samsetning losunar Einingar 2019 2020 2021
Heildarlosun tCOaf 78,2 86,8 120,8
Eldsneytisnotkun fararteekja tCOal 78,2 86,8 120,8
Umfang 2 - Samsetning losunar
Heildarlosun tCOal 143 143,3 134,8
Rafmagn tCOaf 78,9 82,2 71,6
Hitaveita tCOal 64,1 61,1 63,2
Umfang 3 - Losun a fyrri stigum
Flokkur 5: Urgangur fra rekstri
Heildarlosun tCOaf 392 408,6 2417
Flutningur, férgun og medhdndlun & urgangi tCOal 392 408,6 241,7
Flokkur 6: Vidskiptaferoir
Heildarlosun tCOai - 3,2 4.5
Flugferdir tCOal - 3,2 4,5
UMHVERFISPZATTIR
Orkunotkun Einingar 2019 2020 2021
Heildarorkunotkun kWst 15.603.707 15.092.183 14.447.821
Jardefnaeldsneyti kWst 309.728 356.733 489.700
Rafmagn kWst 8.052.324 7.828.612 6.823.119
Hitaveita KWst 7.241.656 6.906.838 7.135.002
Bein orkunotkun kWst 309.728 356.733 489.700
Obein orkunotkun kWst 15.293.979 14.735.450 13.958.122

Nasdaq: ES|UNGC: P7, P8|GRI: 302-1, 302-2|SDG: 12|SASB: General Issue / Energy Management
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UMHVERFISPZATTIR FRH.:

Orkusamsetning Einingar 2019 2020 2021

Heildarorkunotkun kWst 15.603.707 15.092.183 14.447.821

Jardefnaeldsneyti % 2% 2,4% 3,4%

Endurnyjanlegir orkugjafar % 98% 97,6% 96,6%

Kjarnorka % 0% 0% 0%

Nasdaq: E5|GRI: 302-1|SDG: 7|SASB: General Issue / Energy Management

Eldsneytisnotkun

Heildareldsneytisnotkun kg 25.766 29.606 40.842
Diselolia kg 14.413 13.941 26.789
Bensin kg 11.352 15.665 14.053

Vatnsnotkun

Heildarvatnsnotkun ms3 205.508,2 198.500,7 189.031,5
Kalt vatn m3 80.652 79.417.,3 66.014,2
Heitt vatn m3 124.856,1 119.083,4 123.017,3

Nasdaq: E6|GRI: 303-5|SDG: 6|SASB: General Issue / Water & Wastewater Management

Samsetning raforku

Heildarnotkun raforku kWst 8.052.323,6 7.828.611,8 6.823.119,4

Jardefnaeldsneyti % - - -

Endurnyjanlegir orkugjafar % - - 100%

Kjarnorka % - - -

Medhondlun urgangs

Heildarmagn urgangs kg 2.130.763 2.356.492 2.137.364
Flokkadur urgangur kg 1.456.478 1.697.442 1.671.674
Oflokkadur Grgangur kg 674.285 659.050 465.690
Endurunnin drgangur kg 1.455.358 1.690.771 1.670.045
Urgangi fargad kg 675.405 665.721 467.319

Flokkunarhlutfall Urgangs % 68,4% 72,0% 78,2%

Endurvinnsluhlutfall urgangs % 68,3% 71,7% 78,1%
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UMHVERFISPZETTIR FRH. :

Umbhverfisstarfsemi Einingar 2019 2020 2021
Fylgir fyrirteekid formlegri umhverfisstefnu? j&/nei Ja Ja Ja
Fylgir fyrirteeki®d sérstdkum Urgangs-, vatns-, orku- og/eda endurvinnslustefnum? ja/nei Ja Ja Ja
Notar fyrirtaekid pitt vidurkennt orkustjérnunarkerfi? ja/nei Nei Nei Nei
Nasdagq: E7|GRI: 103-2|SASB: General Issue / Waste & Hazardous Materials Management
Loftlagseftirlit
Hefur framkveemdastjérn yfirumsjon med og/eda styrir loftslagstengdri ahasttu? j@/nei Nei Nei Nei
Hefur stjorn pin eftirlit med og/eda stjérnar loftslagstengdri ahaettu? ja/nei Nei Nei Nei
Nasdaq: E8, E9|GRI: 102-19, 102-20, 102-29, 102-30, 102-31|SASB: General Issue / Business Model Resilience, Systematic Risk Management|TCFD: Governance (Disclosure A/B)
Mildun loftlagsaheettu
Heildarfiarmagn sem arlega er fiarfest i loftslagstengdum innvidum, seiglu og vorupréun pusund ISK - - 164.923
Nasdaq: E10|UNGC: P9|SASB: General Issue / Physical Impacts of Climate Change, Business Model Resilience|TCFD: Strategy (Disclosure A)
FELAGSLEGIR DZETTIR
Launahlutfall forstjéra Einingar 2019 2020 2021
Laun og boénusgreidslur forstjora (X) sem hlutfall af midgildi launa starfsmanna i fullu starfi X:1 - - -
Er petta hiutfall sett fram af fyrirtaekinu pinu i skyrslugjof til yfirvalda? j@/nei Nei Nei Nei
S1|UNGC: P6|GRI 102-38
Launamunur kynja
Midgildi heildarlauna karla (X) sem hlutfall af midgildi heildarlauna kvenna X:1 - - -
Nidurstada jafnlaunavottunar % 3,59% 0,71% 0,20%
S2|UNGC: P6|GRI: 405-2 | SASB: General Issue / Employee Engagement, Diversity & Inclusion
Starfsmannavelta
Starfsmenn i fullu starfi
Arleg breyting starfsmanna { fullu starfi % 94% 87,6% 58,4%
Kyn
Karlar % - - 35,6%
Konur % - - 22, 7%

S3|UNGC: P6|GRI: 401-1b|SDG: 12|SASB: General Issue / Labor Practices
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FELAGSLEGIR DZETTIRFRHM.:

Kynjafjolbreytni Einingar 2019 2020 2021
Starfsmannafjoldi
Hiutfall kvenna i fyrirtaekinu % 36% 37% 41%
Konur fioldi - 335 400
Karlar fioldi - 577 574
Byrjenda- og millistjornendastédur
Hiutfall kvenna i byrjendastarfi og naesta starfsprepi fyrir ofan % 32% 30% 33%
Konur fioldi - 7 9
Karlar fioldi - 16 19
Yfirmenn og stjérnendur
Hiutfall kvenna i stodu yfirmanna og stjérnenda % 33% 25% 67%
Konur fioldi - 2 4
Karlar fioldi - 6 2
S4|UNGC: P6|GRI: 102-8, 405-1|SASB: General Issue / Employee Engagement, Diversity & Inclusion
Hlutfall timabundinna starfskrafta
Stédugildi fioldi 431 449 447
Prosenta starfsmanna i hiutastarfi % - - -
Prosenta verktaka og/eda radgjafa % - - -
S5|GRI: 102-8|UNGC: P6
Adgerdir gegn mismunun
Fylgir fyrirtaekid pitt stefnu er vardar kynferdislegt areiti og/eda jafnrétti? j@/nei Ja Ja Ja
S6|UNGC: P6|GRI: 103-2 (see also: GRI 406: Non-Discrimination 2016)|SASB: General Issue / Employee Engagement, Diversity & Inclusion
Vinnuslysationi
Heildarfjoldi averka og banaslysa sem hiutfall af heildarfjélda starfsmanna % 0% 0% 0,2%
S7|GRI: 403-9|SDG: 3|SASB: General Issue / Employee Health & Safety
Hnattraen heilsa og 6ryggi
Hefur fyrirteekid birt og framfylgt vinnuverndarstefnu og/eda heildraenni heilsu- og dryggisstefnu? j@/nei Ja Ja Ja
Heildarfjarvera fra vinnu sem hlutfall af vinnustundum allra starfsmanna X:1 - - 0,028

S8|GRI: 103-2 (See also: GRI 403: Occupational Health & Safety 2018)|SDG: 3|SASB: General Issue / Employee Health & Safety
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FELAGSLEGIR PAETTIRFRH.:

Barna- og naudungarvinna Einingar 2019 2020 2021
Framfylgir fyrirteekid stefnu gegn barnapraelkun? j&/nei Ja Ja Ja
Framfylgir fyrirtaekid stefnu gegn naudungarvinnu? ja/nei Ja Ja Ja
Ef j&, neer stefnan gegn barna- og/eda naudungarvinnu einnig til birgja og seljenda? ja/nei Ja Ja Ja

S9|GRI: 103-2 (See also: GRI 408: Child Labor 2016, GRI 409: Forced or Compulsory Labor, and GRI 414: Supplier Social Assessment 2016)|UNGC: P4, P5|SDG: 8|SASB: General Issue / Labor Practices

Mannréttindi

Hefur fyrirtaekid birt og framfylgt mannréttindastefnu?

j@/nei

Nei

Nei

Nei

Ef j&, neer mannréttindastefnan til birgja og framleidenda?

ja/nei

S10|GRI: 103-2 (See also: GRI 412: Human Rights Assessment 2016 & GRI 414: Supplier Social Assessment 2016)|UNGC: P1, P2|SDG: 4, 10, 16| SASB: General Issue / Human Rights & Community Relations

STIORNARHETTIR
Kynjahlutfall i stjérn Einingar 2019 2020 2021
Hiutfall kvenkyns stjornarmedlima (samanborid vid karla) % 50% 66% 60%
Hiutfall kvenkyns nefndarformanna (samanborid vid karla) % 75% 100% 33%
G1|GRI 405-1|SDG: 10|SASB: General Issue / Employee Engagement, Diversity & Inclusion (See also: SASB Industry Standards)
Ohaedi stjornar
Bannar fyrirtaekid forstjora ad sinna stjornarformennsku? j@/nei Ja Ja Ja
Hiutfall 6hadra stjérnarmanna % 100% 100% 100%
G2|GRI: 102-23, 102-22
Kaupaukar
Fé& framkveemdastjorar formlegan kaupauka fyrir ad na arangri & svidi sjalfoaerni? ja/nei Nei Nei Nei
G3|GRI: 102-35
Kjarasamningar
Hiutfall starfsmanna sem falla undir almenna kjarasamninga % 99% 99% 99%
G4|UNGC: P3|SDG: 8|GRI: 102-41|SASB: General Issue / Labor Practices (See also: SASB Industry Standards)
Sidareglur birgja
Ber seljendum fyrirteekisins og birgjum pess ad fylgja sidareglum? ja/nei Ja Ja Ja

Ef svarid er ja, hversu hatt hiutfall birgja hefur formlega stadfest ad peir fylgi sidareglunum?

%

G5|UNGC: P2, P3, P4, P8|GRI: 102-16, 103-2 (See also: GRI 308: Supplier Environmental Assessment 2016 & GRI 414: Supplier Social Assessment 2016|SDG: 12|SASB General Issue / Supply Chain Management

(See also: SASB Industry Standards)
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STIORNARHZETTIR FRH. :
Sidferdi og adgerdir gegn spillingu Einingar 2019 2020 2021
Framfylgir fyrirtaekid sidareglum og/eda stefnu gegn spillingu og mitum? ja/nei Ja Ja Ja
Ef ja, hvada hlutfall starfsmanna hefur formlega stadfest ad pad fylgi stefnunni? % - - -
G6|UNGC: P10|SDG: 16|GRI: 102-16, 103-2 (See also: GRI 205: Anti-Corruption 2016)
Personuvernd
Framfylgir fyrirteekid persénuverndarstefnu? ja/nei Ja Ja Ja
Hefur fyrirtaekid pitt hafist handa vid ad fylgja GDPR reglum? ja/nei Ja Ja Ja
G7|GRI: 418 Customer Privacy 2016|SASB: General Issue / Customer Privacy, Data Security (See also: SASB Industry Standards)
Sjalfbzerniskyrsla
Birtir fyrirteekiod sjalfoserniskyrslu? ja/nei Ja Ja Ja
Inniheldur skyrslugjof fyrirtaekisins til stjérnvalda gégn um sjalfbaerni? ja/nei - - -
G8|UNGC: P8
Starfsvenjur vié upplysingagjof
Veitir fyrirteekio pitt upplysingar um sjalfbaerni til vidurkenndra adila med skipulégdum hestti? j&/nei - - Nei
Leggur fyrirteeki pitt aherslu a tiltekin heimsmarkmi® Sameinudu pjodanna um sjalfbaera proun (UN SDGs)? ja/nei Ja Ja Ja
Setur fyrirteekid pitt markmi®d og gefur skyrslu um framvindu heimsmarkmida Sp? ja/nei Ja Ja Ja
GI|UNGC: P8
Gogn tekin ut/sannreynd af ytri adila
Er upplysingagjof um sjalfbaerni tryggd eda stadfest af pridja adila? ja/nei Nei Nei Nei

G10|UNGC: PS|GRI: 102-56
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UM SKYRSLUNA

Skyrsla pessi er unnin af starfsfélki og sérfreedingum a
vidkomandi svidum hja Krénunni og Festi med adstod fra
sérfreedingum hja KOM radgjof. TVIST annadist hdnnun og
umbrot skyrslunnar i samstarfi vid markadsdeild Kronunnar.
Skyrslan neer yfir alla starfsemi Kronunnar og byggir & rekstr-
ararinu 2021. CO2 uppgjér eru fengin a vef Klappa i samraemi
vid upplysingar; fjoldi flugferda var gefinn upp hja vidkomandi
flugfélagi og Ur békhaldi, eldsneytislitrar Ur vidskiptamanna-
bokhaldskerfi N1, upplysingar um sorplosun eru fengnar fra
vidkomandi losunaradila og orku- og vatnsnotkun fra vidkom-
andi veitum. Fra sidustu skyrslu hefur mikid aunnist i 6flun
gagna og tolur pvi réttari.

Modurfélagid er skrad a adallista NASDAQ og er sjalfbeerni-
uppgjor petta unnid med hlidsjéon af ESG leidbeiningum
NASDAQ 4 islandi og Nordurldndum, Gtgefnum i mars 2017.
Peer leidbeiningar byggja & radleggingum sem settar voru
fram arid 2015 af Sameinudu pjédunum, Samtokum um sjalf-
beerar kauphallir (Sustainable Stock Exhange Initiative) og
vinnuhdpi hja Alpjédasamtdkum kauphalla (World Federation
of Exchange).

Kolefnisjéfnun umfangs 1, 2, 3 er sem hér segir:

Umfang 1
Bein losun grédurhusalofttegunda fra starfsemi, eldsneytis-
notkun farartaekja samsteypunnar.

Umfang 2

Obein losun grédurhisalofttegunda sem tengd er raforku-
notkun og notkun & heitu vatni i fasteignum og I66um sam-
steypunnar.

Umfang 3
Obein losun grédurhusalofttegunda i virdiskedju Festi, Urgang
fra rekstri og vidskiptaferdir.
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TAKKO BLESS!




