Selezione di un/una Disability Manager

Nellambito del progetto Pratiche di Accessibilita, finalizzato a sostenere
levoluzione dei contesti di alta formazione artistica verso modelli piu
inclusivi e accessibili a persone con disabilita, si ricerca un/una Disability
Manager con o senza disabilita con domicilio in Lombardia.

La presente call € finalizzata a raccogliere candidature di professionisti/e
interessati/e a collaborare alla realizzazione del progetto, contribuendo a
garantire l'accessibilita delle attivita, i servizi e le iniziative sviluppate.

ldeato e curato da Oriente Occidente e promosso nellambito della Sfida
“Destinazione Autonomia” di Fondazione Cariplo, il progetto Pratiche di

Accessibilita nasce dalla necessita di intervenire su una criticita strutturale
della filiera delle arti performative: la sistematica esclusione delle persone
con disabilita dai percorsi di alta formazione e, conseguentemente, dalla
produzione culturale. Non e possibile agire sulla produzione culturale
inclusiva senza intervenire nei luoghi in cui si formano artiste e professionisti.

Per maggiori informazioni consultare la pagina dedicata del sito:
https:/www.orienteoccidente.it/people/progetti/pratiche-di-accessibilita

RUOLO e ATTIVITA

La figura selezionata avra il compito di supportare il progetto
nellintegrazione della prospettiva dell'accessibilita nelle diverse fasi di
progettazione e realizzazione.

In particolare, l'incarico potra prevedere:

e individuazione di eventuali barriere fisiche, digitali, comunicative e
organizzative;

e formulazione di indicazioni e raccomandazioni per migliorare
'accessibilita delle attivita e dei servizi;

e supporto alla definizione di pratiche accessibili nei percorsi formativi;

e collaborazione con il team di progetto e i partner coinvolti;

e supporto alla predisposizione di materiali e strumenti accessibili;

e monitoraggio durante l'attuazione del progetto;

e elaborazione direport o documenti di sintesi relativi alle attivita svolte.
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CHI CERHIAMO
La candidatura e rivolta a professionisti/e in possesso di almeno uno dei
seguenti requisiti:
e titolo di studio come “Disability Manager”,
e 1-2 anni di esperienza pregressa come Disability Manager o in ruoli
analoghi presso enti e istituzioni culturali.

Sara data precedenza a persone con disabilita.

Ai fini dello svolgimento del ruolo e richiesta:
e capacita di lavorare in collaborazione con gruppi multidisciplinari;
e capacita di analisi, coordinamento e comunicazione;
e residenza o domicilio in Lombardia;
e disponibilita a spostarsi nella regione Lombardia.

INCARICO e COMPENSO
La collaborazione avra una durata di 8 mesi, da dicembre 2026 a luglio 2027,
con previsione di prosecuzione fino a dicembre 2028.

Le attivita saranno svolte in maniera ibrida (da remoto e in presenza).
E richiesta disponibilita per incontri online settimanali e dovra essere
garantita la presenza sul territorio lombardo per gli appuntamenti presso le
sedi di svolgimento del progetto. Nello specifico:
e tra novembre e dicembre: 6 appuntamenti in presenza presso gli enti di
formazione selezionati;
e tra gennaio e giugno: indicativamente 25 appuntamenti in presenza
presso gli enti di formazione selezionati.

Per lo svolgimento dell’incarico & previsto un compenso variabile, da definire
secondo l'esperienza maturata, trai 4.000 e 6.000€ al lordo + iva se dovuta
per periodo novembre 2026 - luglio 2027.

Oltre al compenso di progetto e previsto un budget di accessibilita separato
per rispondere a esigenze di accesso. Viaggio, vitto e alloggio sono coperti in
caso di spostamenti in Regione.
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CANDIDATURA
Le persone interessate dovranno inviare la propria candidatura entro il 15
novembre alle ore 22 inoltrando:
e curriculum vitae aggiornato o descrizione di esperienze e progetti
rilevanti ai fini della presente call;
e breve presentazione/motivazione della candidatura;
e eventuali necessita specifiche di accesso e accompagnamento.

| materiali per la candidatura possono essere inviati in formato pdf oppure e
possibile inviare le proprie risposte anche in formato video e audio.

Per inviare la propria candidatura o per qualsiasi altra esigenza di accesso in
fase di candidatura potete contattare collabora@orienteoccidente.it
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