IEOLIS

THIONVILLE-FENSCH

CHARGE DE RECRUTEMENT (H/F)

Keolis est un des leaders mondiaux de la mobilité partagée et le partenaire privilégié
des Autorités Organisatrices de Mobilité. Présents dans 14 pays, nos 68 000
collaborateurs ceuvrent chaque jour a la proposition d’'une alternative crédible a la
voiture individuelle et ainsi a 'accélération de la transition écologique.

Ensemble, nous co-construisons des solutions de transport en commun slres,
performantes et durables. Notre ambition est d'imaginer et de déployer ces mobilités
au service de chaque territoire, pour une meilleure qualité de vie de tous et de chacun.

Notre filiale KEOLIS THIONVILLE-FENSCH, basée a FLORANGE, et exploitante du
réseau urbain du SMITU Thionville Fensch sous la marque commerciale Citéline,
recherche un chargé de recrutement H/F, dans le cadre d'un contrat a durée
déterminée de 6 mois.

Vous serez notamment amené(e) a (liste non exhaustive) :

Recruter des conducteurs receveurs (du sourcing a l'intégration)

Recruter des candidats qui ont pour projet de devenir conducteurs receveurs
(sourcing, animation de sessions collectives, tests, mise en place de POEI, de
POEC...)

Participer aux forums a I'emploi / jobdating

Créer de nouveaux partenariats et développer les partenariats existants
Proposer des actions de recrutement / communication RH

Développer la marque employeur

Participer a l'intégration des nouveaux entrants et fidélisation
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Profil :

Titulaire au minimum d'un bac +2 (commerce ou RH), vous étes une personne
dynamique, sociable, et force de proposition. Vous étes également organisé(e) et
disposez d'une bonne gestion des priorités.

Type d'emploi : Temps plein, CDD, horaires de journée, du lundi au vendredi
Durée du contrat : 6 mois
Salaire : 2 100,00€ a 2 400,00€ par mois + 13éme mois + RTT



