
                                             

CHARGÉ DE COMMUNICATION H/F 
 
 

Keolis est un des leaders mondiaux de la mobilité partagée et le partenaire privilégié 
des Autorités Organisatrices de Mobilité. Présents dans 13 pays, nos 68 000 
collaborateurs œuvrent chaque jour à la proposition d’une alternative crédible à la 
voiture individuelle et ainsi à l’accélération de la transition écologique. 
Ensemble, nous co-construisons des solutions de transport en commun sûres, 
performantes et durables. Notre ambition est d’imaginer et de déployer ces mobilités 
au service de chaque territoire, pour une meilleure qualité de vie de tous et de chacun. 

Notre filiale KEOLIS THIONVILLE-FENSCH, basée à FLORANGE, et exploitante du 
réseau urbain du TeMo Thionville Fensch sous la marque commerciale Citéline, 
recherche un chargé de communication H/F, dans le cadre d'un contrat à durée 
déterminée d’une durée de 6 mois minimum. 

En tant que membre d’une équipe composée de deux chargé(e)s de communication, 
vous déployez la stratégie de communication de la filiale, à travers les missions 
suivantes (liste non exhaustive) : 
 

• Participer à la conception et production des différents supports de 
communication  

• Venir en support au marketing, en proposant des leviers de visibilité pour 
accroître les ventes auprès des clients et pour promouvoir la marque sur 
l’ensemble du réseau 

• Accompagner le pilotage des sujets de communication externe (en relation avec 
les représentants des différentes communes du réseau) 

• Mettre à jour quotidiennement le site internet (actualités,…) 
• Rédiger les communiqués de presse  
• Participer aux différents événements externes et élaborer et déployer la 

communication autour de ces événements 
• Animer les réseaux sociaux, promouvoir l’image de l’entreprise et apporter les 

réponses adéquates aux questions / commentaires provenant des usagers  
 

VOTRE PROFIL : 

Vous êtes titulaire d’un bac +4/5 en marketing digital ou communication. 
 
Ce poste offre une belle opportunité pour un(e) jeune diplômé(e) ou un(e) 
professionnel(le) débutant(e) souhaitant développer ses compétences et sa créativité, 
au sein d’une structure dynamique. 
 
Créatif(ve), autonome et rigoureux(se), vous disposez d’excellentes capacités 
d’élocution et de rédaction. 
La maîtrise des outils de communication et des réseaux sociaux est indispensable. 
 



                                             

Un excellent relationnel, une proactivité, et une bonne gestion des priorités sont 
également des éléments essentiels à la bonne tenue de ce poste. 
 

 

CONDITIONS : 

Horaires de journée 
 

Type d'emploi : CDD TEMPS COMPLET (6 mois minimum) 
 
 

Salaire selon profil + prime de vacances + 13ème mois + indemnité km + prime de 
coupure + prime de présentéisme + 20 RTT par an 
 
Astreintes possibles (mise à jour et diffusion des informations, en situation perturbée, 
sur le site internet Citeline.fr) 
 
  

Pour déposer votre candidature, merci d’envoyer votre CV + lettre de 

motivation par mail à candidature-ktf@keolis.com 


