Referat af foraeldrekredsmgde den 28. september 2022

Dagsorden:

Valg af dirigent.

Bestyrelsen afleegger beretning.
Rektor aflaegger beretning
Valg af bestyrelsesmedlemmer
Valg af suppleanter

Behandling af indkomne forslag
Eventuelt.

NouvauwWN e

Dennis Kjeldsen fungerende formand byder velkommen.

Punkt 1.
Peter Hageltorn valgt

Erklzerer mgdet for korrekt indkaldt

Punkt 2.
Dennis Kjeldsen afleegger beretning

Dennis begynder med at se tilbage og forklarer om strategien og skonomien. @konomien en vendt fra rede
tal til nu at have et gkonomisk raderum og vi kan kigge frem mod den nye skole.

Den nye skole forventes sommer 2025, men vi afventer stadig endeligt tilsagn fra kommunerne.
Vedtaegterne er vedtaget enstemmigt med 113 ja-stemmer, ingen nej-stemmer og ingen blanke.
Den nuvzerende bestyrelse prasenteres og takkes for deres store arbejde.

Dernaest ses fremad.
Pa kort sigt:
Der arbejdes fortsat pa den nye skole, der arbejdes pa detaljerne og vi sgger fonde.

Whistleblower-ordning undersgges og vi tager stilling til hvilket system vi gnsker. Det er ikke til smaklager
men stgrre bekymringer.

@konomisk har vi fokus pé at spare, sa vi har stgrst raderum til ny skole. Vi skal sikre gkonomien er i orden.

Repraesentation og samarbejde: ?

Fastholdelse af personale —vi vil vaere attraktive og tiltraekke og holde pa de bedste medarbejdere.



Mellemlang sigt:
Rekruttering og udvidelse: vi har primaert fokus pa rekruttering til indskolingen og gymnasiet samt pre-ib/IB
Ligeledes rekruttering af personale.

Fundraising — fokus pa at fa midler til de laekre ting mv

Principper:

NGG er vores skole —vi haber pa jeres engagement, da det er vores allesammens skole. Det er vigtigt alle er
tilfredse med skolen og bestyrelsen, og vi haber p& hjzelp fra alle herunder ved arrangementer. Vi satser pa
helhedsskolen og en tryg skole bade psykisk og fysisk.

Punkt 3

Rektors beretning:

Thomas Thrane gennemgar kort hvilke afdelinger NGG bestar af.
Strategihuset vises og gennemgas kort.

Der er fokus pd rekruttering af dygtige leerere. Vi ved godt at vi ligger i den lave ende Ignmaessigt, men det
er attraktivt, at vi kan tilbyde dem et professionelt undervisningsmiljg med et stzerkt forzeldresamarbejde
omkring leering. Her forventes, at elever og foreeldre bl.a. bakker op om lektier og fokus pa leering. Vi, bade
foraeldre og ledelse skal stgtte op om lzerernes professionelle arbejdsmiljg ude i klasserne.

Ligeledes er der fokus pé rekruttering af elever. Det er specielt ved starten pa en ny uddannelse (i 0.kl. og
1.8/1.hf), at vi har sveert ved at tiltraekke elever. Til gengaeld er fastholdelsesgraden paen, s det gaelder om
at fa vores gode historier ud i samfundet. | m3 i den forbindelse meget gerne hjeelpe os ved at like og dele
pa de sociale medier.

Vi satser pa kommunikation og har ansat en kommunikationsmedarbejder. Vores nggleord er vilje, viden,
veerdier. Vi har faet en ny hjemmeside og vi ggr en del ud af SoMe.

Ledelse og organisation: Hvordan kan vi arbejde mere og bedre sammen pa tveers af afdelingerne. Vi har
flyttet ledelsen sammen og vil dernzest se pa administrationen. Vi er staerke somafdelinger, men unikke
som helhedsskole og det skal vi selvfplgelig udnytte, der hvor det giver mening.

Fokus pd IT i undervisningen. Vi har ansat 2 faste IT-ansvarlige, som skal sikre rammerne for at vores
digitale fokus kan udrulle sig i undervisningslokalerne.

Fokus pa STEM (Science, Technology, Engineering og Mathematics): STEM skal vaere et af de ben
vores skole skal std pd. Vi gnsker at arbejde teknologi, innovation og den eksperimenterende arbejdsform
ind helt fra begyndelsen af i den nysgerrige elevs uddannelsesforigb.

Traditioner: NGGs vaerdier er bl.a. bygget pa vores gode traditioner ogvi er glade for at have dem tilbage.
Vi har netop afholdt en fantastisk International Day for NIS og nu kigger vi ind i Andebanko d. 26/10 samt
vores leenge savnede Julebasar lgrdag d. 26/11. NGG Stgtteforening afholder i samarbejde med skolen
disse arrangementer. Jeres stgtte til disse arrangementer og ved det kommende skrabekalendersalg som vi



gentager fra sidste ar, ggr at Stgtteforeningen kan blive ved med at give stgtte til adskillige projekter,
legepladser, idreetsfaciliteter, skaerme, krea- og musikudstyr og meget mere til gavn for elever pa NGG.

En opfordring herfra til at melde jer ind i Stgtteforeningen og/eller stgtte op om de kommende
arrangementer.

Praktiske ting:

Trafikken:

Thomas opfordrer til:

Seet bgrnene af ved Golfshoppen, flagstaengerne, Fatex

Kor ikke op til bumpet og respekter standsning forbudt

Drej til hgjre ved udkgrsel fra Cirkelhuset.

Fa bgrnene til at ga langs Cirkelhuset

Det anbefales at bruge fodgaengerfeltet ved lyskrydset i stedet for overgangen ved Christianshusvej.

Energikrise: Vi er opmaerksomme pa, hvor vi kan reducere vores forbrug. Vi vil bl.a. se pa
temperaturreguleringer i klasserummene (vi fglger de off.institutioner pa ca. 19 grader) dog sveert at

regulere pa NGG. Derudover vil der blive set p tiltag som belysning p& fellesarealerne og kgleskabe mm. i
klassevaerelserne.

Optageregler til gymnasiet: NGG er ikke omfattet af de nye optagelsesregler i gymnasiet. NGG garanterer

alle uddannelsesparate ansggere fra egne 9. og 10. klasser, der sgger NGG som 1. prioritet optagelse i
gymnasiet.

Videoovervagning er nu taget i brug. De er installeret pa gangarealer i kantine, aulaer og i halrundingen ved
fitnessrummet. Derudover er der overvagning langs husmuren p& NGGs halvdel af Cirkelhuset.

Punkt 4

Valg til bestyrelsen:

Fgrst vaelges 2 medlemmer til bestyrelsen af og blandt foraeldrerepraesentanterne.
Kandidater - stemmeantal

Laurs Ngrlund - 6

Dennis Kjeldsen - 22

Rikke Novod - 9

Runa Thyregod — 4

1 stemme ugyldig

Dennis Kjeldsen og Rikke Novod valgt til bestyrelsen.



Dernaest veelges et medlem blandt NiS-foraeldrene.
Kandidat:
Malene Stausholm-Perkins

Malene Stausholm-Perkins valgt til bestyrelsen

Dernaest vaelges et medlem af grundskoleforaeldre
Kandidater:

Anja Vilgaard - 8

Runa Thyregod — 31

Runa Thyregod valgt til bestyrelsen

1 medlem vaelges blandt alle fremmgdte
Kandidater:

Laurs Ngrlund - 33

Anja Vilgaard - 10

Laurs Ngrlund valgt til bestyrelsen

Punkt 5

Valg af 3 suppleanter til bestyrelsen

Mia Jensen — 16 — veaelges som 1. suppleant
Anja Vilgaard — 13 - valges som 2. suppleant

Flemming Trap — 10 — vaelges som 3. suppleant

Punkt 6
Thomas Thrane fortaeller at der er kommet en henvendelse om udvidelsen af skolebusruten nordpa.

Vier i dialog med busselskabet og undersgger muligheden og omkostningerne.



Punkt 7

Ulla - foraelder 9B:

Spg. Jeg er ked af at der fokuseres pa gkonomien frem mod ny skole 2025 og pengene ikke bruges pa de
bgrn der gar pa skolen nu. Derudover synes der at vaere mange vikartimer i mit barns klasse.

Svar: Det er ikke ensbetydende med der ikke bruges penge pa skolen nu, men der satses pa O-resultat.
Vi sparer ikke op men egenkapitalen skal ikke falde.

Vihar de seneste 4-5 dr kgrt med rpde tal, dette er vendt til positive tal og vi vil gerne udvikle os lpbende,
sa vi star det sted vi gerne vil, n3r vi flytter.

I skulle gerne opleve der sker noget nu, der satses pa IT og kompetenceudvikling af lzerere.
Viinvesterer primeert i det vi kan tage med til ny skole.

Der er fokus pa vikardaekningen. Fa klasser har desvaerre vaeret ramt af flere lzereres lengerevarende
sygdom.

Karen Early years:

Spg: Der er mange kommunikationssystemer og det kan vaere sveert at finde rundt i. Bide mails, SMS mv.
Det er rigtig god kommunikation, men faerre kanaler efterspgrges.

Gerne bedre information om betaling og refusion fra kommunen.

Svar: Vi bruger Firefly og mails. SMS besked var en besked direkte fra fotofirmaet.

Refusion fra kommunen gzelder kun Zllingen/Early years

Majken- foraelder 8B
Spg. Hvornar begynder man at tale om fastholdelse af eleverne i gymnasiet.
Hendes datter vil gerne blive pd NGG men nogle begynder at snakke om andre steder.

Svar: Viinformerer gerne endnu tidligere om hvad gymnasiet indeholder. Det har indtil nu ligget i 8./9.
klasse

Forzelder 7C
Spg. Hvad er reglerne for NGG i de nye fordelingsregler til gymnasiet.

Svar: Thomas gennemgdr dem senere. (NGG er ikke underlagt de nye regler og vi kan derfor optage dem vi
gnsker)



Foraelder 6D

Sgnnen fortaeller at de allerede er begyndt at tale om hvor de skal ga i gymnasiet, s& gerne endnu tidligere.

Foreelder 9.d
Hvornar er der uddannelsesorientering?

Uddannelsesorientering kommer i uge 43.

Charlotte - foreelder 7D

Det har veeret spaendende at starte pa NGG. Whistleblowerordning lyder interessant, men hvordan
arbejder vi sammen om trivslen p& skolen

Svar: Laererne fokuserer pa trivslen. Skolen og bestyrelsen taler ligeledes meget om det.

Hvordan kan vi blive bedre til at inddrage foraeldrerepraesentanterne. Tal sammen foraldrene imellem.
Kontakt lzererne hvis udfordringer med skolen. | de fleste tilfeelde er det misforstaelser.

Vi har ogsa Task Force Trivsel der tager sig af Teambuilding mv for at styrke trivslen.

Whistleblowerordningen er et lovkrav, herunder hvad det indebaerer. Vi melder systemet ud nar det ligger
klar.

Mette - foraelder 8A

Opfordring til mere undervisning i seksualundervisning, det er en stor udfordring og der er mange bgrn og
unge der ser porno.

Stina —foraelder 3i
Spg. Vandpytter i skolegarden, er der noget der kan ggres for at draene?

Svar: Der er nogle omrader i skolegarden hvor vandet samles. Pedellerne plejer at skubbe vandet videre fra

de steder det samles. Draening af skolegdrden vil vaere for omkostningsfyldt i forhold til det omfang der er
tale om.

Foraelder 6A

Tilbyder hjeelp i arbejdet med fundraising.

Stina - foraelder 3i

Hvor er skolen placeret kommunalt?



Svar: NGG ligger i Fredensborg Kommune.

Hgrsholm kommune giver ikke tilskud til £llingen/Early Years.

Stina — forzelder 3i

Spg. Hvor hgrer SFO’en til organisatorisk?

Svar: Det er en seerskilt institution

Spg: Energispareplaner — er det bade indendgrs og udendgrs der skrues ned for belysningen?

Svar: Ja, det er pa gangene og ved fitness

Foraelder 9ix
Spg. Forslag om at indkgbe idraetstgj til klasserne

Svar: Det har vi allerede, Karen Bgttger fglger op

Majken - forzelder 8B

Kan man lave en sammensmeltning, sa gymnasieeleverne kan vare med til at hjaelpe med vikartimer eller
lektiehjeelp, kan man ggre det mere in at fa lektiehjeelp

Svar: Vitilbyder at formidle lektiehjeelp med gymnasieeleverne, men vi ser pa om der kunne vaere andre
mader at ggre det pa.

Foreelder 8F

Spg. Kan man inddrage et omrade til hyggeomréde, hvor man sidde og laese eller hygge sig efter skole.

Svar: | dagtimerne er der mange elever og der er forholdsvist lidt plads til sofaomrader, men det er en god
idé, vi vil taenke over.

Mariska — foreelder:

Base-lokalet Y26 kan vaere et alternativ til at haenge ud

Malene - foreelder:

NIS tilbyder Base fra 4. klasse, de har ogsa et hyggeomrade.



Mariska - foraelder:
Spg. Er der forskellige regler for brug af mobil? NIS m4 ikke, men NGG m4.

Svar: Ledelsen vil se pa koordinering af regler for de to afdelinger igen.

Peter Hageltorn erklaerer mgdet for afsluttet.

Referent: Gitte Frglund Schaltz Dirigent: Peter Hageltorn



