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BESLUTNING  

om kompetencefordelingen ved ansættelser og afskedigelser 
 
 

I henhold til NGGs Vedtægter §4, stk. 3 fastsættes følgende: 
 
 

§1 
 

Bestyrelsen ansætter og afskediger skolens leder (Rektor). 
 

§2 
 

Bestyrelsen ansætter og afskediger skolens økonomichef. 
 

§3 
 

Bestyrelsen ansætter og afskediger skolens ledende medarbejdere. Skolens ledende medarbejdere 
er de personer og stillinger, der er fastlagt i det af bestyrelsen den xx.xx.xxxx vedtagne 
organisationsdiagram. 
 
Stk. 2. Bestyrelsen kan i specifikke tilfælde og efter indstilling fra rektor delegere kompetencen i 
henhold til stk. 1 til rektor. I disse tilfælde ansætter og afskediger rektor efter bestyrelsens 
forudgående godkendelse. 
 

§4 
 

Bestyrelsen ansætter og afskediger familiemedlemmer til rektor og andre ledende medarbejdere, 
således som defineret i §3, stk. 1. 
 
Stk. 2. Ansættelser og afskedigelser i henhold til stk. 1 sker efter indstilling fra rektor, eller i tilfælde 
af familiemedlemmer til rektor, efter indstilling fra vicerektor. 
 
Stk. 3. Proceduren i henhold til stk. 1 og stk. 2 er gældende uanset den i §5 fastsatte delegation af 
kompetence. 
 

§5 
 

Rektor ansætter og afskediger skolens øvrige personale i henhold til vedtægternes §4, stk. 3. 
 
Stk. 2. Rektor rapporterer til bestyrelsen om ansættelser og afskedigelser foretaget i det foregående 
skoleår i bestyrelsens første møde i skoleåret. 
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§6 
 

I de tilfælde, hvor bestyrelsen agerer som ansættende myndighed stiller skolen administrativ 
assistance til rådighed efter behov. 
 
Stk. 2. Dokumentation af ansættelses- og afskedigelsesprocedurer i henhold til stk. 1 forestås af 
skolens administration og opbevares i bestyrelsens fortrolige arkiv under overholdelse af gældende 
love og regler om persondatabeskyttelse. Medlemmer af bestyrelsen og skolens personale, der 
deltager i ansættelses- og afskedigelsesprocedurer, er pålagt fortrolighed og kan anmodes om at 
underskrive en fortrolighedserklæring i denne forbindelse. 
 

§7 
 

Denne beslutning træder i kraft ved dens vedtagelse af bestyrelsen og er gældende indtil den ændres 
ved beslutning af bestyrelsen. 
 
  
 
 
 
 


