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Referat af bestyrelsesmgde for Nordsjeellands Grundskole og
Gymnasium den 21. marts 2024.

Deltagere: Laurs, Dennis, Michael, Malene, Oliver, Thomas, Frederik, Joakim, Laila

Referent: Gitte

1.

LUKKET M@DE for bestyrelsens medlemmer
Bestyrelsen besluttede, at deltagelse i bestyrelsesmaderne forudsatte
personligt fremmade.

. Konstatering af lovlig indkaldelse af mgdet

Formanden konstaterede, at madet var lovligt indkaldt, og at der var
quorum i madet.

. Godkendelse af referat fra sidste made

Godkendt og underskrevet.

Fastszettelse og godkendelse af den endelige dagsorden
Dagsorden blev godkendt.

Formandens beretning

Bestyrelsesmade til godkendelse af arsrapporten afholdes den 17. april
2024 kl. 18.00. Bestyrelsesmadet om godkendelse af arsregnskabet skal
hvert ar veere placeret i april maned.

Foreeldrekredsmade afholdes 22. maj 2024 kI.19.00

Udvalget vedrgrende vedteegtseendringer forventer at fremsende et
forslag til vedtagelse af bestyrelsen inden sommer.

Bestyrelsen tog beretningen til efterretning.

Rektors orientering

Rektor gennemgik en reekke punkter vedrgrende skolens daglige
ledelse, herunder vedrgrende forhandling af ny lokalaftale og udviklingen
i en raekke procedurer i personaleadministrationen.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

. Rapporter fra udvalgsformand:

Strategiudvikling og kommunikation (Dennis)



Dennis gennemgik arbejdet i udvalget.

Bestyrelsen gnskede mere regelmaessig og detaljeret real time-
orientering om overvejelser og beslutninger vedrgrende indretning af
skolen, ogsa af hensyn til arbejdet med fund-raising.

Bestyrelsesformanden tager kontakt til Wihlborgs for at afklare
eventuelle ngdvendige kontrakteendringer i forhold til dato for
overdragelse samt mulighed for delvis indflytning af gymnasiet far
endelig overdragelse.

Opleeg udarbejdet af Anja vedrgrende forskellige modeller for
kerneforteelling er blevet sendt til skoleledelsen, og der forventes en
tilbagemelding pa dette senest den 17. april 2024.

Bestyrelsen understregede vigtigheden af hurtigt og sammenhaengende
fremdrift i fundraising-aktiviteten, herunder ansvarsfordelingen for
arbejdet, samt i hvilken grad tidligere udarbejdet materiale kan
identificeres og anvendes. En redeggrelse for status med tidslinie,
ejerskab, fokus osv. vil blive fremsendt fra skoleledelsen til bestyrelsen
senest den 3. april 2024.

Bestyrelsen tog til efterretning, at Alumni-projektet var blevet sgsat, men
havde gnsket, i lyset af mange tidligere diskussioner, at ledelsen havde
involveret bestyrelsen i beslutninger omkring opstarten.

Helhedsskole, kvalitetstilbud- og produkt, faglighed, digitalisering
(Kate) Punktet blev udsat.

Helhedsskole, kultur, vaerdier og tradition (Rikke) Punktet blev udsat.

. Rapport om risikoanalysearbejde (Dennis)
Risiko og revisionsudvalget kommer med et oplaeeg om arbejdet efter
paskeferien.

. Gennemgang af NGG’s gkonomi, budget, likviditet mv.
Jkonomichefen gennemgik status for gkonomien pa baggrund af det
udsendte materiale.

Bestyrelsen tog gennemgangen til efterretning.

Dennis orienterede bestyrelsen om den planlagte modernisering og
systematisering af savel budgetlzegningsprocessen som

NGG

Nordsjzellands
Grundskole og Gymnasium



NGG

Nordsjzellands
Grundskole og Gymnasium

budgetimplementeringen og budgetstyring. Denne modernisering af
procedurerne var planlagt saledes, at den ville kunne sla fuldt ud
igennem for budget og budgetimplementering 2025.

10.Lokalaftale (mundtlig rapport rektor)
Punktet udgik, da det var blevet behandlet under punkt 6.

11.Orientering fra padagogisk rad
Jesper Tvilde orienterede om arbejdet med kollegial sparring i
grundskolen og virtuel undervisning i gymnasiet.

Han orienterede ligeledes om en mulig drgftelse af trivselsspgrgsmalet i
paedagogisk rad.

Bestyrelsen  takkede for  orienteringen.  Spergsmalet om
medarbejdertrivsel vil blive sat pa dagsordenen for naeste ordinzere
bestyrelsesmade.

12.Orientering fra elevradet
Elevradsformanden orienterede om positive erfaringer fra de seneste
sociale begivenheder samt arbejdet med at knytte skolens forskellige
afdelinger pa tveers af afdelingerne.

Bestyrelsen takkede for orienteringen.

13.NIS administration og nye tiltag (Redeggrelse NIS leder — bilag)
NIS-chefen gennemgik en raekke punkter vedrgrende udviklingen af NIS
pa baggrund af det udsendte bilag samt en preesentation omdelt pa
mgdet.

Bestyrelsen takkede for gennemgangen og udtrykte almindelig
opbakning til tankerne i papiret.

Som opfalgning var der behov for at afklare, hvilke punkter i planen, der
kreevede bestyrelsesbeslutninger og hvilke der fordrede Igbende
information af bestyrelsen. Dette ville blive afklaret pa et mgde den 3.
april med formand, rektor og NIS-chef.

14.BASE - plan for fremtidige ekstra curriculeere aktiviteter (mundtlig
rapport NIS leder)
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NIS-chefen orienterede om punktet.

BASE er lukket primo marts, men det tilstreebes at de igangvaerende
aktiviteter kgrer feerdigt.

Nyt koncept vil blive udviklet til naeste skolear, hvor det kares i skoleregi
og bliver abnet for alle skolens elever. Aktiviteten, der ikke ma belaste
skolens almindelige budget, kan muligvis opna kommunal stgtte.

Bestyrelsen takkede for redegarelsen. Punktet vil figurere pa
dagsordenen for det naeste ordineere bestyrelsesmade i juni 2024.

15.Mobiltelefonpolitik — implementering (mundtlig rapport rektor)
Rektor orienterede om punktet og de relativt gode erfaringer indtil nu pa
gennemfgrelsen af mobilfri skole, og ledelsen vil falge op pa de
udfordringer, der er, samt have fokus pa flere fysiske tilbud til eleverne.
Opfordring til foraeldrene til at bakke op om den nye politik vil blive givet
af bestyrelsen pa foreeldrekredsmadet i maj 2024.

16.Pre-school forzeldrerad (Michael)
Michael rapporterede fra det forste mgde i det nye foreeldrerad.
Foraeldreradets indstilling om afskaffelse af madordning blev vedtaget af
bestyrelsen med 3 stemmer for og 1 imod.
Med baggrund i de forventede regler for normeringer, vil ledelsen komme
med en indstilling om gendring af aldersgreensen for optagelse i den nye
for-skole.

Bestyrelsen takkede for rapporten.

17.Status for nyt skolebyggeri (mundtlig rapport rektor)
Rektor orienterede kort om byggeriets fremdrift.
Det blev pointeret, at der skulle veere fokus pa frister for opsigelse af
nuveerende forpligtelser.
Det blev ligeledes nzevnt, at safremt det var muligt, kunne lokale
handvaerkere overvejes til nye opgaver, da der var ledig kapacitet pt.

18.Eventuelt
Eventuel afholdelse af bestyrelsesseminar i efteraret vil blive draftet on-
line af bestyrelsen.

25. marts 2024



