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Il Seurojen Kokous 23.4.2022
Marina Congress Center
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Seurojen Palloliiton ensimmadiset
vuodet

» Organisaatiouudistuksen mukainen Palloliitto aloitti 1.1.2020

« Hallintomallin ja toimintamallin toimivuutta arvioidaan
jatkuvasti
 Valiraportti Seurojen Kokoukselle 2022
« Parempi nakyma ja kokemus Seurojen Kokouksessa 2024

« Optimaalisen Palloliiton koon haku jatkuu
« ”Hallinnosta kentalle” vs. Hyvan hallinnon kasvavat vaatimukset
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MISSIO
JALKAPALLOA JOKAISELLE

Strategian valinnat

URHEILIJANA KASVAMINEN TAVOITTEELLISESTI JOHDETUT SUURIN LAJI KENTALLA JA SEN TTYVA
TOIMINNAN LAHTOKOHTANA VERKOTTUNEET SEURAT ULKOPUOLELLA KEH ASEUROSENFAELOEITTO

Strategian tavoitteet

Koulutettu ja osaava valmentaja . e
. Osaava seurajohto Kasvavat pelaajamaarat
jokaisella

Laadukasta arkea tukevat Laadukkaat pelaajapolut Jalkapalloyhteisoa vahvistava
toimintaymparistot seuroissa seurayhteistyona viestinta

Huippujalkapallon kehittymista Seurojen arvostettu rooli Olosuhteiltaan vetovoimainen ja Seurojen tarpeisiin vastaava
edistava maajoukkuetoiminta paikallisyhteisoissaan kaupallisesti kiinnostava laji organisaatio

Pelaajakehityksen tarpeita palvelevat
kilpailut

Kayttajaystavalliset digitaaliset
palvelut

Analytiikka ja tutkimustieto
paatoksenteon tukena

Mittarit

Osaavien valmentajien maara
suhteessa joukkueiden
maaraan

Seurojen tyytyvaisyys

Seurojen ja maajoukkueiden

kansainviliset rankingit Pelaajamaarat

Paatoimisten maara seuroissa - oo
Palloliiton palveluihin

VISIO 2030

MENESTYVA JALKAPALLOMAA - HYVINVOINNIN KASVATTAJA




STRATEGIAPANOKSET

Strategiaprojekteihin ja seuratukiin
investoidaan vuonna 2022 noin 3 M€




Strategian toteuttamisen nostot 2022:

s ALAISE VISIO 2030
slied ,‘SXI?K&PALEOH TOP 3

“TRATEGIA strategiaprojektit MENESTYVA

h . g P J JALKAPALLOMAA

'- JA HYVINVOINNIN

KASVATTAJA

(harraste)jalkapallotoimintaa.uusille kohderyhmille

3.  Kehitamme Palloliiton kykya tuottaa tietoa jalkapalloyhteison kayttoon
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Kysely 2020: mika on jalkapallossa
tarkeinta?

Harjoittelu- ja otteluolosuhteet
Oman nykyisen joukkueesi menestys

Oppi urheilullisiin elamantapoihin

Valmentajien kasvatuksellinen ote
Seurauskollisuus, yhteisollisyys

Suomen maajoukkueen menestys

Voittaminen

Lajin turvallisuus

Oman seurasi tai alueen edustusjoukkeen menestys
Olla mukana maailman harrastetuimmassa lajissa
Mahdollisuus ammattilaisuralle

Vahvat elamykset, ulkomaanmatkat

Harrastamisen hinta

Idolit Suomessa ja maailmalla

Mahdollisuus usean lajin harrastamiseen

Pelaajat

4,87
4,77
4,6
4,58
4,55
4,25
4,2
4,1
3,95
3,9
3,86
3,86
3,8
3,72

Vanhemmat

4,09
3,88
3,49
4,53
3,51
3,24
3,05
3,31
4,26
3,53
4,15

Ka. Erotus
5,54 -0,17
5,32 0,05
5,25 -0,1
5,21 -0,19
5,03 0,03
4,91 -0,03
4,52 0,71
4,93
4,34 0,49
4,22 0,67
3,87 0,76
4,37 -0,33
3,81 0,59
3,60 0,71
3,48 0,85
3,59 0,55
4,06 -04
3,67 0,27
3,94 -0,43
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Valmentaja ratkaisee kaiken !!
- Osaava lasten valmentaja:

Lapsen kohtaaminen lapsena

Lempea ja lu['la kasvattaja - kyky
vaatia oikealla tavalla

Kannustaja - kyky tuoda energiaa
joka paiva
Turvallinen ymparisto ja ilmapiiri

Sopiva sisaltoosaaminen:
* Oikea peliasento, taktiikka?
Vai riittaisiko alkuun se, etta
hengastyy, tulee hiki ja se, etta
kentalla on paaosin hauskaa ja se,

etta pelille ja kilpailulle
uskalletaan heittaytya?

Jokaisen lapsen mahdollisuus yltaa
omalle huipulle

F
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Lasten valmennuksen ydintaidot -
Pelille heittaytyvat lapset!

Suunnanmuutos kohti lapsildhtoisempdd toimintaa, pelikeskeistd valmennusta ia
taysilld tekemisen kulttuuria. iajasalon palloseur

nokian palloseura
valtti o
sjk-juniorit o tampereen kisatoverit tkt kalvian tarmo
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jyvaskylan komeetat

jarvenpdan palloseura o} i
5 2 S 8 tips °
) 8% c o § © futi
salonwilpas = -3 © 2 3 eps | i g leki-futis
=~ © \ c
B 8 2 £ E rifkowo\amja\ apallo 5 g fckontu tpv
= XS, g. ips = iif fotboll rf
> kiupa & ff jaro junior
o . if sibbo-vargarna o 2 5 mikkelin palloilijat
=R kolarin kontio o ops ¢ o
5o kp-75 - 2o
=i rovaniemen palloseura
ol kuopion palloseura e
S
tikkurilan palloseura K]
9]
danekosken huima -
tornion pallo -47

PSYKOSOSIAALINEN VALMENTAJUUS LAPSEN INNOSTAMISTA 80
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Koulutettu ja osaava valmentaja jokaisella
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® © © © o o o o ® © o o o o URHEILIJANA Laadukasta arkea tukevat toimintaymparistot seuroissa
o KASVAMINEN TOIMINNAN - —

° ® ° ® ® ® ° ® ® ® ° e ® ’ L . ahane | LAHTOKOHTANA Huippujalkapallon kehittymista edistava maajoukkuetoiminta

® © © © o o ‘ ® Pelaajakehityksen tarpeita palvelevat kilpailut

TAVOITTEELLISESTI Osaava seurajohto

JOHDETUT
VERKOTTUNEET SEURAT

Laadukkaat pelaajapolut seurayhteistyona

Seurojen arvostettu rooli paikallisyhteisoissaan

Kasvavat pelaajamaarat

SUURIN LAJI KENTALLA

JA SEN ULKOPUOLELLA Jalkapalloyhteisoa vahvistava viestinta

Olosuhteiltaan vetovoimainen ja kaupallisesti kiinnostava laji

Kayttajaystavalliset digitaaliset palvelut

KEHITTYVA SEUROJEN

PALLOLIITTO Analytiikka ja tutkimustieto paatoksenteon tukena

Seurojen tarpeisiin vastaava organisaatio
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. Joukkuetoiminnan

pelaa Jamaarat

Futistartti: 152 seuraa mukana (Tavoite: 100 seuraa)

Disney Playmakers: 48 seuraa (Tavoite: 30 seuraa)

Viestinta aktiivista ja erittain laadukasta/tavoittavaa,
ei kuitenkaan (viela) systemaattisia kampanjoita

Vapaaehtoisvalmentajien arvostus - yhteistyo ”"Lasten
oo valmennuksen ydintaidot” kanssa sen kaynnistymisen

140000 140 377 136,227 141 433

140940 “B 705 alusta alkaen (Tulehmo & Raisanen)

120000 119428 127 145 127538
114786
16668 T meee e

» Paivakoti- ja koulukayntien tavoitemaarat ylitettiin
30000 selvasti, Lue ja liiku Huuhkajat lentoon -kampanja
40000 suurmenestys (maarat ja Kulttuuri Gaala -ehdokkuus)

2475 204%
233%  232%  23,0%  222% 227% 222% 229% 232% 23,8%  23.8%

37 338

T eem e wmm mon mow RE U naB nak s : » Dropout -data: kyselytyokalu valmis,

20000 I I I I I I I I I I I lapaisyprosenttitavoite toteutui pojilla (54,8/52) ja
’ 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 jéi hieman taVOitteeSta tytaillé (62’3/63)’ Pall0kartan

mm Nais- ja tyttopelaajat Kaikki rekisterdidyt pelaajat = Naisten ja tyttdjen osuus rekisterdidyista pelaajista ke h -i tysty6 Va l m -i Stui (Vasta ) h e l m'i ku u Ssa 2022

REKISTEROIDYT PELAAJAT JA EROTUOMARIT — PELIPASSIKAUSI 2021

Muutos % 21vs 19 2020 20vs 19 2019
YHTEENSA 141433 13901 11 % 4,0 127538 | -6,3% 136055
TYTOT 31096 5617 22 % 13,9 25480 | -6,7% 27304
NAISET 6242 171 3% 22,4 6072 ' 19,1% 5100
POJAT 80325 7841 11 % -1,0 72489 | -10,7% 81159

MIEHET 23770 272 1% 5,7 23497 | 45% 22488



Seuravetoinen (harraste)jalkapallo uusille kohde-
ryhmille: Ketteran kehittamisen prosessi ja malli

Strategiset valinnat Palveluiden kehittaminen Vakiinnuttaminen
ja suunta asiakasrajapinnassa ja skaalaus
Busmess Problem Solution Market
space
< \‘ Q 0 ‘ 6 9 ‘ 9 Q 0
S N(R oo At 8:::.‘.‘:::; O =
1. Seura on paattanyt 2. Seura selvittaa 3. Seura laatii tarpeen 4. Seura kaynnistaa
kehittaa uutta kohderyhman tarpeen ja tavoitteen toiminnan tai palvelun,
toimintaa aikuisille ja ja tavoitteen. perusteella testin tai  laatii sille toiminnallisen ja
lahtee mukaan valmiin palvelun. taloudellisen ”kaavan” -
tyopajaan. varmistetaan kannattavuus.
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Tyopajan toimintamalli (4 x 4h)

Tyopaja | Tiedonkeruusprintti

Rajaukset, suunnittelu ja Asiakastarpeen selvittaminen
asiakkaan valinta

3-4 Tyopaja Il Kehitys- ja kokeilusprintti

viikkoa Oman konseptin arvohypoteesin

Konseptointi ja arvohypoteesi testaaminen

3-4 Tyopaja |l Kehitys- ja kokeilusprintti

viikkoa Prototypointi ja toiminnalliset Oman konseptin prototypointi ja
kokeilut toiminnallisen kokeilun tekeminen

Seurasparraukset
3-4 Tyopaja IV Kehitys- ja kokeilusprintti

viikkoa Litketoimintamalli ja Oman konseptin pivotointi tai
kasvuhypoteesit eteneminen kasvun kokeiluihin
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Oppeja ja kokemuksia
1.4.2021-14.3.2022

e Palloliiton kannalta

e Viestinta - miten tavoitamme oikeat ihmiset
seuroissa?

* Miten muutamme mielikuvaa
harrasteryhmien valmentajaroolista?

« Miten liiton omat digitaaliset palvelut

seuroille kehittyvat entistakin
kayttajaystavallisemmiksi?

* Seuroissa

* Hinnoittelu - "halpuuttamisen kulttuuri”
* Muutoskyky/-valmius - kysyntaa on, mutta
onko seuroilla tarjontaa?

» ”lisaa pelaajia seuraan: lisatyota seuralle vai
lisaresursseja tehda asioita paremmin?”

« Markkinointiviestintaosaamisen (erityisesti

digi) puutteet = ® SUOMEN
S ) P NV PALLOLIITTO







