Jalkapallon kasvu
Urhellutoiminnan vahvisaminen
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Laajat yhteiskunnalliset muutosvoimat

DIGITALISAATIO JA TEKNOLOGIA muuttaa toimintatapoja. Toiminta voidaan hajauttaa ja vuorovaikutus
voi tapahtua etana tai virtuaalisessa ymparistossa, mihin myos koronavirus ainakin valiaikaisesti
pakottaa. Tiedon tuottaminen, keraaminen ja kasitteleminen helpottuu. Myos jalkapalloperheessa pitaa
hyodyntaa entista enemman teknologia ja dataa, erityisesti pelin analysoinnissa ja pelaajan
kokonaisvaltaisessa kehittamisessa.

VASTUULLISUUS korostuu, sen rima nousee ja se on asiana jatkuvasti median suurennuslasin alla.
Organisaatioiden oletetaan kayttavan mahdollisuuttaan vaikuttaa omaa valitonta toimintaansa
laajempiin kysymyksiin. Jalkapalloperheen mittakaavassa pienetkin toimintatapamuutokset voivat tehda
ison vaikutuksen esimerkiksi ymparistoon. Samalla jalkapalloperhe kantaa jo pelkan ydintoimintansa
kautta suurta vastuuta lasten ja nuorten kasvun tukemisesta.

SUKUPUOLTEN TASA-ARVOSTA kaydaan entista enemman keskustelua seka Suomessa etta ulkomailla.
Myos naisten urheiluun liittyvat mielikuvat ja asenteet ovat muuttumassa. Jalkapallossa kaannekohtana
pidetaan naisten vuoden 2019 MM-kisoja, joissa FIFA:n panostukset kantoivat hedelmaa niin median,
yleison kuin kumppanienkin suurena kiinnostuksena. Jalkapallo naisten lajina kehittyy vauhdilla, kun
kansainvaliset suurseurat panostavat naisten joukkueisiinsa ja pyrkivat sita kautta kasvattamaan
markkina-arvoa naisten puolella. Nakyvyys myos synnyttaa esikuvia tyttopelaajille, joille
jalkapalloammattilaisuus on jatkuvasti realistisempi unelma.




Strategian valinnat ja tavoitteet

Valinta

URHEILIJANA
KASVAMINEN TOIMINNAN
LAHTOKOHTANA

TAVOITTEELLISESTI
JOHDETUT
VERKOTTUNEET SEURAT

SUURIN LAJI KENTALLA
JA SEN ULKOPUOLELLA

KEHITTYVA SEUROJEN
PALLOLIITTO

Valinnan tavoitteet

Koulutettu ja osaava valmentaja jokaisella

Laadukasta arkea tukevat toimintaymparistot seuroissa
Huippujalkapallon kehittymista edistava maajoukkuetoiminta
Pelaajakehityksen tarpeita palvelevat kilpailut

Osaava seurajohto
Laadukkaat pelaajapolut seurayhteistyona
Seurojen arvostettu rooli paikallisyhteisgissaan

Kasvavat pelaajamaarat
Jalkapalloyhteisoa vahvistava viestinta
Olosuhteiltaan vetovoimainen ja kaupallisesti kiinnostava laji

Kayttajaystavalliset digitaaliset palvelut
Analytiikka ja tutkimustieto paatoksenteon tukena
Seurojen tarpeisiin vastaava organisaatio



Valinta 1: Urheilijana kasvaminen
toiminnan lahtokohtana

Valinnan tavoitteet Tavoitteiden eteen toteutettavat strategiakauden projektit

Koulutettu ja osaava Kehitamme lasten valmennuksen ydintaitoja seuraymparistossa
valmentaja jokaisella

Tuemme tavoitteellisten valmentajien jatkuvaa oppimista

Tuemme urheilijana kasvamista yhdessa vanhempien kanssa
Laadukasta arkea tukevat Sujuvoitamme urheilun ja koulun yhteensovittamista
toimintaymparistot seuroissa Rakennamme 16-20-vuotiaiden akatemiaymparistoja’

Vahvistamme toiminnan laatua tyttojen puolella

Huippujalkapallon kehittymista Tiivistamme alue- ja maajoukkuetoiminnan yhteistyota seurojen kanssa
edistava maajoukkuetoiminta

Laajennamme kansainvalisiin vaatimuksiin valmistavaa maajoukkuetoimintaa

Pelaajakehityksen tarpeita Kehitamme edelleen kilpailuja pelaajien kehittymisen ja harrastamisen tarpeisiin

palvelevat kilpailut Edistamme erotuomarien rekrytointia ja mukana pitamista kaikilla alueilla

! Akatemiaymparistolla tarkoitetaan toimintaymparistoa, jossa mm. koulunkaynti, valmennustiimin monipuolinen osaaminen, muu asiantuntijaverkosto ja
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Jalkapallon kasvu naisten ja tyttojen lajina

Tuki- ja toimintamalli urheilutoiminnan
kehittamiseksi tyttojen puolella

Fast track —malli valtakunnallisen
huippujalkapallon kehittamiseksi

Q&A




Mahdollisuus kasvattaa Avautuva Uudet Kaupallinen

yhteison kokoa pelaajamarkkina kohderyhmat potentiaali
Joka neljannelld 10-14 — FIFA:ssa tyon alla Training EURO 2020 tavoitti enemman “Naisten urheilu on
vuotiaalla pojalla on pelipassi, compensation —malli naisten / naisia kuin miehia. sponsoroinnin tulevaisuus”
tytoista alle 10 %:lla tyttojen puolelle Naisten tilien seuraajat Kumppaneita houkuttelevat

valtaosin naisia ja tyttoja. uudet tarinat ja kokonaisuudet.




Kevat 2020: Alueelliset tilaisuudet naisten ja tyttojen jalkapallon

kehittamiseksi
Mitka sanat kuvaavat menestysta naisten ja tyttojen puolella?

Yhtilgiset N akyvyys Kulttuurin muutos
mahdollisuudet Huippuja ja
ot p harrastajia e & Ja.lkap.allo on
Harrastajamaara e

Positiivisuus

? ) . Ylpeytta tekemisesta

K]lpalluulnen - Yhteisollisyys
menestys

Tiedon lisaaminen siita,
e i Laad u kku us mita jalkapallo on tyttojen
Elaman pituisia lajina

ystavyyksia



Kevat 2020: Alueelliset tilaisuudet naisten! Ja ;yttOJen jalkapallon

kehittamiseksi

Mita on keskeisinta kehittaa oman seuran nakokulmasta?

Liittyen oman seuran pelaajamaaran
kasvattamiseen

Tapa viestia: esiintuonti myos tyttojen lajina ja
erikseen mainitseminen: ”jalkapallokoulu tytoille
ja pojille” (vs. jalkapallokoulu lapsille)
Jalkautuminen koulut ja padivakodit

Pelaajapolun lapinakyvaksi tekeminen

Ymmarryksen lisdéaminen siitd, mita lapsi / nuori
itse harrastus- / kilpatoiminnalta haluaa ->
pelaaja- / palvelupolut

Eri tason mahdollisuuksien lisadminen 12-15 —
vuotiaissa (my06s seurojen valisen yhteistyon
kautta)

Fokus siirtymavaiheisiin, jotta “helpon
lopettamisen” mahdollisuus valtetaan

Alueyhteistyo: minihelmaripaivat, pelaajavaihto,
yhteisjoukkueet, pelaajien harjoittelu -> kaikille
oman tason tarjontaa

—:M“

Liittyen tyttojen ja naisten jalkapallon
ndkyvyyteen omassa seurassa / paikallisesti?

Toiminnan esiintuonti ja tyttéjen puolen
"ylipainotus”
Brandin / pelaajapolkujen esiintuonti

Erilaiset mediaratkaisut, joilla tuoda tytt6jen ja
naisten pelia esiin (esim. JaPS TV)

Proaktiivinen tiedottaminen lehdistolle seka
aktiivinen sisdllontuotanto somessa

Kiinnostavat ottelutapahtumat alueen

paajoukkueen kanssa

”Al3 aliarvioi omaa tekemista”
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Liittyen toiminnan laadun vahvistamiseen
omassa seurassa?

Vaatimustaso tyttéjen puolella samaksi kuin
poikien puolella (my6s liiton kriteerit)

Yhta laadukas toiminta tyttéjen puolella kuin
poikienkin puolella 2 samat sisall6t, prosessit,
laatuvaatimukset. Ei vain lip serviced - tosissaan
ottaminen, myds vanhempien mieliin

il kulttuurinmuutos

Seuran tavoitteet ja suunta auki kirjattuna myos
tyttdjen puolta koskien

Suunniteltu ja valmisteltu ikdluokan aloittaminen
vuodesta toiseen -> tasalaatuisuus

Kilpailullinen ajattelumalli ja urheilullisuuden rooli
- myos pettymysten opettaminen

Valmennuksen laadun jatkuvuus ja valmentajien
arjen tuki

Yhteistyd muiden seurojen ja oman seuran
poikapuolen kanssa

Naisten kouluttaminen ja mukaan pyynto
valmentajaksi




Osana Palloliiton strategiaa 2021-2024
Kehitystoimenpiteet jalkapallon vahvistamiseksi

naisten ja tyttojen lajina

se e

Tyttopelaajien maaran kasvu ja
seurojen urheilutoiminnan laatu

Tuemme seuroja tyttopelaajien
maaran kasvattamisessa

Tuemme seuroja toiminnan laadun
vahvistamisessa tyttojen puolella

s>

Arvon luonti naisten
jalkapallon kautta

Vahvistamme jalkapallon
kiinnostavuutta (yleiso, kumppanit,
media-arvo) naisten ja tyttojen lajina
kohderyhmakohtaisella toiminnalla

Luomme tunnistettavan ja positiivisen
konseptin vahvistamaan mielikuvia
jalkapallosta suosittuna tyttojen
harrastuksena

Kasvatamme Helmari- ja
liigapelaajien tunnettuutta ja roolia
junioreiden esikuvina

Toteutamme Kansallisen Liigan
Modernia huippu-urheilua strategiaa

%

Saannollisesti Euroopassa

Vahvistamme huippujalkapallon
kehittymista edistavaa
maajoukkuetoimintaa ja kehitamme
U21/U23 -maajoukkuetoimintaa

Edistamme laadukasta arkea tukevien
toimintaymparistojen kehittymista seuroissa

Rakennamme hybridiakatemiaymparistoja
15-18 -vuotiaille tytoille

Tuemme seurojen kansainvalista
verkottumista, osaamisen jakamista
seka Palloliiton ja seurojen
yhteistyota

SUBHEN PALLOLITTO

JJJ naisten roolin
n jalkapalloperheessa

Edistamme seurojen hallitusten
osaamisprofilointia seka lapinakyvia
polkuja erilaisiin tehtaviin jalkapallon
parissa

Tuemme ja edistamme naisten
maaran kasvua seuravalmentajina

Tuemme seuroja tarjoamaan
harrastusta paattamassa olevalle
tytolle muita vaihtoehtoja lajin

parissa (ohjaaja, valmentaja,

tuomari jne...)
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Huikeaa Helmarit! Suomi EM-kisoihin -
da Sallstromin unelmamaali toi yatbusnpaivind Expoossa

adonneesta naisesta

@

Oletko n¥hnyt kuvan henkiloa?
vaintoja

6. Oudonvaristen koirien mysteeri
syvenee Vensjalli - nyt
Moskovan Ia
jolkottelemast
karvaturreja

reita

7 TMZ: Kim Kardashian hakee
avioeroa Kanye Westisty

8. Prinssi Andrew 61 vuottat
Kuningatar muisti polkaansa
suloisella yhteiskuvalla
vuosikymmenten takaa

Taas uskomaton loppuratka

dramaattisesti Portugalin ja eteni jalkapallon EM-

kisoihin - presidentti Niinistoltdkin onnittelut el erorerodt s B
e e Vil asiberton
patlon

Helmarien sankari Linda Sillstrom riemuitsi
voitto-osumaansa Yiella: "Jos saisi kakkua!™ Volkswagen? Testaa tietosi

10. Onko kuvassa BMW, Audi,
i
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L s
hetkeen, jota e olisi keksinyt héyrypaisinkidn sl gy S
ohjaaja Sl Bmin imeteon varjoon i

AXAPALLO 20 toinen yht loistava suoritus

n
n
0T falouselsma KL Markkanointi & M;
v
s

ILTALEHTI

Luetuimmat

Kaupunginva

. g
4 DY

hakee svicen
Westists

AL B OS0! & JSMSin Jalkapallo | Helmarit teki sen taas: Linda Sillstrom
ratkaisi viimeisilla sekunneilla laukoi Suomelle voiton loppuhetkilli - paikka EM-
G i S vy Emintonyis lOPDUtUINaukseen varmistui

Helmarlen sankarl Linda Silstrém el tahtonut uskoa urotekoaan - LY B
“Enks tams 12kes vazta huomanna® n

Kommentti | Helmarit on vuosien
ystyon jilkeen taas arvokisoissa -

tuleeko joukkueesta samanlainen ilmi&
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at Presidentti Saull Niinistd Ishetti onnittelut
ijengille
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Pelagjamaaran kasvattaminen

UEFA Playmakers pyorii 38
paikkakunnalla

Tarinallista harjoituskertaa,
8-10 joiden jalkeen tytto ohjataan
aloittavaan ikaluokkaan

5-8 —vuotiasta tyttoa
~1500 osallistunut harjoituksiin

Koko Suomen 150 ohjaajasta

90 % 135 0N naisia




[KANSALILIENEN
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Modernia huippu-urheilua 2023

Tavoitteet

Tavoite

« Nakyvyys, mielikuvat, tunnettuus

U] LT e » Yleisomaarien kehittyminen

staclium
Ol
' V4 * Media-arvon kasvattaminen
» Kaupallisten kumppanuuksien solmiminen

* Yhteiskunnallinen vaikuttavuus

Vaikuttavuutta luova
Kansallinen Liiga

Pelaajien arjen parantuminen
Pelin laadun parantuminen
Menestyminen kv. kentilla

Mahdollisuus
valita jalkapallo

Ammattimaiset, » Seuraorganisaatioiden ja
hyvinvoivat organisaatio toimintaymparistojen vahvistuminen
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Naisten osallistumisen vahvistaminen

Valmentajien kouluttaminen

Tavoitteemme on kasvattaa valmentajina toimivien naisten
maaraa.

Seuroilla on mahdollisuus hakea tukea naisten kouluttamiseksi
UEFA Pro, A, B, C, nuoriso-, maalivahti- tai futsal -
valmentajiksi.

Seuraava hakuikkuna stipendien hakemiseksi aukeaa ensi
viikolla. Seuraa Palloliiton tiedottamista.

Kuka teidan seurastanne voisi hakea stipendia?
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Tuki- ja toimintamalli urheilutoiminnan
kehittamiseksi tyttojen puolella

Fast track —malli valtakunnallisen
huippujalkapallon kehittamiseksi

Q&A




Pelaajapolun laadun vahvistaminen

Tavoitteemme on tarjota jalkapalloammattilaisuudesta
unelmoiville tyttopelaajillemme yhdenvertainen ja sisalloiltaan
laadukas pelaajakasvatus.

Tulevina vuosina tuemme seuroja rakenteiden, prosessien ja
valmennussisaltojen vahvistamisessa. Lisaksi tuemme
valtakunnallisia huippuseuroja verkostoitumisessa ja osaamisen
jakamisessa kansainvalisesti.




Seurojen tuki- ja toimintamalli nuoruusvaiheen
urheilutoiminnan laadun vahvistamiseen

UUTISIA AIHEESTA:

0 Esittaytyminen

Strategiakauden painopisteet ja otoksia
tilannekuvasta

Tuki- ja toimintamallin yhteenveto -
mista on kyse?

Tuki- ja toimintamalliin hakeminen ja
toiminnan kaynnistyminen

O O O



https://www.palloliitto.fi/jalkapallouutiset/markus-paanasesta-urheilutoiminnan-nuoruusvaiheen-kehityspaallikko
https://www.palloliitto.fi/jalkapallouutiset/tyo-jalkapallon-vahvistamiseksi-naisten-ja-tyttojen-lajina-etenee

Markus Paananen

SUOMEN PALLOLIITTO

B B Head of Youth Sport Development
‘ ' UEFA A, VAT VEAT Ja JEI' (valmlstuu 2022)

Urheilutoiminnan nuoruusvaiheen kehityspaallikko |
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* Kolmiantasopimus midirittelee tolminnan vastuut ja resurssit, Pallotitosta, metm
Urhefluakatomiasta ja Rveksesta koostuva fohtoryhma sekil
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Toiminnan suunnittelu ja koordinointi

sunnittelermaan tuievaa kolme (3) Kertaa vuodessa (marrasian - rmiﬂ-w kesila). Uus sopimus on
tarkoitus olla valméina kesainuussa, jotta toiminta voidaan suunnitella ennen elokuussa alkavaa wutta
tolmintalautta.

* TFA:n operatitvinen
mzmmmnmmm%mmgw

lapi Jakson. Jaksoj (7) yhden kauden

“ThAnk u-,-lu,_ mpmmwwumm

tulevan viikon, )

* Thkin vast plEas Ity Liigan, B-tyttdjen ja C-tyttojen \

yhteytta vilkoittain Ja on yhteydk Aden peta M kerran vifkossa, .
Lajivalmennuksen jakso- ja asiahmnti]apalavent 2020 - 2021 e
MA 14.9.2020 Ko 14:00 - 15:30 1aksopree ipbtein MO .

MA 26.10.2020 Ko 1400 ~ 1530 ! {
MA 11.1.2021 ko 16:00 - 15:30 TFA lapvalmennus ko $2:0014:00 (. lounas) ?
MA 22.2.2021 ko 14:00 - 1530 TFA asiantuntijes ko 1400 - 15:30 \

MA 19.4,2021 Ko 14:00 - 15:30 Valmennustiln § ja € ko 16:00 - 17:30 i
_MA 31.5.20201 Ko 1400 - 1530 2% 20min THA Jakson esittely 40min) ‘J

Maajoukkueymparistossa,
seurayhteistyota, lapsesta
huipulle, toiminnan
suunnittelua / organisointia /
analysointia / kehittamista,
valmentamista...



Strategiakauden painopisteet / erityistoimenpiteet
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kasvattaminen: matalan T01m1.nnan.laadt.m Akatemiaymparistojen N nftamm.g n-

. vahvistaminen ja ! (Kansallinen Liiga ja
kynnyksen ensikosketus osaamisen rakentaminen Kansallinen Ykkénen) ja
Lialt)kii’:f:\}:%o?kgi?u%rll]k?; kehittdminen T18 SM-sarjan uudistus polku huippusarjoihin

U23 -maajoukkue




Missa olemme omassa seurassani naisten ja tyttojen puolella?
Koonti 7 tilaisuuden keskiarvoista

Meilld on selkeédt rakenteet tyttdjen ja naisten puolella
Tyttdjen ja naisten puoli on selkedsti vastuutettu paatoimisille tyéntekijoille
Toimintamme on niin tasaista, ettd saamme perustettua joukkueen joka ikdluokkaan

Tuomme viestinndssamme esiin jalkapalloa myds tyttdjen lajina

Joka ikdluokassa tyttdjen puolella on koulutettu valmentaja (UEFA A, B, C)

Meilld on mahdollista harrastaa seka kilpaa ettd vihemman tosissaan

Meidan on helppoa markkinoida jalkapalloa tytdille ja heiddn vanhemmilleen




Tavoitteena toiminnan tasalaatuisuus ja omien mahdollisuuksien

optimointi

NOSTOJA SEURAVIERAILUISTA - KEHITTYMISTARPEET

Valmennuksen tasalaatuisuus ja tason nostaminen

Vuosikellon ja viikkorytmin kehittaminen

Kansainvalisen toiminnan kehittaminen

Pitkajanteisyys ja vaatimustason nosto
\ toimintakulttuurissa kentalla seka sen ulkopuolella

»

Seura | vuosi | Vuosi | Vuosi | Vuosi__
X 3 17 6 10

J

y 9 5 18 4

g 2 7 16 5

! 1 1 7 1
S

p

q 3. 1. 6. 1. 4.
W 2. 13. 4. 1.

X 3. El El 5,
v 16. 6. 5, 5, 2.

Seura | Vuosi | Vuosi | Vuos | Vuos | Vuosi | Vuosi | Vuosi | Vi | Vuos | Vuosi
y4 14. 4. 16. El 14. 13.

Viimeisen 10:n vuoden
aikana 9 eri seuraa on ollut
yhden (1) kerran neljan

6 | 5 joukossa
5. 3.
El 3.

3. 13.




Toiminnan laadun vahvistaminen 10-15 vuotiaiden tyttojen seuratoiminnassa 2021-2023

Tuki- ja toimintamallin yhteenveto

1 Tavoitteet

Yhdenvertaiset
rakenteet ja
prosessit

Valmennus-
osaamisen
kehittaminen

2 Toimenpiteet

PR —

Toimintamallin suunnittelu ja
viestinta

Kansallisen kehittymisen tuki

8-12 alueellisesti valittua seuraa
tai seurayhteisoa kansalliseen
tuki- ja toimintamalliin

Kansainvilisen kehittymisen
tuki

Korkeintaan neljan (4)
kansallisen huippuseuran tai
seurayhteison tukeminen
kansainvalisen osaamisen
kehittymisessa

Palkitseminen kehittymisen
perusteella

Toiminnallinen ja

3 taloudellinen
tuki

=

* Tuki- ja toimintamallin
kautta kehityspaallikon ja
muiden Palloliiton
hei?kilb'iden kohdennettu
tuki

* 4000€-10000€ seuraa /

seurayhteisoa kohden
kehitystoimenpiteisiin

* 40 000 € palkitsemiseen

jaettavaksi kehittymisen
perusteella

4 Tavoiteltu vaikuttavuus

N

Pelaajamaarien kasvu:
Laadun parantuminen, drop outin vahentyminen

SE |

——
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Laadukkaampia pelaajia sarjoihin:
Valmistautuminen pelaajamarkkinan
kaupallistumiseen seka Kansallisen Liigan, Ykkdsen
seka alueellisten sarjojen tason kehittyminen

\W4
Kansainvdlisen menestyksen sadannollisyys:
Entista laajempi maara pelaajia joiden kautta
suomalaiset seurajoukkueet ja maajoukkueet
menestyvat sadannollisesti kansainvalisissa
kilpailuissa



Mita tama tarkoittaa seuran nakokulmasta?

Kehityspaallikon tuki

Laatujarjestelman ja
seuran/seurojen strategioiden
antamat syotteet

-

Kehitystoimenpiteiden
rakentaminen 10-15 -
vuotiaiden tyttojen
toimintaan

Tuki- ja toimintamalli
toiminnan laadun Seurantapalaverit
kehittamiseksi

——

Valmennuksen toiminnan tukeminen
kentalla

Seuran rakenteiden kehittaminen






Hakeminen seuroille ja seurayhteiséille 19.8.— 2.9.

I Haku aukeaa torstaina 19.8.2021
o

Seurat ja seurayhteisot hakevat samalla lomakkeella

I I e Kansalliseen ja kansainvaliseen toiminta- ja tukimalliin
haetaan samalla lomakkeella

Haku paattyy torstaina 2.9. klo 23:59

I I I Paatokset valinnoista julkaistaan perjantaina 10.9.2021 -
e kaikkiin hakeneisiin ollaan yhteydessa ennen 5.9. - 9.9.
valilla

IV Tuki- ja toimintamalli kaynnistyy maanantaista 13.9.
e alkaen


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=QoyTRgiWjUWyXocTNiqZkWzrkB7hS-tLpq7QAe2im_1UMDJFU1Y5TFUyTk84SEVBUkM5QzVYUThJOC4u
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Kansallinen —brandin laajentaminen 20 joukkueeseen,
kahteen sarjatasoon

2020 2022 > :‘é

Valtakunnallinen 20 seuran
kokonaisuus koordinoidun

way way _ kehittamisenja
K BNISALILICNIEN 10 joukkuetta 4 ANSALLENEN 10 joukkuetta lisenssijarjestelman piirissa
L||||@/§\_ (lisenssijarjestelma) LIIG/A (lisenssijarjestelma)

Naisten Ykkosen
tiivistaminen ensin 10
joukkueeseen, ja talvella
2021 tarkastellaan

_ tiivistamistarvetta
E : iu AISTEN I 12 joukkuetta |K(E\W@/A\L&ENJEN 10 joukkuetta kahdeksaan, kaudeksi 2023
\V/K(K(@NENJ (lisenssijarjestelma)

Joukkuemaarien kehityksen
seuranta joka toinen vuosi
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2022 >

wav

o KANSALLTNEN Kansallinen Liiga

Hee)
a
7/ LLIllGA :a
/o) C
/// :g
7 —_
|
, 9
7 fu
s _ ) . HUR
RS KANSALLIEN K ansallinen Ykkonen 7
- b
7 - . —
‘o~ - 7
T18
AN
SM .
AN
AN
| S
AN
T18 Naisten Naisten Naisten
Ykkénen 0T TTTm--- Kakkonen -  Kakkonen -  Kakkonen
l Alue 1 Alue 2 Alue 3

Nuorten sarjat |
Alemmat sarjatasot



P =

£ | L‘-.Y

vahvistamise

aisten ja.

"

“.

w



Taustaa

Fast track -prosessi on suunniteltu mahdollistamaan rakenteet, osaamisen ja
taloudelliset edellytykset miesten jalkapallossa vakiinnuttaneille seuroille vaylan
huipputasolle myos suomalaisessa naisten jalkapallossa.

Tavoitteena on tukea naisten jalkapallon valtakunnallista kehittymista eri alueilla
Suomessa.

Fast track -prosessin kautta voi saada sarjapaikan Kansalliseen Ykkoseen enintaan
yksi seura per kausi.



Periaatteita

Perinteinen sarjapaikan siirto ei ole osa Fast track -prosessia, eika sellaista siis
arvioida alla mainituin kriteerein, vaan normaalien sarjapaikan siirtoja koskevan
kriteeriston mukaan.

Fast track -prosessiin ei voi osallistua, mikali hakevan seuran kotimaakunnassa on
Kansallisessa Liigassa ja/tai Ykkosessa sarjapaikka toisella seuralla.



Hakija

Hakijaseuralla tulee olla miesten joukkue, joka pelaa jollakin kolmesta ylimmasta
sarjatasosta.

Fast track hakuprosessiin voi hakeutua

a) uusi perustettava joukkue, jo olemassa olevaan seuraan

b) seura, jolla on sarjapaikka ja joukkue alemmissa naisten sarjoissa
(hakuhetkella Kolmonen tai siita alaspain)



Hakukriteereita (jokaiselle kriteerille asetettu minimit)

Hakevan seuran miesten edustusjoukkueen sarjataso, viimeisen kymmenen
vuoden aikana

Hakevan seuran joukkueista

e naisten joukkue alemmissa sarjoissa jo olemassa
o tyttojen joukkue-Ykkosen tasolla tai tyttojen joukkue TBSM-tasolla

Hakevan seuran valmennustiimin taso tyttojoukkueille:

e Seuran valmennuspaallikko
e BSM - T13 vastuuvalmentaja



Hakukriteerit

Hakevan seuran miesten edustusjoukkueen sarjataso, viimeisen kymmenen vuoden aikana (vahimmaisvaatimus 12 pistetta)
Vuodet Veikkausliigassa (2 pistetta/kausi)
Vuodet Ykkosessa (1 piste/kausi)

vahintaan sata 1 piste
vahintaan 200 2 pistetta
vahintaan 300 3 pistetta

Hakevan seuran joukkueista (vahimmaisvaatimus 2 pistetta):
naisten joukkue alemmissa sarjoissa jo olemassa 2 pistetta
tyttojen joukkue Ykkosen tasolla 1 piste/ikaluokka
tyttojen joukkue TBSM-tasolla 2 pistetta

Hakevan seuran valmennustiimin taso tyttojoukkueille (minimipisteet 5 pistetta):
. Seuran valmennuspaallikko

UEFA Pro ja UEFAA, 2 pistetta

UEFAB, 1 piste

jos kesken tai paivittamatta, puolet pisteityksesta

. BSM - T13 vastuuvalmentaja
UEFA Pro ja UEFAA, 2 pistetta
Vanha Pro, A / UEFA Pro, A kesken tai lisenssi ei voimassa 1,5 pistetta
UEFA B, Vanha B/lisenssi ei voimassa, 0,5 pistetta



Aikataulutus

Aikataulu ensimmaiseen mahdolliseen Fast track-jarjestelyyn:

v.2021

Huomiointi kilpailusuunnittelussa K1 ja N2
v.2022

Lisenssinakemukset kasittelyssa, myos Joukkue X
v. 2023

Suomen Cup alkaa, Joukkue X mukana

Sarja alkaa, Joukkue X pelaa

elokuun loppuun mennessa
syyskuun loppuun mennessa

marraskuun loppuun mennessa

marras-joulukuu

helmikuu
huhtikuu
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