Allmant:

Genom ansodkan till utbildningen foérbinder sig trdnaren att folja Bollforbundets regler,
tavlingsbestammelser, straffbestdmmelser och andra bestdmmelser och beslut som givits enligt
reglerna.

Tranarna fungerar i viss man sjalva som modellgrupper vid utbildningarna, sa var och en av tranarna
har ansvar for att se till att det egna halsotillstandet racker till for detta / meddela utbildaren om
tranaren inte kan delta i de praktiska traningarna.

Narvaro:

Tranarutbildningar som omfattar narundervisning har ett narvarokrav pa 100 %.

Franvaro maste kompenseras pa ett satt som 6éverenskommits med utbildaren och tranaren
forbinder sig att betala de eventuella extrakostnader som uppstar for ordnande av ersattande
prestation.

Avbrytande av utbildning:

Om tranaren inte fullfoljer utbildningen under kalenderaret som foljer efter utbildningens slut,
bor tranaren paborja utbildningen helt och hallet fran borjan och betala utbildningsavgiften i
sin helhet igen. Betalningen for den utbildning som ldmnat pa halft aterbetalas inte.

Betalning:

Utbildningsavgiften inkluderar (om inget annat namns) utbildningsprocessen i Finland
(utbildning, maltider och inkvartering under kontaktperioderna i Eerikkild). Researrangemang
och -kostnader till utbildningsplatsen ingar inte i priset. Om tranaren deltar i utbildningen
fran utlandet betalar utbildningsdeltagaren utbildarens kostnader till den egna
verksamhetsorten i sin helhet (t.ex. utbildningens handledningar).

Annullering:

Deltagande i utbildningen maste annulleras sa snabbt som mojligt, dock senast 2 veckor fore
utbildningens bdrjan. Av utbildningsavgiften faktureras 25 % fore utbildningens bérjan.
Betalningen aterbetalas inte utan lakarintyg

Ifall tranarens forening betalar utbildningsavgiften maste tranaren lamnain en
betalningsforbindelse som undertecknats av foreningen till Bollforbundet 3 veckor fore
utbildningens bdrjan. Om ingen betalningsforbindelse ldAmnats in faktureras tranaren for
utbildningsavgiften.

Forsakring:

Bollforbundet har via Olympiska kommittén en Dubbla skydd-forsakring for frivilligarbetare
som deltar i utbildningsevenemang. Mer detaljerad information finns pa:
https://www.olympiakomitea.fi/olympiakomitea/jasenpalvelut/edut-sopimukset-liitoille-
seuroille/tuplaturva/

Tranare som ar anstallda i forening bor kontrollera sitt forsakringsskydd med den egna
arbetsgivaren.

Cross border:

Tranare som paborjat tranarutbildningsstigen pa UEFA-niva utomlands kan valjas till
Bollférbundets utbildning endast om forbundet i det tidigare landet dar utbildningen
paborjats godkanner flytten genom att underteckna cross border-blanketten.


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww-assets.palloliitto.fi%2F62562%2F1662623781-suomen-palloliitto-ry-n-saannot.pdf&data=05%7C02%7Csanna.pirhonen%40palloliitto.fi%7C40e45c98df644dd1286808dc677f0d3b%7C46938c429608458db25e8713362a9991%7C0%7C0%7C638499042585516728%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FqsMDeVHaYEsvQryxMrOkSJdFZe0tSmtc4lX7AVBfXI%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww-assets.palloliitto.fi%2F62562%2F1662623781-suomen-palloliitto-ry-n-saannot.pdf&data=05%7C02%7Csanna.pirhonen%40palloliitto.fi%7C40e45c98df644dd1286808dc677f0d3b%7C46938c429608458db25e8713362a9991%7C0%7C0%7C638499042585516728%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FqsMDeVHaYEsvQryxMrOkSJdFZe0tSmtc4lX7AVBfXI%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.olympiakomitea.fi%2Folympiakomitea%2Fjasenpalvelut%2Fedut-sopimukset-liitoille-seuroille%2Ftuplaturva%2F&data=05%7C02%7Csanna.pirhonen%40palloliitto.fi%7C40e45c98df644dd1286808dc677f0d3b%7C46938c429608458db25e8713362a9991%7C0%7C0%7C638499042585543365%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8u64%2Fgs5m%2FbskTSPVrDxh8zKQ2TDUx6RQ7RjThVPTh8%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.olympiakomitea.fi%2Folympiakomitea%2Fjasenpalvelut%2Fedut-sopimukset-liitoille-seuroille%2Ftuplaturva%2F&data=05%7C02%7Csanna.pirhonen%40palloliitto.fi%7C40e45c98df644dd1286808dc677f0d3b%7C46938c429608458db25e8713362a9991%7C0%7C0%7C638499042585543365%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8u64%2Fgs5m%2FbskTSPVrDxh8zKQ2TDUx6RQ7RjThVPTh8%3D&reserved=0

UEFA PRO

ALLMANNA INLARNINGSMAL:
Att med hjalp av utveckling av sin ledarskapspraxis uppna framgangsrikare spelare och ett
resultatrikt spel pa professionell niva for vuxna.

FRAMGANGSRIKARE SPELARE OCH ETT RESULTATRIKT SPEL

Tranaren klarar av att leda helheten for traningar och matchtillfallen i samarbete med ett
multiprofessionellt tranarteam.

Far en 6vergripande forstaelse for spelets internationella krav.

Klarar av att utveckla lagets spelsatt pa ett dvergripande satt mot féreningens mal.
Forstar helheten for spelarrekryteringsprocessen.

PERIODISERAD HELHETSINRIKTAD OCH UTVECKLANDE TRANING MED BEAKTANDE AV
MATCHER

Forstar kostens och aterhamtningens betydelse for spelarnas utveckling.

Forstar programmering av traning som en del av helheten.

UTVECKLAR SIN LEDARSKAPSPRAXIS

Klarar av att skapa en positiv och utvecklande arbetsmiljo for tranarteamet och spelarna med
beaktande av aktdérer med olika kulturell bakgrund.

Klarar av att leda foreningens strategiska mal till en konkret och 6vergripande
verksamhetsplan pa kort och lang sikt i samarbete med forman.

TRANAREN ORKAR BATTRE OCH SAMARBETAR MED MEDIA

Utvecklar sin egen sjalvkannedom och hittar satt for att framja sin egen energiniva och ork
som tranare i foranderliga situationer.

Far fardigheter att utnyttja media (och sociala medier) i sitt arbete som trédnare och forstar
medias verksamhet och intressen.

UTVARDERING
50 % praktiska coachningssituationer (traning och match)
50 % dokumentering av verkliga arbetsuppgifter (lLogbook) och inlarningsdagbok



UEFAA

ALLMANNA INLARNINGSMAL
TRANAREN UTVECKLAR LAGETS SPELSATT OCH SPELARNA SOM EN DEL AV SPELSATTET

UTVECKLING AV SPELSATT

Tranaren klarar av att utveckla lagets spelsatt pa individ-, grupp- och lagniva (inkl.
specialsituationer) och klarar av att anpassa detta pa motstandaren. Tranaren utnyttjar
spelanalys for utveckling av spelsattet.

PERIODISERAD HELHETSINRIKTAD OCH UTVECKLANDE TRANING MED BEAKTANDE AV
MATCHER

Tranaren klarar av att med hjalp av periodiserad traning utveckla spelarnas fysiska
egenskaper som kravs i spelet.

UTVECKLING AV SPELARNAS PRESTATIONSFORMAGA | EN VERKSAMHETSKULTUR MED
HOG KRAVNIVA

Tranaren klarar av att, tillsammans med spelarna, skapa en verksamhetskultur i laget som
utvecklar spelarna och skapar en bra grund for att kunna lyckas i spelet.

TRANAREN TAR HAND OM SITT EGET VALBEFINNANDE OCH UTVECKLAR SIG SJIALV
Tranaren klarar av att utveckla sitt eget valbefinnande, sin egen kompetens och sin
verksamhetsmiljo via en systematisk process.

UTVARDERING

Praktiska coachningssituationer (handledarbesdk i samband med traning och match) 70 %
Skriftliga uppgifter med anknytning till verkliga coachningsuppgifter (logbook) 30 %

Hela utbildningen: Godkadnd/Underkand

Pavisande av kompetens pa skalan 0-4



UEFAB

ALLMANNA INLARNINGSMAL

Teknisk-taktisk traning

Tranaren utvecklar lagets spel med hjalp av spelets faser och lagspelets principer.

Tranaren utvecklar spelarnas individuella kompetens som en del av lagets spel i spelets olika
faser.

Fysisk traning

Tranaren klarar av att utveckla spelarnas individuella fysiska egenskaper i enlighet med
huvudprinciperna for styrka, snabbhet och uthallighet.

Tranaren forstar att all traning ar fysisk traning och klarar av att tolka och ndmna vikten av
uppfoljning med tanke pa utveckling av prestationsféormaga och forebyggande av skador.
Uppfoljning av belastning, kostens betydelse, tester och uppfoljning

Psyko-social

Tranaren styr spelarna att ta ansvar for sin egen utveckling

Tranaren forstar grupputvecklingsstadierna och utvecklar lagets samverkan genom att
fungera som ledare

Planeringskompetens

Tranaren utarbetar och planerar helhetsinriktade traningsprocesser nar det galler enskild
traning, traningsvecka, -period och arsplan med beaktande av lagets och individernas
utgangsnivaer.

Tranaren genomfor de processer hen planerat.

Tranaren analyserar forverkligandet av processerna.

Pa basen av analysen klarar trdnaren av att gora andringar i planerna och loser
processrelaterade problem.

Tranar- och ledarkompetens
Tranaren ar medveten om effekterna av sin egen interaktion och sin tranar- och ledarstil for
den 6vergripande utvecklingen av laget och individerna.

Ovrigt
Tranaren kan fotbollsreglerna

UTVARDERING:
Tranararbete i praktiken - handledarbesok i samband med traningar = 70 % av helheten
Helhetsinriktad traning:
- handledarbesok i samband med tréning i den egna miljon (baserat pa spelanalys) 35 %
- iregional smagrupp =15%
- tranarstilar och interaktion som en del av planeringen och genomférande av praktisk
traning

Handledarbesok i samband med match 20 %



Genomforande och inldmning av skriftliga uppgifter 30 % av helheten = pavisande av
kompetens

UEFAC
ALLMANNA INLARNINGSMAL

Idrott och grenkompetens
o Deltagaren planerar, analyserar och genomfoér traningar, traningsveckor och perioder
for ungdomsfasen med beaktande av grenens och aldersklassens krav pa ett
heltadckande satt
o Deltagaren forstar effekterna av att anvanda olika slags évningstyper och tranarstilar
for inlarningsprocessen och tréaningarnas intensitet och belastning
o Deltagaren tillampar aldersklassens individuella teknisk-taktiska fardigheter for
férsvars- och anfallsspel i spelets centrum som en del av lagtraningen
o Deltagaren forstar grunderna for lagspel som en del av referensramen for utlarning

av spel

e Deltagaren beaktar och utnyttjar
o grunderna for de ungas malvaktsspel
o utvecklingsfasen for de ungas spelforstaelse och perception
o faserna for de ungas tillvaxt och utveckling (fysisk, mental, social)
o principerna for utveckling av de fysiska egenskaperna samt
férebyggande av skador
o féreningens och/eller Bollférbundets traningsmassiga riktlinjer

o leder matchtillfallen pa ett satt som stabilt stéder spelarnas inlarning, analyserar
spelet sjalvstandigt under och efter match och tillsammans med spelarna
o kanner till grenens regler

Social kompetens
o stdder och framjar spelarnas egenansvar och ger de unga ansvar for traning och
spel, planering av dessa och den egna utvecklingen som idrottare och manniskor
o bygger upp en positiv atmosfar

o beaktar de ungas olika motivationsnivaer
o interaktion som stdéder spelarnas kansla av formaga vid traningar och
matcher

e agerar med ett utvecklande grepp i samarbete med de aktérer som paverkar
spelarens verksamhetsmiljé sasom tranarteamet, féraldrarna, skolan och
foérbundets/regionens tranare

o identifierar etiska problemsituationer och sdker fram l6sningsmodeller fér dessa

Fardigheter att utveckla sig sjalv
o kanner till modellen for tranarkompetens, identifierar med hjalp av denna sina egna
styrkor och utvecklingsmal och utnyttjar olika satt for att utoka kompetensen
o utvarderar och foljer upp sin egen verksamhet och spelarnas utveckling
o planerar sin egen verksamhet och forstar dess inverkan pa den egna orken och det
egna valbefinnandet

UTVARDERING:

Under UEFA C-utbildningen gor regionens utbildare tva handledarbesdk i samband med traning
och en i samband med en match som trénaren leder. Den forsta traningshandledningen ar en
smagruppshandledning dar ca 4 tranare vardera leder en del pa cirka 25 min och samtidigt lar sig
genom att félja med andra tranare.



Den andra traningshandledningen ar en traningshelhet som genomférs i varje tranares egna
miljo.
e Tranaren gor samtidigt en ledd sjalvutvardering och planerar sin fortbildning.
e Tranaren uppvisar kompetens i enlighet med UEFA C-nivans krav vid ledande av
traningar och match.



UEFA GKA

UEFA GK B

MALVAKT C

MALVAKT D

UEFA ELITE YOUTH A
UEFAYOUTH B

UEFA FUTSAL B
ALDERSKLASSUTBILDNINGEN

FOTBOLLSTRANARENS STARTKURS



