
Informationen für Kandidaten

Wir wollen allen Bewerbern (m/w/d) die gleichen Karriere-, 
Ausbildungs- und Entwicklungschancen bieten, 
unabhängig von sozialer oder ethnischer 
Herkunft, Geschlecht, Religion oder Weltanschauung, 
Behinderung, Alter oder sexueller Identität und 
Orientierung. Wir fördern bewusst Vielfalt, Inklusion, 
Gleichberechtigung und Zusammengehörigkeit in 
unserem Team. Bei uns sind alle Bewerbungen 
talentierter und qualifizierter Kandidaten (m/w/d) 
willkommen.

Rassismus, Vorurteile und Diskriminierung haben bei uns 
keinen Platz. Sollten Sie eine diskriminierende Praxis 
wahrgenommen haben, haben Sie die Möglichkeit einer 
Beschwerde an unsere betriebliche Beschwerdestelle: 

• E-Mail-Adresse: whistleblowing@rtbhouse.com oder

• RTB House-Berichtssystem: https://rtbhouse.eqs-
integrity.org 

Wir werden jede Beschwerde untersuchen und Ihnen das 
Ergebnis mitteilen.

Information for Applicants

We aim to offer all applicants (m/w/d) the same 
opportunities for career, training and development, 
regardless of social or ethnic origin, gender, religion or 
ideology, disability, age or sexual identity and orientation. 
We consciously promote diversity, inclusion, equity and 
togetherness in our team and welcome all 
applications of talented and qualified candidates (m/w/
d). 

Racism, prejudice and discrimination have no place 
with us. If you have perceived a discriminatory practice, 
you have the option of filing a complaint with 
our company complaints office:

• E-mail address: whistleblowing@rtbhouse.com or

• RTB House reporting system: https://rtbhouse.eqs-
integrity.org

We will investigate each complaint and inform you of the 
outcome.
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