ANAGRAFICA

Domanda isposta
Codice fiscale Amministrazione/Societd/Ente. 94289210489
Denominazione Amministrazione/Societa/Ente Fondazione Museo Archivio Richard Ginori della manifattura di Doccia
Nome RPCT Tomaso
Cognome RPCT Montanari
Qualifica RPCT | Presidente
Ulteriorl incarichi eventualmente svolti dal RPCT non previsto
Data inizio incarico di RPCT 14/05/24

Le funzioni di Responsabile della trasparenza sono svolte da soggetto diverso

dal RPC (Si/No) te

Nominativo del soggetto che nel PTPCT o nella sezione anticorruzione e
trasparenza del PIAO 0 nel MOG 231 & indicato come sostituto del RPCT (in non previsto data I'esiguita della struttura
caso di temporanea ed improvvisa assenza del RPCT)

Motivazione dell'assenza del RPCT

Data inizio assenza della figura di RPCT

CONSIDERAZIONI GENERALI

Domanda Risposta (Max 2000 carattor)

ULL'ATTUAZIONE DELLA SEZIONE
E TRASPARENZA DEL PIAD ODEL PIANO TRIENNALE DIFREVENZONEDELLA

MOG 231 E SUL nuon.o DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (RPCT)

I PTPC & stato attuato nella sua interezza, grazie anche allesiguita della struttura

- e
trasparenza del PIAO/misure integrafive MOG 231, indicando i fattori che hanno favorito il
buon funzionamento del sistema

na.
del trasparenza del

- Qualora la trasparenza del PIAO 0 il PTPCT o le
misure integrative MOG 231 siano state atuate parzialmente, indicare le principali
motivazioni va

I RPCT controlia P PTPCTin dellesiguita e
Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di e e RPCT  |dellorganico dellente
fispetto all’ del PIAO 0 del PTPCTo
integrath 231, indivi aton supportato azione.

Non si ravvisano ostacoli

ici - llustrare i fattori R
impulso e coordinamento del RPCT rispetto allatuazione della sezione anticorruzione e
trasparenza del PIAO 0 del PTPCT o delle misure integrative MOG 231

MISURE ANTICORRUZIONE

SCHEDA PER LA PREDISPOSIZIONE ENTRO IL 31 GENNAIO 2025 DELLA RELAZIONE ANNUALE DEL E DELLA LLA E DELL
La presente scheda & compilata dal RPCT delle pubbliche amministrazioni/enti tenuti alladozione della sezione anticornuzione e trasparenza del PIAO 2024 o0 del PTPCT 2024 € pubbhca(a sul sito istituzionale
dellamministrazione.

Le societa e gli altr enti di m.mu precl] controllo pubblico nonché gli enti pubblici economic utiizzano, per quanto compatibile, la presente scheda con iferimento alle misure anticomuzione adottate in base al
PNA 2022 (Delibera ANAC n. 7/2023).

Risposta
D Domanda (selezionare dal menu a tendina un‘opzione di

Utteriort Informazioni
risposta oppure Inserire Il valore richiesto) ¢

(Max 2000 caratteri)

GESTIONE DEL RISCHIO

Indicare se & stato effettuato Il monitoraggio delle misure
2A  |programmate nella sezione anticorruzione e trasparenza del  |Si
PIAO, nel PTPCT o nel MOG 231 (domanda facoltativa)

Se non & stato effettuato Il monitoragglo, Indicare e

2A4 motivazioni del mancato svolgimento
Indicare n qual dlle soguent! aree si sono verlfcat event
corrat, roradole tispcie el e 1| umer), acre
415 |con procediment pendent  gi evnti corrutiv e le concote
i d natura corruttiva come definiti nel PNA 2019 ( P.n.e 1,§2)
nella delibera . 215 del 26 marzo 2019 (§ 3.8.)(pia risposte
o possiil).
75,0 Aree & oo consiGarte prioiare e
215 00 [Gastons fond PR  fond strutural No
2.1 [Acauisizione ¢ gesions el personale o

2.8.2 | Contratul pubbict. N
28,5 |ProvVedments amplativi dol sfera gindica Ger destinatar prvt of

effetto economico diretto ed immediato per il destinatario

28,4 |Provvedmenti ampiativi i sfora guuridica dei destinatari con |
effetto economico diretto ed immediato per il destinatario
[Affarl_legall e contenzioso No
incarichi e Nomine [No
Gestone el enval, delo sese @ el patimrie No.
[Aree di rischio ulter No
o 51 Sono vriicat sverT ST s

Se si sono verificati event corruttivi, indicare se nella sezione
2.C |anticorruzione e trasparenza del PIAO, nel PTPCT 2024 onel |Si
MOG 231 erano state previste misure per il loro contrasto

Indicare se sono statl mappati | processi (cfr. PNA 2022,

it
2E | programmazione e Monitoraggio PIAO e PTPCT, § 3.1.2)
Se sono stati mappati | processi indicare se afferiscono alle
¢ |seauenti aree pricritarie come indivicuate nel PNA 2022 (ctr.
PNA 2022, Programmazione e Moitoragglo PIAO & PTPCT, §
3.1.2) (sono possibill pia risposte)
2.F.0 | Gestione fondi PNAR & fondi strutturali o INon apicabe
2.F.00 |Processi collegati a oblettvidi performance No INon appicabie
2000 |Processi con esposizione a ischi corruttivi significativi g

2.F.000

o |Procedure relative ad aree  rischio specifico del singolo ente  Si

.71 _[Contratti pubblici &

2.F.2_[Incarichi e nomine

Provvedimenti ampllatv della sfera glurdica del destinatar privi i

2F2 | ettetto economico diretto ed immediato per il destinatario I [Non aplcaiie
Frowwedment: ampiatvi Gella sfera glurdica def destinatar con

24 | ettetto economico diretto ed immediato per il destinatario N Non applicaite

2F5 |Acquisizione e gestione de personale Bl
Indicare se la sezlone anticorruzions ¢ trasparenza del PIAG o

26 [il PTPCT & stato elaborato In collaborazione con altre o INen ppicatiie
rcar s a seslos ricrrzione o aspareza 6o FAD 3

2H ta in collaborazions o in coordinamento coni [N INen spplcaiia
recponsstildalie sitre sesion s PAAD

3| MISURE SPECIFICHE

Indicare se sono state attuate misure specifiche oltre a quelle [P —

gene:
3.5, | !ndicare quall sono le tre principall misure specifiche aftuate
(domanda tacoitativa)

4| TRASPARENZA
Indicare se & stato Informatizzato Il flusso per alimentare Ia
aA dati nella sezione 5 my
trasparente o Societa trasparente”
Indicare se if sito Istituzionale, relativaments alla sezione
48 |"Amministrazione tra ta trasparente *, ha [No (indicare se non & presente i contatore delle visite)
Vindicatore delle visite
Wo |mdicar vendte richieste di accesso civico o
“sempiice® (rt 5, ca- 1 dga 332019
Indicare se sono pervenute richieste di accesso cIvico
4“0 (art. 5, co. 1 digs 33/2013) N
4E [indicar stato Istitulto I registro degll accessi No i @
4 | rispetiata lindicazions che prevede di riportare o registro |
" | resito delle istanze (domanda facoltativa)
Indicare se sono stati svolti monitoraggi sulla
46 (e ! 1134
ta garantita trasparenza anche degll atti, datl o|
rormazton! vtativ at PNRR, da pubblicare secondo le
4.6, | ndicazionl della RGS, mediante ['inserimento, nella INo,indicarelo motvazioni L Fordazione non accede ai fond PNRR

corrispondente sottosezione di AT., di un link che rinvia alla
predetta sezione dedicata all'attuazione delle misure del PNRR
(ctr. PNA 2022, § 3 parte trasparenza)




Formuare i gdio s vllof dempimerto Geg oSG
 raspere

H o roncd 1 rincpai fater che rafletan caraterisiche dolla Fondazine
Fadampimerts
5 _|FORMAZIONE DEL PERSONALE
Indicare se & stata erogata la formazione dedicata
s |specficamentealapeveraioe dellacorizlone tevendo |
dell'obbligo i formazione sul temi delletica (art.
6 co. S, dot . 622019,
55 |5° non & stata erogata la formazions In materla di prevenzions
8 _|delta corruzione, incicare te ragioni della mancata erogazione
tata erogata la formazione In materia di prevenzione
5E [della corruzione Indicare se ha riguardato, in particolare:
(domanda facoltativa)
5.E.0_|La gestione dell situazionl di Confito i interesst gl
5.E.1_[Etica ed intogrita g
5.E.2 |1 contenuti doi codici o Bl
| contenuti del PTPGT/Sezione anficomuzions  Irasparenza
SE3 |pinomoa 231 !
5.E.4_|Processo di gestions del fischio N
Se & stata erogata Ia formazione In materia i preverzions
5 [della corruzione, Indicare quall soggett tra | seguenti hanno
svoto le docenz
5C1 o
.2 [Uni No
A sogso Do epeeiea Gl e
C.4_[Soggeto privato (speciiicare qual) s [Constfer sstorno spocialzzac
C.5_[Formazione in house o NG
G.6 [Atro (speciticare qua)
erogata Ia formazione in mater evenzions
ol coruatons, ormaare un Gudlo auls frmions
5D [erogata con particolare @
destinatari e contenut, sulla base di eventuall questionarl
somministrati al partecipanti
ROTAZIONE DEL PERSONALE
oA |Indicars il numero di unita o personale dipendents i cul p
 compost
A1 _|Numero dirgenti o equiparali o
6.A2_| Numero non dirigenti o equiparall El
o |Idicare se nell'anno 2024 & stata effettuata 1a rotazions del | SS—
irigenti come misura di prevenzione del rischio rierimerto afarmo 2024
rckcare e Vo, T coreo ol 2024 @ un
6 |Processo di riorganizzazione (anche se avviato in ami o
ecsdon ¢ convlusa o Incoree el 2026 (daman
facoltativa)
B ITA PER INCARICHI ID.LGS.
3972013
el o &t it vricbe e v S |
7 |@chiarazon rese cag neressat use [y INen v sonndigers
Imlure, Gon riferimento all'anno 2024, se & stata accertata
7.8 |Vinconteribilita degl incarichi dirigenziall per sussistenza di ~[No

condanna penale, ai sensi dell’art. 3 del dlgs. n. 39/2013

INonvi sono drigent

INCOMPATIBILITA PER PARTICOLARI POSIZIONI
DIRIGENZIALI - D.LGS. 39/2013

Indicare se sono state adottate misure per verificare la

I
presenza di situazioni di ierimento atanno 2024

INonvi sono digent

CONFERIMENTO E AUTORIZZAZIONE INCARICHI Al

oA

rcara a3 Sa 335ina Lt procedire sl pe I

N
rilascio ncarichi ierimerto afanno 2024

[Nonapplcatile

ac

Indicare se sono pervenute segnalazionl sullo xmglmema a

inarlchi exrasiuzionall non aterizzat e

[ TUTELA DI CHI SEGNALA ILLECITI (WHISTLEBLOWING)

Imlcnre se & stato attivato un canale interno per la
ntazione e la gestione i segnalazione di condotte Illecite |Si
atgs. 2u2029

So non & stata attivata Ia piattaforma Informatica, al sens!
dell'art. 4, co. 1 del duigs. 24/2023 e come indicato nelle LLGG
ANAC di cui alla delibera n. 311 del 12 luglio 2023, indicare
attraverso quali altri mezzi il segnalante pud inoltrare la

[Previstonel Piano pubblicatoin Amministrazions tasparerte.

Se & stato attivato Il canale interno per Ia segnalazione
indicare se sono pervenute segnalazioni di

CODICE DI COMPOR’TAMEN’IO

Indica dottato il codice di comportamento che
integra e xpzclﬂcn I codice adottato dal Governo (D.P.R. n.
62/2013)

Se & stato adottato Il codice df comportaments, indicare se gii

obblighi di condotta ivi previsti sono stati estesi a tutt |

soggetti di et 2, co. 3, dP.R. 62/2013 (collaboratorl e

consulent, titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta [No

collaborazione delle autorita politiche, collaboratori di imprese

fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere In favore
(domanda facoltativa)

Se & stato adotatol cace f camportament, Indicare e

relative alla R
. 62/2013 e delle eventuali integrazioni previste dal aden
del’ amministrazione

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E PENALI

Indicare se Il codice di comportamento dell'amministrazione &
stato adeguato alle modifiche Intercorse nel 2023 al dP.R. n. [Si
62/2013

Indicare se nel corso del 2024 sono statl awvlatl procedimenti
disciplinari per eventi corruttivi a carico dei dipendenti

Nessun procedmento awiato

120

5o el corea el 2026 s st vt procediment
disciplinari per eventi corruttivi, indicare quanti st
Hconducibil  fatl penalmente rievarti (1 mmero dl
procedimentl per ciascuna tipologia; lo stesso procedimento
o essere riconducibile a pid reati

ruzione per lesercizio della funzions - art. 318 ¢,

<p.
ruzione per un atto contrario ai dover di ufficio —art. 318 c.p.

ruzione in att giudiziari —ant. 319ter c

induzione indebita a dare o promettere uilt — art. 319quater c. >

omzions o persons ncarcala o pusbico sonizo . 320¢

Taco 3 Bicooss Hache - Sas s p.

121

Turbata liberta degl incanti -art. 353 c.p.

12011

Tubata ot gl procedinents scelta el Gontraente art. 353
s c.p.

2012

Aum (specificare qual)

12E

Indicare a quall aree di rischio sono riconducibili |

procedimentl disciplinari per eventi corruttivi, penalmente

rilevanti e non (indicare il numero di procedimenti per
ee):

ciascuna delle sottostanti ar

ZE

[Aree a rischio considerate Dnomane

Gestione fondi PNRR e fond! struttural

Contralt, pbblcs_

12E2

Incarichi & n

12E3

Prowwedment ampTalvT dala sera Gl del esirata o d
effetto economico diretto ed immediato per il destinatario

12E4

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica del destinatar con
ffetto economico diretto ed immediato per il destinatario

12E5

[Acquisizione e gestione del personale

indicare se nel corso del 2024 sono sta avviatl a carico del

12.F | dipendenti procedimenti disciplinari per violazioni del codice [N
& comportamento, anche se non configurano fattispecie penall
13_|ALTRE MISURE
Indicare se si sono verlficate violazioni del divietl contenutl
1o |nellart. 35 bis del digs. n. 16572001 per | soggetti condannatl, |,
* | anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati di cui
al Capo l, Titolo I, Libro I, c.p.
Indicare se cl sono statl cas! di attivazione delle azionl di
13, [tutele previste in eventuali protocolli di legalita o patti di o
" |imegrit nseri vl contrat sttt . Deliera . 309 el
27 giugno 2023 - Bando tipo n. 1 - 2023)

14 ROTAZIDNESTRAORDINARIA
Indicare se si & reso necessarlo adottare provvedimenti di
rotazione straordinaria del personale di cul all'art. 16, co. 1,

14.A [lett. I-quater, d.Igs.165/2001, a seguito dell'avvio di INo
procedimenti penali o disciplinari per le condote di natur
corruttiva (cir. Delibera n. 215 del 26 marzo 2019)

15_|PANTOUFLAGE

15.A_|[Indicare se sono statl individuati cas! di pantoufiage di No

15,5 | Indicare se sono state attuate le misure per prevenire il s, oo cperaivo o ol YA

pantoufiage.




