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Avarp forstjéra Um BYKO Framtidarsyn og  Meelikvardar Markmid 2022 GRI Tilvisunar-

innleiding stefnu tafla

Avarp forstjora

Vid i BYKO gerum okkur grein fyrir peirri abyrgd sem fylgir pvi ad innleida sjalfbaerni i reksturinn
og taka par af leidandi dbyrgd 4 ad komandi kynslédir attu ekki vera verr settar en nldverandi
kynslédir vardandi hag og velferd manna og dyra i framtidinni. Pau samfélog sem adhyllast
sjalfbarni reyna ad endurnyta pad sem pau geta svo komandi kynslédir geti notid peirra
audlinda sem jordin hefur uppa ad bjéda likt og niverandi kynslédir hafa gert. Vid i BYKO vinnum
af heilindum ad innleida sjalfbaerni par sem vid vinnum ad ollum stodum hennar sem eru
umhverfismal, félagsleg mal og stjérnarhaettir.

Sigurdur Brynjar Palsson, forstjéri BYKO

Byggingaridnadurinn stendur frammi fyrir storum askorunum vardandi umhverfisahrif en losun
grodurhusalofttegunda & heimsvisu er allt ad 40% og pvi byggingaridnadurinn hvad einn mest
mengandi idnadur & heimsvisu. [sland dsamt flestum rikjum heims hefur skuldbundid sig til ad
draga ur pessari losun med adgerdum og vid i BYKO hofum einnig skrifad undir loftlagsyfirlysingu
Reykjavikurborgar og Festu um slika skuldbindingu.

Vistvaenar dherslur i byggingaridonadi fara vaxandi og hvatarnir fyrir slikum byggingum eru
margir. Vio viljum vera leidandi og hafa ahrif pegar kemur ad vistvaenum aherslum. Rannsdknir
syna ad byggingar sem uppfylla umhverfisvottun eru verdmeetari, hafa betri imynd og draga til



sin leegri rekstrarkostnad & liftimanum. Einnig snyr petta ad heilsufari peirra sem par fara um, pvi
minni notkun skadlegra og heilsuspillandi efna i byggingarvérum studla ad heilneemara umhverfi.

Abyrgd okkar i BYKO snyr ad okkar eigin rekstri en unnid er { gegnum heimsmarkmid

Sameinudu pjédanna ad peim markmidum sem samramast hlutverki og kjarnastarfsemi
fyrirtaekisins. Abyrgd okkar snyr einnig ad geta bodid vidskiptavinum okkar sem standa {
byggingarframkvaeemdum upp & valkosti sem snua ad vistveenum byggingarefnum dsamt faglegri
radgjof er vardar vistvottunarkerfi.

Vid hvetjum adra til ad leggja sitt af morkum pvi eins og slagord okkar segir “Gerum petta saman”.
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Um BYKO

Covid-19 askoranir Alpjodlegt frumkvaedi og samfélagspatttaka
Umfang rekstrar Hagsmunaadilar

Vefverslun Pakkleeti

Stjérnskipulag Um skyrsluna

Adfangakedja

BYKO er leidandi fyrirteeki & islenskum byggingarvorumarkadi sem pjénustar einstaklinga og
fagadila i byggingarionadi. BYKO var stofnad arid 1962 af peim Gudmundi H. Jonssyni og Hjalta
Bjarnasyni par sem peir opnudu 135 fermetra byggingavoruverslun vid Karsnesbraut i Képavogi.
A peim tima var einungis verslad med gréfa voru en innan ars var opnud par smavoruverslun.
BYKO rekur byggingarvoruverslanir i Képavogi, Reykjavik, Reykjanesbae, Selfossi og Akureyri auk
leigumarkads og voruhuss.



Covid-19 askoranir

Askoranir vid heimsfaraldurinn Covid-19 héldu &fram arid 2021 likt og &rid 2020 pegar forstjori
virkjadi séttvarnaraaetlun BYKO par sem Oryggis- og eftirlitsdeild sa um séttvarnarskipulag og
adgerdir i takt vid faraldurinn. BYKO fylgdi almennum sottvarnarreglum i samfélaginu og atti
Oryggis- og eftirlitsdeild { g6dum samskiptum vid Almannadeild Rikislogreglustjéra og skrifstofu
Landleeknis og sottvarnarlaeknis.

Logo var ahersla & ad upplysa starfsfélk um stoduna hverju sinni dsamt pvi ad hvetja starfsfolk
til ad huga ad andlegri og likamlegri lidan & timum heimsfaraldurs. Innri smitrakning félagsins
studladi einnig ad pvi ad rodur félagsins & timum heimsfaraldurs gekk vonum framar.

Afléttingar og samkomutakmarkanir gengu & vixl & arinu 2021 og burfti BYKO enn og aftur ad
takast & vid pessar askoranir eftir sveiflum i bylgjum smita. Starfsfélk BYKO var pé reynslunni
rikari fra fyrsta ari faraldurs sem nyttist vel i peim dskorunum sem upp komu. Ekki purfti ad
fara i holfaskiptingar ad pessu sinni en forvarnir voru miklar pess i stad. BYKO hefur fra upphafi
faraldursins farid eftir einu og 6llu hvad vardar sottvarnarreglur sem stjornvold settu hverju
sinni og var arid 2021 engin undantekning. BYKO var mikid i mun ad vernda starfsfélkio sitt sem
og vidskiptavini og var m.a. beett i sprittstodvar vidsvegar um starfsstodvar fyrirtaekisins og

allt gert til ad takmarka smithaettu. Pad gekk ad mestu leiti vel og voru stadfest Covid-19 smit
10 hja félaginu og komu flestu smitin i lok &rs pegar fjoldi smita i landinu jokst med tilkomu
Omikron afbrigdisins. [ peim tilfellum sem upp komu smit hja starfsfélki var sottvarnarteymi
sent & starfsstod viskomandi og svaedid sotthreinsad. Oryggis- og eftirlitsdeild var med fjslmarga
upplysingafundi fyrir stjornendur fyrirtaekisins & arinu og eins var upplysingum komid til annars
starfsfélks i gegnum Workplace i rauntima.

Til baka i Um BYKO flokka

Umfang rekstrar

Hja BYKO storfudu 597 einstaklingar { um 338 stodugildum.

Fjarhaedir eru i pusundum islenskra kréna. Helstu efnahagssteerdir eru:

Ur rekstrarreikningi 2021 2020 2019 2018
Tekjur 24.444.350 20.763.951 19.990.786 19.194.634
Rekstrarkostnadur 2.923.865 2.820.999 2.407.567 2.569.702
Laun og launatengd gjold 3.608.363 3.148.164 3.081.740 2.782.533
Ardgreidslur 800.000 800.000 800.000 800.000
Tekjuskattur 312.077 202.641 215.136 302.507
Efnahagslegt framlag 7.644.305 6.971.804 6.504.443 6.454.743
Ur efnahagsreikningi 2021 2020 2019 2018
Eignir 7.981.194 6.613.726 5.969.401 6.252.807
Skuldir 5.170.541 4.285.962 3.617.403 4.068.439
Eigio fe 2.810.653 2.327.764 2.351.998 2.184.368

Fjarfestingahreyfingar 117.937 51.271 305.390 76.826



Starfsmannamal 2021 2020 2019 2018

Laun 2.947.574 2.557.094 2.517.286 2.306.045
Métframlag i lifeyrissj6d 377.134 326.593 318.939 276.939
Onnur launatengd gjold 283.654 264.476 245514 199.550
Laun og gjold samtals 3.608.362 3.148.164 3.081.740 2.782.533
Medalstodugildi & arinu 382,6 339 349* 324
Stodugildi i lok ars 378 431 367* 337

Til baka i Um BYKO flokka

Vefverslun

Um mitt ar 2021 var akvedid ad hefja vinnu vid préun og uppsetningu a nyjum vef og vefverslun.
Adaldherslan er ad syna allt voruurval BYKO inna vefnum og auka og baeta adgengi notenda og
vidskiptavina ad vorum og pjonustu sem BYKO bydur uppd. Nyr vefur og vefverslun er daetlad

ad opni & pridja arsfjéroungi 2022. Ahrifin & sélu { vefverslun voru mikil { kjolfar Covid-19 og ma
draga alyktun ad breytt kauphegdun sé komin til ad vera og vidskiptavinir sja hag sinn { ad versla
i vefverslun.

Samanburdur milli ara

Sala i vefverslun BYKO 2020-2019 2019-2020
Jandar 480% -20%
Febraar 346% 90%
Mars 26% 239%
April -54% 962%
Mai -5% 303%
Juni 19% 298%
Jali 34% 209%
Agust 8% 202%
September 6% 105%
Oktober -2% 336%
Névember -25% 691%
Desember -41% 251%

Til baka i Um BYKO flokka




Stjérnskipulag

Stjorn BYKO samanstendur af fimm einstaklingum, tveimur karlmonnum og premur konum.
Stjérnin (engar undirnefndir) tekur allar stefnumarkandi dkvardanir, par med talid dkvardanir
sem tengjast sjalfbaerni.

e Gudmundur Halldér Jéonsson - stjérnarformadur
e Jon Helgi Gudmundsson

e |dunn Jonsdottir

*  Brynja Halldorsdéttir

* Anna RuUn Ingvarsdottir

Starfsmadur BYKO & framprdéunarsvidi er abyrgur fyrir innleidingu a sjalfbeerni og ber einnig
abyrgd & peirri stod sjalfbeerninnar sem tilheyrir umhverfismalum. Mannaudsstjéri ber abyrgd
a peirri stod sjalfbeerninnar sem tilheyrir félagsmalum og framkvaemdastjori rekstrarsvids ber
abyrgd & stod sjalfbaerninnar sem tilheyrir stjornarhattum.

Nytt skipurit tok gildi um mitt arid 2021. Breytingar urdu talsverdar og folust i pvi ad
framkvaemdastjori rekstrarsvids lét af storfum en hann hafdi tekid vid starfinu timabundid og nyr
framkvaemdastjori tok vid starfinu. Onnur breyting var st ad stodsvid sem hét Vidskiptapréun var
lagt nidur og nytt svid stofnad ut fra stefnumotun fyrirtaekisins fékk heitid Frampréun verslunar
og vidskiptavina. Undir pvi svidi eru markadsmal, vefmal, heildarupplifun og sjalfbaerni. Svidid
liggur pvert yfir skipuritid og pjonar par med ollum stigum rekstursins.

Adrar breytingar voru ekki gerdar a skipuriti fyrirtaekisins.
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Framkvaemdastjorn BYKO samanstendur af forstjéra og framkvaemdarstjérum rekstrarsvids,
fyrirtaekjasvids, vorustjérnunarsvids, smasolusvids og framprdéunarsvids.

&
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«  Sigurdur Brynjar Palsson - forstjori

«  Hulda Juliana Jonsdottir - framkvaemdastjori rekstrarsvids

«  Eggert Kristinsson - framkvamdastjori fyrirtaekjasvids

e Sigridur Grondal - framkvaemdastjéri vorustjérnunarsvids

«  Haraldur Bergsson - framkvamdastjéri smasolusvids

- Edda Blumenstein - framkvamdastjori framproéunar verslunar og vidskiptavina

Opna nuverandi stjorn og skipurit 4 vef BYKO

Stjornarheettir

Leidbeiningar um stjérnarhaetti fyrirtaekja eru gefin Ut af Vidskiptaradi islands, Samtokum
atvinnulifsins og Nasdaq Iceland. Leidbeiningunum er sérstaklega beint ad fyrirtaekjum med
beina almannahagsmuni sem eru med verdbréf, hlutabréf eda skuldabréf skrad a skipulegum
verdbréfamarkadi sem og ldnastofnunum og tryggingafélogum. BYKO er ekki med verdbréf skrad
a verdbréfamorkudum og pvi eiga leidbeiningarnar ekki vid um fyrirtaekid. BYKO gefur pess vegna
ekki Ut sérstaka stjornhattaryfirlysingu samkvaemt kafla 6.1 i fyrrgreindum leidbeiningum.

Til baka i Um BYKO flokka

Adfangakedja

Vorustjérnunarsvid er abyrgt fyrir adfangakesdjunni. A vérustjérnunarsvidi starfa 9
voruflokkastjorar sem hver um sig ber dabyrgd a dkvednum voruflokkum, innkaupum, samningum
og samskiptum vid birgja. Adfong BYKO ma skipta a eftirfarandi mata:

* Innlendir birgjar, framleidendur eda islenskir umbodsmenn erlendra adila

«  Erlendir birgjar i eigu systurfélaga BYKO. betta eru fyrst og fremst Bergs Timber og BYKO
Lat sem eru ad hluta til i eigu Norvik, médurfélags BYKO. Fra peim birgjum eru keyptir inn
gluggar, hurdir og byggingartimbur.

e Adrir erlendir birgar

Hlutfall islenskra birgja med islenska kennitolu laekkar milli dra og fer ur 30%* { 28% af
adkeyptum vorum og hlutfall erlendra birgja haekkar pvi milli ara og fer ur 70%* i 72%.

*Hlutfallstala var rong fyrir ario 2020 og leidréttist hér med


https://byko.is/thjonusta/um-byko/stjorn-og-skipurit

2021 2020

W Innlendir birgjar @ Erlendir birgjar

Vorustjérnunarsvid stjornar adfangakedjunni en hluti hennar er Gtvistad til 3. adila

1. Flutningar til [slands eru med islenskum skipafélégum, auk pess leigir BYKO
flutningaskip til timburflutninga

BYKO rekur eitt voruhus fyrir gréfvoru en Utvistar einnig lager til voruhdssins Bakkans

Flutningur milli voruhlsa og verslana er Utvistad sem og flutningar fra BYKO til
vidskiptavina

Voruurval BYKO felur { sér um 38 pusund vorutegundir sem eru keyptar inn fra 700 birgjum.
Vorunar er mest fluttar sjoleidis til safnstodva BYKO sem eru i Rotterdam, Immingham og Arhus.
Par er vorunum safnad saman i heila gdma og flutt til landsins med Eimskip eda Samskip. BYKO
leigir skip og flytur vorur fra Lettlandi med vidkomu i 66rum londum eins og Svipjéd til ad sxkja
vorur. begar vorunar koma til landsins fara peaer i voruhus BYKO sem eru fjogur talsins og i 6llum
voruhtsum er farid eftir umhverfisstodlun og flokkun;

«  Voruhusid Kjalarvogur par sem allar gréfari og steerri byggingavorur eru hystar
«  Lagnalager par sem lagnir og tengdar vorur eru geymdar

«  Bakkinn voruhus Festi par sem verslunarvaran er hyst

e Voruhus fyrir BYKO Leigu fra arinu 2022 & Selhellu

Aherslur BYKO & voruval eru paer ad geta bodid vidskiptavinum vérur i 6llum véruflokkum sem
leyfilegt er ad nota i Svansvottud his og BREEAM vottadar byggingar. Starfsmadur BYKO sétti
BREEAM namskeid til ad geta pjonustad fagadila betur vardandi slika vottun. Pegar BYKO velur
birgja pa horfir fyrirtaekid i att ad sjalfbeerni og umhverfismalum og hvernig og hversu langt
birgjar eru komnir i sjalfbaerni. Vorustjérnunarsvid matar sig vid Heimsmarkmid Sameinudu
bjédanna vardandi innkaup en BYKO vinnur eftir fimm kjarnamarkmidum er snua ad peim.
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Inbound: Flutningar, geymsla og afhending voru sem kemur inn { fyrirtaeki.
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Yarslun

Outbound:

«  Geyma, flytja og dreifa vorum til verslana.

*  Midlaegar pantanir i vorugeymslu lykur med voruafhendingu i verslun eda beint til
vidskiptavinar.

Skipulagning & Inbound og Outbound ferlum sameinast innan stjérnun adfangakedjunnar, par sem
stjornendur leitast vid ad hamarka areidanleika og skilvirkni dreifikerfa med pad ad leidarsljési ad
ldagmarka flutninga- og geymslukostnad.

Til baka i Um BYKO flokka

Alpjodlegt frumkvaedi og samfélagspatttaka

A arinu 2020 var 16gd ahersla & ad hefja innleidingu & 5 kjarnamarkmidum sem BYKO leggur
aherslu og eru hluti af Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna. Pessi kjarnamarkmid voru valin
Ut fra starfsemi BYKO og er gerd grein fyrir peirri vinnu i kaflanum um Heimsmarkmidin.

Aherslur BYKO eru

e Ad minnka losun grédurhusaloftegunda i virdiskedjunni. Pad er fyrst og fremst gert
med pvi ad skipta Ut bensin/disel -bilum, -taekjum og -vélum yfir i farartaeki sem nyta
umhverfisvaenni orkubera eda rafmagn

* A auka frambod af minna skadlegum byggingarefnum, p.e. byggingarefnum sem ekki
eru flokkud eda grunud um ad innihalda krabbameinsvaldandi efni, hormdnatruflandi efni
eda hafi ahrif 4 frjdésemi. Ahersla BYKO er ad geta bodid vidskiptavinum byggingarefni
og vorur sem ma nota i hus vottud med norraena umhverfismerkinu Svaninum og fyrir
vistvottunarkerfid BREEAM

- A0 leggja til gogn til vottunar & peim vistvaenu vérum sem bera mismunandi krofur & bakvid
sig. Umhverfisyfirlysingar, rekjanleikavottanir og dnnur gogn sem vanst er til vottunar {
Svaninum og BREEAM



Varudarreglan

BYKO hefur rynt varudarregluna og metid hvada nalgun er best til ad maeta henni. Varudarreglan
er fimmtanda meginregla Ridyfirlysingarinnar fra 1991 en i henni segir:

. bvi skyni ad vernda umhverfid skulu riki i rikum maeli beita varidarreglunni eftir pvi
sem pau hafa getu til. Skorti & visindalegri fullvissu, par sem haetta er a alvarlegu eda
Obaetanlegu tjéni, skal ekki beitt sem rokum til ad fresta kostnadarhagkveemum adgerdum
sem koma i veg fyrir umhverfisspjoll.”

Lykilatrioi i varudarreglunni eru ,skortur & visindalegri fullvissu” og .fresta kostnadarhagkveemum
adgerdum”. BYKO telur a6 orkuskipti i samgongum og vistvanar byggingaradferdir séu komnar til
ad vera. bd svo ad enn sé deilt um ,visindalega fullvissu” er pad kostnadarhagkveemt og deemi um
gbda vidskiptahaetti ad taka patt i orkuskiptum og hvetja til vistvaenna byggingaradferda.

Samstarf

A arinu gekk BYKO til lids vid FESTU, midstod um samfélagsabyrgd og sjalfbaerni og er par
med komid i hdp fjoldra fyrirtaekja sem vinna ad sama markmidi ad gera betur i samfélags- og
sjalfbaernimalum.

BYKO er adili ad eftirfarandi félagasamtokum
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Til baka i Um BYKO flokka
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Hagsmunaadilar

Hagsmunaadilum BYKO ma skipta i tvennt, innri og ytri hagsmunaadila.
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BYKO gerir ekki sérstaka hagsmunaadilagreiningu & forsendum samfélagsabyrgdar. Fyrirtaekid
laetur aftur & moti gera vidhorfskannanir medal vidskiptavina, starfsmanna og almennings &
ymsum atridum sem snerta starfsemi fyrirtaekisins.

Aherslur BYKO vardandi hagsmunaadila

« A0 auka vistveent voruframbod BYKO, pannig ad vorurnar verdi leyfilegar { umhverfisvottud
his byggd samkvaemt norreena umhverfismerkinu Svaninum og vistvottunarkerfinu BREEAM

. Kynna vistvaenar byggingaradferdir fyrir fagfélki svo sem honnudum, arkitektum,
verkfraedingum, verktokum, idnadarmonnum, akvordunartokuadilum og menntastofnunum

«  Samstarf vid birgja ad skoda hvort niverandi voruframbod peirra uppfylli krofur til ad vera
notadar i Svansvottud hus og vistvottunarkerfid BREEAM

e A0 starfsfélk BYKO saeki ndmskeid til ad afla sér réttinda til ad auka fagpbekkingu

Fraedslan hefur verid framkveemd i gegnum namskeid hja skélum, opnum fyrirlestrum,
verktakafundum og samstarfsverkefnum med birgjum. Framkvamdastjérar BYKO,
voruflokkastjorar og solumenn & fyrirtaekjasvidi dsamt utanadkomandi radgjafa unnu ad
greiningu hagsmunaadila. Til ad meta mikilvaeg vidfangsefni var horft til kannana sem fyrirtaekid
leetur framkvama medal vidskiptavina annars vegar og starfsmanna hins vegar. Athugasemdir
starfsmanna sem og vidskiptavina koma aleidis i gegnum radstefnur, fyrirlestra, namskeid, med
tolvuposti og i gegnum starfsfélk i verslunum. BYKO er ordid synilegra og virkari @ markadnum er
vardar sjalfbaerniadgerair.

Einn starfsmadur BYKO & frampréunarsvidi hefur aflad sér réttinda sem BRE ACADEMY
BREEAM Associate og getur par af leidandi veitt faglegri radgjof til peirra
vidskiptavina sem hyggjast & vottun & byggingarframkvaemd.

BAT LA ALLOCRATT

Sjonarmid vidskiptavina og starfsmanna endurspeglast medal annars i efnistokum pessarar
skyrslu. Mikilvaegi vidfangsefna skyrslunnar ma skipta i tvennt: Samfélagsahrif (fjarhagsleg,
umhverfisleg og félagsleg) i innra starfi BYKO og hvernig BYKO getur audveldad vidskiptavinum og
06rum hagsmunaadilum i samfélaginu ad tileinka sér vistvaenar byggingaadferdir. Vidfangsefnin
tengjast einnig Heimsmarkmidunum sem BYKO leggur aherslu a og er pvi betur lyst i kaflanum
Framtidarsyn - Heimsmarkmidin.



Innri ahrif

Ytri ahrif

Heimsmarkmid BYKO

Vistvaent voruframbod og adfong

Fraedsla vistvaen byggingarefni

Jafnrétti

Ardbeer rekstur
Oryggi og vinnuvernd
Mannaudur

Losun GHL og umhverfismal

Vistvaenar byggingar
Vistvaenar byggingar
Heilbrigt samfélag
Heilbrigt samfélag
Heilbrigt samfélag
Fjolskylduvaent samfélag

Heilneemt umhverfi

Nyskopun og uppbygging

) Nyskdpun og uppbygging
Abyrg neysla og framleidsla

Jafnrétti kynjanna
G608 atvinna og hagvoxtur
G606 atvinna og hagvoxtur
Jafnrétti kynjanna

Abyrg neysla og framleidsla
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Til baka i Um BYKO flokka

Pakklaeti

Vid i BYKO erum full pakklaetis fyrir paer vidurkenningar sem vid hljétum fra markadnum. Pessar
vidurkenningar syna okkur ad vid erum & réttri leid og gefa okkur kraft ad halda afram ad gera
eins vel og vid getum til framtidar. Vid viljum vera fyrirmynd og hvatning til annarra fyrirtaekja
vardandi sjalfbaerni, viljum huga vel ad starfsfolki okkar vardandi jafnréttismal og vid erum
bakklat fyrir pad traust sem okkar vidskitpavinir hafa synt okkur i gegnum 4rin og fognum pvi ad
eiga anaegjustu vidskiptavinina.

Samfélagsskyrsla arsins

fjuni 2021 hlaut BYKO vidurkenninguna Samfélagsskyrsla arsins.
Vidurkenninguna hlaut fyrirtaekio fyrir ad birta upplysingar sinar med
markvissum og vondudum haetti.

Ad vidurkenningunni stédu Festa, midstod um samfélagsabyrgd, Stjornvisi
og Vidskiptarad islands, en  démnefnd petta &rid satu Témas N. Moller,
yfirlogfraedingur Lifeyrissjéds Verslunarmanna, Hulda Steingrimsdottir,
umbhverfisstjéri Landspitala og Kjartan Sigurdsson, lektor vid Haskélann |
Twente { Hollandi.

SAMFELAGSSKYRSLA
ARSINS 2021

www.vi.is/frettir/landsvirkjun-og-byko-med-samfelagsskyrslur-arsins
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Framurskarandi samfélagsabyrgd

{ oktober 2021 hlaut BYKO verdlaun fyrir framurskarandi arangur & svidi
samfélagsabyrgdar 4 vegum Creditinfo sem er i samstarfi vid Festu, midstod
um samfélagsabyrgd. Markmid vidurkenningarinnar er ad vekja athygli &

bvi ad framurskarandi rekstur felur i sér ad fyrirtaeki hamarki jakvaed ahrif
sin @ umhverfid og samfélagid sem pau starfa i ekki sidur en fjdrhagslegan
arangur sinn. Horft er til pess ad fyrirtaekin syni fram a skyra stefnu um
samfélagsabyrgd, sjalfbaerni, kynjajafnrétti og réttindi starfsfélks.

i ddmnefnd satu: Gréta Maria Grétarsdottir, formadur, Erla Tryggvadéttir
varaformadur stjérnar Festu og Jon Geir Pétursson i stjérn Festu.

http://blogg.creditinfo.is/byggingavoruverslunin-byko-hlaut-verdlaun-fyrir-
framurskarandi-samfelagsabyrgd-2021/

Framarskarandi fyrirtaeki

i oktober 2021 hlaut BYKO fimmta &rid { réd vidurkenninguna fyrir ad vera
framdrskarandi fyrirteeki.

Creditinfo hefur greint rekstur islenskra fyrirtaekja og birt lista yfir pau
fyrirtaeki sem hafa synt fram a framdrskarandi og stodugan arangur {
rekstri. A pessum tolf &rum hafa rdmlega 1.500 fyrirtaeki komist & lista
Framurskarandi fyrirtaekja en einungis 62 fyrirtaeki hafa setid a listanum
oll arin.

http://www.mbl.is/vidskipti/ff2021/

Jafnvaegisvog FKA

i oktober 2021 hlaut BYKO vidurkenningu fra Félagi kvenna { atvinnulifinu
(FKA) sem heitir Jafnvaegisvogin.

Jafnvagisvogin er hreyfiaflsverkefni u[mié { samstarfi med
forsaetisraduneytinu, Sjéva, Deloitte, RUV og Pipar\TBWA.

Tilgangur verkefnisins

e A0 auka 4 jafnveegi kynja i efsta lagi stjornunar fyrirtaekja i islensku
vidskiptalifi med pad ad markmidi ad arid 2027 verdi hlutfallid & milli
kynja a.m.k. 40/60 i framkvaemdastjérnum fyrirtaekja & islandi

e AQvirkja islenskt vidskiptalif til ad verda ad fyrirmynd jafnréttis fyrir
adrar pjédir

«  Ad veita vidurkenningar og draga fram i svidljosid fyrirtaeki sem hafa ndd
markmidum Jafnvaegisvogarinnar



http://blogg.creditinfo.is/byggingavoruverslunin-byko-hlaut-verdlaun-fyrir-framurskarandi-samfelagsabyrgd-2021/
http://blogg.creditinfo.is/byggingavoruverslunin-byko-hlaut-verdlaun-fyrir-framurskarandi-samfelagsabyrgd-2021/
http://www.mbl.is/vidskipti/ff2021/

« A0 standa fyrir vidburdum og fraedslu og vekja samfélagid til hugsunar um virdi
fiolbreytileika og jafnvaegis

« A0 taka saman heildraena stodu og nidurstodu greininga & stodu stjérnenda i islensku
atvinnulifi og birta nidurstodu

http://www.fka.is/verkefni/jafnvaegisvogin/

Islenska anagjuvogin

f jandar 2022 hlaut BYKO vidurkenninguna islensku anaegjuvogina, Ii|

fimmta arid { r6d. BYKO maeldist haest allra byggingarvoruverslana ! lSLEHEm
med 68,3 stig og med marktaekum mun. BYKO pakkar vidskiptavinum .

sinum fyrir traustid sidustu arin og erum vid afar pakklat fyrir b ANAGIUYOGIN
pad og munum gera okkar besta til ad baeta heildarupplifun okkar 1. st 2017-
vidskiptavina til framtidar. 2010

https://www.stjornvisi.is/is/anaegjuvogin/anaegjuvogin-2021

Anzgdustu

vioskiptavinirnir
Vi B35
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Fyrirmyndarfyrirtaki i rekstri
BYKO hlaut vidurkenningu fyrir ad vera fyrirmyndarfyrirtaeki fjérda arid i rod.

Forsendur fyrir ad hljéta slika vidurkenningu eru eftirfarandi:

*  Rekstrararin 2020 og 2019 liggja til grundvallar en tekid er tillit til
rekstrararsins 2018.

*  Afkoma parf ad hafa verid jakvaed.

«  Tekjur purfa ad hafa verid umfram 30 milljonir kréna.

«  Eignir purfa ad hafa verid umfram 80 milljénir kréna.

«  Eiginfjarhlutfall parf ad hafa verid umfram 20%.

e A0rir peettir metnir af Vidskiptabladinu og Keldunni.
T.d. skil & arsreikningi og rekstrarform.

https.//leit.keldan.is/Lists/Excellent

Til baka i Um BYKO flokka

Um skyrsluna

BYKO gefur Gt i pridja sinn sjalfbaernisskyrslu i samraemi vid meginatridi (core) i viomidum Global
Reporting Inititative (GRI). Skyrslan fylgir viomidum GRI Standards sem téku i gildi 1.juni 2018 GRI
gefur Ut sérakvaedi fyrir fasteigna og byggingaridonad (Construction and Real Estate). BYKO skodadi
pessi vidmid en mat pau ekki videigandi fyrir fyrirtaekid. BYKO er birgi pessara fyrirtaekja en ekki
byggingarfyrirtaeki.

i skyrslunni er gerd grein fyrir rekstri starfstédva BYKO en fyrirtaekid rekur verslun & Akureyri,
Koépavogi, Reykjavik, Selfossi og Sudurnesjum.

i skyrslunni er einnig gerd grein fyrir rekstri voruhtss { Kjalarvogi { umsjén BYKO og rekstri
vorulagers BYKO Leigu, sem er stadsett ad bordarhofda i Reykjavik. Voruhidsapjonusta sem
BYKO uthysir til 3ja adila (Bakkinn) er ekki hluti af skyrslunni. Voruflutningar til landsins eru hluti
umfangi skyrslunnar en ekki forflutningar erlendis. Flutningar & milli starfsstodva BYKO eru
einnig hluti skyrslunnar en ekki voruflutningar til vidskiptavina.

Skyrslan afmarkast pannig vid starfsemi BYKO en ekki modur- eda systurfélaga. Ofnasmidja
Sudurnesja er rekin & somu kennitolu og BYKO og pvi hluti skyrslunnar. BYKO & einnig 25% hlut
i Steinullarverksmidjunni. Steinullarverksmidjan er hluti af samstadureikningsskilum BYKO en
utan vidéfangs pessarar skyrslu.

Nytt skipurit tok gildi um mitt &ar 2021. Breytingar urdu talsverdar og folust i pvi ad
framkvamdastjori rekstrarsvids lét af storfum en hann hafdi tekid vid starfinu timabundid og nyr
framkvaemdastjori tok vid starfinu. Onnur breyting var st ad stodsvid sem hét Vidskiptaproun var
lagt nidur og nytt svid stofnad ut fra stefnumotun fyrirtaekisins fékk heitid Framproun verslunar
og vidskiptavina. Undir pvi svidi eru markadsmal, vefmal, heildarupplifun og sjalfbaerni. Svidid
liggur pvert yfir skipuritid og pjénar par med ollum stigum rekstursins.

Adrar breytingar voru ekki gerdar a skipuriti fyrirtaekisins.

Allar upplysingar i skyrslunni eiga vid um arié 2021 nema annad sé tekid fram. Fjarhagslegar
upplysingar i skyrslunni eru fengnar ur endurskodudum arsreikningi BYKO. Umhverfisupplysingar
voru fengnar gegnum gagnagatt Klappa fré birgjum BYKO. Tolur fra Kléppum voru bornar
saman vid upplysingar fra birgjum. Vié Utreikninga a losun grédurhusaloftegunda er studst

vid losunarstudla sem Umhverfisstofnun leggur til ad séu notadir til ad reikna Gt losun fra
rekstri fyrirtaekja (4. Utgafa 2021). Upplysingar um losun fra flugi eru fengnar fra alpj6oa
flugmalastofnuninni (ICAO). Upplysingar vegna flutninga eru fra viskomandi flutningafyrirtaeki.
Gerd er grein fyrir fravikum i upplysingum og Utreikningum par sem pad & vid, undir hverjum
meelikvarda fyrir sig. Samfélagsupplysingar, par med talid mannaudur eru fengnar ur innri
kerfum BYKO. Umhverfis- og samfélagupplysingar voru ryndar af utanadkomandi sérfradingi {
umhverfismalum, Finni Sveinssyni.

Til baka i Um BYKO flokka


https://leit.keldan.is/Lists/Excellent

Framtidarsyn og innleiding stefnu

Sjalfbaernistefna Mannaudsstefna

Umhverfisstefna Innleiding stefnu

Heimsmarkmidin Framprdéun
Sjalfbaernistefna

Byggingar eru abyrgar fyrir um 40% af orkunotkun og losun grédurhusalofttegunda & heimsvisu
0g getur byggingarmarkadurinn aukid sjalfbaerni og dregid ur loftlagsahrifum med adgerdum.
Hann getur lagmarkad kolefnisspor mannvirkja med pvi ad velja byggingarefni med lagt
kolefnisspor og BYKO er par med hluti af virdiskedjunni ad geta bodid markadnum upp a vistvaen
byggingarefni og studlad ad betri framtid.

Sjalfbeer préun er préoun sem meetir porfum ndtimans an pess ad skerda moguleika komandi
kynsléda & ad maeta porfum sinum. Slik préun snyst um ad auka efnahagsleg verdmaeti um leid og
gaedum natturunnar er vidhaldid og mannréttindi efld fyrir alla jardarbua til langs tima.

BYKO setti sér heildstaeda sjalfbaernistefnu arid 2020 sem var undirritud af framkvaemdastjérn
i upphafi ars 2021 byggda a peim Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna sem fyrirtaekid
vinnur ad. BYKO mun leggja aherslu a sjalfbarni sem tekur 8 umhverfis- félagslegum- og
efnahagsmalum.

Skipting sjalfbaernistefnu
*  BYKO sem vinnustadur
Jafnréttismal og umhverfismal

*  Vidskiptavinurinn
bjénusta, freedsla, samstarf og vistvaen byggingarefni

« Adfangakedjan
Birgjar, mannréttindi og vinnuréttindi

Opna sjalfbaernistefnu BYKO

Til baka i Framtidarsyn og innleiding stefnu flokka

Umhverfisstefna

BYKO hefur toluverd umhverfisahrif i sinni eigin starfsemi. Mest eru
umbhverfisahrifin p6 i gegnum paer vorur eda pjénustu sem fyrirtaekid
bydur upp a. Fyrirtaekinu ber pvi skylda ad leggja dherslu & voruframbodid
ekki sidur en eigin starfsemi. Umhverfisstefna BYKO hefur prju
meginpemu, vistvaent voruframbod, fraedslu til vidskiptavina og innra starf.

Umhverfisstefnuna er ad finna & heimasidu BYKO dsamt ymis konar
freedslu um vistvaen byggingarefni og voruframbod BYKO & peim,

bydingu umhverfismerkja, upplysingar um vottunarkerfin BREEAM og
Svaninn og upplysingar um vottad timbur. Einnig er ad finna ndkvaema
flokkunarhandbdk fyrir byggingarirgang sem nytist baedi starfsfolki BYKO
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sem og 66rum & byggingarmarkadinum. Vié skilgreiningu 4 vistveenu voruframbodi BYKO komu
upp akvedin alitamal sem snerta rétta upplysingagjof til vidskiptavina. Pad er hluti af skyldu okkar
ao fraeda vidskiptavini um umhverfismal, su fraedsla verdur samtimis ad vera rétt og hlutlaus.
Alitamalin fjalla annars vegar um pad hvernig haegt er ad segja ad vara sé leyfileg i Svansvottad
hus &n pess a6 varan sé sjalf Svansvottud og hins vegar hvort og b hvernig skuli vinna med
rekjanleika svo hagt er ad stadfesta ad timbur komi fra sjalfbaerri skdgraekt.

Umbhverfisstefna BYKO

Vistvanar vorur

BYKO leggur dherslu & i gegnum umhverfisstefnu fyrirtaekisins ad geta bodid vidskiptavinum upp
a vistvaent vorudrval i ollum voruflokkum.

Vistvaent voruframbod

BYKO ber abyrgd & ad koma upplysingum til neytenda & framfaeri. Vistvaent voruframbod er
synilegt og adgengilegt & heimasidu fyrirtaekisins. A rinu hefur verid unnid mikid i kortlagningu
a vistvaenum vorum, hvada vorur bera med sér akvedin gogn sem eru areidanleg, ymsar vottanir
og umhverfisyfirlysingar sem eiga vid stigagjof i BREEAM vistvottunarkerfid, sem gerir pa
vioskiptavinum kleift ad sakja pau gogn i gegnum heimasidu BYKO. Med pessu vill fyrirtaekid
studla ad sjalfbaerni, geta Utvegad réttar byggingarvorur fyrir rétt vottunarkerfi og pjonustad
vioskiptavinina med pvi ad afla réttra gagna fyrir vorurnar.

A arunum 2020-2021 var farid i kynningarherferd & pessari nyjung vardandi adgengileg gogn fyrir
BREEAM vistvottunarkerfid og beindust fyrstu samtolin vid verkfraedistofur og arkitektastofur.
Med pvi ad eiga pad samtal skapast meiri pekking milli vidskiptavina og fyrirteekis og er pad
hlutverk BYKO ad koma & framfaeri peim upplysingum sem vidkoma byggingarefnum.

A heimasidu BYKO mé finna paer vorur sem bera Svansvottun eda eru leyfilegar i Svansvottadar
byggingar og paer vorur sem henta i BREEAM vottunarferlid. Paer eru ad finna undir flokknum
“Byggingarvorur” par sem buid er ad rada saman ollum vottudum vorum undir heitid “Graenni
byggingar” til ad audvelda adgengi vidskiptavina. Pegar smellt er & voru ma finna hvort varan sé
vottud, rekjanleg eda beri dnnur gogn sem nytast i viokomandi vistvottunarferli. Par ma ymist
finna EPD umhverfisyfirlysingu, VOC vottun eda FSC vottun

Aherslan & &rinu 2021 var ad auka frambod af vistvaenum vérum og hefur BYKO greint
voruframbod nokkurra lykilbirgja med hlidsjén af viomidum Svansins annars vegar og BREEAM
hins vegar.

Greenni byggingar

Vefur og gogn

Eitt af markmidum arsins 2021 var ad fjolga vistveenum vorum & vef dsamt peim gognum sem
skila parf inn pegar sdst er eftir vottun & byggingar. Stafraen vegferd fyrirtekisins hefur adeins
tafid fyrir par sem vefurinn er i endurhonnun og frekari taeknilausnir vantanlegar. Vorum a

vef hefur hins vegar sannarlega fjolgad og vistvaenar vorur eru par engin undantekning. Einnig

er byrjap a0 koma inn & vefinn gognum sem tengjast gaedastjornunarkerfi byggingastjora,

CE vottunargognum o.fl. betta verkefni heldur afram inn i arid 2022 og markmidid er ad allar
vistvaenar vorur sem nytast i vistvaenar byggingar verdi vandlega merktar dsamt ollum gognum a
vefnum fyrir lok ars 2022.

Svanurinn
Svansvottadar eda hafa pa fengid sampykki fra Umhverfisstofnun

sem leyfilegar vorur sem Svanurinn sampykkir. i stuttu mali pydir

pad ad efna- og byggingavorur mega ekki vera flokkadar eda

innihalda efni sem eru skilgreind sem krabbameinsvaldandi, geta

valdid erfdabreytingum eda haft ahrif & starfsemi innkirtla. Auk

bess bannar Svanurinn vissa efna- eda voruflokka sem af 66rum /
astaedum eru talin sérstaklega varasom fyrir heilsu félks eda ’

umhverfid. Astaeda fyrir pessari aherslu BYKO er ad krofur fyrir v
vorur sem eru leyfilegar { Svansvottud hus eru strangari en i flestum " ,
66rum vottunarkerfum. I verslunum BYKO eru leyfilegar vorur paer

vorur sem Svanurinn hefur sampykkt ad megi nota i Svansvottud
hus og pydir eingdngu ad vorurnar hafa verid ryndar me? tilliti til hvort paer innihaldi dkvedin


https://byko.is/umhverfismal/umhverfisstefna
https://byko.is/byggingavorur/graenni-byggingar

skadleg efni samkvamt efnaloggjof Evrépusambandsins. Nanari greining & vorunum hefur ekki
farid fram.

Svansvottadar vorur hafa aftur 8 moéti farid i gegnum lifferilsgreiningu par sem ad skodud hafa
verid umhverfisdhrif vorunnar a ollum stigum hennar, framleidslu, notkun og forgun. Krofurnar a
bak vid umhverfisvottadar vorur eru pvi mun strangari en fyrir vorur sem eru eingongu leyfilegar
i Svansvottad hus.

Munur & milli Svansvottadra og leyfilegra vara veldur akvednum vandamalum i upplysingagjof.
BYKO vill ekki gefa til kynna ad leyfilegar vorur séu umhverfisvottadar en samtimis benda a ad
pbarna eru samt vorur sem er buid ad greina Ut fra dkvednum eiginleikum.

. Leyfilegar vorur ma augljéslega ekki merkja med Svaninum en parf samt ad gefa til kynna &
einhvern mata. BYKO velti fyrir sér & drum 4dur ad gera sér merki yfir leyfilegar vorur. Slik
sérmerki geta ruglad neytendur og gefid i skyn ad vorurnar séu vottadar. Akvedid var pvi ad
hafa vid pessar vorur textann ,Leyfilegt i Svansvottad hus” an allra merkja.

Munurinn a milli vottadra og leyfilegra vara er eftirfarandi:

. Umhverfisvottun neer yfir allan liftima vorunnar, framleidslu, efnainnihald, notkun og forgun

«  Leyfilegar vorur na eingongu yfir efnainnihald vorunnar

BREEAM vottunarkerfi

Vistvottunarkerfio BREEAM tekur & morgum pattum eins og

byggingarefnum, geda- og umhverfisstjérnun, heilsu og vellidan, orku,

samgongum, vatnsnotkun og nytni, iurgang, landnotkun, mengun og B R E E A M
nyskopun. Kerfid byggist & stigagjof par sem frammistada er metin

ut fra ofangreindum pattum. Flest allar byggingar falla undir vidmid

BREEAM, skolar, sjukrahus, heilsugaeslustodvar, skrifstofuhldsnaedi, idnadarhisnaedi en hingad til
hefur ekki BREEAM fallid undir ibudabyggingar enn sem komid er. A arinu 2020 fér BYKO ad skoda

voruframbod fyrirtaekisins fyrir vistvaenar vorur sem vaeru nothaefar { BREEAM vottud verkefni og
a arinu 2021 hefur préun vistvaens voruframbods og pekking aukist til muna.

Hofudstodvar BYKO Breidd BREEAM vottadar

BYKO hefur tekid patt i verkefnum um Svansvottun en notkun BREEAM vistvottunarkerfisins hefur
aukist mjog undanfarin ar. Gd yfirsyn yfir heildarferli Svansvottunar eru fyrir hendi en ekki voru
komin vidmid um Svansvottun a skrifstofuhtsnaedi. BYKO hefur skapad pekkingu um BREEAM
innan fyrirtaekisins og er med starfsmann sem hefur hlotid vottun med BREEAM Associate
pekkingu. Tekin var akvordun um ad nyjar hofudstodvar BYKO ad Skemmuvegi 2a, yrou BREEAM
vottadar.

Smaragardur, systurfélag BYKO, er eigandi hussins og hefur BYKO sem leigjandi verid i samstarfi
allt arid 2021 er kemur ad honnun og efnisvali med tilliti til BREEAM vottunarkerfisins. Byggingin
verdur 5 haeda CLT (kross limdar timbureiningar) par sem &hersla er 16gd & néttlrulega lysingu,
g60 loftgaedi, fallega honnun, endingu og gaedi. Fyrsti hluti byggingarinnar er aaetlad ad verdi
tekinn i notkun i lok ars 2022 og byggingin i heild sinni @ vormanudum 2023. Vid petta skapast
dypri pekking og haegt verdur ad midla reynslu afram til vidskiptavina og ahugasamra.

Samstarfsverkefni i sjalfbaerni
Visthus
BYKO tok fyrst patt i verkefni med Visthus arid 2017 sem var fyrsta Svansvottada ibudarhusio a

islandi sem faerdi fyrirtaekinu mikinn laerdém og pvi hefur BYKO eftir pad tekid markvisst patt {
verkefnum sem snua ad vistveenum byggingum og nyskopun.

www.visthus.is

Visthonnun

A arinu 2020 var farid af stad i nyju samstarfsverkefni med Visthdnnun sem atlar ad byggja
Svansvottad ibudarhus, enda mikil préun att sér stad i vistveenum byggingarefnum sidan 2017 og
pvi haegt ad uppfaera pa pekkingu sem pegar er til stadar.
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Eigendur Visthonnunar atludu sér ad ljuka byggingunni & drinu 2021 en pad markmid nadist
ekki, BYKO hefur po verid i gédum samskiptum vid pau & arinu og framkvaemdir fara vel af
stad. Samstarfid mun halda &fram inn i arid 2022 sem snyr ad radgjof fra BYKO um vistvaen
byggingarefni.

www.visthonnun.is

Arkis Arkitektar

Annad samstarfsverkefni sem akvedid var ad taka patt i & arinu 2021 var nytt hisnadi undir
starfsemi Arkis Arkitekta. Akvedid var ad fara f allsherjar endurbaetur & eldra hisnaedi og fa

bad Svansvottad. Teymi innan BYKO var sett saman sem hefur tekid virkan patt i ad skoda
efnispeetti, koma me?d tillogur ad efni og Utvega pad sem til purfti. Endurbdtunum lauk sidla

ars 2021 og hefur BYKO einnig tekid virkan patt i gagnadflun og hénnun lausna sem henta |
hisnaedid. Innanhuss hja BYKO skapadist ny pekking vardandi endurbaetur og enn betri pekking a
heildarferli Svansvottunar sem BYKO midlar &fram Gt & markadinn, von er ad vottun verdi lokid &
vormanudum 2022.

www.arkis.is

Visttorg

BYKO er i samstarfi vid Visttorg, nyskopunarverkefni par sem unnid er ad pvi ad byggja upp
gagnagrunn vistvaenna byggingarefna a islandi. Markmidio er a6 adilar geti farid inn & einn
stad og leitad eftir akvednum byggingarefnum og fengid par upp alla moguleika, tekid upplysta
akvoroun, valid réttu efnin og keypt pau. BYKO hefur midlad gognum og komid & tengingum til
ad haegt sé ad proa verkefnid afram, pessu verkefni er ekki lokid og verdur pvi haldid afram
studningur vid préun pess.

Uppbygging vistveenna framkvaemda

BYKO hefur att fundi med adilum sem stefna @ mjog spennandi verkefni i vistvaenni
mannvirkjagerd og vonir standa til ad fleiri slik verkefni fari af stad & arinu 2022. Pad er markmid
okkar ad stydja vid og studla ad uppbyggingu mannvirkja, landsvaeda og ibudarhlsnadis a
vistvaenan og sjalfbaeran hatt.

batttaka verkefna a vegum islenskra stjornvalda

pratt fyrir ad mikil préun og vitundavakning hafi att sér stad um losun byggingaridnadarins pa
purfa allir ad gera betur. BYKO er hluti af virdiskedjunni og ber pvi dbyrgd. Pessa abyrgd hefur
BYKO lagt sig fram um ad axla og hefur BYKO pvi att fulltrua { verkefnahépum sem vinna ad
vegvisi ad vistvaenni mannvirkjagerd. Patttakan félst i ad skilgreina adgerdir til ad draga dr
losun og umhverfisdhrifum mannvirkja- og byggingargeirans m.t.t. byggingarefna, skipulags og
honnunar mannvirkja, framkvaemdasvada, notkunartima mannvirkja og loka a liftima peirra.

Fradsla til fagadila a8 markadi

Soluhopur fagadila hefur tekid & maéti 6llum peim sem leitad hafa til BYKO eftir fraedslu og

radgjof um vistvaen byggingarefni og byggingaradferdir. Einnig hafa sérfraedingur { sjalfbaerni
adsamt verkefnastjora og vottudum BREEAM rddgjafa haldid erindi m.a. hja Idunni og vidar &

arinu 2021. beir adilar sem saekjast eftir aukinni pekkingu eru verktakar, arkitektar, honnudir,
fidrfestar o.fl. innan byggingaidnadarins. Einnig for BYKO aftur af stad med verktakamottokur

Ut & landsbyggdina til ad freeda adila og skapa samtalid um hvad getur idandur gert og hvernig.
Ahugaverd samtbl vid adila af 6llum svidum mun hvetja BYKO &fram { ad midla og saekja pekkingu
gegnum kynningar, samtol, samstarfsverkefni og patttoku i verkefnum sem mida ad aukinni
sjalfbaerni i byggingaridnadi.
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Rekjanleiki timburs

Allt timbur sem BYKO kaupir inn kemur ur sjalfbaerri skograekt.
Helstu merki fyrir sjalfbaera skograekt eru Forest Stewardship
Council (FSC) og Programme forthe Endorsement of Forest

Certification (PEFC). FSC

Vottun er tvenns konar:
«  Vottun & sjalfbaerri skograekt (FSC)
«  Vottun & rekjanleika i virdiskedju (PEFC)

Fyrri hlutinn felur i sér ad skograektin par sem trén vaxa verdur ad fylgja akvednum vidmidum
um sjalfbaera skdgraekt. Seinni hlutinn er ad allir peir sem koma ad pvi ad vinna timbrid eda

ad medhondla pad verda ad hafa rekjanleikavottun. Medhondlun felur medal annars i sér ad
brjéta upp timburbunt og selja bord eda lektur i stykkjatali. Um leid og buntinn eru brotin upp
eda gognin fjarlaegd pa hverfur rekjanleikinn. Rekjanleikavottun felur i sér ad hafa verkferla sem
syna frama ad keypt timbur er fra sjalfbaerri skdgraekt og hvernig uppruni timburs er rakin fra
innkaupum til solu. Allir milliligir i virdiskedjunni verda ad hafa rekjanleikavottun.
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Allt timbur sem BYKO kaupir kemur ur sjalfbaerri skdgraekt og er med rekjanleika vottun. BYKO
er ekki med rekjanleikavottun. Strangt tiltekid getur BYKO pvi ekki sagt ad pad selji FSC eda PEFC
vottad timbur nema pegar selt er i buntavis eda ébrotnum einingum. BYKO hefur aftur 4 maéti
komid upp verkferlum fyrir adila sem eru ad byggja Svansvottud hus. Pessi ferill er ekki vottadur
af FSC en er sampykktur af Svaninum pegar byggja & Svansvottud hus.

Til baka i Framtidarsyn og innleiding stefnu flokka

Heimsmarkmidin

HEIMSMARKMID e
um sjalibara proun

B it

BYKO skilgreindi ario 2019 fimm kjarnamarkmid og héf innleidingu & arinu 2020. Upphaf
innleidingar folst i pvi ad fraeda starfsfolk um 6ll 17 heimsmarkmidin og hvad pau pyda. Farid
var itarlegra i pau markmid sem BYKO hafdi skilgreint sem kjarnamarkmid og dstaeduna fyrir
bvi af hverju bau markmid voru valin frekar en 6nnur. Arid 2021 félst ad mestu i ad fa tilfinningu
fyrir pvi hvernig haegt vaeri ad mata sig inn i markmidin Ut fra verkefnum, hegdun og finna pau
tekifaeri sem betur matti nyta. Pad sem skiptir okkur mali er ad geta haldid umraedunni 4 lofti og
hjalpad hvort 60ru i ad atta okkur & mikilvaegi markmidanna.

Markmi® okkar & arinu 2022 er ad fara i dypri fraedslu til starfsfélks og koma
kjarnamarkmidunum i dbyrgd hverrar deildar. Petta verdur framkvamt med namskeidi, auka
skilning, setja markmidin i dbyrgd deilda, og hittast svo aftur 6 manudum sidar til ad draga fram
laerdém og yfirfara hvada breytingar hafa att sér stad.
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Kjarnamarkmio

Allt timbur sem BYKO kaupir inn kemur ur sjalfbaerri skdgraekt. Helstu merki fyrir sjalfbaera
skograekt eru Forest Stewardship Council (FSC) og Programme forthe Endorsement of Forest
Certification (PEFC).
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Tengt ofangreindum heimsmarkmidum og dskorunum & islandi er BYKO ad setja sér meelanleg og
timasett markmid. Roksemdir fyrir vali & pessum kjarnamarkmidum og undirmarkmidum er ad
finna heér.

Til baka i Framtidarsyn og innleiding stefnu flokka

Mannaudsstefna

BYKO truir pvi ad starfsfolkio sé mikilvaegasta audlind til ad na drangri og pvi hefur félagio sett sér
ba framtidarsyn ad skapa bestu heildarupplifun starfsfolks af BYKO sem vinnustad.

Mikid hefur verid unnid i att ad peirri framtidarsyn a arinu en ljést er ad um langtimaverkefni er
ad raeda ef vel skal takast. Lykillinn ad pvi ad fa gott starfsfolk til starfa er ad hafa gott ordsport,
sterka imynd og vinnustad sem starfsfolk maelir med. Framtidarsyn BYKO vinnur ad pvi markmidi.

Mannaudsstefna BYKO er samansett Ur premur stefnum:

e Jafnlaunastefna byggir & jafnlaunastefnunni sem var vottud arid 2020 er adgerdaraatlun i
jafnréttismalum i samraemi vid log um jafna stodu og jafnan rétt kynjanna

e Starfsmannastefna byggir 4 peim meginpattum sem snula ad dnaegju, starfspréun, pjalfun,
jafnrétti og faglegri stjornun
e  Persénuverndarstefna snertir hvoru tveggja mannaud fyrirteekisins og vidskiptavini

Mannaudsstefna félagsins er til endurskodunar og verdur gefin Ut & arinu 2022.

Til baka i Framtidarsyn og innleiding stefnu flokka



https://byko.is/umhverfismal/heimsmarkmid
https://byko.is/thjonusta/um-byko/jafnrettismal
https://byko.is/personuverndarstefna

Innleiding stefnu

Sjalfbaernistefna BYKO
Undirritud af framkvaeemdastjorn arid 2021 og innleiding hafin.

Opna Sjalfbaernistefnu

Umhverfisstefna BYKO

Innleidd arid 2019.

Opna Umhverfisstefnu

Mannaudsstefna BYKO

Jafnlaunavottun arid 2020. Jafnréttisaeetlun innleidd 2021.
Mannaudsstefna félagsins er i endurskodun og verdur gefin Gt ario 2022.

Opna Mannaudsstefnu

Bilar, taeki og hledslustodvar

A arinu 2021 voru ekki nein Utskipti & vélum og taekjum og pvi hlutfallid hid sama og arin & undan.

Pé er fyrirhugud Utskipti & stérum taekjum yfir i rafmagn.

A arinu 2021 var heildarfjoldi bifreida & vegum fyrirtaekisins 42. Skipting bifreida var ad 21% var
bensin, 26% disel, 31% hybrid og 21% rafmagn. Heildarhlutfall rafmagnsbila fyrirtaekisins var pvi
52% & moti bifreidum kndnum jardefnaeldsneyti.

2021 2020 2019
Vélar og teeki rafvaedd 63% 63% 63%
Hlutfall rafmagnsbifreida 52% 18% 6%
Hledslustodvar fra ON fyrir vidskiptavini - fjoldi 9 9 9
Hledslustodvar fyrir starfsfélk - fjoldi 14 6 6

Hledslustodvar fyrir rafmagnsbila

e Fyrir utan verslanir BYKO eru tveer hledslustodvar & Akureyri, fijérar i Breidd, tveer a
Selfossi auk hradhledslustodvar a Selfossi fra Orku nattdrunni sem aetlud er til ad pjonusta
vioskiptavini BYKO. beaer voru opnadar ari¢ 2019.

«  Fyrir utan starfsstédvar BYKO i Breidd, & Granda og 4 Selfossi, hafa verid settar upp
hledslustodvar fyrir starfsfélk sem eru & eigin rafmagnsbilum. Starfsfélk faer pvi ad hlada
a vinnutima sér ad kostnadarlausu. Fyrstu sex stodvar voru settar upp a skrifstofusvaedi
Breiddinni arid 2019. Arid 2021 voru tveer stédvar settar upp til vidbotar vid skrifstofusveedid
i Breiddinni, ein & Granda, ein i Kjalarvog, tveer i lagnadeild Breidd og tveer & Selfossi eda
samtals 8 til vidbotar.

«  Aztlad er & arinu 2022 ad setja upp stddvar fyrir starfsfolk & Akureyri, Sudurnesjum og nyrri
starfsstod BYKO Leigu & Selhella.

A 6llum starfsstodvum par sem hlodur hafa verid settar upp er gert rad fyrir
steekkunarmoguleikum og pvi audveldlega haegt ad baeta vid eftir porfum til ad hamarka nytingu
fidrfestinganna.
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https://byko.is/thjonusta/um-byko/sjalfbaernistefna
https://byko.is/thjonusta/um-byko/sjalfbaernistefna
https://byko.is/thjonusta/um-byko/jafnrettismal

Orkunotkun husnadis

BYKO hefur gripid til adgerda til ad draga ur notkun a \\ |
hita og rafmagni. Framkvamt er reglubundid eftirlit med

loftraesingum, snjébradslu og hitablasurum til ad koma

i veg fyrir orkuséun og haegt sé ad gripa til adgerda sé
pess porf. Loftraestikerfi eru keyrd nidur a néttunni a
flestum stodum fyrirtaekisins og Gtiljésin eru styrd a soldrs
birtuskynjara sem slekkur & peim pegar er ordid bjart.

A arinu 2021 luku verslanir vid Gtskiptingu & LED lysingu / ' N\ﬁ
sem hofust arid 2019 par sem skipt var ut ljésgjofum fyrir

LED ljésgjafa en um 80% orkusparnadur faest vid notkun

4 LED perum { samanburdi vid hefobundnar gléperur. |

kjolfarid fylgir minni Urgangur par sem ekki parf ad skipta
jafn oft um perur og pvi minna gengid 4 audlindir.

Til ad gefa glogga mynd & sparnad pa er abatautreikningur fyrir verslun BYKO & Selfossi
aeetlad 120 pusund kWh & ari. Hiisnaedi annarra verslana eru ekki i eigu BYKO en i skodun med
hdseigendum.

Vistvaent voruframbod

[ umhverfisstefnu BYKO er ein af dherslum sd ad bjoda upp &

vistvaena valkosti i 6llum voruflokkum. Hlutverk BYKO er ad vera ".‘—
skyr valkostur vidskiptavina pegar kemur ad umhverfisvaanum

lausnum. Umhverfisvaent voruframbod BYKO er tilgreint &

heimasidu fyrirtaekisins med umhverfismerkingum sem

upplysingagjof til ad leidbeina vidskiptavinum. \

A arinu 2020-2021 var farid { pa vinnu ad gera grein fyrir pvi
umhverfisvaena voruframbodi sem tilheyrdi Svaninum annars
vegar og svo BREEAM hins vegar til ad audvelda vidskiptavinum
aod fa upplysingar um pad byggingarefni sem er gjaldgengt i pessi —
vistvottunarkerfi. Einnig hafa pau gogn sem fylgja skuli vorum

fyrir BREEAM vistvottunarkerfi gerd adgengileg 4 heimasiou

BYKO, gogn & bord vid EPD umhverfisyfirlysingar og ymis konar

vottord. Med pvi méti er BYKO a6 pjénusta vidskiptavini betur

og audvelda peim stigagjof i BREEAM kerfid. Hluti bygginga fer staeekkandi sem eru byggd ur
umhverfisvaenum vérum og henta i Svansvottadar byggingar eda BREEAM vottadar byggingar og
innan farra &ra verdur stér hluti bygginga vottadur.

Kolefnisbinding

BYKO hefur fra arinu 1987 stundad skograekt en pa héfu eigendur
og starfsmenn arlega grédursetningu @ Drumboddsstodum Il
Biskupstungum. Fra peim tima og fram til 2007 voru grédursettar
um 130 pusund trjdplantna og hefur & pessum tima natturulegt
birki breidst mikio ut af sjalfsdadum. BYKO fér sidan i samstarf
vid Skoégraektina haustid 2019 til ad gera uttekt og meta

bindingu skogarins og for uttektin fram & arinu 2020 par sem
skdglendid var kortlagt og bindingin metin med vidurkenndum og
visindalegum heaetti.

Samkvaemt nidurstodu er binding mjog svipud fram til 2030 og
hdn var 2020 eda ad jafnadi 1200 tonn CO2 & ari.

itarlega skyrslu um Uttektina méa nalgast hér

Grédursetning hafdi ekki verid framkvaemd sidan arid 2007 og stdd til ad endurvekja pa hefd arid
2020 med eigendum, starfsfélki og fjolskyldum peirra fyrst og fremst 0t fra gledilegum gildum
sem einkenndu pessar arlegu ferdir en um leid i peirri vidleitni ad auka bindingu kolefnis ur
andrumsloftinu. Vegna Covid-19 hafdi ekki gefist kostur ad fara i slika ferd, hvorki arid 2020 né
arid 2021. Tekid var pa a pad rad ad fa Skograektina til ad sja um grédursetninguna arid 2021 til
ad standast vid pau markmid ad auka kolefnisbindinguna.


https://www.skogur.is/static/files/rit-mogilsar/rit_mogilsar_nr42_mars2021.pdf

{ september 2021 foru forsvarsmenn fra Skdgraektinni og jardunnu svaedi fyrir grédursetningu
4 Drumboddsstodum. Svadi sem hafdi verid skodad 2019 og sammeelst var um ad setja undir
skograekt. Pad hafdi litid sést til solar og rignt mikid & Sudur- og Vesturlandi sumari® og haustio
2021 og ad peim voldum dkvadu forsvarsmenn Skograektarinnar ad breyta adeins um takt i
grédursetningum. Landid sem 4tti ad byrja & var mjog blautt og ekki feert yfirferdar & drattarvél.
Til ad pess ad fara ekki ad raska landinu ad éporfu dkvadu peir ad byrja nedar (sunnar) i landinu
par sem hafilega purrt vaeri. Jardunnid var 1,5 hektari med svokolludu TTS-herfi. Petta er gert til
bess ad auka lifun plantanna og hjalpa peim ad vaxa betur fyrstu arin. Jarévinnslurnar geta litid
groddalegar Ur svona rétt pegar paer eru nyjar en gaett var ad pvi ad fara eins grunnt og heaegt
var og rétt skrapa efsta grédurlagid ofan af. Pessar jardvinnslur munu svo hverfa fljott pegar
grédurinn neer sér 4 strik aftur.

Samid var vid verktakan Jon Frey Bjarnason um ad taka ad sér grédursetningu. Alls voru
grodursettar 3270 plontur. Tegundaskiptingin var eftirfarandi: 1600 stafafurur, 1000 sitkagreni
og 670 birki. Tegundum var blandad af bestu getu til pess ad mynda skemmtilegan blandskdg og
petta eru tegundir sem hjalpa hvor annarri i uppvextinum.

Mynd; Drumboddsstadir 2021
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Frampréun

A arinu 2021 var stofnad nytt svid sem heitir Frampréun verslunar og vidskiptavina. Undir pvi
svidi eru markadsmal, vefmal, heildarupplifun og sjalfbaerni. Svidid liggur pvert yfir skipuritid
og bjénar par med ollum stigum rekstursins. Stefna BYKO er ad skapa bestu heildarupplifun
vidskiptavina sinna, hvort sem pad eru einstaklingar eda fagadilar.

BYKO nalgast vidskiptavini sina med heildraenni stefnumaétun par sem lykilaherslur eru stafraen
framproun, pverfaglegur skilningur og samvinna starfsmanna, persénumidud heildarupplifun og
gagnadrifin akvordunartaka.

Med pessum lykildherslum getur BYKO skapad bestu heildarupplifun vidskiptavinar med
sjalfbaerni i fararbroddi. Vidskiptavinurinn er i forgrunni og heildarupplifunin { gegnum kaupferlid
er sampeaett. Unnid er ad Omni-channel ndlgun sem pydir ad dherslan er & parfir og vaentingar
vidskiptavina (outside in).

Ab skapa bestu haildarupplifun vidskiptavinar
i framkvamdum og fegrun heimilising
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Arid 2021 var fyrsta ar Frampréunarsvids og voru eftirfarandi verkefni innleidd & arinu:

Sjalfsafgreidslukassar

«  Sjalfsafgreidslukassar i BYKO Breidd voru teknir i gagnid i oktéber 2021

e Adrar verslanir fylgdu hratt i kjolfarid og verdur innleidingu i 6llum verslunum lokid fyrri
hluta ars 2022

«  Vinna vid reikningsvidskipti i sjalfsafgreidslu hofst i lok ars 2021 en dzetlad er ad su
vinna verdi lokid { febrdar 2022. Med pessu geta allir vidskiptavinir BYKO notfaert sér
sjalfsafgreidslukassana i 6llum verslunum til ad greida fyrir vorur

Rafranar timabokanir
e Aukid urval af timabdkunum vid réddgjafa & vegum BYKO fér & netid par sem
vidskiptavinir geta bdkad timasetningu i:
- Pallaradgjof
* Innréttingarradgjof
*  Framkvaemdaradgjof
« Litaradgjof
*  Vidskiptaradgjof



Malningardeildin i Breidd — Séd stodu pantana a skja

« Allar pantanir fara i gegnum pontunarkerfi par sem vidskiptavinir geti séd stoduna a sinni
pontun a skja vid afgreidsluna. Aukinn sveigjanleiki ad geta rolt um budina ef mikid er ad
gera i stad pess ad standa i bidrod

Rafraent numerkerfi i Malningardeild Breidd

e Foriprofunarferli ad vidskiptavinur geti tekid rafraent nUmer med simanum sinum i stad
bess ad taka prentadan mida

e Lardémsferli hja BYKO ad fa vidskiptavini til ad taka rafreent nimer med simanum sinum

Mitt BYKO

«  Vinnavid nyjar ,minar sidur” héfst seinni part ars 2021

«  Markmid ad gera vidskiptavini meira sjalfbaerari i ad ndlgast og vidhalda sinum upplysingum
sjalfur

. BETA Gtgafa for i loftid i byrjun februar 2022

Afpakka utprentun reikningar

. i enda juni 2021 for inn virkni | kassakerfinu og sélukerfinu par sem vidskiptavinir geta
afpakka Utprentun & A4 reikning og sinu eintaki af posa strimli

e Stydur vid Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna i ad draga ur séun

e Virknin for inn i sjalfsafgreidslukerfid pegar pad var innleitt i oktéber 2021

Rafraant BYKO kort

«  Vinna vid rafreent BYKO kort hofst arid 2021 en tilgangur kortsins er ad vidskiptavinir geti
skannad kortid til ad skra upplysingar um vidskiptavin og Uttektaradila & reikning, p.e. purfa
ekki ad pilja upp kennitolur. Samhlida ad vidskiptavinir geti vidhaldid peim kortum sem eru i
gangi & sinum kennitélum inn & Mitt BYKO. Kortin virka i ollu kassakerfinu og solukerfinu en
sjalfsafgreidslan mun fylgja i kjolfarid

«  Studlar ad auknu oryggi og snertilausum vidskiptavinum & tima heimsfaraldurs

Rafraen umsokn um reikningsvidskipti
«  Vidskiptavinir geta sétt um reikningsvidskipti med rafraeenum skilrikjum pegar umsokn &
BYKO.is er fyllt Gt

« Aukinn sveigjanleiki fyrir vidskiptavini ad purfa ekki ad maeta til ad fylla r umsdknarferlid a
skrifstofutima BYKO

Greidslur med PEI appinu

«  Vidskiptavinir geta greitt fyrir vorur med PEl appinu i ollum verslunum BYKO dsamt
vefverslun BYKO

Rafrant beidnakerfi med Simanum PAY appinu

e Préunarvinna héfst vid seinni part ars 2021 vio rafrent beidnakerfi i gegnum Simann PAY
appid i samradi vio lykil vidskiptavini BYKO

e Ferlid mun studla ad auknu 6ryggi baedi fyrir pa vidskiptavini sem nota kerfid og BYKO um
vorukaup

. Med pessu ferli purfa vidskiptavinir ekki ad framvisa lengur pappirs beidnum vid vorukaup
sem stydur vid heimsmarkmid BYKO um ad draga Ur séun

«  Aztlud er ad prounarvinna verdi lokid i byrjun ars 2022

Til baka i Framtidarsyn og innleiding stefnu flokka
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Malikvardar

Efnahagur Umbhverfi

Samfélag

Efnahagur

Efnahagslegt virdi skapad og dreift

Ur rekstrarreikningi 2021 2020 2019 2018
Tekjur 24.444.350 20.763.951 19.990.786 19.194.634
Rekstrarkostnadur 2.923.865 2.820.999 2.407.567 2.569.702
Laun og launatengd gjold 3.608.363 3.148.164 3.081.740 2.782.533
Ardgreidslur 800.000 800.000 800.000 800.000
Tekjuskattur 312.077 202.641 215.136 302.507
Efnahagslegt framlag 7.644.305 6.971.804 6.504.443 6.454.743

Fjarhagsleg ahrif og onnur ahatta og taekifaeri sokum
loftslagsbreytinga

Bein losun grédurhusalofttegunda er fyrst og fremst vegna voruflutninga og ferda starfsfolks.
Ferdir og flutningar eru fyrst og fremst verkefni ad takast & vid an pess ad teljast sérstok ahatta
i starfseminni. Ferdir starfsfélk voru i mun minna meaeli & arinu 2021 vegna Covid-19 og ma gera
rad fyrir ad peim fari faekkandi til framtidar i ljosi peirra taekifaera sem skopudust vid ad nota
taeknibldnad til pess ad hittast & fundum, fara & radstefnur eda annad.

Staersta dskorun BYKO vardandi loftslagsbreytingar er innbyggt kolefnisspor i byggingarvorum,
b.e. kolefnislosun vid framleidslu byggingarvara. Askorun BYKO og samtimis taekifeeri er ad

finna og bjoda vorur med minna kolefnisspor en paer vorur sem eru rddandi & markadnum f{

dag. baer vorur sem eru med hatt innbyggt kolefnisspor eru t.d. steypa og murvorur, alklaedning
og einangrun eins og steinull. Teekifaeri BYKO felast medal annars { aukinni aherslu a timbur i
byggingum, fjolbreyttu urvali klaedninga med minna kolefnisspori og islenskri steinull sem er eina
steinullin i heiminum sem er framleidd med endurnyjanlegum orkugjéfum (vatnsafli).

Birgjar
BYKO skilgreinir islenska birgja sem birgja med islenska kennitolu. Vorur islenskra birgja geta att

sér uppruna erlendis. Hlutfall islenskra birgja er 28% af adkeyptum vorum og er hlutfall erlendra
birgja pvi 72%

Mat a birgjum

Vorudrval birgja hefur ad hluta til verid greint med hlidsjon af pvi hvort vorurnar séu leyfilegar i
Svansvottud hus eda onnur vottunarkerfi eins og BREEAM eins og list er i kaflanum um vistvaent
voruframbod. Einstakir birgjar hafa ekki verid greindir Ut fra samfélagslegum sjénarmidum svo
sem naudungar- eda barnavinnu. Birgjasamsetning hefur pé verid skodud ut fra landfraedilegri
stadsetningu peirra. Megnid af 6llum birgjum BYKO eru innan EES eda um 88% og par af leidandi
um 12% utan EES, ad mestu i Asiu. bad eru peir birgjar sem pyrfti i byrjun ad leggja aherslu a ad
skoda nanar en slikt hefur ekki verid gert.

Til baka i Malikvarda flokka



Samfélag

Mannaudur

Hja BYKO storfudu ad medaltali 597 einstaklingar ari¢ 2021. Heildarstarfsmannavelta laekkar
milli dranna 2021 og 2020 um 8,2% og starfsmannavelta medal fastradinna laeekkad um 0,7%.
Starfsmannavelta félagsins & arinu 2021 var 13,4% medal alls starfsfélks en 12,9 % medal
fastrasdinna.

562 einstaklingar sottu um starf hja BYKO & arinu 2021 en nyjir starfsmenn & arinu voru 183
talsins.

Medalstodugildi & arinu 2021 voru 382,60. Kynjaskipting stodugildi var 23,52% konur og 76,45%
karlar og éskilgreint 0,03%.

A arinu 2021 var fjarvera vegna veikinda 10,8 dagar pr. Stéougildi. Karlar voru ad medaltali fra |
10 daga pr. Stodugildi en konur 13 daga pr. Stodugildi.

Ejarvera vegna veikinda barns var 0,44 klst pr. Stodugildi. Veikindi barna eru breytileg m.t.t. kyns.
Arid 2021 voru konur frd ad medaltali 0,57 klst vegna veikinda barns pr. Stodugildi samanborid
vid 0,39 klst medal karla.

Medal veikindahlutfall & arinu var 4,42% bar af 4,17% vegna veikinda starfsfélks og 0,26% vegna
veikinda barns.

Medalstarfsaldur vid lok ars 2021 var 6,8 ar, karlar 6,9 ar og konur 6,2 ar. Medalstarfsaldur

fylgir linulegri dreifingu aldurs eda med hakkandi lifaldri er medalstarfsaldur almennt lengri.
Medalstarfsaldur karla hefur haekkad um 0,6 ar fra fyrra ari en medalstarfsaldur kvenna hakkad
um 1,2 ar.

Medallifaldur vid lok ars 2021 var 36 4r, flest starfsfélk er & aldursbilinu 20-29 ara. begar

kynjaskipting er skodud eftir aldursdreifingu sést ad flestar konur eru & aldursbilinu 30-39 og
50-59 ara.

Hiudfall Rvemna Aldursdreifing

o
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Kynjaskipting

Kynjahlutfall einstaklinga i vinnu hja BYKO arid 2021 var 76,45% karlar, 23,52% konur og 0,03%
skilgreint sem annad. Hlutfall kvenna helst nokkud jafnt sidustu ar eda a bilinu 23-24%.

Hlufall kvk Hlutfall kk Annad
2021 23,52% 76,45% 0,03%
2020 24% 76% 0%
2019 23% 77% 0%
2018 23% 77% 0%
2017 23% 77% 0%

Sé skodad kynjahlutfall eftir svioum sést ad kynjaskipting er jofn & rekstrarsvidi og
framkvamdastjérn vid lok ars 2021 og ndnast jafnt & framprdéunarsvidi. Minnsta hlutfall
kvenna er & fyrirtaekjasvidi eda 6% af starfsfolki svidsins. A arinu hlaut félagid vidurkenningu
jafnveegisvogarinnar fyrir ad hafa jafnad kynjahlutfoll i stjérn og framkvaemdastjérn félagsins.

Enn er askorun ad fjolga 6drum kynjum en korlum innan félagsins en s.l fimm ar hefur hlutfall
karla verid um 76-77% af starfsmannahdpnum.

Huga parf ad pvi hvernig félagid getur ladad ad sér fjolbreytileika m.t.t. kyns en & arinu 2021 voru

smasslugvit 1% 32%
Fyrirtmkjasvil "“ 6%
verusstyring I -5 KA 19%

Rekstrarsvit {10 50 50%
Framhvamdastjéon B LA 50%
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Jafnréttisvegferd

A arinu voru 6gd grunnskref ad jafnréttisvegferd félagsins par sem jafnlaunastefna og
jafnréttisdeetlun félagsins var tekin til endurskodunar. Adur hefur félagid sett jafnrétti 4 oddinn
med pvi ad velja heimsmarkmid um jafnrétti sem eitt af sinum kjarnamarkmidum.

Arid 2019 skrifadi BYKO undir jafnvaegisvog FKA. A &rinu 2021 hlaut BYKO vidurkenningu
jafnveegisvogarinnar fyrir drangur félagsins i ad jafna hlut kvenna og karla i framkvaemdastjorn
og stjérn félagsins.

BYKO hlaut jafnlaunavottun { februar 2020 og stédst vidhaldsuttekt fyrir arin 2020 og 2021.
Launamunur kynjanna nadi ekki markmidi félagsins i sidustu greiningu. Launamunur heildarlauna
meeldist 2,3% konum i 6hag. Launamunur grunnlauna meeldist 1,6% konum i éhag. Launamunur
minnkar um 2% i heildarlaunum og 3% i grunnlaunum fra fyrra ari. Fylgni milli launa og mats a
storfum hakkar um 6% fyrir heildarlaun og 5% fyrir grunnlaun. Niu af télf starfaflokkum maeldust
utan markmids félagsins um innan vid 1% launamun. BYKO hefur nu fjarfest i hugbunadi til ad
audvelda eftirfylgni med préun launamunar og vinna ad stodugum umbdtum.

BYKO hefur motad vidbragdsaaetlun fyrir einelti, kynbundnu areitni, kynferdislegri areitni

og ofbeldi (EKKO). A arinu stofnadi BYKO til samstarfs vid Sidferdisgattina og gerir par med
starfsfolki kleift ad leita til utanadkomandi 6hads adila ef upp koma erfid mal. Mzelingar & tidni
atvika, upplifunar og tilkynninga er hluti af arlegu mati 4 salfélagslegum pattum.

Félagid mun fra upphafi ars 2022 stydja viQ starfsfélk sem vill nyta sér rétt sinn til foreldra- og
faedingarorlofs og hofda par til allra kynja. A arinu 2021 féru 20 starfsmenn i faedingar- og eda
foreldraorlof, ad medaltali tvo manudi hver. Konur foru ad medaltali i 2,47 manudi en karlar { 1,67 manudi.

A arinu var 16gd ahersla & styttingu vinnutima og fjélda samfelldra vinnudaga hja starfsfolki
i verslunum. Markmid styttingunnar er ad huga enn frekar ad andlegri og likamlegri lidan
starfsfolks med auknu jafnvaegi milli vinnu og einkalifs.

Vid erum medvitud um jafnréttissjénarmid og fjolbreytileika pegar kemur ad markadsefni
félagsins og medvitad vinnum vid ad pvi ad brjéta nidur stadalimyndir i byggingar- og
verslunaridnadi. Uppfaerd Utgafa af jafnréttisdaetlun félagsins tekur t.a.m til markadsefnis BYKO.
Einnig viljum vid vera eftirséknarverdur vinnustadur fyrir einstaklinga af fjolbreyttum uppruna og
greidir BYKO fyrir islenskukennslu fyrir starfsfélk med annad médurmal en islensku.

A arinu var radist { fraeedslu medal stjrnenda og nylida um émedvitada hlutdraegni og leidir til ad
draga ur ahrifum pess.

Fradsla og pjalfun starfsfolks

BYKO skélinn sem var stofnadur i lok ars 2019 hefur nad ad
festa sig i sessi og var hann haldinn prisvar sinnum & arinu
2021. Ahuginn & skélanum hefur verid mikill og hafa margir
eldri starfsmenn synt skélanum dhuga og hafa 6skad eftir ad
fa setjast & skélabekkinn. Skélinn er hugsadur sem fraedsla
fyrir nyja starfsmenn par sem peir fa kynningu a flestu sem
tengist BYKO, gildi BYKO, sogu pess og hlutverk deilda. Einnig
fa peir solupjalfun, sjalfstyrkingu og fleira. | pessi prjt skipti

a arinu 2021 hafa 34 starfsmenn setid skélann. | _-I‘_IZ)

{ lok &rs 2020 var fenginn radgjafi i samstarfi vid

stéttarfélogin til ad Utbua fraedsludaetlun fyrir arid 2021. Su

vinna var unnin med rynhdpavinnu og var tekid samtal vio 40

starfsmenn og peir bednir um ad tala um hvada atti ad leggja dherslur a i freedslu. Nidurstodur ur
pessar vinnu var ahersla i fraedslu fyrir ario 2021. Namsvisir var gefin Ut haustid 2021 sem byggdi
4 peirri greiningu. | ndmsvisi gat starfsfolk nalgast upplysingar um pa fraedslu og pjalfun sem
staedi peim til boda & komandi vetri.

Afram var unnié ad pvi ad faera fraedslumal & rafraent form og framleida efni innanhtss. A drinu
var fjarfest i rafraenu fraedslukerfi sem mun vera tekid i gagnid & nyju ari. Med pvi kerfi getum vid
betur komid til méts vid parfir starfsfolks um fjolbreytta fraedslu sem er peim adgengileg pegar
peim hentar. Einnig getum vid par Utbuid namslinur fyrir mismunandi storf og par med na betur
ad adlaga nam ad porfum hvers og eins.
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Lidan og heilsa starfsfolks

Arid 2021 litadist likt og fyrra ar af heimsfaraldri sem hafdi ahrif & lidan og heilsu starfsfolk.
Hofdad var til starfsfolks i meira maeli en adur ad huga ad andlegri og likamlegri lidan asamt pvi
ad benda & upplysingar, teeki og tél sem gaetu gagnast peim a peirri vegferd.

BYKO lét lika framkvama samfélagslegt ahaettu mat i lok ars 2020 en kénnunin var opin fyrir
svorun fra 16.12.2020 til 22.1.2021. Ollu starfsfélki baudst ad taka patt i kdnnuninni og var
svarhlutfallio 52%. [ nidurstodum kemur fram ad 80% starfsfolks tilgreindi ad pad vaeri anaegt |
starfi hja félaginu og 3,2% starfsfélks tilgreindi ad pad vaeri éanaegt i starfi hja félaginu. 45,5%
peirra sem svorudu konnuninni tilgreindu ad pau fyndu almennt fyrir mikilli streitu { starfi
sinu, 24% peirra matu ad peirri streitu fylgdi mikil vanlidan. 64% svarenda voru sammala ad
gott jafnvaegi vaeri milli vinnu og einkalifs. 54% svarenda tilgreinir ad pad sé oft drvinda i lok
vinnudags.

Félagid stydur starfsfolk til ad studla ad beettri lidan og heilsu med

*  Likamsraektarstyrk

*  Flensusprautu

»  Heilsufarsskodun

« Adgengi ad trunadarlaekniz
e Sdalfredipjénustu

Likamsreektarstyrkurinn er 25.000 kr & hverju tolf manada timabili. Arid 2021 voru 41
einstaklingar sem nyttu sér styrk félagsins samanborid vid 39 arid adur.

Adgangur starfsfolk ad trinadarleekni, flensusprautu og heilsufarsmaelingu er peim ad
kostnadarlausu. BYKO greidir allt ad fjéra tima i salfraedipjonustu fyrir starfsfolk a ari.

Starfsfolki hefur bodist sidustu prju ar ad gera samgongusamning um nytingu a vistvaenum
samgongum til og fra vinnu gegn greidslu @ manadarlegum styrk. Styrkurinn er 7.500 kr &
manudi og er skattfrjals. A arinu 2021 nyttu 51 einstaklingar sér samgtngustyrk félagsins eda ad
medaltali 39 einstaklingar i hverjum manudi.

Oryggi og vinnuvernd

Oryggis- og eftirlitsdeild BYKO sér um malefni vinnuverndar hja BYKO og starfa priggja
manna oryggisnefndir & ollum starfsstodvum fyrirtaekisins. Nefndirnar eru sjo talsins og |
beim er dryggistrinadarmadur starfsfolks (kosinn af starfsménnum), stjérnandi & starfsstoo
(6ryggisvordur) og oryggisstjori BYKO.

Meginverkefni 6ryggis- og eftirlitsdeildar:

. Stefnumaorkun, préun og umbdtastarf i 6ryggis- og vinnuvernd
*  Pjalfun og fredsla

* Vinnuvernd og oryggi starfsmanna

. Innra og ytra eftirlit med voruryrnun

» Vorutalningar, innra og ytra eftirlit med birgdum (
. Rekstur oryggis- og bjorgunarkerfa

«  Ahattumat, innleiding og eftirlit - \,_v./J

Meginverkefni oryggisnefnda:

e Stefnumorkun, préun og umbétastarf i vinnuvernd

«  bjalfun og fraedsla '\
*  Vinnuvernd og oryggi starfsmanna "r;fn

«  Ahattumat, innleiding og eftirlit

Forgangsmal arsins voru gerd dhaettumats, endurunnin daetlun um oryggi og heilbrigdi a
vinnustad og innleiding hennar. A &rinu var dhaettumat framkvaemt, neydarazetlun Gtbdin sem og
oryggishandbok. Allir fulltraar i oryggisnefndum hafa einnig fengid videigandi namskeid i 6ryggis-
og vinnuverndarmalum. Arid 2021 var farid yfir { rafraent dhaettumat, pad er verkefni sem var
alfarid unnid innan BYKO.



Heimsfaraldur Covid-19 farsoéttarinnar gjorbreyttu ollum daetlunum  starfseminni og voru
fyrirhugudum fraedslufundum i langflestum tilfellum frestad um o6fyrirsédan tima.

A arinu voru haldin fjoldi 6ryggisnamskeida fyrir starfsmenn og séttu um 100 starfsmenn
namskeidin. Mun faerri ndmskeid voru haldin en fyrirhugud voru og mun feerri starfsmenn sem
pau satu en undir edlilegum kringumstaedum og er pad heimsfaraldur sem hefur styrt adgengi
ad fraedslu a arinu og pvi akvedid ad fara afram med rafraena fraedslu sem getur pa haldid afram
6had astandi i heiminum.

Mannaudssvid BYKO undirbyr a arinu 2022 innleidingu a rafraenu fraedslukerfi og pangad mun oll
rafraen fraedsla oryggis- og eftirlitsdeildar fara inn og vera baedi skyld ad hluta en einnig valkvaed
fyrir starfsmenn. Stjérnendur hafa fengid eigin fraedsluflokka og fraedsluefni og er sérstok
ahersla l6gd & oryggismenntun stjérnenda a arinu 2022.

Oryggisstjéri styrir deildinni sem telur fimm starfsmenn med vorutalningarhépi og birgdaeftirliti.

A skrifstofu BYKO er einnig starfsmadur sem hefur innra eftirlit ad sinu adalstarfi og heyrir
hann undir oryggisstjéra félagsins. Hlutverk hans er ad hafa eftirlit med pvi ad videigandi
verklagsreglum sé fylgt i daglegum rekstri félagsins. | pvi skyni er m.a. beitt sérhaféum
upplysingakerfum.

Starfskona er { 6ryggis- og eftirlitsdeild, hennar hlutverk er ad styra vorutalningum félagsins og
heyrir hiin undir oryggisstjéra.

Sitalningar voru innleiddar hja ollum deildum BYKO & arinu 2021. Stadfost tru BYKO er ad sitalningar
(stédugar daglegar vorutalningar) gefi besta mynd af raunstddu birgda og ryrnun hja félaginu heilt
yfir og gefi feeri & snorum vidbrogdum vid évaentum adstaedum sem geti beett flaedi varnings og
aukid hagnad félagsins. Undir vorutalningarstjora er svo talningarfélk hverrar deildar.

| byrjun ars beettist i hop 6ryggis-og eftirlitsdeildar starfsmadur sem hefur ad adalstarfi
birgdaeftirlit.

Hlutverk hans er ad setja upp ferla, teikna upp skynsamlegasta flaedi varnings i gegnum
starfsstodvar BYKO, innleida samramda ferla og stydja vid pau svid sem hafa med innkaup og
vorustyringu ad gera. Markvissar daglegar Uttektir a birgdastodu hjalpa til vid birgdastyringu
og eflir pontunarferli okkar og innkaup og kemur pannig baedi einstaklingum og steerri
vidskiptavinum stodugt flaedi hraefna og varnings i islenska byggingamarkadinn.

i lok &rs baettist vid nyr starfsmadur i deildina sem a8ur sinnti 6ryggisgaeslu i verslun BYKO
Breidd en sinnir nu fjidlbreyttum storfum samhlida ollu starfi oryggis- og eftirlitsdeildar.

Arangur innleidingar a réttleika birgda og sitalningum

Innleidingin gekk misvel eftir verslunum/deildum og skyrist pad fyrst og fremst af stjornun
maonnunar & bakvid stodugildin sem sinna pessu starfi.

Par sem ad innleiding gekk vel er ad sja gédan arangur a skilning starfsmanna a réttleika birgda.
Pad koma margir ad sitalningarverkefninu, allt fra undirbuningi talningarsvaedis og til eftirvinnslu.
Ad greina fravik a talningu samanborio vid birgdir i AX kerfi og pvi fleiri sem sja hag i ad vera ad
telja yfir allt 4rid og pannig verid ad gera fleiri lager leidréttingar.

Paer breytingar sem hafa verid gerdar a starfsstodvum til ad auka réttleika birgda eru:

* Innleiding somu voruméttokuferla a allar starfsstodvar

* Innleiding somu ferla vid flutning milli lagera/verslana

*  Aukin samskipti vid vorustjornunarsvid til leidréttinga a villum i voruspjaldi

e bryst 4 ad strikamerki séu virk i kerfinu & peim vorum sem koma strikamerkt fra birgja
e Erum {innleidingu & ad allar vérumaéttokur fari i gegnum skanna, ekki & pappir.

Arid 2022 verdur aframhald & pessari miklu innleidingu sem kallar & breytt verklag vida, allt fra
vorustjérnunarsvidi til solumanns i verslun. Verid er ad auka notkun skanna i allar adgerdir til ad
hafa rekjanleika yfir allt sem gert er sem er naudsynlegt til ad audvelda vinnu vid ad lagfaera ef
pad verda gerd mistok.
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Ahzttumat og hatta a spillingu

BYKO gerir Uttektir & helstu dhaettuatridum i rekstri fyrirtaekisins & sex manada fresti. Helstu ahaettupaettir
sem hafa verid greindir i pessum Uttektum eru misnotkun afslattar i solukerfi, misferli starfsmanna,
adgangur ovidkomandi ad lagersvaedum og svikatilraunir i gegnum tolvupdst og netsamskipti.

Fyrirtaekid leggur dherslu & ad minnka mdguleg misferli 4 ymsan mata. Oryggismyndavélum
hefur verid komid upp & ollum starfsstédvum par sem slikt er heimilt Ut fra
personuverndarsjénarmidum. Stjérnendur, naestradendur og lykilsstarfsmenn hafa fengid fraedslu
um verklagsreglur gegn spillingu. Fjérir birgjar hafa verid i samstarfi vid BYKO til ad greina
mogulega dhaettu a svikastarfsemi auk pess sem hluti verktaka sem annast storf & athafnasvaedi
BYKO hafa fengid fraedslu vardandi dhaettu a spillingu.

A arinu komu 963 mal & bord 6ryggis- og eftirlitsdeildar. Staersti hluti pessara mala eru tengd
pjofnadi vidskiptavina eda 78% og um 18% eru oryggisatvik og 6hopp. Sum pessara oryggisatvika
eru BYKO évidkomandi og ma par t.d. nefna arekstra og onnur sambeerileg & athafnasvaedum
BYKO. Einum vidskiptasamningi var sagt upp & arinu vegna itrekadra atvika sem upp komu. Prir
starfsmenn fengu aminningu eda uppsogn vegna brota a reglum félagsins.

Agreiningur greidsla 56
Akeyrsla & eign BYKO 8
Areiti og einelti 3
Beidni fra logreglu 9
Grunur um pjéfnad 49
Innbrot 1
Kassamismunur 26
Misnotkun vidskiptareiknings 5
Mistok starfsmanna 2
Ohopp starfsmanna 25
Ohdpp vidskiptavina 36
Pirradir/égnandi vidskiptavinir 5
Skemmdarverk 1
Tilraun til pjofnadar 4
Tomar pakkningar 527
Voruvantanir 4
Yfirgefnir bilar 7
Ymis atvik 31
Ymsar athuganir 1
pjéfarvarnarbinadur/hlid 26
pjéfnadur starfsmanna 1
pjéfnadur vidskiptavina 130
Samtals 963

Til baka i Mzlikvarda flokka
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Efnisnotkun

Gerd er grein fyrir efnisnotkun i daglegri starfsemi BYKO en vorur til endursolu eru ekki
taldar med.

Prentefni

Allt prentefni var keypt fra prentsmidjunni Litla Prent sem er Svansvottud prentsmidja.

Plastnotkun

Engin plastpokanotkun hefur verid eftir arid 2020 en fari6 var i tilraun med ad draga ur
plastnotkun vid plostun vorubretta i Kjalarvogi, voruhtss BYKO.

Arid 2021 nadist sa drangur ad plastnotkun minnkadi um 35% vid pléstun vorubretta { Kjalarvogi.
Samkvaemt maelingum er liklegur plastsparnadur par u.p.b. 300 kg. & arsgrundvelli sem leidir

af sér 780 kg. sparnad a kolefnisutblaestri. Adrar starfsstodvar BYKO hafa ekki nytt pessar
tilteknu plastfilmur og felast pvi mikil taekifaeri hja BYKO ad samhaefa pa ferla og minnka pannig
plastnotkun i 6llum starfsstodvum sinum. Pessi tegund voruplasts er ad 30% hluta framleidd

ur endurunnu plasti sem laekkar kolefnisutblastur plastsins um 24% sem leggst ofan a pann
kolefnissparnad sem hlyst af minni plastnotkun.

Raestingar

Raestingar eru adkeypt pjonusta fyrir verslanir og skrifstofur BYKO og er leitast eftir ad
bjonustuadilar séu Svansvottadir eda nota umhverfisvaen raestiefni. Orkunotkun
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Orkunotkun

Eldsneytisnotkun

Eldsneytisnotkun stafar fyr§t og fremst vegna eigin bila og taekja og skiptist i bensin og
gasoliu (litada og dlitada). Aherslur fyrirtaekisins eru ad skipta Ut hluta taekja- og bilaflota dr
jardefnaeldsneyti yfir i rafmagn.

Ar 2021 2020 2019 2018 2017
Eldsneyti i dm3 108.446 113.373 115.405 122.327 123.963
Losun COz i tonnum 289,2 299 4 304,4 3233 3271

Aherslur fyrirtaekisins & pvi ad skipta Ut hluta taekja- og bilaflota dr jardefnaeldsneyti yfir §
rafmagn virdist pvi vera ad skila arangri. Pratt fyrir arangur og minnkun & eldsneytisnotkun pa
hefdi minnkunin venjulega ordid laegra en vegna Covid-19 pa jokst vefverslun og par af leidandi
eldsneyti a bila i heimkeyrslu.

Voruflutningar

Voruflutningar eru flutningar til landsins og innanlandsflutningar. Voruflutningar til landsins eru
sjéflutningar en par nytir BYKO baedi Samskip og Eimskip en er einnig med leiguskip sem flytur
timbur og jarn fra Lettlandi. Eldsneytistolur koma frd Eimskip og Samskip. Tolur fra Eimskip eru
skipaflutningar til landsins en tolur Samskipa eru skipaflutningar med forflutningum erlendis.
Tolur fyrir leiguskipid eru losunartdlur reiknadar Ut fra greiddu eldsneytisgjaldi sem parf ekki
ad endurspegla ndkvaema eldsneytisnotkun. Voruflutningar innanlands eru flutningar & milli
starfstodva BYKO.

Umfang BYKO eru hradsendingar til landsins med flugi sem og flutningar fra starfsstodvum BYKO
til vidskiptavina.

Heildar voruflutningar til landsins ndmu 62.821 tonnum og var losun grédurhusalofttegunda
vegna peirra 3.230 tonn af COz2°.

Losun vegna véruflutninga til og fra landinu og vegna flutninga til véruhdsa Eimskip, Samskip,
timburskip. Tolur vegna fraktflugs er ekki medtalid.

Ar 2021 2020 2019
Heildarvoruflutningar til landsins Tonn 62.821 56.290* 55.000
Losun skipaflutninga Tonn CO2 3.230 2.852 3.072
Losun innanlands Tonn CO2 845 828 776
Heildarlosun CO: 4.075 3.680 3.848

* Heildar véruflutningar i tonnum voru rangar arié 2020 og leidréttist hér med ur 50.291 tonnum ( 56.290 tonn



Flugferdir starfsmanna

{ pessari skyrslu er gerd grein fyrir flugferdum starfsmanna innanlands og erlendis.

2021 Flug innanlands Flug erlendis Samtals
Fjoldi ferda - Air Iceland Connect 122 - -
Fjoldi ferda - Icelandair 92 - -
Losun COz2 i tonnum - Air Iceland Connect 5,42 - -
Losun CO2 i tonnum - licelandair 4,08 11,54 -
Samtals CO: losun i tonnum 9,50 11,54 21,04
2020 Flug innanlands Flug erlendis Samtals
Fjoldi ferda 170 24 194
Losun CO2 i tonnum 6,8 8.8 15,6

10% af losun vegna flugs erlendis.

Med fidlda ferda er att vid feroir til og fra islandi. Losun & vid allar flugferdir, par med talid & milli
afangastada erlendis.

Rafmagn og upphitun

Tolur um rafmagn og upphitun eiga vid um allar starfstodvar BYKO med undantekningu fyrir
lager leigudeildar ad bPordarhofda og verslun BYKO & Granda par sem fasteignir eru ekki { eigu
fyrirtaekisins.

Heildartolur:
Tegund orku 2021 2020 2019 2018
Rafmagn (kWh) 2.587.360 2562570  2.783.331 2.922.264
Losun COz { tonnum 2717 *27,31 27,28 26,88
Heitt vatn (m?) 81.164 **76.705 93.164 91.370
Losun COz { tonnum 42,0 39,34 48,34 46,91

Losun CO2 i tonnum skv.

Umbhverfisstofnun 0 0 0 0

*Uppfeerdar tolur fra fyrra dari pbar sem eftird dlestur skiladi sér seint
**Uppfaerdar télur fra fyrra ari par sem eftira alestur skiladi sér seint
**Losunarstudlar 4. utgafa 2021 https.://ust.is/loft/losun-grodurhusaloftteqgunda/losunarstudlar/

Losun er reiknud ut frad studlum fyrir hvert ar fyrir sig frd Umhverfisstofnun.
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Greining a notkun hledslustodva fyrir rafmagnsbila starfsmanna

Arid 2021 jukust hledslustédvar starfsfolks ur 6 { 13 milli &ra en fyrstu stédvar voru settar upp
ario 2019. Pad skyrir aukningu & rafmagnsnotkun, badi vegna fjolda stodva en einnig vegna fjolda
starfsfolks sem hefur verid ad skipta bifreidum sinum ur jardefnaeldsneyti yfir i rafmagn. Fleiri
eru ad nota stodvarnar svo nytingin er heerri en arid 2020. Nidurstada fyrir arid 2021 er 42.677
kWh eda 42,677 kWst. Nidurstadan fyrir arid 2021 samsvarar medalnotkun 11-12 heimila 4 ari.

Rafmagn (kWh) 2021 2020 2019

Samtals fyrir arid 42.677 17.804,2 867,3

Medhondlun durgangs

Terra sér um megnid af drgangsmedhondlun eda um 90% fyrir BYKO og taka endurvinnsluleidir
mid af peirri pjonustu sem Terra bydur. Annar Urgangur fer til Sorpu eda Islenska Gamafélagsins.

Urgangur kg 2021 2020 2019 2018 2017
Blandadur urgangur 121.762 117.077 147.652 137.691 97.275
Grofur drgangur 130.153 149.640 198.011 161.760 179.590
Timbur - hreint 235.395 289.542 217.600 111.090 111.700
Timbur - blandad 168.920 148.280 226.350 257.150 235.500
Gips 272.090 118.220 165.940 63.710 49.100
Malmar 80.648 32.638 25.285 23.780 27.980
Jardefni og gler 3.550 8.137 22.281 3.420 12.460
Onnur endurvinnsluefni 140.088 144.342 138.103 113.560 114.634
Jardgerd / molta 3.830 3.633 2.127 558 916
Spilliefni og rafteeki 9.654 8.897 1.748 n/a n/a
Annad otilgreint 10.220 4.538 8.687 n/a n/a
Samtals 1.176.301 1.024.944 1.153.784 872.719 829.155

80,1% af drganginum var flokkadur og 19,9% &flokkadur. Petta er baeting fra fyrri arum en arid
2020 var 74% af urganginum flokkadur og 26% 6flokkadur. Arid 2019 var 70% af Urganginum
flokkadur en 30% var ¢flokkadur.

Af flokkada Urganginum for hluti i forgun, p.e. urdun eda brennslu. Munar pad mest um jardefni,
gler og gips en gips er flokkad sér og urdad par sem ekki ma urda pad med 6drum Urgangi.
Hlutfall Urgangs sem fér til endurvinnslu var um 41%.

Mikil haekkun hefur att sér stad i urgangsflokknum “Gips” og stafar pad af pvi ad voruhds BYKO |
Kjalarvogi var ad farga a arinu 6soluhafum birgdum af gipsi sem var buid ad safnast upp i tvo ar.
Astandid & pvi var pannig ad pad var ekki haegt ad gefa pad afram og purfti pvi ad farga.



Einnig er évenjumikid um urgangsflokkinn “Mdlmar” sem er flokkur sem parf ad greina betur.

Samkvaemt télum fra Kloppum er losun grédurhusalofttegunda (GHL) frd medhondlun drgangs
221 tonn CO2 og hefur farid laekkandi milli ara en arid 2018 var losun pessa flokks 432 tonn COa2.

Upplysingar fyrir rekstrararin 2019 og 2020 var akvedid ad birta ekki tolur um losun
grodurhusalofttegunda (GHL) fré medhondlun Grgangs. Upplysingar fra pjonustuadilum
samanborid vid tilmaeli Umhverfisstofnunar hvernig beri ad reikna losun eru nokkud misvisandi.
Sem daemi ma nefna ad samkvaemt Utreikningum fra Kloppum var losun GHL vegna Urgangs sem
fér i endurvinnslu ram 200 tonn medan ad Umhverfisstofnun segir , Peir urgangsstraumar sem
fara i endurvinnslu valda engri losun og hafa pvi losunarstudulinn 0",

Losun grodurhusalofttegunda

Heildarlosun grodurhdsalofttegunda a arinu var 4.412,41 tonn og skiptist eftirfarandi:

R e Tonn CO2 Tonn CO2 Tonn CO2 Tonn CO2

2021 2020 2019 2018
Samgongur / eldsneyti 289,2 2994 304,4 323,3
Raforka og upphitun 27,17 **27,31 27,28 26,88
Flug innanlands og erlendis 21,04 15,6 *67,3 *66,7
Voruflutningar alls 4.075 3.680 3.848 n/a
Medhondlun Urgangs n/a n/a n/a n/a
Samtals 4.412,41 ***4.022,31 4.246,98 n/a

Kolefnisspor med

, . 1.200 1.200 n/a n/a
motvaegisadgerdum

*Ario 2019 og 2018 var eingéngu reiknad fyrir flug erlendis
**Uppfeerdar tolur fra fyrra dari bar sem eftira dlestur skiladi sér seint
*** Samtala haekkar pvi eftir leidréttingu ur 4.020,11 1 4.022,31

Sé losun fyrirtaekisins sett i samband vid umfang fyrirtaekisins pa var velta BYKO & arinu 2021
24.444.350 milljonir. Losun i CO2% var pvi 180,5 g/milljon i veltu og hefur pvi laekkad ar 193,6 g &
hverja milljéon i veltu eda nidur um 6,8%.

Onnur losun

Onnur verulegu losun & sér ekki stad fra BYKO. bad & sér ekki stad nein losun & 6soneydandi
efnum. BYKO heldur ekki saman upplysingum um losun & kofnunarefnisoxid (NOx),
brennisteinsoxi® (S0x) eda 6drum lofttegundum par sem fyrirtaekid hefur enga framleidsluferla
sem losa NOx eda SOx. Pad veeri einna helst vegna skipaflutninga. Timburskipid sem BYKO er
med & leigu notar gasoliu (Marin Gasoil) med brennisteinsmagni undir 0,1%. Losun i opna vidtaka
svo sem vatn eda jardveg er ekki videigandi. Allt frarennsli er tengt vid skélpkerfi vidkomandi
sveitarfélags.

Til baka i Mzlikvarda flokka
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Markmio 2022

Umhverfismal Oryggismal

Mannaudsmal

Markmid skyring a taknum

@ Markmid nadist ad mestu eda fullu

Umhverfismal

BYKO setti sér eftirfarandi markmid fyrir arid 2021 til ad vinna markvisst ad Heimsmarkmidum
Sameinudu pjédanna sem valin voru videigandi fyrir starfsemi fyrirtaekisins. Gert er hér grein
fyrir arangri markmidanna.

Skograkt

@ Markmid 2021

Skégraekt BYKO endurvakin. Azetlad var ad hefja skdgraekt arid 2020 en vegna Covid-19
var pvi frestad. Markmid var ad starfsfolk BYKO faeri ad Drumboddstodum og grédursetti
2500 plontur &rid 2021. Svaedinu hefur pegar verid skipulagt til fimm ara, kortlagt af
Skégraektinni.

Arangur 2021

Sumarid 2021 var dztlad i grodursetningu starfsmanna en vegna Covid-19 hindrana |
fioldatakmaorkunum var pvi frestad. Hins vegar var Skograektin fengin til ad grodursetja
plontur til ad hefja bindingu aftur eftir margra ara hlé og voru grédursettar 3270 plontur
sem er meira en aatlad var.




Markmid 2022

Aframhaldandi,grééursetning og markmi® ad bjéda starfsfélki BYKO ad taka patt &
vormanudum. Aztlad er ad grédursetja 3000 plontur.

Eldsneytisnotkun
(1) Markmis 2021

Minnka eldsneytisnotkun um 15% milli dra. Markmid BYKO er a0 minnka losun
grodurhusalofttegunda (C02%%) vegna taekja og bifreida eda nidur i 255 tonn CO2.

Arangur 2021

Minnkun eldsneytisnotkunar var teep 5% milli &ra og nadist pvi ekki 15% markmid pratt
fyrir aukin orkuskipti i bifreidum. Astaedan kann ad vera aukin umsvif { BYKO leigu par sem
notkun véla og taekja hefur verid meiri en farid verdur i ad greina pad.

Markmid um losun grédurhusalofttegunda var 255 tonn CO2 en laekkadi nidur i 289,2 tonn
COz eda um 10 tonn COa2.

2019 2018 2017

Eldsneyti { dm3 108.446 113373 115405 122327  123.963

Losun COz { tonnum 289,2 2994 3044 3233 3271
Markmid 2022

Minnka eldsneytisnotkun um 10% milli ara. Markmid BYKO er ad minnka losun
grédurhusalofttegunda (C02%%) vegna taekja og bifreida eda nidur i 250 tonn CO2.

Plastnotkun
@ Markmid 2021

Skoda plostun vorubretta og varnings i flutningi og besta avinning pessa ferils. Markmid
snyst um ad na sparnadi i plastnotkun og leekka pad um 30% og minnka kolefnisfétsporid
takt vid minni notkun plasts.

Arangur 2021

Arid 2021 nadist sa drangur ad plastnotkun minnkadi um 35% vid plostun vérubretta |
Kjalarvogi en pad var tekin ein starfsstod fyrir sem tilraun sem virkadi mjog vel.
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Markmid 2022

Draga ur kolefnafétspori med notkun minna plasts.
Endurnyta plast sem fellur til med hringrdsarhugsun og finna samstarfsadila til ad vinna
ad pvi ad nyta plastid aftur med voruproun.

Urgangsnotkun
(4 Markmis 2021

Blandadur og gréfur urgangur undir 200 tonn og haekka hlutfall flokkunar ar 74% i 80%.

Urgangur 2021 2020 2019 2018 2017
Tonn 252 267 350 300 270
Arangur 2021

Blandadur og gréfur Urgangur voru 252 tonn og pvi nddist pad markmid ekki. Mikil
hakkun hefur att sér stad i urgangsflokknum “Gifs” og stafar pbad af pvi ad voruhus BYKO
i Kjalarvogi var ad farga & arinu 6séluhafum birgdum af gifsi sem var buid ad safnast upp
i tvo ar. Astandid & pvi var pannig ad pad var ekki haegt ad gefa pad afram og purfti pvi ad
farga.

Hins vegar nadist pad markmid ad haekka hlutfall flokkunar upp i 80,1%.

Markmid 2022
Blandadur og gréfur urgangur undir 200 tonn og haekka hlutfall flokkunar ur 80,1% { 85%.

Hledslustodvar

)

Markmid 2021

Auka fjolda hledslustodva fyrir starfsfolk BYKO i Breidd um 2-4 stodvar eftir porfum og
setja upp 2 hledslustodvar fyrir starfsfélk verslunar BYKO & Selfossi.

Arangur 2021
Fjoldi hledslustodva fyrir starfsfolk var aukid um 8 og jokst Ur 6 i 14 i heildina.

»  Tveer voru settar { Breiddina

e Tveervoru settar vid Lagnadeild i Breidd
e Tveervoru settar vid verslun a Selfossi
«  Einvar sett vid verslun & Granda

«  Einvar sett vid voruhus i Kjalarvogi

Markmid 2022

*  Setja tveer hledslustodvar fyrir starfsfélk fyrir utan verslun & Akureyri.
e Setja tvaer hledslustodvar fyrir starfsfolk fyrir utan BYKO Leigu & Selhellu.
e Setja tveer hledslustodvar fyrir vidskiptavini fyrir utan BYKO Leigu a Selhellu.

Bifreidar

() Markmis 2021

Skipta Ut 12 bifreidum af 17 yfir i rafmagn sem eykur pa hlutfallio ur 6% rafdrifnum bilum
fyrirtaekisins yfir i ad vera 77% rafdrifnir.

Arangur 2021

Pad ma segja ad drangur sé a réttri leid en fjoldi bifreida er haerri 4rid 2021 en arid 2020
og pvi skiptast hlutfollin 08ruvisi.



Eftir Utskipti bila & arinu er hlutfall rafdrifinna bifreida kominn upp i 52% hlutfall sem
skiptist pannig ad 21% eru 100% rafmagn og 31% hybrid. Par af eru 5 deilibilar sem eru
100% rafdrifnir en peir eru atladir starfsfélki i vinnutengd erindi. Med pessu vill BYKO yta
undir pad ad starfsffélk geti frekar nytt sér almenningssamgongur eda gengid/hjélad til
vinnu og komist i vinnutengd erindi @ vinnutima an pess nota einkabilinn.

Einhverjar tafir hafa verid & afhendingu rafdrifinna bifreida 4@ arinu sokum
framleidsluvanda og voru pvi teknar inn hybrid bifreidar til ad brda bilid.

Markmid 2022

Na hlutfalli rafdrifinna bifreida upp i 50% af bilaflota BYKO. Grundvallarforsenda fyrir
pessu er ad tafir i framleidslu lidi hja.

Til baka i Markmid 2022 flokka

Mannaudsmal

Radningar
@j Markmid 2021

Hlutfall kvenna sem nyradningar 30%

Arangur 2021

A arinu 2021 séttu 562 um starf hja félaginu, 24% beirra voru konur. A arinu héfu 183
einstaklingar storf hja félaginu par af 56 konur. Hlutfall kvenna sem nyradningar a arinu
pvi 30,6%.

Markmid 2022

Hlutfall kvenna sem nyradningar 35%

Hlutfall kvenna i stjornendastodu
(D) Markmis 2021

e Hlutfall kvenna af millistjornendum 40%
«  Hlutfall kvenna af stjornendum 40%

Arangur 2021

Millistjérnendur vid lok ars 2021 voru 19, par af fimm konur eda 36%. Til millistjérnenda
teljast allir peir sem sinna stjérnunarstodu og heyra beint undir framkvaemdastjéra

svids innan BYKO. Stjérnendur vid lok ars 2021 voru alls 73, par af 20 konur eda 38%. Til
stjérnenda teljast forstjori, framkveemdastjorar, millistjérnendur og stjérnendur sem heyra
beint undir millistjérnendur.

Markmid 2022

e Hlutfall kvenna af millistjornendum 40%
«  Hlutfall kvenna af stjornendum 40%

Launamunur
{i_) Markmid 2021

Launamunur kynjanna sé innan vid 1%

Arangur 2021
Launamunur heildarlauna maldist 2,3% konum i 6hag. Launamunur grunnlauna meeldist
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1,6% konum i 6hag. Launamunur minnkar um 2% i heildarlaunum og 3% i grunnlaunum
fra fyrra ari. Fylgni milli launa og mats & storfum haekkar um 6% fyrir heildarlaun og 5%
fyrir grunnlaun. Niu af télf starfaflokkum maeldust utan markmids félagsins um innan vid
1% launamun. A drinu 2022 mun fara fram hafnigreining starfa sem gefur okkur betra
utanumhald og gong til ad stydjast vid pegar dkvardanir um laun eru teknar i stad pess ad
stydjast vid launabil starfaflokks.

Markmio 2022

Launamunur kynjanna sé innan vid 1%

BYKO skoélinn
() Markmis 2021

«  BYKO skélinn sé haldinn prisvar sinnum 4 ari, { februar, mars og oktéber ar hvert

«  Ollu starfsfolki gert kleift ad saekja skélann, svo lengi sem fjéldi nyrra starfsmanna
nai ekki ad fylla pau plass sem eru i bodi hverju sinni.

Arangur 2021

BYKO skolinn var haldinn prisvar sinnum & arinu 2021. bvi midur gafst ekki taekifeeri 8 ad
bjoda ollu starfsfolki ad saekja skolann vegna fjoldi nyrra starfsmanna.

Markmid 2022

Hluti BYKO skoélans sé faerdur { rafraent form. Stadbundinn hluti skélans sé haldinn a.m k.
brisvar sinnum & arinu 2022. Ollu starfsfélki sé gefinn kostur & ad sakja skoélann.

Samgodngusamningur
(1) Markmis 2021
Fjoldi starfsfolks sem nytir sér samgongustyrk félagsins verdi a.m.k 60

Arangur 2021

A arinu nyttu sér 51 starfsmadur samgdngustyrk félagsins, ad medaltali 39 einstaklingar
a manudi. Tekin verdur upp ny adferd fyrir starfsfolk til ad saekja um samgongustyrk

bar sem mogulegt verdur fyrir starfsflk ad saekja um styrkinn til styttri tima. [ dag er
fyrirkomulagid & pann veg ad samningurinn er étimabundinn. Vonast er til pess ad fleira
starfsfolk sjai sér feert ad nyta samgongustyrkinn sé skuldbindingin i styttri tima en adur.

Markmid 2022

Fjoldi starfsfolks sem nytir sér samgongustyrk félagsins verdi ad lagmarki 60

Til baka i Markmid 2022 flokka

Oryggismal

Voruryrnun
(%) Markmia 2021

Voruryrnun i verslunum BYKO verdi minni en 50% af medalvoruryrnun i smavoruverslun
4 Islandi. Fyrir arslok 2020 skal vera buid ad innleida hugbtnad hja BYKO sem getur maelt
ryrnun, flokkad nidur a tekju-/kostnadareiningar og voruflokka. Pegar hugbunadur er
kominn er haegt ad setja toluleg markmid.

Arangur 2021

Covid-19 setti 6ll markmid & bid um eitt ar par sem verkefni oryggisdeildar foru oll
adgerdir gegn heimsfaraldrinum.

Markmio 2022



Voruryrnun i verslunum BYKO verdi minni en 50% af medalvoruryrnun i smavoruverslun
& Islandi. Fyrir arslok 2022 skal vera buid ad innleida hugbtnad hja BYKO sem getur maelt
ryrnun, flokkad nidur & tekju-/kostnadareiningar og voruflokka. Pegar hugbunadur er
kominn er haegt ad setja toluleg markmid, pratt fyrir ad hugbtinadarmalum hafi ekki lokid
innan arsins erum vidé komin langleidina ad pessu markmidi.

Konnun SVP um pjofnad
@ Markmid 2021

Markmi® BYKO er ad i arslok 2020 séu a.m.k 35% islenskra smasolufyrirtaekja (Ut fra
veltu) patttakendur i kdnnun SVb um pjéfnad/ryrnun Ur islenskri smasolu en til pess ad fa
marktaekar tolur purfa 50% af smasolufyrirtaekjum a Islandi taki patt i slikri konnun.

Arangur 2021

Covid-19 setti 6ll markmid & bid um eitt &r par sem verkefni oryggisdeildar foru oll i
adgerdir gegn heimsfaraldrinum.

Markmid 2022

Markmid BYKO er ad i arslok 2022 séu a.m.k 35% islenskra smasolufyrirtaskja (Ut fra
veltu) patttakendur i kénnun SVb um pjéfnad/ryrnun Qr islenskri smasolu en til pess ad fa
marktaekar tolur purfa 50% af smasolufyrirteekjum 4 Islandi taki patt i slikri konnun.

Kostnadur 6ryggismala
(%) Markmia 2021

Markmid BYKO er ad meta kostnad vegna 6ryggismala samanborid vid sambeerileg
fyrirtaeki 4 Nordurlondum eins og t.d. BYGMA, Hlisasmidjan, Bauhaus, Jem & fix o.s.frv.

Arangur 2021

Covid-19 setti 6ll markmid & bid um eitt ar par sem verkefni oryggisdeildar foru oll {
adgerdir gegn heimsfaraldrinum.

Markmid 2022

Markmid BYKO er ad meta kostnad vegna 6ryggismala samanborid vid sambeerileg
fyrirtaeki & Nordurlondum eins og t.d. BYGMA, Hlisasmidjan, Bauhaus, Jem & fix o.s.frv.

Hugbunadur fyrir skilavorur
(%) Markmis 2021

Markmid BYKO er ad taka i notkun hugbunad fyrir skilavorur og ferla skil med skilvirkari
haetti. Skilavoruferlar og innleiding hugbunadar eiga ad klarast & arinu 2020 og vera komid
i fulla notkun i ollum verslunum BYKO i januar arid 2021.

Arangur 2021

Covid-19 setti 6ll markmid & bid um eitt &r par sem verkefni oryggisdeildar foru oll {
adgerdir gegn heimsfaraldrinum.

Markmio 2022

Markmid BYKO er ad taka i notkun hugbunad fyrir skilavorur og ferla skil med skilvirkari
heetti. Skilavoruferlar og innleiding hugbunadar eiga ad klarast snemma a arinu 2022 og
vera komid i fulla notkun i 6llum verslunum BYKO i mars arid 2022

Mating a fredsluerindi
(%) Markmis 2021

Markmid BYKO er ad med adstod rafraens hugbunadar og netfundarbunadar verdi maeting
100% og ad 50% allra fraedsluerinda fari fram & rafraenu formi en rafraen innleiding a
oryggisfraedslu fer fram & arinu.
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Arangur 2021

{ raun ma segja Covid-19 hafi sett flest markmid vardandi freedsluerindi & is eins og pad
gerdi arid 2020. P6 voru nokkur ndmskeid haldin & drinu en mun betur méa gera i peim
malum. M.a. voru haldin oryggisnamsskeid fyrir starfsfélk verslana, stjornendafraedsla og
nylidanamskeid { BYKO skélanum. Um 100 manns séttu pessi namskeid.

Markmio 2022

Rafraena innleidingin gekk ekki eins og skildi & arinu 2021 og var ekki ad fullu innleidd.
Haldid verdur afram med innleidinguna a arinu 2022 og er stefnt a fullri innleidingu & pvi
ari. bar sem litur Ut fyrir ad Covid-19 faraldurinn sé ad deyja Ut pa er stefna Oryggis- og
eftirlitsdeildar ad bjoda uppa fjolmorg namskeid baedi a rafraenan hatt sem og namskeid a
ollum starfsstodvum fyrirtaekisins. Samid hefur verid vid vinnurvendarnamskeid.is um alla
fraedslu sem snua ad vinnuvernd. Su fraedsla hofst § jandar 2022 og er stefnt & ad halda
slik namskeid ad lagmarki annan hvern manud. Unnid er i fraedsluskra fyrir arid 2022 sem
a ad vera tilbuin a fyrsta arsfjéroungi. Einnig verdur onnur fraedsluskra gerdi i lok ars sem
gildir fyrir arid 2023.

Til baka i Markmio 2022 flokka



Tilvisunartafla 2021

Sjalfbeerniskyrsla BYKO fylgir vidmidum Global Reporting Initiative GRI Standards sem téku gildi
1.juni 2018. GRI gefur Ut sérakvaedi fyrir fasteigna- og byggingaridnad sem BYKO skodadi en
mat pau ekki videigandi fyrir fyrirtaekid par sem BYKO er birgi & byggingarvorumarkadi en ekki

byggingarfyrirtaeki sem slikt.

Tilvisun Lysing

Upplysingar Heimsmarkmid

Upplysingar um fyrirtzeki

102-1 Nafn skipulagsheildarinnar

Starfsemi, vorumerki, vorur og

102-2 bjénusta

102-3 Stadsetning hofudstodva

102-4 Stadsetning rekstrar

102-5 Eignarhald og félagaform

102-6 Markadir i pjénustu

102-7 Steerd skipulagsheildar

Upplysingar um starfsmenn

102-8 o0g adra starfskrafta

102-9 Adfangakedja

Verulegar breytingar a
102-10 skipulagsheildinni og
adfangakedju hennar

102-11 Varudarregla eda -nalgun

102-12 Innleiding utanadkomandi frumkvaeda
102-13  Agild ad samtokum

Stefna og greining

102-14  Yfirlysing fra &dsta akvordunartaka
Stjornarhaettir

102-18 Stjérnskipulag

batttaka og skuldbindingar hagsmunaadila

BYKO ehf

Um BYKO, Saga BYKO, Merkin
okkar

Skemmuvegur 2a, 200
Képavogur

Ol starfsemi BYKO er & Islandi

BYKO er hlutafélag. Eignarhald
var 6breytt & arinu. BYKO er
100% i eigu Norvik Iceland sem
er sidan i 100% eigu Norvik
ehf.

Um BYKO, Verslanir

Umfang rekstrar
Umfang rekstrar

Adfangakedja

Adfangakedja

Alpjodleg frumkvaedi og

samfélagspatttaka E

Alpjédleg frumkvaedi og
samfélagspatttaka

Alpjodleg frumkvaedi og
samfélagspatttaka

Avarp forstjéra

Stjornskipula

102-40 Listi yfir hopa hagsmunaadila

102-41 Sameiginlegir kjarasamningar
102-42  Audkenning og val @ hagsmunaadilum
102-43 Verklag vid virkjun hagsmunaadila

Hagsmunaadilar

Allir starfsmenn vinna

samkvaemt kjarasamingi VR

Hagsmunaadilar

Hagsmunaadilar
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102-44 Helstu efnistok og malefni

Mikilshattar atridi og takmarkanir

Adilar sem eru hluti af

=3 samstaedureikningsskilum

Skilgreining & efni skyrslu og

10246 S rkum efnistaka

102-47 Listi yfir vidfangsefni
102-48 ftrekun upplysinga
102-49 Breytingar & skyrslugjof
102-50 Timabil skyrslugjafar

102-51 Dagsetning sidustu skyrslu

102-52 Tioni skyrslugjafar

Tengilidur vegna upplysingagjafar um

s skyrsluna

Stadhafingar um skyrslugjof {

10254 mraemi vid GRI stadla

102-55 GRI efnisvisir
102-56 Ytri trygging

Nalgun stjérnenda

Utskyring & vidfangsefni og morkum

103-01 bess

103-02 Stjérnunarnalgunin og paettir hennar

103-03 Mat & stjéornunarnalguninni

Visar um fjarhagslega frammistodu

Fjarhagsleg frammistada

Beint efnahagslegt virdi sem er

A0 skapad og dreift

Fjarhagsleg ahrif og onnur dheetta og

201-02 taekifeeri sokum loftlagsbreytinga

Skilgreint fyrirkomulag skuldbindinga
201-03 um beaetur og annad fyrirkomulag
eftirlauna

Synileiki 48 markadi

Hlutfall almennra byrjunarlauna eftir
202-01 kyni samanbordid vid stadbundin
ldgmarkslaun

Ad fullu

Ad fullu

Ad fullu

Ad fullu

Hagsmunaadilar

Um skyrsluna

Um skyrsluna
Hagsmunaadilar
Stjérnskipulag

Stjérnskipulag

Skyrslan gildir fyrir
almanaksarid 2020

Mai 2019
Arleg

umhverfid@byko.is

Avarp forstjora

Tilvisunartafla

Um skyrsluna

Hagsmunaadilar

Mannaudsstefna; Vistveenar
vorur; Oryggi og vinnuvernd

Markmid

Efnahagslegt virdi skapad og

dreift

Fjdrhagsleg ahrif og onnur
aheetta og teekifeeri sokum
loftslagsbreytinga

BYKO, sem og allir
starfsmenn, greida f
logbundnar skyldutryggingar
lifeyrisréttinda. BYKO greidir
einnig logbundid motframlag
(2%) fyrir pa starfsmenn
sem leggja fyrir 2 til 4% |
séreignasparnad.

Laun samkvaemt
kjarasamningi VR, 6had kyni


mailto:umhverfid%40byko.is?subject=
https://byko.is/umhverfismal/voruframbod
https://byko.is/umhverfismal/voruframbod
http://30

Obein efnahagsleg ahrif

Innvidafjarfestingar og pjonusta sem

A stutt er vio

203-2 Veruleg ébein efnahagsleg ahrif

Oflun adfanga

204-1 Hlutfall ut/gJallda til birgja i
naersamfélaginu

Spilling

205-01 Matg reks.tr.l vegna ahattu sem
tengist spillingu
Samskipti og pjalfun um stefnur og

205-02 o
verklagsreglur gegn spillingu

205-03 ftrekun upplysinga

Samkeppnishamlandi hegéun

206-01

Lagalegar adgerdir gegn
samkeppnishamlandi hegdun,

hringamyndun og einokunaradferdum

Nei

Nei

Ad fullu

Ad fullu

Ad fullu

Ad fullu

Nei

Visar um frammistodu a svidi umhverfismala

Efnisnotkun
301-01 E]/‘m sem notud eru eftir pyngd eda
rummala
301-02 Endurunnid hraefni sem notad er
Orka
Orkunotkun innan
302-01 skipulagsheildarinnar
Orkunotkun utan
302-02 skipulagsheildarinnar
302-03 Orkukraefni
302-04 Minnkun & orkunotkun
302-05 Minnkun & orkuporf voru og pjénustu

Vatn og frarennsli

303-01

Vatnstaka eftir vatnsbolum

Liffraedileg fjolbreytni

304-02

304-03

302-03

Veruleg ahrif & liffraedilegan
fiolbreytileika. af starfsemi, voru og
bjonustu

Varin eda endurheimt bldsvaedi

Orkukreafni

Ad fullu

Ad hluta

Ad hluta

Ad hluta

Ad hluta

Ad hluta

Ad hluta

Ad hluta

Ad hluta

Ad hluta

islenskir birgjar 28%
Adfangakedja

Aheettumat og heetta &
spillingu
Ahesttumat og heetta &
spillingu
Ahaettumat og haetta &
spillingu

Engin samkeppnishamlandi
hegdun

Efnisnotkun

BYKO er ekki
framleidslufyrirtaeki

Orkunotkun

Orkunotkun

Losun grédurhusalofttegunda
gefid upp sem COz2 kreefni

Orkunotkun

A ekki vid par sem BYKO er
ekki framleidandi

Allar starfsstodvar tengdar vid
vatnsveitur vidokomandi svaeda

Rekjanleiki timburs

Onnur losun: Kolefnisjofnun

Losun grédurhusalofttegunda
gefid upp sem CO2 kraefni
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Losun

305-1

305-2

305-3

305-4

305-5

305-6

305-7

Bein losun grédurhusalofttegunda
(GHL)(umfang1)

Obein orkulosun
grédurhisalofttegunda (GHL)
(umfang 2)

Onnur 6ébein losun
grédurhusalofttegunda (GHL)
(umfang 3)

Styrkur & losun
grodurhusalofttegunda (GHL)

Minnkun & losun
grédurhusalofttegunda (GHL)

Losun ésoneydandi efna

Losun kofnunarefnisoxids (NOX),
brennisteinsoxi®ds (SOX) og onnur
veruleg losun lofttegunda

Frarennsli og irgangur

306-2

306-3

Hlitni

307-1

Urgangur eftir tegund og
forgunaradferd

Verulegur leki

Ekki farid ad umhverfislogum og
reglum

Umhverfisahrif birgja

308-1

308-2

Nyir birgjar sem voru skimadir med

bvi ad notast vid umhverfisviomio

Neikvaed umhverfisahrif
adfangakedjunni og adgerdir sem
gripid var til

Ad fullu

A0 fullu

Ad hluta

Ad hluta

A6 hluta

Ad fullu

Ad fullu

AJ fullu

Ad fullu

Ad fullu

Ad hluta

A0 fullu

Eldsneytisnotkun;
Um skyrsluna

Rafmagn og upphitun;
Um skyrsluna

Flugferdir starfsmanna;
Voruflutningar; Medhondlun

urgangs

Losun grédurhusalofttegunda;
Um skyrsluna; Medhondlun

urgangs

Losun grédurhusalofttegunda;
Medhondlun urgangs

Onnur losun

Onnur losun

Medhondlun Urgangs

Onnur losun

Engin pekkt tilfelli

Vistveent voruframbod

Vistveent voruframbod

Samfélagsmal: Vinnumal og visar um mannsamandi starfsskilyrdi

Vinnuafl

401-1

401-2

401-3

Kjaramal

402-1

Nyradningar starfsmanna og
starfsmannavelta

Fridindi fyrir starfsmenn i fullu starfi
en ekki fyrir starfsmenn i hluta- eda

timabundnu starfi

Foreldraorlof

Lagmarks uppsagnarfrestur ef
breytingar verda a rekstri

Ad hluta

Ad fullu

Ad hluta

Ad fullu

Mannaudur

Fridindi starfsmanna eru |
samrami vid kjarasamninga.
Onnur fridindi standa dllum til
boda

BYKO hefur ekki haldio
skipulega utan um fjolda
starfsmanna sem taka
foreldraorlof, hve langt orlof
eda hvort folk komi aftur til
starfa

Starfskjor par med talid
uppsagnafrestur er i samrami
vio kjarasamning VR



Vinnueftirlit

Fyrirsvar i formlegum og
sameiginlegum heilsu- og
oryggisnefndum stjérnenda og
starfskrafta

403-1

Tegundir og tidni meidsla,
403-2 atvinnusjukddémar, fjarverudagar og
fioldi vinnutengdra daudsfalla

Starfskraftar med haa tioni eda
403-3 i mikilli haettu & ad proa med sér
starfstengda sjukdoma

Efnistok er varda heilsu- og
oryggismal sem fjallad er um

403-4 , . .
i formlegum samningum vid
stéttarfélog

403-5 b.Jalfun §tqrfsmanna i tengslum vid
vinnueftirlit

403-6 Adgeradir til ad efla heilbrigdi

starfsmanna

Varnir og adgerdir til ad draga ur
403-7 atvinnusjukdémum og auka oryggi |
vioskiptasambondum

Hlutfall starfsmanna sem vinnueftirlit

403-8 neer til

403-9 Starfstengd meidsl
403-10  Atvinnutengdir sjukdémar

Pjalfun og menntun

Arlegur medalfjoldi klukkustunda {

404-1 pjalfun & hvern starfsmann

Azetlanir um simenntun starfsmanna
404-2 . . .

og studningur vid breytingar

Hlutfall starfsmanna sem feaer
404-3 reglulega ryni & frammistodu og

starfspréun

Fjolbreytileiki og jofn takifaeri

405-1 Fiolbreytileiki stjérna og starfsmanna

405-2 Hlutfall grunnlauna og poknana
kvenna i samanburdi vid karla

Jafnraedi

4061 Atvik um mismunum og

framkveemdar Urbastur

Félagafrelsi og kjaravidradéur

Rekstur og birgjar par sem heetta er
407-1 a snidgongu vardandi félagafrelsi og
sameiginlega kjarasamningagerd

Barnavinna

Rekstur og birgjar par sem verulega

SLEH haetta getur verid 4 barnapraelkun

Ad fullu

Ad hluta

Ad fullu

Ad hluta

Ad hluta

Ad fullu

Ad hluta

Ad fullu

Ad hluta

Ad hluta

Ad hluta

Ad fullu

Ad hluta

Ad fullu

AJ fullu

Ad fullu

Ad hluta

Ad hluta

Nalgun stjérnenda;
Oryggi og vinnuvernd

Orygagi og vinnuvernd

Oryggi og vinnuvernd

Oryggi og vinnuvernd

Orygagi og vinnuvernd

Starfsmannamal og fraedsla

Starfsmannamal og fraedsla;
Oryggi og vinnuvernd

Allir starfsmenn og verktakar
a athafnasvadi BYKO

Oryggi og vinnuvernd

Oryggi og vinnuvernd

Starfsmannamal og fraedsla

Starfsmannamal og freedsla;
starfslok i samraemi vid
akvaedi kjarasamninga

Mannaudur E

Stjérnskipulag

aa
oA

Mannaudur

Mannaudur; Starfsmannamal
og freedsla; engin atvik um
mismunun

Birgjar E

Birgjar
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Naudungar- og skylduvinna

Rekstur og birgjar par sem veruleg
409-1 haetta getur verid 4 naudungar- eda
skylduvinnu

Mat a samfélagsahrifum birgja

Nyir birgjar sem voru skimadir a

414 grundvelli félagslegra viomida

Neikvaed félagsleg ahrif i
414-2 adfangakedjunni og adgerdir sem
gripid var til

Opinber stefna
415-1 Framlag til stjérnmala

Heilsa og 6ryggi vidskiptavina

Mat & heilsu- og oryggisahrifum voru-

4161 og pjénustuflokka

Atvik par sem ekki var farid eftir
416-2 reglum og varda voru og pjénustu
sem hefur ahrif & heilsu og oryggi

Merkingar a voru og pjonustu

Atvik par sem ekki er farid eftir
417-2 reglum sem varda upplysingar og
merkingar voru og pjonustu

417-3 NAtvik vid markadssetningu par sem
ekki er farid eftir reglum
Personuvernd vidskiptavina

Rokstuddar kvartanir vardandi brot a
418-1 persénuvernd vidskiptavina og tap a
goghum peirra

Hlitni

Ekki fario ad logum og reglum &
419-1 félagslegum og efnahagslegum
svidum

Til baka i Tilvisunartoflu

Ad hluta

Ad hluta

A0 fullu

Ad fullu

Ad fullu

AJ fullu

Ad hluta

Ad fullu

Ad fullu

Ad fullu

Birgjar

Birgjar; engir nyjir birgjar
skimadir

Ekki gripid til adgerda

BYKO greiddi engin framlag til
stjornmalaflokka

Alpjédleg frumkvaedi og

samfélagspatttaka

Engin tilvik & arinu

Engin pekkt tilfelli & arinu

EEngin pekkt tilfelli & arinu

Engar rokstuddar kvartanir a
arinu

Engin pekkt tilfelli 4 arinu



