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Uvodni ustanoveni

Tento dokument spoleé¢nosti WOOD & Company investi¢ni spolednost, as. (déle jen
"Spoleénost") stanovi opatifeni a pracovni postupy spojené se spravou aktiv v ndvaznosti
na pravidla jednani Spolec¢nosti, upravenad v zdkon& &. 240/2013 Sb., o investi¢nich
spole¢nostech a investi¢nich fondech (dale jen "ZISIF") a na vyhlasku ¢. 244/2013Sb., o
bliz§i Upravé nékterych pravidel zakona o investi¢nich spolecnostech a investi¢nich

fondech.

Spolec¢nost zjistuje a Fidi stfety zajm0 mezi:

A Spole¢nosti a obhospodarovanymi a administrovanymi investi¢nimi fondy (déle jen
||f°ndy||),
A fondy a investory, fondy obhospodarfovanymi Spole¢nosti navziajem a mezi

investory téchto fondd navzajem,

A v pripadé otevienych investi¢nich fondd mezi investory, ktefi maji zdjem o
vyplaceni svych investic, a investory, ktefi si preji ponechat své investice v
investi¢nim fondu, nebo mezi motivaci spravce investovat do nelikvidnich aktiv a
pravidly investi¢niho fondu pro zpétny odkup Ucastnickych cennych papird,

A Spolec¢nosti nebo obhospodarovanymi fondy a jinymi zakazniky Spole¢nosti nebo
takovymi zakazniky navzajem,

A Spole&nosti a osobami se zvlastnim vztahem ke Spole&nosti,

>

fondem a spole¢nosti do niz fond investoval, véetné& nemovitostnich spoleénosti,

A osobou, ktera ovlada Spole¢nost, je ovladana Spole&nosti nebo osobou ovladanou
stejnou osobou jako Spole¢nost a vedoucimi osobami Spole¢nosti, investory
fond¥ obhospodatovanych Spolecnosti, popfipadé jinymi zakazniky Spole&nosti.

Osobou se zvlastnim vztahem ke Spole¢nosti se rozumi: a) vedouci osoba, b) zaméstnanec
Spoleénosti, c) jina fyzicka osoba, ktera se podili na obhospodarfovani majetku fondu podle
pfikaz® Spoleénosti nebo investi¢niho fondu, nebo d) fyzicka osoba, ktera se ptimo podili
na cinnostech, jejichz vykonem Spoleénost povéfila jinou osobu v souvislostech s
obhospodarovanim majetku fondu.

Osoby, které vykonavaji odborné Cinnosti pro vice spoleénosti ve skuping, dbaji pfi vykonu
svych cinnosti obzviast na moznost vzniku nepftiznivého vlivu stfetu zajmd na zéjmy fondu
nebo zékaznika. Osoby, které maji pfistup k vnitfnim informacim Spole&nosti, nesméji navic
tyto informace zneuzit ani §ifit v ramci své Cinnosti v jiné spolecnosti ve skupiné. Pristupova
prava téchto osob do jednotlivych systémU jsou nastavena tak, aby pristup k datdm byl
omezen pouze na okruh ¢innosti, které tato osoba vykonava.
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1. ZjiStovani stiretu zajmo
Pri zjistovani stfetu zajmU Spolecnost zejména zjistuje, zda Spolec¢nost sama, fond, osoba
se zvlastnim vztahem ke Spolecnosti nebo jind osoba uvedend v ¢l. 1:

A mUze ziskat finanéni prospéch nebo se vyhnout finanéni ztraté na dkor fondu nebo
zékaznika,

A ma odliSny zdjem na vysledku poskytnuté sluzby nebo obchodu nez ma fond nebo
zakaznik,

A ma motivaci uprednostnit zdjem fondu nebo zdkaznika pred zajmy jiného fondu nebo
zdkaznika,

A podnika ve stejném oboru jako fond nebo zékaznik,

A dostane od jiné osoby, nez je fond, poplatek, odménu nebo nepenézitou vyhodu
(podle § 22 odst. 5 ZISIF) v souvislosti se sluzbou fondu (déle jen "pobidka") a tato

pobidka nepredstavuje obvyklou Uhradu za poskytovanou sluzbu,
A Spole¢nost vzdy zjistuje okolnosti, které ve vztahu ke konkrétnim sluzbam a
¢innostem, které poskytuje, mohou vést ke stretu zajmUO, ktery predstavuje

podstatné nebezpedi poskozeni zajm0 fondu nebo zdkaznika (déle jen "podstatny
stfet zajmy"),

A Spole¢nost vede aktualni evidenci poskytnutych sluzeb, ze kterych vznikl nelbo mize
vzniknout podstatny stfet zajmu.

o

2.Postupy k omezeni moznosti stretu zajmi pri
poskytovani sluzeb

Spole€nost a osoby se zvlasdtnim vztahem ke Spolecnosti jsou zavazany se fidit internimi
predpisy Spole¢nosti a ustanovenimi dalSich navazujicich dokumentu.

Spole&nost neobchoduje na viastni U&et, vyjimky mohou byt u¢inény pouze se souhlasem
predstavenstva a dozorci rady Spolec¢nosti.

Spoleé&nost uplatfiuje informacni a organizaéni bariéry, které zabezpedluji jak informadni a
organizacni, tak personalni a technické oddéleni ¢innosti, vykonavanych Spolecnosti.

2.1. Obecné principy

Klicovym nastrojem pro minimalizaci stfetu zajmd je dUslednd prevence a vytvoreni
vhodného interniho prosttedi. To zahrnuje predevsim:

A dodrzovani platnych pravnich predpisG a monitorovani zmén, véetné pribézného
sledovaéni jejich zmén, poZzadavkd regulacnich organU a pfipadné i trznich standardd,
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A pravidelné monitorovani a evidence moznych stretd zajmuU
A analyzu a rozhodnuti o provedeni nadpravnych opatteni
A kontrola dodrzovani natizenych pravidel.

Pfi poskytovani sluzeb Spole¢nost dbéd na to, aby vzdy jednala Cestné, spravediivé a
profesionalné, a to v nejlepsim zajmu svych klientd. Zajmy klientd maji pfednost pred zajmy
Spole¢nosti nebo jejich zaméstnanc.

Za sledovani a vyhodnocovani potencidlnich stfetd zajmU0 odpovidaji vSichni zaméstnanci
podle své role a odpovédnosti.

Pokud presto dojde ke skutec¢nému stretu zajmd mezi klientem a Spolecnosti, plati, Ze
zdjem klienta musi byt uprfednostnén. Rozhodné skutecnosti o stfetech zdm0 jsou
zaznamenavany v interné vedené evidenci. Predmétem zaznamu jsou zejména souvislosti,
za kterych vznikl nebo mohl vzniknout stfet zajmud a zpUsob feseni situace. Evidenci stfetd
zajmU vede Compliance officer. Zaznamy jsou uchovavany po dobu minimalné péti let.

2.2. Obhospodarovani majetku

Spolecnost pfi obhospodarovani majetku fondu obhospodaruje majetek fondu s odbornou
pécia dava prednost zajmim fondu pred svymi vlastnimi zajmy, zajmy osob v rdmci skupiny
WOOD & Company a zajmy tretich osob.

Spole¢nost muize uzavirat obchody s investi¢nimi nastroji nebo jinymi majetkovymi
hodnotami (napf. poskytovani Ovérd) se spoleé¢nostmi a fondy, které jsou soucasti skupiny
WOOD & Company, pokud uzavieni takového obchodu nelze realizovat za vyhodnéjsich
podminek se tfeti osobou, stéle vSak za dodrzeni pozadavku na trzni podminky transakce.
PFi uzavirdni obchod0 se spolec¢nostmi ve skupiné jsou disledné dodrzovany podminky
vnitiniho predpisu upravujiciho pravidla provadéni obchodd za nejlepsich podminek a
vzavirdni takovych obchodl podléhd kontrole compliance. Zaméstnanec spole¢nosti na
pozici Compliance Officer pfi kontrole obchodl uzavienych se spole¢nostmi ve skupiné
kontroluje parametry obchodu prfed kazdou validaci.

Vyuziti produktd a financovani (napf. Uvérovani) osob ze skupiny WOOD & Company je
podminéno vysledkem posouzeni portfolio manazera, ze se jedna o optimalni zpUdsob
naplnéni investicniho zaméru portfolia ve srovnani s alternativou ve formé investic
prostfednictvim pfimych pozic. Vyhoda investic prostfednictvim fondovych nastrojd se
mUze projevit zejména pfi zvazovani nasledujicich hledisek:

A Nedostate¢na diverzifikace pfimymi investicemi - velikost portfolia obvykle
neumoznuje dosadhnout pozadované diverzifikace prostfednictvim pfimého drzeni
jednotlivych aktiv.

A Investice na specializovanych trzich — nékteré segmenty trhu kladou ndroky na
specifické know-how a provozni nastaveni (nap¥. vyporadani, sprava aktiv, mé&nové
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konverze). V té&chto pfipadech je vhodné investovat prostfednictvim
specializovanych spravcy, ktefi se na dané oblasti zaméruiji.

Likvidita a pristup k investicim — v nékterych segmentech trhu mdze byt problémem
omezena likvidita nebo dostupnost vhodnych investi¢nich nastroj0. Vstup
prostfednictvim jiz zainvestovanych fondd tak predstavuje efektivni zpUsob, jak
okamzité ziskat expozici viCi danému trhu.

2.3. Vymezeni a oddéleni pravomoci

Spole¢nost pouziva k vyporadani obchodl automatizovany obchodni systém Meritum.

Meritum zajistuje soulad mezi vedenim Ucetnictvi a vyporadanim obchodu.

Zaméstnanec povéreny obchodovanim:

A
A

provadi pokyny k obchoddm tykajicim se investi¢nich nastrojd,
odpovidad za dodrzovani stanovenych limitd a dodrzovani stanovenych postupd k
omezeni prijimaného rizika,

eviduje prijaté pokyny a obchody uzaviené na zakladé téchto pokynU, a predava je
zameéstnanci povérenému vyporadanim, a to i neuskute¢néné nebo stornované,

nesmi soucasné vyporadavat obchody,

nesmi soucasné uzavirat obchody na svij Ucet s investi¢nimi nastroji nebo
majetkovymi hodnotami, které maji byt pfedmétem obchodu na regulovaném nebo
obdobném trhu pro investi¢ni fond nebo zékaznika.

Zaméstnanec povéreny vyporadanim obchodu:

A
A
A

A
A

zpracovava a odesila vyrozumeéni o uzavienych obchodech,
vyporadava obchody s investi¢nimi nastroji a provadi administraci portfolii,

zajistuje Casovy soulad prevodu finanénich prostfedkd a investi¢nich nastrojo, vede
evidenci o pfipadnych rozdilech,

kontroluje soulad evidenci a skute¢ného stavu,

nevykonava soucCasné ¢innost obchodovani.

Zaméstnanec povéreny fizenim rizik:

A

A
A

nesmi uzavirat obchody,
nesmi soucasné vyporadavat obchody,

nesmi obhospodarovat individudlni portfolia klientd.

Zaméstnanec povéreny vedenim Ucetnictvi:

A

nesmi obhospodarovat individuélni portfolia klientd,
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A nesmi vyporadavat obchody,

A nesmi obchodovat.

Zaméstnanec povéreny vedenim evidence smluv s klienty:

A nesmi obchodovat,

A nesmi obhospodarovat individualni portfolia klientd,

Compliance officer a interni auditor

A nesmi vykonavat Cinnosti bezprostredné souvisejici s obchodovanim,
A nesmi vykonavat ¢innost vyporadani,

A nesmi byt ¢lenem predstavenstva spolec¢nosti.

2.4. Uzavirani osobnich obchodu

Uzavirani osobnich obchodd upravuje zvlastni vnitini predpis.

2.5. Pobidky

Pobidka je pfipustna, pokud je hrazena fondem, za fond nebo je vypladcena fondu, nebo je
hrazena treti strané Ci pro treti stranu nebo poskytovana treti stranou ¢&i za tfeti stranu a

A fond byl jesté predtim, nez byla pfislusnd Cinnost vykonana, informovéan jasné,
srozumitelné a Uplné o existenci a povaze pobidky a vysi nebo hodnoté pobidky
nebo zpUsobu jejiho vypoctu, pokud ji nelze zjistit predem,

A pobidka pfispiva ke zlepSeni kvality pfislusné Cinnosti; a

A pobidka neni v rozporu s povinnosti spolec¢nosti jednat v nejlepsSim zdjmu fondu a
jeho investord.

A Pripustna je dale pobidka, ktera umozni vykonani prislusné cinnosti nebo ktera je pro
tento UCel nutnd, a jejiz povaha neni v rozporu s povinnosti Spole¢nosti jednat
kvalifikované, Cestné, spravedlivé a v nejlepsim zajmu fondu a jeho investord.

3. Postup pri zjisténi nepriznivého vlivu stifetu zajmu

Domniva-li se zaméstnanec, Ze pfi obhospodarovani nebo administraci investi¢nich fondd
nebo obhospodarovani majetku zékaznika doslo ke stfetu zajmu, ktery ma nepfiznivy vliv
na zajmy fondu nebo zakaznika Spolecnosti, nebo takovy stiet zajm0 hrozi, je povinen
neprodlené informovat vedouciho zaméstnance, kterého sezndmi s okolnostmi pfipadu a
s ddvody, pro které se domniva, ze doslo nelbo mdze dojit k neptiznivému viivu stietu zajma.
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V pfipadé ozndmeni zaméstnance o mozném nepftiznivém vlivu stietu zajmud je vedouci
zaméstnanec povinen neprodlené po oznameni zaméstnance ovérit, zda tento nepfiznivy
vliv stfetu zajmd skutec¢né nastal nebo hrozi. V pripadé pochybnosti je vedouci
zaméstnanec povinen informovat zaméstnance povéreného vykonem compliance a
vzniklou situaci s nim konzultovat.

V pripadé, Ze vedouci zaméstnanec na zakladé oznameni zaméstnance Spole¢nosti
dospéje k zaveéruy, ze hrozi nepriznivy Vliv stietu zajm0 nebo Ze k nepfriznivému vlivu stretu
zajmU jiz doslo, informuje neprodlené zaméstnance vykonavajiciho ¢innost compliance a
predsedu predstavenstva Spole¢nosti.

Pfedstavenstvo spole¢nosti je povinno pfijmout nezbytnd opatfeni, kterymi zajisti, aby
Spole¢nost za vSech okolnosti jednala v nejlepsim zajmu fondd a zakaznik0.

Spole¢nost vede evidenci o ozndmenich zaméstnancl Spole¢nosti, Ze doslo nebo mize
dojit k nepfiznivému viivu stfetu zajmd béhem obhospodaiovani majetku v investi¢nim
fondu nebo majetku zdkaznika, a o posouzeni t&échto ozndmeni vedoucimi zaméstnanci,
popf. zaméstnancem vykonavajicim c¢innost compliance. Vedeni evidence zajistuje
zaméstnanec povéreny Cinnosti compliance. Compliance officer také pravidelng, nejméné
jednou ro¢né, seznamuje v pisemné zpravé predstavenstvo o sledovani stietd zajm0 ve
Spolec¢nosti.

4. Rizeni podstatného stietu zajmo

Spoleénost zajisti, aby osoby se zvlastnim vztahem ke Spolecnosti, které se podileji na
vykonu sluzeb, se kterymi je spojen podstatny stfet zajmu0, vykonavaly svou Cinnost s
takovou mirou nezavislosti, kteréd je pfiméfena charakteru, rozsahu a slozitosti C¢innosti
Spolecnosti.

K zajisténi vySe uvedeného vedou zejména:

A Uc¢inné postupy k zamezeni nebo kontrole vymény informaci mezi osobami se
zvlastnim vztahem ke Spole¢nosti, pokud je s informacemi spojeno nebezpelni
stretu zajmU a pokud by vyména informaci mohla poskodit zajmy fondu nebo
zakaznika,

A samostatny dohled nad osobami se zvldstnim vztahem ke Spole&nosti, které se
podileji na provadéni sluzeb pro fondy nebo zdkazniky, jejichz zajmy mohou byt ve
vzajemném stretu,

A zamezeni jakékoliv pfimé vazby mezi odménou osoby se zvla§tnim vztahem ke
Spole&nosti pfevazné vykonavaijici uréitou Cinnost a odmeénou &i pfijmy jiné osoby se
zvla8tnim vztahem vykonavajici ¢innost odliSnou, pokud ve vztahu téchto &innosti
mUze vzniknout stret zajmy,
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A opatreni, kterd zabranuji moznosti vykonavani neopravnéného nebo neddvodného
vlivu na zpUsob, kterym osoba se zvlastnim vztahem ke Spole¢nosti zabezpecuje
provadéni investi¢nich sluzeb,

A opatreni, kterd zamezi osobé se zvlastnim vztahem, aby se podilela na poskytovani
investi¢ni sluzby, pokud by pfi tom mohlo dojit k ohrozeni fadného fizeni stretu zajma,
nebo zajisti kontrolu této &innosti tak, aby k ohrozeni Fadného fizeni stfetu zajmu
nedochéazelo,

A pripadné dalsi vhodna opatreni.

Spole¢nost ma zavedenu a podrobné popsanu proceduru pro feseni podstatnych stretd
zajmU. V pripadech, kdy neni mozné stfet zdjmd odstranit jinym zpUsobem, pristoupi
Spolec¢nost jako k poslednimu opatreni ke zverejnéni tohoto stfetu zajmU klientovi — a to

v&etné jeho povahy, pficin a kroky, které byly podniknuty ke snizeni souvisejicich rizik. Toto
zverejnéni musi splfovat nasledujici podminky:

A je ucdinéno predem, tedy jesté pred zahajenim poskytovani sluzby (pokud to okolnosti
UMOozZnuiji),

A ma pisemnou podobu,

>

je jasné, spravedlivé a nezavadéjici,

A obsahuje dostatek konkrétnich informaci prfizpdsobenych povaze konkrétniho
klienta,

A umoznuje klientovi ucinit informované rozhodnuti.

5. Konkrétni stiety zajmU pfi ¢innosti Spole¢nosti

5.1. Obchodovani s aktivem mezi osobou ze skupiny
WOOD & Company a fondem

Tento typ transakce mUze vést ke stietu zajmU mezi zdjmy fondu a zéjmy &lend skupiny
WOOD & Company. Spole&nost tento stfet povaZuje za zavazny a aktivné jej identifikuje a
fidi v souladu s platnou legislativou (zejména zdkonem o investi¢nich spoleénostech a
investi¢nich fondech - ZISIF), a omezuje jej na pfijatelnou Uroven. Za Ucelem zajisténi
transparentnosti se — zejména v pfipadé& nemovitych véci a nemovitostnich spole&nosti -
vyuzZivaji nezavislé znalecké posudky, zaseda vybor odbornikl, provadi se audit
akvirovanych spolecnosti a jsou aplikovany dalsi kontrolni mechanismy.

A Spolec¢nost pfi obchodovani se ¢lenem skupiny WOOD & Company aktivné zjistuje a
predchazi situacim, kdy by dochézelo k nadmérnému obchodovani (churning), s &imz
souvisi i skutec¢nost, Zze Spolec¢nost provadi pravidelné hodnoceni poplatkd
inkasovanych protistranou.
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A Spole&nost ma vypracovany zasady rozhodovéani v ramci investi¢niho procesu, které
vymezuji hranice pro rozhodovaci pravomoci portfolio manazerl Spolecnosti a
minimalizuji tim riziko nefizeného obchodovani s investi¢nimi nastroiji.

A Odménovani portfoliomanazerd neni zaddnym zpUsobem vazano na objem cennych
papird fondd emitovanych nebo distribuovanych v ramci skupiny WOOD & Company.

A Obchody v rédmci skupiny WOOD & Company jsou provadény Spolecnosti za trznich
podminek.

5.2. Provadéni pokynU k obchodim s investi¢nimi
nastroji ve skupiné WOOD & Company

Ke stfetu zajmd muizZe dochéazet v pripadech, kdy Spole¢nost predava pokyny tykajici se
majetku fondu osobam, které jsou se Spolec¢nosti ve skupiné WOOD & Company. Dalsi
stfet zajm0 mize vzniknout pfi obchodovani s investi¢nimi néstroji emitovanymi témito
osobami. Stfet zajmU mUze rovnéz nastat tehdy, pokud jeden fond obhospodarovany
Spolec¢nosti investuje do jiného fondu obhospodarovaného toutéz Spolecnosti.

Ke stfetu m0ze dojit také v situaci, kdy &len skupiny WOOD & Company - zejména
obchodnik s cennymi papiry — realizuje pokyn Spole¢nosti na U&et fondu z nebo do svého
vlastniho majetku (napfiklad tim, Ze proda investié¢ni nastroj fondu ze svého portfolia, nebo
jej naopak od fondu odkoupi).

Vyznam téchto stfetd zajmU je zmirnén skutecnosti, Ze dotéené osoby jsou zpravidla
regulovanymi subjekty, které uplatriuji vlastni politiku Ffizeni stfetu zajmU0 a jsou povinny
provadét obchody za nejlepsich moznych podminek.

A Spolec¢nost pfi predavani pokynd ¢lenu skupiny WOOD & Company aktivné zjistuje a
predchazi situacim, kdy by dochéazelo k nadmérnému obchodovani (churning), s &imz
souvisi i skutec¢nost, Ze Spolec¢nost provadi pravidelné hodnoceni poplatkd
inkasovanych protistranou.

A Spole¢nost ma vypracovany zasady rozhodovéani v ramci investi¢niho procesu, které
vymezuji hranice pro rozhodovaci pravomoci portfolio manazerl Spole¢nosti a
minimalizuji tim riziko nefizeného provadéni pokynd.

A Odménovani portfoliomanazerd neni Zzadnym zpUsobem vazano na objem cennych
papird fondd emitovanych nebo distribuovanych v ramci skupiny WOOD & Company.

A Pokyny v rémci skupiny WOOD & Company jsou provadény za trznich podminek, jako
by se nejednalo o propojené osoby.

5.3. Strety zajm0 mezi Spolecnosti a jejimi klienty

PH obchodovani cennych papird v rémci skupiny WOOD & Company mUzou hrozit
potencidlni rizika stfetu zajmU pfi obchodech s cennymi papiry fond0 mezi Spolecnosti a
klienty, konkrétné:
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A uprednostrovani téchto cennych papir¥ pfi jejich umistovani do klientskych portfolii,
i presto, ze takové investice nemusi plné odpovidat investi¢ni strategii daného
klienta,

A dvojité poplatky za obhospodarovani.

Spole¢nost proto zvolila nasledujici opatreni.

A Klienti jsou predem obeznameni s umistovanim cennych papird fondd
obhospodarovanych Spole¢nosti.

A Byla pfijata takové organizaéni opatteni, kterd zabranuji nezadouci vyméné informaci
mezi portfolio manazerem fondd a portfolio manaZzerem obhospodarujicimi
individualni portfolia klient0.

A Odména portfolio manazera neni Zadnym zpUsobem vézana na objem umisténych
cennych papird fondd obhospodarovanych Spole¢nosti.

5.4. Strety zajmi mezi klienty navzajem

Nerovné zachazeni s klienty vede k potencidlnimu riziku upfednostriovani zajmU0 jednoho
klienta pfed zajmy druhého klienta nebo diskriminace klientd &i k upfednostriovani pokynd.
Spole¢nost proto zvolila nasledujici opatrent:

A Diskriminovani klientd je zakazano.

A Realizace jednotlivych obchodd (pokynt) pro klienty je provadéna bez rozlideni typu
klienta, pouze na zakladé ¢asové posloupnosti zadani obchodu.

5.5. Seed money

Pfi vzniku novych fondd obhospodarovanych Spolecnosti midze byt docasné vyuzit institut
tzv. ,seed money*, tedy investice ze strany &lena skupiny WOOD & Company do nové
zaloZzeného fondu, a to do doby, nez dojde k vytvoreni dostate¢ného objemu majetku ve
fondu s ohledem na pozadovanou diverzifikaci aktiv.

Ve vztahu k t&mto investicim nejsou uplatfiovany zadné preferendéni poplatky ani jiné
pobidky, a investice nejsou nijak zvyhodnény oproti béZznym investordm.

5.6. Uvérovani fondu osobou ze skupiny WOOD &
Company

Za UcCelem zajisténi docasné likvidity mUze fondu poskytnout Uvér nebo jinou formu
financovani osoba ze skupiny WOOD & Company. Tento typ transakce muize vést ke stietu
zajmU mezi zdjmem fondu na ziskani financovani za trznich podminek a zajmem véfitele na
dosazeni vlastniho ekonomického prospéchu. Takovou osobou mUze byt i spole¢nost v niz
drzi fond majetkovou Uc&ast, vCetné nemovitostni spoleCnosti, pfipadné jiny fond
spravovany Spolecnosti.
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Spole¢nost tento stret zajmd identifikuje a fidi v souladu s platnou legislativou. P¥i
sjednavani takovych transakci je kladen dUraz na pfimérenost Urokovych a poplatkovych
podminek, trzni charakter smluv a fadnou dokumentaci U&elnosti. V pripadech, kdy je to
Ucelné, podléhd transakce schvéleni investi¢nim vyborem nebo jinymi internimi kontrolnimi
mechanismy.
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