Let’'s get
dirth right!

Wil jij een echte impact maken op de start van het leven van een pasgeborene en ouders?

Wij zijn Concord Neonatal®. Wij hebben als doel om alle pasgeborenen maximale winst te laten
halen uit de transitie naar een leven buiten de baarmoeder. In het bijzonder pasgeborenen die
(extreem) prematuur geboren zijn en zij die ondersteuning nodig hebben direct na geboorte. De
Concord Birth Trolley® en de Concord Birth Flow® maken het mogelijk om te wachten met het
doorknippen van de navelstreng totdat de pasgeborene deze transitie fysiologisch heeft
afgerond. Concord Neonatal is een spin-off company van het Leids Universitair Medisch Centrum.
Wij hebben een nieuw product naar de markt gebracht en focussen nu op groei. Ons doel voor
de komende jaren is om de Concord Birth Flow® te implementeren in ziekenhuizen wereldwijd.
Om dit mogelijk te maken zijn wij op zoek naar een:

Clinical Trainer (0,6 — 1,0 fte)

Wat ga je doen

Als Clinical Trainer ben je verantwoordelijk voor de succesvolle implementatie van de Concord
Birth Trolley® en Concord Birth Flow® bij onze klanten. Je verzorgt scholing, klinische trainingen
met de bijbehorende ondersteunende activiteiten. In deze functie:

e Werk je met onze klanten nauw samen om de workflow op hun specifieke situatie af te
stemmen en ondersteun je protocol aanpassingen;

e Organiseer, plan, faciliteer en voer je implementatie scholing en training uit, zowel op
afstand als op locatie/klinisch;

e Ondersteun je bestaande klanten d.m.v. aanvullende (klinische) scholing, follow-up en
ondersteuning bij vragen en problemen;

e Zorg je voor customer feedback aan het team van Concord Neonatal t.b.v. Post Market
Surveillance en klachten afhandeling;

e Je faciliteert pre-sales training en scholing, incl. workshops en demonstraties;

e Werk je nauw en constructief samen met sales in het verwerken/opvolgen van sales leads.
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Jouw competenties en werkervaring

Wij zoeken een teamlid die ons enthousiasme deelt om de start van het leven te verbeteren,

iemand die, net als ons, gelooft dat deze nieuwe werkwijze de standaard zorg moet worden bij

alle geboortes, wereldwijd. Jij hebt een sleutelrol binnen het team om dit mogelijk te maken. Je

bent in bezit van:

Opleiding op HBO-niveau of een verpleegkundige opleiding, bij voorkeur gedifferentieerd in
verloskunde, obstetrie of neonatologie;

Kennis van klinische situaties binnen de obstetrie en verloskunde, bij voorkeur werkzaam
(geweest) binnen de obstetrie/gynaecologie/verloskunde of neonatologie;

Ervaring met klinische scholing, bij voorkeur een NLS-instructeur, is gewenst;

Jij gedijt goed in een scale-up omgeving: Jij werkt het liefst in een dynamische omgeving met
een diversiteit aan activiteiten, je bent flexibel en vindingrijk;

Jij bent vloeiend in taal en geschrift in Engels en Duits;

Bereidheid tot reizen, ongeveer 30-50% van je werktijd, meestal binnen Europa;

Je bent volledig toegewijd aan klantsucces en impact voor de patiént.

Wij bieden

Een inspirerende, brede en uitdagende rol binnen een dynamische scale-up omgeving;
Deel van een gemotiveerd team, gedreven door onze missie om iedere pasgeborene een
shock-vrije geboorte te bieden;

Unieke kans om een bijdrage te leveren aan het realiseren van een innovatieve werkwijze
met een grote impact voor pasgeborenen en hun familie;

Het combineren van deze functie met je huidige functie binnen de klinische setting is
bespreekbaar.

Geloof jij net zoveel in onze missie als wij en wil jij samen met ons het verschil maken rondom de

geboorte? Stuur dan je CV met motivatie naar Rianne Rotink via jobs@concordneonatal.com of
neem telefonisch contact op via +31 (0) 642559493.
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