MAAK VANDAAG DE SWITCH
NAAR ELEKTROMONTEUR

Level.works: jouw schakel naar werk in de techniek

Je hoeft niet te wachten om elektromonteur te worden.

Vandaag is het moment om te schakelen. Heb je twee rechterhanden en altijd al interesse in
techniek? Dan is dit jouw kans. Bij Levelworks leer je het vak terwijl je werkt, met een goed
salaris vanaf dag één. Je werkt mee aan grote technische projecten en draagt bij aan een
slimmer, duurzamer Nederland. Geen risico's, wél perspectief.

Wat je kunt verwachten

v Direct betaald: €3.283 per maand (bij 38 uur)
Je draait vanaf dag één mee op echte projecten. Denk aan kabelgoten aanleggen, groepenkasten installeren of
verlichting aansluiten. In woningen, schepen, fabrieken of kantoren, net waar jij het beste tot je recht komt.

v Wij betalen je opleiding én je krijgt salaris
Je volgt een erkend opleidingstraject. Je behaalt certificaten zoals VCA, NEN 3140 en ATEX 153. Wil je meer? Dan kun
je doorleren, bijvoorbeeld met de opleiding Elektrisch Schakelen. We stemmen je traject af op jouw ontwikkeling.

v Lerenin de praktijk
Na een praktijkgerichte vooropleiding van twee weken ga je direct aan de slag. Zo pas je wat je leert meteen toe. Na
zes maanden volgt een vervolgopleiding. En na een jaar zetten we samen je volgende stap.

v Ruimte om te groeien
Binnen twee jaar kun je doorgroeien tot zelfstandig elektromonteur, met een salaris vanaf €3.300. Daarna kun je je
verder specialiseren als technician, werkvoorbereider of allround elektromonteur.

Voor wie is dit traject?

Voor mensen tussen de 20 en 45 jaar die een serieuze stap willen zetten richting techniek. Ervaring is niet nodig,
motivatie wel.

Je komt in aanmerking als je:

Leergierig en praktisch ingesteld bent
Nederlands spreekt en begrijpt
Eigen vervoer hebt (of kunt regelen)
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® Techniek leuk vindt en graag met je handen werkt

Heb je al technisch inzicht? Dat is mooi meegenomen.
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Wat je krijgt

Startsalaris van Opleiding . .
minimaal €3.283 volledig betaald Reiskostenvergoeding
bruto per maand door Levelworks (afhankelijk van

(38 uun (waarde €10.000) opdrachtgever)
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Beschermings- Extra
middelen en opleidingsbudget
werkkleding via afhankelijk van je
de klant ontwikkeling
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En hoe werkt het dan?

. Je hebt gesolliciteerd. Top!

. Kennismakingsgesprek

. Capaciteitentest (0.a. motivatie, leervermogen, technisch inzicht)
. Sollicitatiegesprek met een recruiter

. Gesprek bij een opdrachtgever

. Start met de vooropleiding van 2 weken

. Daarna direct aan de slag
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Je krijgt persoonlijke begeleiding vanuit Levelworks én je leert van vakmensen op de werkvloer.
Bekijk hier de roadmap en ontdek hoe de route er precies uitziet.

Waar ga je aan de slag?

Afhankelijk van je voorkeur en het project werk je in:

Industrie

Woningbouw of renovatie

Utiliteitsbouw (bijv. scholen, kantoren, ziekenhuizen)
Scheepsbouw

Wat jij vandaag doet, maakt morgen beter.
De uitdaging is vandaag.
Challenge today.



https://9305983.fs1.hubspotusercontent-na1.net/hubfs/9305983/Elektrotechniek/Roadmap%20kandidaat%20-%20elektrotechniek.pdf

