
Hast du Lust, deine ersten beruflichen Schritte mit uns zu gehen?

Restaurantfach-
frau/-mann EFZ

Kannst du einen kühlen Kopf bewah-
ren, wenn es hektisch wird? Bist du 
freundlich, zeigst Verständnis und 
kannst auch mit anspruchsvollen 
Gästen zuvorkommend umgehen? 
Als Restaurantfachfrau/-mann EFZ 
arbeitest du bei uns im Restaurant 
Lucide (16 GaultMillau-Punkte und  
ein MICHELIN Stern) und hast die 
Möglichkeit, auch in unseren anderen 
Outlets (Seebar, Le Piaf, Event 
Catering) Erfahrungen zu sammeln.



Restaurantfachfrau/-mann EFZ

Dauer

3 Jahre voller abwechslungsreichen Erfahrungen und 
unvergesslichen Erlebnissen. 

Berufsschule

Einmal pro Woche besuchst du das Berufsbildungszentrum Bau 
und Gewerbe (BBZ) in Luzern. Folgende Fächer werden unter 
anderem in der Schule behandelt:

• Allgemeinbildender Unterricht (ABU)
• Berufskunde
• Sport

Berufsmaturität 
Bei sehr guten schulischen Leistungen kann während der 
Grundbildung die Berufsmaturitätsschule besucht werden.

Was erwarten wir von dir?

• Freude am Kontakt mit Menschen
• Gepflegte Erscheinung und gute Umgangsformen
• Dienstleistungsbereitschaft
• Teamgeist
• Gutes Gedächtnis und rasche Auffassungsgabe
• Flexibilität (Arbeitseinsätze am Abend und an Wochenenden –  
 aufgrund der Öffnungszeiten werden Bewerber:innen über 
 17 Jahren bevorzugt)

Weitere Informationen findest du unter  
www.berufehotelgastro.ch

Kontakt

Wir freuen uns auf deine Bewerbung und stehen bei Fragen 
gerne zur Verfügung. 

Personalabteilung
KKL Luzern Management AG
Europaplatz 1, Postfach, CH-6002 Luzern

personal@kkl-luzern.ch  
+41 41 226 70 70

Konnten wir deine Neugierde wecken?

Folge unserem Bewerbungsprozess:

1. Bewerbung einreichen

• Motivationsschreiben
• Lebenslauf mit aktuellem Foto
• Schulzeugnisse der letzten vier Semester
• Multicheck
• Arbeitszeugnisse falls vorhanden

Direkt auf kkl-luzern.ch/Jobs bewerben. 

2. Einladung zur Schnupperlehre oder einem 
Vorstellungsgespräch

Sind die Voraussetzungen erfüllt, laden wir dich zum 
Vorstellungsgespräch oder einer Schnupperlehre ein. 
Dabei lernen wir uns kennen, du erfährst mehr über das 
Unternehmen und bekommst einen Einblick in die 
Tätigkeiten. 

3. Vertragsunterzeichnung

Entscheiden sich beide Parteien für eine Zusammenarbeit, 
laden wir dich gemeinsam mit deinen Eltern zur Vertrags-
unterzeichnung ein. Dabei werden auch die gegenseitigen 
Erwartungen und Ansprüche während der Ausbildung 
besprochen.  


