
Hast du Lust, deine ersten beruflichen Schritte mit uns zu gehen?

Veranstaltungs- 
fachfrau/-mann EFZ

Willst du Künstler:innen sowie deinen 
Vorgesetzten aktiv zur Seite stehen 
und dafür sorgen, dass die Events  
für unsere Kunden zu einem unver-
gesslichen Erlebnis werden?  
Als Veranstaltungsfachfrau/-mann 
erledigst du verschiedene Aufgaben 
im Bereich Technik, aufgeteilt in 
Licht-, Ton-, Video-, Multimedia- und 
Bühnentechnik. Wenn es um Auf-  
und Abbauten von Bühnen und szenen- 
technischen Einrichtungen geht,  
bist du eine Fachperson. Bei allen 
Arbeiten beachtest du die Vor-
schriften zu Arbeitssicherheit, 
Unfallverhütung und Umweltschutz.



Veranstaltungsfachfrau/-mann EFZ

Dauer

4 Jahre voller abwechslungsreichen Erfahrungen und 
unvergesslichen Erlebnissen. 

Berufsschule

Im ersten und zweiten Lehrjahr besuchst du zweimal pro Woche 
die Berufsschule in Zürich, im dritten und vierten Lehrjahr ein-
mal pro Woche. Die folgenden Fächer werden unter anderem in 
der Schule behandelt:

• Videotechnik
• Tontechnik (& Mathematik)
• Bühnenbauten
• Sicherheitstechnik
• Allgemeinbildender Unterricht (ABU)
• Produktionsabläufe (& Englisch)
• Medienintegration
• Spezialeffekte
• Materialbewirtschaftung (& Naturwissenschaften)
• Energieversorgung (& Elektrotechnik)
• Beleuchtungstechnik (& Mathematik) 
• Sport

Berufsmaturität
Bei sehr guten schulischen Leistungen kann während der 
Grundbildung die Berufsmaturitätsschule besucht werden.

Was erwarten wir von dir?

• Technisches Verständnis
• Gute körperliche Verfassung (körperliche Belastbarkeit etc.)
• Schwindelfreiheit
• Organisationsfähigkeit
• Teamgeist
• Flexibilität (Arbeitseinsätze am Abend und an Wochenenden)
• Gute bis sehr gute Schulnoten

Weitere Informationen findest du unter  
www.veranstaltungsfachmann.ch

Kontakt

Wir freuen uns auf deine Bewerbung und stehen bei Fragen 
gerne zur Verfügung. 

Personalabteilung
KKL Luzern Management AG
Europaplatz 1, Postfach, CH-6002 Luzern

personal@kkl-luzern.ch  
+41 41 226 70 70

Konnten wir deine Neugierde wecken?

Folge unserem Bewerbungsprozess:

1. Bewerbung einreichen

• Motivationsschreiben
• Lebenslauf mit aktuellem Foto
• Schulzeugnisse der letzten vier Semester
• Multicheck
• Arbeitszeugnisse falls vorhanden

Direkt auf kkl-luzern.ch/Jobs bewerben. 

2. Einladung zur Schnupperlehre oder einem 
Vorstellungsgespräch

Sind die Voraussetzungen erfüllt, laden wir dich zum 
Vorstellungsgespräch oder einer Schnupperlehre ein. 
Dabei lernen wir uns kennen, du erfährst mehr über das 
Unternehmen und bekommst einen Einblick in die 
Tätigkeiten. 

3. Vertragsunterzeichnung

Entscheiden sich beide Parteien für eine Zusammenarbeit, 
laden wir dich gemeinsam mit deinen Eltern zur Vertrags-
unterzeichnung ein. Dabei werden auch die gegenseitigen 
Erwartungen und Ansprüche während der Ausbildung 
besprochen. 


