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Independent Auditor’'s report on the Annual Accounts and the Final
Statement of eligible expenditure actually incurred of European Green
Party AISBL for the year ended 31 December 2016

In accordance with our service contract dated 18 November 2016 with the European Union represented
by the European Parliament, we report to you on the performance of our audit which was entrusted to
Ernst & Young Réviseurs d'Entreprises sccrl. This report includes the opinion on the balance sheet as at
31 December 2016, the income statement for the year ended 31 December 2016 and the Notes (all
elements together the “Annual Accounts”) and on the Final Statement of eligible expenditure actually
incurred as well as on compliance with rules and regulations applicable to funding of political parties
and political foundations at European level.

Report on the Annual Accounts and the Final Statement of eligible expenditure actually incurred -
Ungualified opinion

We have audited the Annual Accounts of European Green Party AISBL (the “Entity") as of and for the
year ended 31 December 2016, prepared in accordance with the financial-reporting framework
applicable in Belgium applying the abbreviated model, we have audited the Final Statement of eligible
expenditure actually incurred for the period of eligibility defined by the grant award decision of
European Green Party AISBL, and prepared in accordance with the rules and regulations applicable to
funding of political parties and political foundations at European level.

The Annual Accounts show a balance sheet total of € 1.283.368,34 and the income statement shows a
profit for the year of € 80.673,22. The profit of the year has been transferred to the Specific Reserve

Account. Reserve accumulated (including the result of the year) amount to € 804.251,53 and a carry-

over to € 191.675,36.

Responsibility of the Members of the Board for the preparation of the Annual Accounts and the Final
Statement of eligible expenditure actually incurred

The Members of the Board are responsible for the preparation of Annual Accounts that give a true and
fair view in accordance with the financial-reporting framework as applicable in Belgium applying the
abbreviated model. This responsibility includes: designing, implementing and maintaining internal
control relevant to the preparation of Annual Accounts that give a true and fair view and that are free
from material misstatement, whether due to fraud or error; selecting and applying appropriate
accounting policies; and making accounting estimates that are reasonable in the given circumstances.

The Members of the Board are responsible towards the European Parliament for the use of the grant
and must comply with the provisions of the Regulation EC (No) 2004/2003 and the underlying acts.

Responsibility of the Auditor

Our responsibility is to express an opinion on these Annual Accounts, based on our audit. Furthermore,
with respect to the Final Statement of eligible expenditure actually incurred, it is our responsibility to
express an opinion on the compliance with rules and regulations applicable to funding of political parties
and political foundations at European level.

Société civile sous la forme d'une société coopérative & responsabilité limitée

Burgeriijke vennootschap onder de vorm van een codperatieve vennootschap met beperkte aansprakelijkheid
RPM Bruxelles - RPR Brussel - BTW.- TV.A BE 0446,334 711 - IBAN N° BE71 2100 9059 0069

* agissant au nom d'une société/handelend in naam van een vennoolschap

A member firm of Ernst & Young Global Limited



Buildi bett Audit report dated 25 April 2017 on the Annual Accounts and
wglrkilng Slofld b the Final Statement of eligible expenditure actually incurred of
European Green Party AISBL as of and for the year ended 31 December 2016

We conducted our audit in accordance with the International Standards on Auditing (“ISAs"). Those
standards require that we comply with the ethical requirements and plan and perform the audit to
obtain reasonable assurance whether the Annual Accounts and the Final Statement of eligible
expenditure actually incurred are free from material misstatement.

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and Notes in the
Annual Accounts and the Final Statement of eligible expenditure actually incurred. The procedures
selected depend on the auditor’s judgment, including the assessment of the risks of material
misstatement of the Annual Accounts and the Final Statement of eligible expenditure actually incurred,
whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the auditor considers internal control
relevant to the Entity's preparation and fair presentation of the Annual Accounts and the Final
Statement of eligible expenditure actually incurred that give a true and fair view, in order to design
audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an
opinion on the effectiveness of the Entity’s internal control. An audit also includes evaluating the
appropriateness of accounting policies used, the reasonableness of significant accounting estimates
made by the Members of the Board, as well as evaluating the overall presentation of the Annual
Accounts and the Final Statement of eligible expenditure actually incurred.

We have obtained from the Members of the Board and the Entity’s officials the explanations and
information necessary for performing our audit procedure and we believe that the audit evidence we
have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.

Unqualified Opinion

In our opinion, the Annual Accounts (i.e. balance sheet, income statement and Notes) give a true and
fair view of the Entity's net equity and financial position as at 31 December 2016, and of its results for
the year ended, prepared in accordance with the financial-reporting framework applicable in Belgium
applying the abbreviated model and the Final Statement of eligible expenditure has been prepared in
accordance with the rules and regulations applicable to funding of political parties and political
foundations at European level.

Report on other legal and regulatory requirements

The Members of the Board are responsible for the compliance by the Entity of the legal and regulatory
requirements applicable in Belgium, its articles of association, the legal and regulatory requirements
regarding bookkeeping and the provisions of the European Parliament’s grant award decision,
Regulation (EC) No 2004/2003 and the underlying acts.

our audit work included specific procedures to gather sufficient and appropriate audit evidence that the
financial provisions and obligations of the grant award decision, Regulation (EC) No 2004/2003 and the
underlying acts have been met.

We make the following additional statements, which do not modify the scope of our opinion on the
Annual Accounts and on the Final Statement of eligible expenditure actually incurred:

- without prejudice to certain formal aspects of minor importance, the accounting records were
maintained in accordance with the legal and regulatory requirements applicable in Belgium
except for not complying with the legal deadline for holding the Annual General Meeting within
6 months after closing of the accounting year;

- the financial documents submitted by European Green Party AISBL to the European Parliament
are consistent with the financial provisions of the Bureau's grant award decision;

- the expenditure declared was actually incurred;

the statement of revenue is exhaustive;
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the obligations arising from the Regulation (EC) No 2004/2003 have been met;
the obligations arising from the Bureau decision of 29 March 2004 have been met;

- the obligations arising from the grant award decision, in particular from Article [1.7 - Award of
contracts and Article 11.11 - Eligible expenditure, have been met;

- any surplus carried over to the next financial year has been used in the first quarter of the
financial year, pursuant to Article 6a of the Bureau decision of 29 March 2004;

the obligations arising out of Article 125(5) and (6) of the Financial Regulation have been met;
- the contributions in kind have actually been provided to the beneficiary and have been valued in
compliance with the applicable rules.

Brussels, 25 April 2017

Ernst & Young Réviseurs d'Entreprises ;s(rl
Auditor pd
represented by J -~

Danjelle Vermaglen

Partner*
* Acting on behalf ofja BVBA/SPRL

17DV0763
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COMPTES ANNUELS EN EUROS (2 décimales)

DENOMINATION PARTI VERT EUROPEEN

Forme jundique  AISBL
Adrosse  Rue Wiertz N 31
Code postal 1050 Comimune: Bruxelles 5

Pays: Belgique
Regislre des personnes morales (RPM) - Tribunal de Commerce de Bruxelles, francophone

Adresse lnternet *:

[_ 0872.183.517

Numéro d'entreprise
DATE r 10/09/2013 | du depot de lacte constitutif OU du document le plus récent mentionnant la date de
publication des actes constitutif et modificatif(s) des statuts.
COMPTES ANNUELS approuvés par |'assemblée générale** du | 25/11/2017 |
et relatifs & |'exercice couvrant la période du I 1/01/2016 | au [ 31/12/2016 l
Exercice précédent du | 1/01/2018 | au | 311212015 |

Les montants relatifs a 'exarcice précédent ort / ne sont pas *** identiques & ceux publiés antérieurement

LISTE COMPLETE avec nom, prénoms, profassion, domicile (adresse, numéro, code postal et communa) et fonction au sein de
I'association ou de la fondation des ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES et, le cas échéant, du représentant en Belgique de

I'association étrangére

FRASSONI Monica

Via Valrendena 20 , 25123 Brescia, ltalle

Fonction : Vice-président du Conseil d'Administration
Mandat ; 13/11/2015- 13/11/2019

BUTIKOFER Hans Relnhard

Wihelmhavener Strasse 33 , 10551 Berlin, Allemagne
Fonction : Vice-président du Conseil d'Administration
Mandat . 13/11/2015- 13/11/2019

GARCIA SANZ Maria del Mar

Estrella 112, boite 1, 08201 Sabadell, Espagne
Fonction : Sécretaire général

Mandat : 13/11/2015- 13/11/2019

Documents joints aux présents comples annuels:

Nombre total de pages déposées: 14 Numéros des seclions du document normalisé non déposées parce que sans
objet: 511,52.1,522,523,54,56,5.7 ®

(nom et qualité)

LINDSTROM LENA AR GARCIA SANZ
TRESORIERE SEGRETAIRE GENERAL :
/

Signature /!. 3‘}'1 \& ‘:'h\ :

Mention facultative.
SPar Iz c:)|nseil d'administration dans le cas d'une fondation / par l‘'organe général de direction dans le cas d'une association internationale
ans but lucratif,

** Biffer la mention inutite.

o
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LN

LISTE DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES (suite de la page précédente)

LINDSTROM Lena

Hemringe 12 , 74022 Balinge, Suéde
Fonction : Tresorier

Mandat : 13/11/2015- 13/11/2019

DELBOS-CORFIELS Gwendoline

Chemin de I'Abreuvoir 5 , 38660 Saint Hilaire du Touvet, France
Fonction : Autre fonction

Mandat : 13/11/2015- 13/11/2019

REIMON Michel

Bandgasse 13 , boite 5, 1070 Vienne, Autriche
Fonction : Autre fonction

Mandat : 13/11/2015- 3/12/2016

HUYTEBROECK Evelyne

Avenue Van Volxem 171, 1190 Bruxelles 19, Belgique
Fonction : Autre fonction

Mandat : 13/11/2015- 13/11/2019

TYNKKYNEN Oras

Nasilinnan 33AC , boite 3, 33200 TAMPERE, Finlande
Fonction : Autre fonction

Mandat : 13/11/2015- 13/11/2019

UNGAR Peter

Gul Baba Utca 34 , 1023 Budapest, Hongrie
Fonction : Autre fonction

Mandat : 13/11/2015- 13/11/2019

( et
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MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT

Mentions facultatives:

dans le cas ol des comptes annuels ont été vérifiés ou redressés par un expert-comptable externe ou par un réviseur d'entreprises qui
n'est pas le commissaire, peuvent étre mentionnés ci-aprés: les nom, prénoms, profession et domicile de chaque expert-comptable
externe ou réviseur d'entreprises et son numéro de membre auprés de son Institut ainsi que la nature de sa mission:

A. Latenue des comptes de I'association ou de la fondation,

B. L'établissement des comptes annuels,
C. La vérification des comptes annuels et/ou
D. Le redressement des comptes annuels.

si des missions visées sous A. ou sous B. ont été accomplies par des comptables agréés ou par des comptables-fiscalistes agréés,
peuvent &tre mentionnés ci-aprés: les nom, prénoms, profession et domicile de chague comptable agréé ou comptable-fiscaliste agréé
et son numéro de membre auprés de l'Institut Professionnel des Comptables et Fiscalistes agréés ainsi que la nature de sa mission.

Nom, prénoms, profession, domicile

Numéro de membre

Nature de la mission
(A, B, C et/ou D)

(“F\xu\@/ﬂ‘
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[ N° [ o872.183.517

A-asbl 2.1

BILAN APRES REPARTITION

Ann.
ACTIF
ACTIFS IMMOBILISES .........cccoccoouiiimiiniiiiniinsisiecsnsions
Frais d'établissement ..o
Immobilisations incorporelles ..., 511

Immobilisations corporelles ....

Terrains et constructions ..........cocociiiiiiiiiiin

Appartenant a I'association ou a la fondation
en pleine propriété....

Installations, machines et outillage ...........ccccviiiiniriinnenn

Appartenant & I'association ou & la fondation
en pleine propriété..........ovccvvinniiiniiinin i saE s

Autres ............. e ppas TR R s e v SR A AT
Mobilier et matériel roulant ...............ccoiiiiniiiieien

Appartenant & I'association ou & la fondation
en pleine propriété.............covviiviniii

AULTES ciivimsiiisimmsrinsnsssssvambiss bassssains Ve s EaNe b EAIS T3

Location-financement et droits similaires

Autres immobilisations corporelles ..............ccocceiiiiiinns

Appartenant a l'association ou a la fondation
en pleine propriété....

Créances commerciales ....

AULres CréaNCeS ........oovvvveiiiiiiii i cciirs e sieranae i

dont créances non productives d'intéréts ou
assorties d'un intérét anormalement faible ................

Créances AUN an au PIUS ...........cccevovoririncirisieinnaeiissninns
Créances COMMErCIales ............cooiiioinicioiiiei s
AULIrES CrEANCES .......oioiiiiiiiiiviieeesiiaiisisiasrnrereasesanssibienssie

dont créances non productives d'intéréts ou
assorties d'un intérét anormalement faible ...............

Placements de trésorerie ..................cccciomvviiiiiciniininieiinen .. 521
Valeurs disponibles ..................ccccooiiiii i

Comptes de régularisation..................cccccovvecvriiviiicncinrsinn

TOTAL DE L'ACTIF

Codes

Exercice

Exercice précédent

20/28
20
21

22/27
22

22/91
22/92
23

231
232
24

241
242
25
26

261
262
27

28

29/58

29
290
291

2915

30/36
37

40/41
40
41

415

50/53
54/58
490/1

193.089,99

163.589,99

163.589,99

163.589,99

29.500,00

1.090.278,35

449.548,77
89.930,84
369.617,93

623.975,07
16.754,51

152.060,93

122.560,93

122.560,93

122.560,93

29.500,00

1.245.511,33

406.157,71
102.757,78
303.399,93

779.744,50
59.609,12

20/58

1.283.368,34

1.397.572,26

NG

uet

T 4114




[ N° | 0872183517

A-asbl 2.2

PASSIF Ann,

FONDS SOCIAL .......ccoooiiviiiiminiiiinmnsis i

Fonds de I'association ou de la fondation ................c........
Patrimoine de départ
Moyens permanents

Plus-values de réévaluation .................ccccovvmonniiiniinin,
Fonds affectés .............c.cooveiiiiiiciiiiiiiici e 5.3
Résultat positif (négatif) reporté ....................cocoeveee (+)/(-)
Subsides en capital ...........c.ccorvieroieric i
PROVISIONS ............ SN S e s S S RS 5.3
Provisions pour risques et charges .................c.ccciienne.

Provisions pour subsides et legs & rembourser et pour
dons avec droit de reprise

DETTES ....ooiciiiioiiiiininsissirsisseistissassesasseimesnnnessssasssersenssanns
Dettes a plus d'Un an ............ccoociiiainnaiininnii e 5.4
Dettes fiNanCIBres ..........ccccoiviiiiiiinniiici i

Etablissements de crédit, dettes de

location-financement et assimilées .............cccciiinis

AUtres eMPrUNtS .......coocvciveerieir e s
Dettes commerciales ............ccovceiinicciiiiiiiini
Acomptes regus sur commandes ............coceviiinn i
Autres dettes ...........c.ccoivviccinn ey

Productives d'interéts ...........cccoecivvirrersieis e ees

Non productives d'intéréts ou assorties d'un intérét
anormalement faible ...
Cautionnements regus en NUMEraire ..............ccccuurevee

Dettesaunanauplus ... e 5.4
Dettes a plus d'un an échéant dans l'année ...

Dettes financiéres ...t

Etablissements de crédit ...
Autres emprunts s pissesins s e

Dettes commerciales ...............cc........ et

FOUMISSOUS: [ wioi=i iy s bnves i
Effets & payer......c..ccoovveveiiiiiiiiiiciicie e

Acomptes regus sur Commandes .............coieiirinininnn
Dettes fiscales, salariales et sociales .............occccoereviennn

Obligations et coupons échus, subsides & rembourser
et cautionnements regus en numeéraire.......................
Autres dettes productives d'intéréts ..o

Autres dettes non productives d'intéréts ou assorties
d'un intérét anormalement faible .............cccceeiinins

Comptes de régularisation ...

TOTAL DU PASSIF

Codes

Exercice

Exercice précédent

10/15

10
100
101

12
13
14
15
16
160/5

168

17/49
17
170/4

17213
174/0
175
176
179
1790

1791
1792

42/48
42
43

430/8
439

44

440/4
441

46
45

450/3
454/9

48

480/8
4890

4891

492/3

873.178,24

792.505,02

68.926,71
68.926,71

804.251,53

68.926,71
68.926,71

723.578,31

410.180,10

605.067,24

211.219,93

110.179,30
110.179,30

101.040,63

15.5634,08
85.506,55

198.970,17

314.788,12

84.603,20
84.603,20

149.954,12
149.954,12

80.230,80

13.765,71
66.465,09

290.279,12

10/49

1.283.368,34

1.397.572,26




[ N° [os72.183517 |

A-asbl 3

COMPTE DE RESULTATS

Produits et charges d'exploitation
Marge brute d'exploitation ...........ccccccivviciiiinniiinns (+)/(-)
Ventes et prestations™............cooiiiiii
Chiffre d'affaires™..........cooiviiiciiininiisiesesinns
Cotisations, dons, legs et subsides” ......................

Approvisionnements, marchandises, services et biens
Lo [1V = £ LTI L (L h ey i R Ty Ay e

Rémunérations, charges sociales et pensions.......... (+)/(-)
Amortissements et réductions de valeur sur frais

d'établissement, surimmobilisations incorporelles et
COTPOTEIIES ..........ocoivieeienee v oo ot S A A3

Réductions de valeur sur stocks, sur commandes en cours
d'exécution et sur créances commerciales: dotations

(TEPTISES) i e RS T (+)/(-)
Provisions pour risques et charges: dotations (utilisations
€ TEPIISES) - ovvviviiaimmiiiai it ias s (+Y(-)

Autres charges d'exploitation ............cccovcviiniiiiiininiinnins

Charges d'exploitation portées a l'actif au titre de frais de
restructuration -.«-.- oo e e s e (-)

Résultat positif (négatif) d'exploitation....................... (+)(-)
Produits financiers ...,
Charges finanCI@res..............ccoviiiiiieiiiiiiiiiie et
Résultat positif (négatif) courant..............ccccccoconi (+)/(-)
Produits exceptionnels ............................ bt
Charges exceptionnelles ..................ccccccciiicninn,

Résultat positif (négatif) de I'exercice ...................... (+)/(-)

* Mention facultative.

Ann.

5.5

5.5
6.5

Codes Exercice Exercice précédent
9900 1.039.089,61 787.110,04
70/74 2.587.573,29 2.241.883,27
70
73 2.521.868,25 2.166.845,34
60/61 1.548.483,68 1.454.773,23
62 885.876,93 675.451,83
630 39.674,01 18.335,13
631/4 8.895,80
635/8
640/8 34.076,79 966,52
649
9901 79.461,88 83.460,76
75 1.191,88 2.347,93
65 818,24 1.119,02
9902 79.835,52 84.689,67
76 837,70 1.200,00
66 2.633,67
9904 80.673,22 83.256,00




[ Nr. [os72.183517 |

A-asbl 4

AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS

Résultat positif (négatif) a affecter ... (+)(-)

Résultat positif (négatif) de 'exercice a affecter
Résultat positif (négatif) de I'exercice antérieur reporté

Prélévement sur les capitaux propres

sur les fonds de |'association ou de la fondation
sur les fonds affectés

Affectation aux fonds affectés

Résultat positif (négatif) a reporter

QLS
)6

Codes

Exercice

Exercice précédent

9906
9905
14P

791/2
791
792

692
(14)

80.673,22
80.673,22

80.673,22

83.256,00
83.256,00

83.256,00

"V e )

\_J

714




[ N° [ os72.183.517

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice ...............ccccviiiiiiminiiiann

Mutations de I'exercice

Acquisitions, y compris la production immobilisée ...

Cessions et désaffectations

Transferts d'une rubrique d une autre.............ccoeevciiieciiniciicns

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice ...........ccccociiiieaan,

Plus-values au terme de I'eXercice ................ccoveviviiniiiiceiiicncniinans

Mutations de l'exercice
ACIEES ..ottt e
ACQUISES B HIBI'S ...vieieveiii et
ANNUIEES it tiiskivareia iinaisaiisriarain i

Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice

Mutations de I'exercice

ACqUIS A HIBIS ...ooviiiiiiiiie s .

Annulés a la suite de cessions et désaffectations
Transférés d'une rubrique & une autre ..................c.ocvveiinieniiiniins

Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ........

DONT

Appartenant a I'association ou a la fondation en pleine propriété

A-asbl 5.1.2
Codes Exercice Exercice précédent
8199P XXXXXXXXXXXXXXX 157.925,67
8169 80.703,07
8179 4.506,79
8189
8199 234.121,95
8259P) XXXXXXXXXXXXXXX
8219
8229
8239
8249
8259
8329P) XXXXHXXXXXXXKXXX 35.364,74
8279 39.674,01
8289
8299
8309 4.506,79
8319
8329 70.531,96
(22/27) 163.589,99
8349 163.589,99

P 0
|. 'lhll,aL_.\LJ-"l E._]

814




[ N [os72.183517

A-asbl 5.1.3

IMMOBILISATIONS FINANCIERES

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice ................ccoccicviniiininiennnn

Mutations de I'exercice

Acquisitions

Cessions et retraits iz mmasssivinwiihevivars it daiiimin,

Transferts d'une rubrique a une autre .............cccccoviimviniini. (+)/(-)

AULreS MULALIONS ...oiiiveriiiiesirieeiriiee e e rene s ess s s s (+Y(-)
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice ...............cccciiiiiiciiiiiiennnns
Plus-values au terme de I'eXercice ..., siasas

Mutations de I'exercice
Actées ruininiiinieiia R e S e S AN
ACqUISES de S .....icviciiiiiiiiniiiiiiiie i e
Annulées

Transférées d'une rubrique a une autre

Plus-values au terme de I'eXerciCe ............ccoccvviieeciiiirciiiccciiinr e

Réductions de valeur au terme de l'exercice ................cccocnvciiiciiinniiiinen.
Mutations de I'exercice

ACEOS 1:isimvianuinss sbiasuiuesvvniinissins srmimrsssssraiss Pl v o W
[ (=T o1 1= O P
Acquises de tiers

Annulées a la suite de cessions et retraits ..............ccccviiiiin
Transférées d'une rubrique a une autre...........ccocoveveciivicnicriceesicnnnn, (+)(-)

Réductions de valeur au terme de I'exercice ...................... S

Montants non appelés au terme de I'exercice ...,
Mutations de I'eXerciCe ............cccccoooeiiii i (H)/(-)

Montants non appelés au terme de I'eXercice ..............ccviciiiiinininneins

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ...

Codes

Exercice

Exercice précédent

8395P)

8365
8375
8385
8386

8395

8455P

8415
8425
8435
8445

8455

8525P)

8475
8485
8495
8505
8515

8525

8555P
8545
8555

(28)

XXXXXXXXXXXXXXX

29.500,00

XXXAXXXXXXXXXXXX

JOOOXXXAXAXXXXXX

AXXXXXXXXAXXXXX

29.500,00

29.500,00




[ Nr. | 0872.183.517 ] [A-asbl 53 |

ETAT DES FONDS AFFECTES ET PROVISIONS

ETAT DES FONDS AFFECTES

Régles d'évaluation adoptées pour la détermination des montants affectés (rubrique 13 du passif)

Exercice

PROVISIONS

Ventilation de la rubrique 160/5 du passif ("Provisions pour risques et charges") si celle-ci représente un
montant important

Ventilation de la rubrique 168 du passif ("Provisions pour subsides et legs & rembourser et pour dons avec
droit de reprise") si celle-ci représente un montant important

)

Lpsad

10/14



[ N° | os72.183.517

A-asbl 5.5

RESULTATS

PERSONNEL ET FRAIS DE PERSONNEL

Travailleurs pour lesquels I'association ou la fondation a introduit une
déclaration DIMONA ou qui sont inscrits au registre général du personnel

Nombre total & la date de ClOtUre .........ccooviicimeimiice s s .
Effectif moyen du personnel calculé en équivalents temps plein ...
Nombre d'heures effectivement prestées ...

Frais de personnel
Rémunérations et avantages sociaux direCts ..........ccccvvvmiminiiiniiiie
Cotisations patronales d'assurances SoCiales .............ccovciioimiiiiiimiann
Primes patronales pour assurances extralégales .........

Autres frais de PerSONNEl ... .......cociiiiiiiiiiii i b s
Pensions de retraite et de SUIVIE ...........cccoooi i s e

RESULTATS FINANCIERS

Intéréts intercalaires portés a l'actif ...

Montant de I'escompte a charge de I'association ou de la fondation sur la
NEgociation de CrEANCEeS ..ottt bbb

Montant par solde des provisions a caractére financier constituées
(utilisées ou reprises) ...................ccevvenn S (+)/(-)

Codes Exercice Exercice précédent
9086 17 13
9087 13,7 11,1
2088 24.389 19.709
620 644.859,98 487.256,80
621 171.371,87 186.878,97
622
623 69.645,08 1.316,06
624
6503
653
656

gy
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BILAN SOCIAL

Numéros des commissions paritaires dont dépend I'association ou la fondation: 337

TRAVAILLEURS POUR LESQUELS L'ASSOCIATION OU LA FONDATION A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA
OU QUI SONT INSCRITS AU REGISTRE GENERAL DU PERSONNEL

1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total (T) ou total 3P.Total (T) ou total
B dot . d Codes te:mé:sug::?\n(tEsTP) ?ennqusugll:::n(tESTP)
I':x:?c:‘i::se p? é:::;z'tce Blias (exercice) (exercice) (exercice) (exercice précédent)
Nombre moyen de travailleurs ............ 100 12,2 2,1 13,7 (ETP) 11,1 (ETP)
Nombre effectif d’'heures prestées ..... 101 21.630 2.759 24.389 (T) 19.709 (T)
Frais de personnel ...............ccccocoviine 102 760.147,50 125.729,43 885.876,93 (T) 675.451,83 (T)
1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en
Codes équivalents
A la date de cléture de I'exercice temps plein
Nombre de travailleurs 105 14 3 16,2
Par type de contrat de travail
Contrat & durée indéterminée ..................ccocoiiiiiiiiiinns 110 8,8
Contrat & durée déterminée ............cococevviiiciiiiiniiionens 111 2 6,4
Contrat pour I'exécution d'un travail nettement défini ..... 112 1 1,0
Contrat de remplacement ............c...cciciiiininenniis 113
Par sexe et niveau d'études
HOMMES i iy i S i e i i 120 5 1 5,6
de NIVeau PriMaire ..........ccoveveeiiesiiiiis e s 1200 1 06
de niveau SeCoNdaire ...........cc.ooveerineciniriennenniennns 1201
de niveau supérieur non universitaire ....................... 1202
de niveau universitaire ..............ccccinieiieicnniinin 1203 5 5,0
FEMMES ...t g 121 2 10,6
de niveau primaire ............ccoccccviiiviici i 1210 1 38
de niveau secondaire ............c.cviviiiiinniiniso e 1211
de niveau supérieur non universitaire ....................... 1212
de niveau universitaire ... 1213 6 1 6,8
Par catégorie professionnelle
Personnel de direction ... 130
EMPIOYES iasiviiarassavsvisimisanavscsisusiays s imsanss S 134 14 3 16,2
Ouvriers 132
AURTES .. s s B o ey e S e o s 133
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TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE

1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en
Codes équivalents
ENTREES temps plein
Nombre de travailleurs pour lesquels I'association ou la
fondation a introduit une déclaration DIMONA ou qui ont été
inscrits au registre général du personnel au cours de
F@XEICICE ....covevovevrreiss e it eiies st n st sn s mse s e 205 5 4 7.4
SORTIES
Nombre de travailleurs dont la date de fin de contrat a été
inscrite dans une déclaration DIMONA ou au registre général
du personnel au cours de I'eXErGICE ..........c......ooevrrvrvnnrenneon, 305 3 2 39
RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES TRAVAILLEURS AU COURS DE L'EXERCICE
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a caractere CO0Es omres Codes FEMmes
formel a charge de I'employeur
Nombre de travailleurs ConCernés .............ccoioiviiivciininii s 5801 1 | 5811 2
Nombre d'heures de formation SUIVIES ..........ccoovvieiviiiiiiiiiiiieiiniiiiiicienaen, 5802 4 | 5812 8
CoUt net pour I'association ou la fondation ..........cccviiiciiiiiiiiiiiiie. 5803 262,00 | 5813 534,00
dont codt brut directement lié aux formations .............ccccvevviieicrrorcnns 58031 58131
dont cotisations payées et versements a des fonds coliectifs ............... 58032 262,00 | 58132 534,00
dont subventions et autres avantages financiers regus (a déduire) ...... 58033 58133
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a caractére
moins formel ou informel a charge de I'employeur
Nombre de travailleurs CONCEMES ............cciiviiiiiiiiciiiniiciei e 5821 5831
Nombre d'heures de formation SUIVIES ...........cccceervieniciiiciieiiirc e 5822 5832
Co(t net pour l'association ou la fondation .............c.cccoeviiiiiiicciicriiinene, 5823 5833
Initiatives en matiére de formation professionnelle initiale & charge de
I'employeur
Nombre de travailleurs CONCEIMES ........ccooeviviivieiioviciieieiisee i 5841 5851
Nombre d'heures de formation suivies 5842 5852
Colt net pour I'association ou la fondation ... 5843 5853
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REGLES D'EVALUATION

Les régles d'evaluation sont déterminées selon les dispositions imposées par le Parlement Européen.
Convention de subvention de foncionnement numéro: FINS-2010-4.

¢
YLAeH fey
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