CIN¥ CREDIT AGRICOLE
_— UBEZPIECZENIA

Uchwata nr 13/2025
Rady Nadzorczej CA Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A.
z dnia 28 maja 2025 r.

Rada Nadzorcza, dziatajgc na podstawie art. 382 § 1 Kodeksu spétek handlowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 18) w zwigzku
z § 27 ,Zasad tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych” przyjetych Uchwatg nr 218/2014 Komisji Nadzoru

Finansowego z dnia 22 lipca 2014 roku, postanawia:

§1

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie z O$wiadczeniem Zarzgdu o stosowaniu Zasad tadu Korporacyjnego wydanych
przez Komisje Nadzoru Finansowego w CA Zycie Towarzystwo Ubezpieczeri S.A. za rok 2024, stanowigcym Zatgcznik
do niniejszej Uchwaly, ocenia, ze Spdtka, z zastrzezeniem wyjasnieri przedstawionych w Zafgczniku do niniejszej

Uchwaly, stosowata Zasady tadu Korporacyjnego zgodnie z ich brzmieniem.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Resolution No.: 13/2025
of the Supervisory Board of CA Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A.
as of 28" May 2025

The Supervisory Board, acting pursuant to Article 382 § 1 of the Code of Commercial Companies and Partnerships
(consolidated text Dz. U. of 2024 No. 18) in relation with § 27 of the ‘Corporate Governance Rules for supervised
institutions’ adopted by Resolution No.: 218/2014 of the Financial Supervision Authority of 22" July 2014, resolves as

follows:

§1
The Supervisory Board, following acquaintance of the Management Board’s statement attached hereto regarding
Corporate Governance Rules application issued by the Financial Supervision Authority in CA Zycie Towarzystwo
Ubezpieczen S.A. for the year 2024, hereby declares that the Company, with reservations provided in the attachment,

applied the provisions of the Corporate Governance Rules.

§2

The Resolution shall become effective upon its adoption.
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~ Zafgcznik do Uchwaty nr 13/2025
Rady Nadzorczej CA Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A.
z dnia 28 maja 2025 roku
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ZA ROK 2024
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I. ZASADY LADU KORPORACYJNEGO, KTORYM PODLEGA CA ZYCIE TOWARZYSTWO
UBEZPIECZEN S.A. ORAZ MIEJSCE, GDZIE TEKST ZASAD LADU KORPORACYJNEGO JEST
PUBLICZNIE DOSTEPNY.

CA Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A. (dalej: Spotka), respektujac obowiazujace regulacje prawne,
stanowisko Rady Nadzorczej oraz Walnego Zgromadzenia, wyrazita wole stosowania Zasad Ladu zebranych w
dokumencie ,,Zasady tadu dla instytucji nadzorowanych” wydanym przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego w
dniu 22 lipca 2014 r. (dalej: Zasady Ladu) w jak najszerszym mozliwym zakresie z uwzglednieniem zasady
proporcjonalno$ci wynikajacej ze skali, charakteru dziatalno$ci oraz specyfiki Spotki.

Przyjecie Zasad Ladu do stosowania przyjete zostato:

a) Uchwalg Zarzadu Spoétki nr 02/P/2020 z dnia 20.07.2020 r. w sprawie przyjecia do stosowania Zasad

Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego w
dniu 22 lipca 2014 r.,

b) Uchwatg Rady Nadzorczej Spotki nr 02/2020 z dnia 23.07.2020 r. w sprawie przyjecia do stosowania
Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanych przez Komisj¢ Nadzoru
Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r.,

c) Uchwata Walnego Zgromadzenia Spotki nr 5 z dnia 30.07.2020 r. w sprawie przyjecia do stosowania
Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanych przez Komisj¢ Nadzoru
Finansowego w dniu 22 lipca 2014 r.

,Zasady tadu dla instytucji nadzorowanych” opublikowane sg na stronie internetowej Komisji Nadzoru
Finansowego www.knf.gov.pl.

Informacja o stosowaniu Zasad Ladu przez Spolke zamieszczona jest na stronie internetowej Spotki
(www.ca-ubezpieczenia.pl).

II. ZASADY EADU STOSOWANE PRZEZ SPOLKE.

Zarzad Spolki, doceniajac znaczenie Zasad tadu oraz rol¢ jaka Zasady te odgrywaja w umacnianiu
transparentno$ci Spotki oswiadcza, ze Spotka, z zastrzezeniem wyjasnien przedstawionych w pkt III, IV
stosowata w 2024 roku Zasady t.adu zgodnie z ich brzmieniem.

I11. ZAKRES, W JAKIM ZASADY EADU W 2024 ROKU NIE DOTYCZYLY SPOLKI.

a) zasada okres$lonaw § 11 ust. 3
Walne Zgromadzenie Spotki nie podejmuje decyzji o transakcjach z podmiotami powigzanymi.

b) zasada okres§lona w § 49 ust. 4
W Spoéice funkcjonuje zaréwno komoérka audytu wewnegtrznego jak 1 komorka do spraw zapewnienia
zgodnosci.
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C) zasada okreSlona w § 52 ust. 2
W Spotce funkcjonuje zarowno komorka audytu wewngtrznego jak i komorka do spraw zapewnienia
zgodnosci.

IV. ZAKRES, W JAKIM SPOLKA ODSTAPIEA W ROKU 2024 OD STOSOWANIA ZASAD LADU W
CALOSCI LUB W CZESCI, WSKAZANIE TYCH POSTANOWIEN ORAZ WYJASNIENIE
PRZYCZYN TEGO ODSTAPIENIA.

a) zasada okre$lona w § 8 ust. 4
W zwiagzku z faktem, ze w Spolce wystepuje tylko jeden akcjonariusz, w ocenie Spoltki nie zachodzi potrzeba

wprowadzania systemoéw informatycznych umozliwiajacych udzial w obradach w formie elektroniczne;.

b) zasada okre$lona w § 16 ust. 1

Dla zapewnienia jak najlepszej sprawnosci dzialania organu zarzadzajacego, posiedzenia organu
zarzadzajacego odbywaja si¢ w jezyku angielskim. W tym jezyku komunikuja si¢ wszyscy cztonkowie organu
zarzadzajacego. Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze w razie koniecznosci Spotka zapewnia mozliwo$¢ pomocy ze
strony tlumacza, ktéry w uzasadnionych przypadkach dokonuje tlumaczenia na jezyk polski. Protokot oraz
tre$¢ podejmowanych uchwat lub innych istotnych postanowien organu zarzadzajacego Spotki sg sporzadzone

w wersji dwujezycznej gwarantujgcej zastosowanie jezyka polskiego.

c) zasada okreSlona w § 21 ust. 2

Zgodnie ze Statutem Spotki cztonkowie organu nadzorujacego sa powotywani przez Walne Zgromadzenie.
W skladzie organu nadzorujacego Spotki jest wyodrebniona funkcja przewodniczacego, ktory kieruje pracami
organu nadzorujacego. Wybdr przewodniczacego jest dokonywany w oparciu o doswiadczenie oraz
umiejetnosci kierowania zespolem. Ze wzgledu na fakt posiadania jednego akcjonariusza Spotka nie stosuje
kryterium ,,niezaleznos$ci” w rozumieniu zdefiniowanym w Paragrafie 22 Zasad tadu.

d) zasada okreslona w § 24 ust. 1

Dla zapewnienia jak najlepszej sprawnosci dziatania organu nadzorujacego, posiedzenia organu nadzorujacego
odbywaja si¢ w jezyku angielskim. W tym jezyku komunikujg si¢ wszyscy czlonkowie organu nadzorujacego.
Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze w razie koniecznosci Spotka zapewnia mozliwos¢ pomocy ze strony tlumacza,
ktory w uzasadnionych przypadkach dokonuje tlumaczenia na jezyk polski. Protokét oraz tresé
podejmowanych uchwal lub innych istotnych postanowien organu nadzorujacego Spoiki sg sporzadzone w
wersji dwujezycznej gwarantujgcej zastosowanie jezyka polskiego.

e) zasada okreSlona w § 49 ust. 3

Spoétka uznata, ze wyrazanie przez Rade Nadzorcza zgody na powotywanie 1 odwotywanie osoby kierujacej
komorka audytu wewnetrznego oraz osoby kierujacej komorka do spraw zapewnienia zgodnosci bytoby
nadmierng ingerencja w funkcje zarzadcze wykonywane przez Zarzad.

Zgodnie z Regulaminem Komitetu Audytu Rady Nadzorczej, w zakresie monitorowania skuteczno$ci
systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewngtrznego oraz zarzadzania ryzykiem, do zadan Komitetu Audytu

nalezy opiniowanie powotania lub odwotania osoby kierujacej komoérka audytu wewnetrznego oraz osoby
kierujacej komoérka do spraw zapewnienia zgodnosci.
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Polityka wynagradzania cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz 0oséb pelniacych kluczowe funkcje przyjeta
w Spoélce przewiduje natomiast konieczno$¢ niezwlocznego poinformowania przez Zarzad Rady Nadzorczej o
powotlaniu lub odwotaniu osoby pelnigcej funkcje kluczowa, w tym o0soby kierujacej komorka audytu
wewnetrznego oraz osoby kierujacej komorka do spraw zapewnienia zgodnosci.

V. INFORMACJA O UDOSTEPNIENIU OCENY RADY NADZORCZEJ DOT. STOSOWANIA
ZASAD LADU PRZEZ SP()LKE.

Zgodnie z § 27 Zasad Ladu stosowanie Zasad Ladu przez Spotke podlega ocenie przez Rade Nadzorcza.
Wyniki przedmiotowej oceny zostang udostepnione na stronie internetowej Www.ca-ubezpieczenia.pl.
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